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I. ESTRUTURA ORGANICA E COMPETENCIAS

I.1. ESTRUTURA ORGANICA

O Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura organica das consellerias da
Xunta de Galicia, establece no seu artigo 8 a estrutura organica da Conselleria de Sanidade. Para
dar cumprimento &s slas funcions, a Conselleria de Sanidade estrutlrase nos seguintes 6rganos
de direccion:

- Secretaria Xeral Técnica.
- Direccion Xeral de Satde Piblica.

- Direccion Xeral de Planificacion e Reforma Sanitaria.

Quedan adscritos a esta consellerfa:

- O organismo autbnomo Servizo Galego de Salde.
- A Axencia Galega para a Xestion do Cohecemento en Salde.

- A Axencia Galega de Sangue, Organos e Tecidos.

Forman parte desta consellena os seguintes 6rganos:

- As direccions territoriais.

O Servizo Galego de Salde, organismo autbnomo de caracter administrativo creado pola
Lei 1/1989, do 2 de xaneiro, esta adscrito a Consellera de Sanidade e, para o desenvolvemento
das slas competencias, de conformidade co Decreto 145/2024, do 20 de maio, estrutirase nos
seguintes organos:

I. Organos centrais de direccion:
a) Organos colexiados:
m  Consello de Direccion.
m  Comité Executivo.
b) Organos unipersoais:
m A Presidencia.
A Xerencia do Servizo Galego de Salde.
A Direccion Xeral de Asistencia Sanitaria.

A Direccion Xeral de Recursos Economicos.

A Direccion Xeral de Recursos Humanos.
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2. Organos de coordinacion e asesoramento do Servizo Galego de Salde:
- Consello Asesor de Pacientes.

3. Organos periféricos de direccion:
- Xerencias das areas sanitarias.
- Direccions dos distritos sanitarios.

Estes organos periféricos rexeranse pola sla normativa especifica.

O Decreto 134/2019, do 10 de outubro, regula as areas sanitarias e os distritos sanitarios
do sistema pUblico de Galicia como estruturas organizativas sen personalidade xuridica integradas
na estrutura periférica do Servizo Galego de Salde que xestionan, con autonomia funcional e de
forma integrada, a xestion de centros, recursos sanitarios, prestacions e programas da atencion
sanitaria, tanto do nivel de atencion primaria como hospitalaria, asi como a coordinacion sociosa-
nitaria e de promocion e proteccion da salde, no seu respectivo ambito territorial.

Os distritos sanitarios son divisions territoriais das areas sanitarias que constitlien o marco de
referencia para a coordinacion dos dispositivos de atencion primaria, hospitalaria e sociosanitaria.

Na actualidade, as areas sanitarias recollidas no decreto 134/2019 son as seguintes:

- ANEXO I. Area Sanitaria de Santiago de Compostela e Barbanza.

- ANEXO II. Area Sanitaria de A Coruna e Cee.

- ANEXO lll. Area Sanitaria de Ferrol.

- ANEXO V. Area Sanitaria de Pontevedra e O Salnés.

- ANEXO V. Area Sanitaria de Ourense, Verin e O Barco de Valdeorras.
- ANEXO VI. Area Sanitaria de Vigo.

- ANEXO VII. Area Sanitaria de Lugo, A Marifha e Monforte de Lemos.

A estrutura das areas sanitarias esta formada por organos unipersoais e 6rganos colexiados.

[. Organos unipersoais:
a) Xerencia da area sanitaria.
b) Direccion asistencial.
¢) Direccion de recursos econémicos.
d) Direccion de recursos humanos.
e) Direccion do distrito sanitario.
2. Organos Colexiados:
a) Consello de direccion da Area.
b) Comision de direccion.

c) Consello de salde da area.
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d) Consello de salde de distrito.
e) Comision de atencidn primaria da area.
3. Outros 6rganos colexiados:

a) O Consello asesor de pacientes da area.

2. COMPETENCIAS
I12.1. DA CONSELLERIA

A Conselleria de Sanidade é o 6rgano da administracion autonémica responsable da supe-
rior direccion e control da execucion da politica da Xunta de Galicia en materia de salde, plani-
ficacion e asistencia sanitaria e farmacéutica, asi como do exercicio das competencias da Xunta
de Galicia para asegurar a cidadania o dereito a proteccion da salde.

Asi mesmo correspondelle o exercicio das competencias e medidas especiais que para
situacions sanitarias urxentes ou de necesidade deban adoptarse en materia de salde pUblica.

COMPETENCIAS DA PERSOA TITULAR DA CONSELLERIA

E a responsable da superior direccion e control do departamento e da execucion da politica
da Xunta de Galicia en materia de salde, planificacion e asistencia sanitaria e farmacéutica, asf
como o exercicio das competencias da Xunta de Galicia para asegurar & cidadania o dereito a
proteccion da salde.

Tamén exerce a presidencia do Servizo Galego de Salde, da Axencia Galega para a Xestion
do Cohecemento en Salde e da Axencia Galega de Sangue, Organos e Tecidos.

COMPETENCIAS DA SECRETARIA XERAL TECNICA

A Secretaria Xeral Técnica exerce as funcions e competencias establecidas no artigo 29 da
Lei 16/2010, do |7 de decembro, de organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do
sector pUblico autonémico de Galicia en relacion con todas as unidades e servizos dependentes
da conselleria e a inspeccion dos servizos, centros e organismos dependentes ou adscritos a
consellerfa, sen prexuizo das funcions que se lles atriblian a outros 6rganos das diferentes conse-
llerfas da administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia.

Tamén lle corresponde:

a) Con respecto aos sistemas e tecnoloxias da informacion, e baixo a perspectiva de ar-
ticular un proxecto Unico para a Conselleria de Sanidade e para o Servizo Galego de
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Salde, o deseho da estrutura bésica do sistema de informacion do sistema sanitario de
Galicia, a normalizacion, mantemento e explotacion dos sistemas e tecnoloxias da infor-
macion e a definicion, coordinacion e supervision dos plans de informacion e sistemas,
asi como a xestion do proceso de transformacion dixital, o gobemo do dato e a aplica-
cion de tecnoloxias dixitais, especialmente as relativas aos sistemas de intelixencia artifi-
cial, na Conselleria de Sanidade e no Servizo Galego de Salde, sen prexuizo das funcions
atribuidas a outros 6rganos das consellerias da Administracion xeral da Comunidade
Autonoma de Galicia ou a outras entidades instrumentais do sector piblico autonémico
de Galicia. Asemade, a Secretana Xeral Técnica podera definir e articular as comisions
técnicas necesarias para o desenvolvemento do citado sistema de informacion.

b) A inspeccion de todos os centros, servizos, establecementos e prestacions sanitarias e
farmacéuticas de titularidade piblica ou privada da Comunidade Autbnoma de Galicia.
Os efectivos que desenvolvan esta funcion dependeran organicamente da direccion te-
rritorial que corresponda e funcionalmente da Secretaria Xeral Técnica, sen prexuizo do
disposto polo artigo 10.4 do Decreto 144/2024, do 20 de maio, polo que se establece
a estrutura organica da Consellerfa de Sanidade.

¢) A ordenacion das actuacions preliminares ou investigacions reservadas previas, a inicia-
cibn dos procedementos disciplinarios e o exercicio das potestades disciplinarias dos
recursos humanos da Conselleria, do Servizo Galego de Salde, da Axencia Galega para
a Xestion do Cohecemento en Salde, e da Axencia Galega de Sangue, Organos e Te-
cidos, sen prexuizo das competencias atribuidas & conselleria competente en materia de
emprego pUblico.

d) A ordenacion das actuacions preliminares ou investigacions reservadas previas a centros,
servizos, e establecementos sanitarios e aos establecementos onde se fabriquen, distri-
blan e dispensen medicamentos e produtos sanitarios.

e) A iniciacion e resolucion dos procedementos sancionadores aos centros, servizos e es-
tablecementos sanitarios, incluidas as entidades de distribucion de medicamentos e pro-
dutos sanitarios e os laboratorios farmacéuticos dentro do seu dambito de competencias.

f) O exercicio das funcions e competencias que lle son atribuidas en materia de oficinas de
farmacia e a emision das certificacions de cumprimento das normas de boas practicas de
fabricacion e de distribucion de medicamentos.

g) A elaboracion, redaccion, seguimento e avaliacion dos plans de traballo establecidos no
ambito da sanidade galega, asi como as funcions de coordinacion, apoio e documenta-
cidbn nas relacions que, en materia sanitaria, mantén a Consellerfa con outras administra-
cions piblicas e co Consello Interterritorial do Sistema Nacional da Satde.

h) A coordinacion da biblioteca virtual Bibliosalde do Sistema pUblico de satde de Galicia,
para o que contara co apoio da Comision Técnica Asesora de Bibliosalde.

i) A autorizacion, modificacion, revogacion e peche de biobancos.

j)  Como responsable do sistema de informacion de salde de Galicia, o exercicio das
funcions de responsable de todos os tratamentos de datos que se realizan na Conse-
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lleria de Sanidade, o Servizo Galego de Salde e o resto de entidades que compohen o
Sistema pUblico de salde de Galicia.

k) Aquelas competencias que lle atribla a normativa en vigor e o exercicio das funciéns
que lle sexan singular ou especificamente encomendadas ou delegadas pola persoa titu-
lar da Conselleria, nos termos previstos na correspondente orde de delegacion.

COMPETENCIAS DA DIRECCION XERAL DE SAUDE PUBLICA

E o Organo encargado da prevencion, promocion e proteccion colectiva da salde da po-
boacion galega e do desenvolvemento de programas sanitarios en materia de salde pUblica.

A slia mision é a mellora da salde da poboacion galega desde unha perspectiva comunitaria
e de equidade. Para iso, identifica perigos para a salide, os problemas de salide e as poboacions
mais susceptibles; avalia os riscos asociados aos perigos e os problemas de salde identificados;
ViXia e monitoriza os perigos, os riscos e os problemas de salide que afectan a poboacion galega
e, de acordo coas politicas de salde da Comunidade Autonoma de Galicia, propon, planifica e,
se procede, desenvolve programas e actuacions para controlar os riscos de enfermar ou morrer
prematuramente.

A xestion, desde o punto e vista da salde pUblica, das pandemias e crises sanitarias corres-
ponderalle & Direccion Xeral de Salde Piblica, establecendo as lifas de actuacion en colabora-
cion coas direccions territoriais, o Servizo Galego de Salde e calquera outra unidade implicada
nesta.

A Direccion Xeral de Salde Piblica correspondelle a coordinacion de todos os axentes que
poidan intervir nos programas sanitarios de salde pUblica, asi como na vixilancia en salde pUblica,
campahas de vacinacion, deteccion precoz de enfermidades e calquera outra actividade da sta
competencia. Neste senso a Direccion Xeral de Salde Plblica establecerd as lifas de actuacion
e directrices para o correcto desenvolvemento destas actuacions no Sistema de salide de Galicia.

Os efectivos que exerzan nos servizos periféricos as funcions de desenvolvemento e exe-
cucion dos programas de salde pUblica dependeran organicamente da direccion territorial que
corresponda e funcionalmente da Direccion Xeral de Salde Plblica.

Co fin de conseguir a adecuada planificacion e integracion dos recursos de salde pUblica
que mellore a resposta ante situacions de emerxencia sanitaria e na prevencion e vixilancia da
salide poboacional, as/os profesionais do Sistema pUblico de salde de Galicia, que desenvolvan
as slias competencias nos departamentos territoriais da Conselleria de Sanidade e nas xeren-
cias das areas sanitarias do Servizo Galego de Salde, nos &mbitos do control e prevencion de
enfermidades, actuaran baixo a coordinacion funcional da persoa titular do 6rgano directivo da
Conselleria de Sanidade con competencias en materia de salde piblica.
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Corresponde a esta direccion xeral, no marco da actuacion sanitaria, o desenvolvemento
das actividades como autoridade competente en materia de salide pUblica e exercer a potestade
sancionadora nos termos previstos na lexislacion vixente. Para tal efecto, podera acordar o inicio,
de oficio, de expedientes sancionadores en materia de seguridade alimentaria, saide ambiental,
alcohol, tabaco ou outras comprendidas no seu ambito de actuacion.

Asl mesmo, a Direccion Xeral de Salde Plblica emitira o informe vinculante a que fai re-
ferencia o artigo 4 da Lei 5/1995, do 7 de xuho, de regulacion das augas minerais, termais, de
manancial e dos establecementos balnearios da Comunidade Auténoma de Galicia.

A persoa titular da Direccion Xeral de Salde Plblica dirixira as actividades da Escola Galega
de Salde PUblica, iniciativa creada mediante o Decreto 86/2022, do 19 de maio, polo que se
establecen a creacion e o marco normativo regulador das actividades da Escola Galega de Satde
Plblica, e que ten o obxectivo de fomentar a formacion e investigacion cientffica en materia de
salide pUblica necesaria para dar resposta aos desafios e perigos para a salide da poboacion e, en
particular, ante ameazas sanitarias globais.

A Direccion Xeral de Salde Piblica velard pola transparencia e a informacion relevante e de
calidade sobre salde a través do desenvolvemento do Observatorio de Satde Piblica.

Correspondelle a esta direccion xeral, no ambito das slas competencias, a definicion e prio-
rizacion dos desenvolvementos necesarios nos sistemas de informacion de salde pUblica.

A persoa titular da Direccion Xeral de Salde Plblica exercera a presidencia da Comision
galega para avaliacidbn do manexo da tuberculose resistente a farmacos, da Comision Galega de
Enfermidades Inmunoprevibles, da Comision galega de coordinacion e seguimento da actividade
fronte & infeccion por VIH/Sida e outras infeccions de transmision sexual, da Comision Asesora
sobre Diabetes en Galicia, e do Consello técnico de seguimento e mellora da calidade no control
oficial en salde pUblica, da Comision técnica para o seguimento e avaliacion do Plan Obesidade
Zero en Galicia, do Comité asesor do Programa galego para a deteccion precoz de enfermidades
xenéticas, endocrinas e metabodlicas en periodo neonatal e do Consello de Asesoramento do
Rexistro Galego de Tumores.

COMPETENCIAS DA DIRECCION XERAL DE PLANIFICACION E REFOR-
MA SANITARIA

A Direccion Xeral de Planificacion e Reforma Sanitaria establece a planificacion estratéxica
do sistema sanitario, coordina as actuacions, xestion e seguimento da Estratexia galega de salde,
e establece as bases da modernizacion do Sistema pUblico de salde de Galicia.
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As stas funcions son:

a) Determinar os criterios xerais de planificacion sanitaria e sociosanitaria.

b) Establecer as bases para a implantacion do novo modelo sanitario plblico, a sta planifi-
cacion, avaliacion e comunicacion.

¢) Impulsar a sustentabilidade e modernizacion do Sistema pUblico de salde de Galicia,
mediante a consolidacion dun modelo de atencion compartida, de traballo en rede e de
cooperacion multidisciplinar con especial atencion a complexidade, a través dun enfo-
que holistico, individualizado, preventivo e proactivo.

d) Elaborar, dirixir e avaliar a Estratexia galega de salde, procurando o seu fortalecemento
para afrontar os retos, presentes e futuros.

e) Desefar estratexias e iniciativas transversais que faciliten a atencion integral das persoas,
desde un enfoque que prevexa a salde, a calidade de vida e o benestar.

f)  Establecer as directrices e estratexias para o desenvolvemento da carteira de servizos
no Sistema pUblico de salde de Galicia, baseada en criterios de efectividade, seguridade
e eficiencia.

En xeral, aqueloutras que, dentro do seu ambito, lle sexan asignadas.

12.2. DOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Para o axeitado desenvolvemento das competencias que no ambito sanitario lle corres-
ponden & Comunidade Autonoma de Galicia, configirase o Servizo Galego de Salde como un
organismo autbnomo de natureza administrativa, dotado de personalidade xuridica propia e
plena capacidade para o cumprimento dos seus fins. Esta adscrito & Consellerfa de Sanidade e
rexerase polo establecido na Lei 1/1989, do 2 de xaneiro e na Lei 8/2008, do 10 de xullo, de
salde de Galicia.

COMPETENCIAS DO CONSELLO DE DIRECCION
Correspondelle ao Consello de Direccion:

a) Definir os posicionamentos, orientacions e lifas de actuacion de carcter estratéxico do
Servizo Galego de Salde, de acordo cos criterios emanados da Conselleria competente
en materia de sanidade.

b) Definir as politicas de financiamento e orzamentos do Servizo Galego de Satde de acor-
do cos criterios emanados da Conselleria competente en materia de sanidade.

c) Cofecer do informe sobre o anteproxecto do orzamento do Servizo Galego de Salde
e elevalo & Conselleria competente en materia de sanidade.
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d) Definir as politicas de recursos humanos, os proxectos de caracter estratéxico e o cadro
de mando de alta direccion do Servizo Galego de Salde.

e) Elaborar todos aqueles informes, en materia da slla competencia, que lle sexan solicita-
dos pola consellera competente en materia de sanidade.

f)  Definir o acordo de xestion anual entre os servizos centrais e as areas sanitarias.
g) Realizar o seguimento dos acordos de xestion.

h) Realizar as avaliacions periddicas e o seguimento dos obxectivos, programas e procesos
pactados.

i) Cantas outras deriven da normativa vixente e lle sexan encomendadas pola persoa titu-
lar da Conselleria competente en materia de sanidade.

COMPETENCIAS DO COMITE EXECUTIVO
Correspondelle ao Comité Executivo:

a) FEfectuar o seguimento e acordar actuacions nas politicas e estratexias do Servizo Galego
de Salde.

b) Realizar o seguimento e acordar actuacions nas politicas de investimentos e recursos
humanos.

c) Definir as actuacions nas politicas de financiamento e orzamentos, e realizar o seu se-
guimento.

d) Acordar as actuacions nos proxectos conforme as estratexias definidas e realizar o con-
trol e o seu seguimento.

e) Efectuar o seguimento e acordar actuacions nos programas e procesos que se vaian
desenvolver.

f)  Realizar as reorientacions do cadro de mando sobre os resultados obtidos, de ser o
caso, e controlar o seu seguimento.

g) Resolver as incidencias no seu ambito.

h) Calquera outra derivada da normativa vixente e que lle sexa encomendada pola persoa
titular da Conselleria competente en materia de sanidade.

COMPETENCIAS DA PRESIDENCIA

A persoa titular da conselleria competente en materia de sanidade preside o Servizo Galego
de Salde, e como tal correspondenlle as seguintes funcions:

a) A representacion legal do organismo.
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b)

A sinatura dos convenios e demais instrumentos de colaboracion en nome do organis-
mo, e actuar como 6rgano de contratacion.

A aprobacion dos plans de obras, instalacions e equipamentos centralizados do Servizo
Galego de Salde.

O exercicio da xefatura superior do persoal adscrito ao organismo.

A autorizacion e disposicion dos gastos, o recohecemento das obrigas e a proposta da
ordenacion dos pagamentos do organismo.

COMPETENCIAS DA XERENCIA DO SERVIZO GALEGO DE SAUDE

A Xerencia do Servizo Galego de Salde, que tera a consideracion de alto cargo e rango
de direccion xeral, & o 6rgano responsable dos servizos de asistencia sanitaria e ten, baixo a de-
pendencia da persoa titular da secretaria xeral técnica da Conselleria de adscricion, a direccion e
control do Servizo Galego de Salde, e como tal correspondenlle as seguintes funcions:

a)

g

h)

A direccion, avaliacion e control de todas as actividades do organismo autobnomo re-
lacionadas coas funcions encomendadas a este polas disposicions legais que o rexen,
sen prexuizo das facultades e competencias do Consello de Direccion e da Conselleria
competente en materia de sanidade.

Dar conta ao Consello de Direccion do anteproxecto de orzamento do organismo.
A execucion dos acordos do Consello de Direccion.

A xestion do patrimonio do organismo en coordinacion coa Direccion Xeral de Recur-
sos Economicos.

A xestion do persoal do organismo.

A presentacion ao Consello de Direccion da memoria anual de actividades do organis-
mo.

A coordinacion e planificacion das areas sanitarias, asi como das direccions xerais de
asistencia sanitaria, recursos econdmicos e recursos humanos dos servizos centrais do
Servizo Galego de Salde.

A resolucion dos conflitos de atribucions que xurdan entre as direccions xerais depen-
dentes do organismo.

En xeral, aqueloutras que, dentro do seu ambito, lle sexan asignadas pola persoa titular
da Consellerfa ou pola persoa titular da secretarfa xeral técnica da Conselleria compe-
tente en materia de sanidade.
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COMPETENCIAS DA DIRECCION DE ASISTENCIA SANITARIA

E o 6rgano responsable da coordinacion asistencial das areas sanitarias e dos centros e ser-
vizos de financiamento publico. Correspondenlle as seguintes funcions:

a) A definicion, validacion e implantacion de programas e obxectivos asistenciais das enti-
dades, organismos, estruturas e centros sanitarios dependentes do Servizo Galego de
Salde.

b) A coordinacion, control e avaliacion da actividade asistencial e o seguimento, control e
xestion da accesibilidade na atencion sanitaria do Servizo Galego de Salde.

¢) A ordenacion, planificacion e innovacion dos recursos asistenciais; o desenvolvemento e
coordinacion da politica autondmica en relacion coa prestacion farmacéutica.

d) A elaboracion, implantacion e avaliacion de obxectivos de caracter asistencial que deben
cumprir as areas sanitarias e organismos adscritos ao Servizo Galego de Salde.

e) O establecemento das directrices de caracter xeral e o seguimento das actividades asis-
tenciais desenvolvidas polas areas sanitarias, organismos e centros do Sistema publico de
salide de Galicia mediante a subscricion dos oportunos acordos de xestion.

f) A andlise das necesidades de contratacion en centros e servizos, asi como a proposta
de subscricion dos correspondentes acordos marco de xestidn e o seu seguimento e
control asistencial.

g) A promocion da integracion e a coordinacion de todos os dispositivos e recursos, fo-
mentando as actuacions multidisciplinares dos diferentes ambitos ou niveis, para garantir
a continuidade asistencial.

h) O impulso da efectividade e da eficiencia nos procesos asistenciais, € a promocion da
seguridade, calidade e a sGa mellora continua.

i) O fomento dun modelo de avaliacion periddica da actividade asistencial que permita
sistematizar a medicion do uso dos recursos sanitarios a partir dos resultados de salde
obtidos nos procesos asistenciais.

i) A planificacion do dimensionamento dos recursos de todos os/as profesionais sanita-
rios/as en coordinacion coa Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego
de Salde.

k) A actualizacion e a transformacion organizativa e funcional dos centros e areas sanitarias
de cara a mellorar os niveis de efectividade, calidade, seguridade e eficiencia, en coordi-
nacion coa planificacion sanitaria elaborada pola Conselleria de Sanidade.

[) A aprobacion dos plans, programas, directrices e criterios de actuacion a que deben so-
meterse os centros, servizos e establecementos incluidos no Servizo Galego de Salde,
asi como o exercicio da supervision e control respecto a estes.

m) A elaboracion, desenvolvemento e avaliacidbn dos programas sanitarios do Servizo Ga-
lego de Salde.
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n) O establecemento e a xestidn da carteira de servizos que presta cada un dos centros,
servizos e establecementos sanitarios asistenciais propios ou adscritos, con arranxo ao
previsto no artigo 60 da Lei 8/2008, do 10 de xullo, de salde de Galicia.

0) O desenvolvemento de programas de calidade e mellora da practica clinica e de mellora
da xestion.

p) A andlise e a coordinacion do programa Oficina Técnica de Medicina Personalizada.

q) En xeral, aqueloutras funcions que, dentro do seu ambito, lle sexan asignadas.

COMPETENCIAS DA DIRECCION DE RECURSOS ECONOMICOS

E o organo encargado, con caracter xeral, da direccion econdmica e financeira e da plani-
ficacion, execucion e control dos programas de investimentos de obras, instalacions, servizos e
subministracions e da coordinacion da xestion econdmico-administrativa, de compras, loxistica e
de servizos xerais dos centros do Servizo Galego de Salde. Para iso correspondelle o exercicio
das seguintes funcions:

a) A elaboracion e redaccion do anteproxecto de orzamento do Servizo Galego de Salde.

b) O establecemento das bases e directrices da xestion econémica do Servizo Galego de
Salde, asi como o desenvolvemento das actuacions de control e avaliacion da xestion
econdmica e orzamentaria dos seus centros de gasto.

¢) A tramitacion das modificacions orzamentarias e outras operacions sobre os orzamen-
tos que sexan necesarias para o axeitado funcionamento do Servizo Galego de Salde
e daqueles expedientes de gasto do organismo auténomo que non fosen obxecto de
delegacion noutros organos.

d) A supervision da xestion econdmica e orzamentaria dos centros de gasto do Servizo
Galego de Salde e o seu seguimento.

e) Os actos de execucion da xestion do patrimonio do organismo autonomo.

f) A planificacion, a execucidn e o control dos programas de investimentos relativos a
obras, instalacions e equipamentos dos centros asistenciais, en coordinacion coa Direc-
cion Xeral de Asistencia Sanitaria.

g) A xestion contractual e econdbmico-administrativa da actividade desenvolvida polos or-
ganos centrais do Servizo Galego de Salde e da asistencia sanitaria prestada con medios
alleos, sen prexuizo das competencias da Xerencia e da Direccion Xeral de Asistencia
Sanitaria.

h) A coordinacidbn dos servizos econoémico-administrativos, de contratacion, de aprovi-
sionamento, hostaleiros, de mantemento técnico e loxistica en xeral dos centros do
organismo autébnomo.
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i) A declaracion de uniformidade dos bens e servizos de adquisicion centralizada do or-
ganismo autbnomo, e a coordinacion e potenciacion dos sistemas de informacion eco-
nomica.

)) A coordinacion das relacions do organismo cos érganos de control internos da Xunta
de Galicia ou con organos de control externos.

k) Determinar as actuacions para a racionalizacion e a simplificacion dos procedementos e
dos métodos de traballo dos organos da direccion.

[)  En xeral, aqueloutras funcions que, dentro do seu ambito, lle sexan asignadas.

COMPETENCIAS DA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
E o 6rgano ao cal lle corresponde o exercicio das seguintes funcions:

a) Deseho e execucion da politica de persoal do organismo auténomo.
b) Xestion de todos os colectivos que se integran no Servizo Galego de Salde.

¢) Convocatoria e execucion dos procesos de seleccion e provision de postos de traballo
do persoal estatutario.

d) Proposta, tramitacion e ordenacion de gastos e pagamentos referentes as retribucions
do persoal de centros de gasto do organismo que non poslan esta atribucion, asi como
a aprobacion dos expedientes de modificacion do persoal dos centros sanitarios, de
conformidade co previsto para estes efectos pola Lei de orzamentos xerais da Comu-
nidade Autonoma.

e) Desefo e xestion do sistema de desenvolvemento profesional, conforme as directrices
marcadas pola Consellena de Sanidade.

f)  Colaboracion na redaccion do plan anual de formacion do persoal do organismo auto-
nomo.

g) Impulso e participacion cos organos de representacion de persoal, particularmente nas
mesas sectoriais de negociacion, e a elaboracion e tramitacion de proxectos de pactos
e acordos.

h) Coordinacion en materia de prevencion de riscos laborais do persoal das institucions
sanitarias do Servizo Galego de Salde.

i)  Elaboracion e modificacion, se € o caso, dos plans de ordenacion de recursos humanos
do Servizo Galego de Salde e a sla elevacion ao Consello de Direccion para a sGa
aprobacion.

j)  Desenvolvemento, xestion e seguimento do expediente profesional electronico dos/das
profesionais do Sistema pUblico de salde de Galicia.

k) Calquera outra que lle poida corresponder de acordo coa normativa vixente, ou que
poida serlle asignada.
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CONSELLO ASESOR DE PACIENTES

Creado por Orde do 22 de agosto de 201 |, € un organo de asesoramento do Servizo Ga-
lego de Salde, adscrito & Xerencia do Organismo autbnomo, que ten como finalidade avanzar
na mellora da seguridade dos/das pacientes, familiares e persoal coidador, actuando coma unha
estrutura que sirva para incrementar a calidade dos servizos sanitarios, fomentando os niveis de
participacion e facilitando aos/as pacientes a informacion necesaria para a toma de decisions e
calquera outra de interese.

COMPETENCIAS DAS AREAS SANITARIAS
Son funcidns da Xerencia da Area Sanitaria as seguintes:

a) Desempenar a representacion da respectiva area sanitaria e a superior responsabilidade
dentro dela.

b) Presidir a Comision de Direccion, o Consello de Direccion da Area, a Comision de
Atencion Primaria da Area e as comisions especificas que sexan creadas no seu ambito.

c) Elaborar o plan estratéxico dentro do seu &mbito e establecer os obxectivos dos servi-
zos integrados e a sUa avaliacion, de acordo coas directrices emanadas da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Salde.

d) Cumprir e facer cumprir, no seu ambito, os acordos de xestion asinados anualmente cos
servizos centrais do Servizo Galego de Salde.

e) Xestionar todos os recursos da respectiva area sanitaria para garantir a prestacion dos
servizos definidos na carteira de servizos.

f)  Propoher a Xerencia do Servizo Galego de Salide, con caracter facultativo, a subscricion
e resolucion dos contratos de servizos sanitarios necesarios para cubrir a demanda asis-
tencial no seu ambito, sendo a unidade encargada da xestion e seguimento da execu-
cion ordinaria do contrato, de maneira que se adapte as necesidades reais da poboacion
coa utilizacion eficiente de todos os recursos.

g) Xestionar, no seu respectivo ambito, as prestacions basicas e complementarias recolli-
das no Catalogo de prestacions sanitarias do Sistema Nacional de Satde.

h) Programar, dirixir e controlar a execucion da actividade, a través dos medios persoais
e materiais disponibles e a coordinacion das slas unidades. Para estes efectos podera
facer uso dos mecanismos previstos no artigo 124 da Lei 8/2008, do 10 de xullo, de
salide de Galicia, en relacion coa expedicidon de nomeamentos ou ditar ordes de servizo
necesarias, asi como exercer as competencias resolutorias, propias ou delegadas, en
relacion co persoal da area.

i) Organizar os recursos humanos, materiais, tecnoloxicos e financeiros no seu respectivo
ambito.

Memoria Il 461 CONSELLERIA DE SANIDADE



orzamentos XUNTA
2026 DE GALICIA

j)  Coordinar e elaborar a proposta de anteproxecto de orzamentos dos servizos asisten-
ciais do seu ambito de xestion.

k) Coordinar e elaborar a proposta integrada do plan anual de investimentos e dar cum-
primento do plan aprobado.

[)  Xestionar os plans de calidade, seguridade e atencion ao/a paciente, no seu respectivo
ambito.

m) Potenciar a participacion social e da cidadania, mellorando as canles de informacion,
propohendo accions de formacion a cidadania para a toma de decisions e potenciando
a xestion eficaz e o funcionamento do Consello de Salde da Area.

n) Instruir e resolver os procedementos de reclamacions, suxestions e agradecementos.

o) Proponer e executar, logo da aprobacion pola direccidn xeral con competencias en
asistencia sanitaria, a reorganizacion asistencial que se considere necesaria para mellorar
a equidade, accesibilidade e autonomia de eleccion do/da paciente.

p) Fomentar a investigacion, o desenvolvemento e a transferencia de cohecementos do
ambito sanitario na sla area.

q) Potenciar a cooperacion en materia de investigacion, desenvolvemento, innovacion e
transferencia de cohecementos entre o sistema sanitario plblico, outras administra-
cibns, as empresas e as universidades, sobre todo coas da Comunidade Autbnoma, sen
prexuizo das competencias atribuidas a Axencia Galega para a Xestion do Cohecemen-
to en Salde.

r) Supervisar a actividade docente que se realice nos centros da sla competencia, incluida
a formacion especializada, conforme as acreditacions, concertos e convenios estableci-
dos ou que se establezan, sen prexuizo das competencias atribuidas & Axencia Galega
para a Xestion do Cohecemento en Salde.

s) Resolver os procedementos e recursos nos casos establecidos pola normativa vixente
que se susciten no ambito da competencia da Xerencia da Area Sanitaria.

t)  Asumir as tarefas de encargado de tratamento, nos termos definidos na lexislacion en
materia de proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos per-
soais. Estas tarefas aplicaranse a todos aqueles tratamentos que contehan datos de tal
caracter nos centros ou servizos abranguidos no seu respectivo ambito e realizaranse
seguindo as instrucions corporativas emitidas pola persoa titular da Conselleria de Sa-
nidade, na stia condicion de responsable destes tratamentos, sen prexuizo das funcions
atribuidas neste &ambito & Subdireccion Xeral de Sistemas e Tecnoloxias da Informacion.

u) Determinar a suplencia temporal das persoas titulares dos postos directivos recollidos
no artigo 4, para os casos de vacante, ausencia ou enfermidade, e tamén para os casos
en que sexa necesario designar suplente como consecuencia da concorrencia de causas
de abstencion ou recusacion, nas situacions previstas legalmente.

v) Corresponderalle ao titular da xerencia, ou persoa en quen delegue, presidir as reunions
cos representantes dos traballadores nas respectivas comisions de centro.
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w) Exercer calquera outra funcion que lle sexa encomendada ou delegada polos organos
competentes.

DIRECCIONS DOS DISTRITOS SANITARIOS
Son funciéns da Direccion de Distrito as seguintes:

a) Sera responsable da execucion das directrices e proxectos establecidos para o seu
ambito.

b) Xestionar a demanda asistencial tanto de atencion primaria, como hospitalaria, como
sociosanitaria do distrito sanitario, baixo a coordinacion da direccion asistencial da xe-
rencia da area.

c) Desenvolver os procesos asistenciais integrados entre atencion primaria e atencion hos-
pitalaria.

d) Asumir, no seu respectivo ambito, a responsabilidade do cumprimento dos acordos de
xestion asinados anualmente cos servizos centrais do Servizo Galego de Salde.

e) Asumir, no seu respectivo ambito, a responsabilidade da xestion de todos os recursos
asignados ao seu ambito de competencias para garantir a prestacion dos servizos defi-
nidos na carteira de servizos.

f)  Executar os plans de calidade, seguridade e atencion a cidadania no seu respectivo
ambito.

g) Potenciar a participacion social e da cidadania, mellorando as canles de informacion, e
potenciando o funcionamento dos consellos de salde do distrito sanitario.

h) Instruir en tempo e forma as reclamacions e queixas.

i)  Coordinar a actividade docente que se realice nos centros da slia competencia, incluida
a formacion especializada, conforme as acreditacions, concertos e convenios estableci-
dos ou que se establezan, sen prexuizo das competencias atribuidas & Axencia Galega
para a Xestion do Coflecemento en Salde.

j)  Impulsar e fomentar a investigacion, o desenvolvemento, a innovacion e a transferencia
de cohecemento sanitario no seu respectivo ambito, sen prexuizo das competencias
atribuidas a Axencia Galega para a Xestion do Cohecemento en Salde.

k) Exercer calquera outra funcion que lle sexa delegada polos 6rganos competentes.
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1.2.3. DAS AXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS

Figuran adscritas a Conselleria de Sanidade as seguintes axencias pUblicas:

- Axencia Galega para a Xestion do Conecemento en Salde, creada mediante o Decreto
[12/2015, do 31 de xullo, para a xestion da docencia, formacion, investigacion, innova-
cion e avaliacion de tecnoloxias e servizos sanitarios.

- Axencia Galega de Sangue, Organos e Tecidos, creada mediante o Decreto 142/2015,
do |7 de setembro. A creacion da axencia responde & necesidade de acadar a coordi-
nacion, aumentar a eficacia e a eficiencia nas distintas actividades que se agrupan e que
responden aos seguintes fins xerais:

m  Garantir o abastecemento de sangue e dos seus derivados aos provedores de ser-
vizos sanitarios da Comunidade Autbnoma de Galicia, segundo os estandares de
calidade vixentes.

m  Coordinar a doazoén, os transplantes de 6rganos e o implante de células e tecidos,
velando polo cumprimento dos estandares de calidade vixentes.

Asumir a organizacion e garantir a disponibilidade de mostras de maxima calidade de células
e tecidos.

12.4. DAS ENTIDADES PUBLICAS INSTRUMENTAIS DE CONSULTA OU
ASESORAMENTO

Figura adscrita & Consellena de Sanidade a seguinte sociedade mercantil:
GALARIA S.A.

Galaria, Empresa Plblica de Servizos Sanitarios, S.A,, creada en virtude do Decreto 209/2008,
do 28 de agosto, polo que se modifican a denominacion e os estatutos do Instituto Galego de
Medicina Técnica, S.A, creado polo Decreto 229/1994, do 14 de xullo, coa finalidade de adaptar
a denominacion e o obxecto social do citado instituto &s novas finalidades e necesidades pUblicas
detectadas.

Galaria, Empresa Plblica de Servizos Sanitarios, S.A., ten por obxecto o desenvolvemento,
execucion e explotacion de infraestruturas sanitarias, a prestacion de servizos de consultoria no
campo sanitario, asi como a prestacion de servizos relacionados co ambito sanitario. Coa en-
trada en vigor do Decreto 88/2015, do 25 de xufo, intégranse no Servizo Galego de Salde as
unidades de cirurxia cardiaca e cardioloxia intervencionista, que dependian de Galaria, Empresa
Plblica de Servizos Sanitarios, S.A.
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1.2.5. DAS FUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

Figuran adscritas a Conselleria de Sanidade as seguintes fundacions pUblicas:

- Fundacion Plblica Urxencias Sanitarias de Galicia-061.

- Fundacion Piblica Galega de Medicina Xendmica.
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II. PRINCIPAIS LINAS DE ACCION

II.L1. DA CONSELLERIA

A Consellerfa de Sanidade ten como obxectivo a proteccion integral da salde da poboacion
de Galicia e a ese fin prioritario destina o Goberno galego mais do 40% do Orzamento anual da
Comunidade Autbnoma.

Ese importante esforzo econémico responde a necesidade de dispoher dos recursos nece-
sarios para promover a salide da poboacion a través de ferramentas de prevencion, de control e
deteccion da enfermidade cada vez mais eficaces; asi como dunha asistencia sanitaria de maxima
calidade: priorizada, humanizada e sustentada na formacion, na investigacion e na innovacion
sanitarias.

A Estratexia de Salde de Galicia 2030, folla de ruta esencial aprobada no ano 2023, seguira
a achegar orientacion basica das politicas sanitarias que se desenvolveran en 2026, procurando,
como obxectivos transversais: un maior e mais eficaz seguimento dos resultados en salide das
actuacions sanitarias; unha maior axilidade e equidade na integracion de innovacions tecnoloxicas
e terapéuticas, cuxa irrupcion se esta a intensificar; o fomento de modelos de atencion persona-
lizados; e un enfoque proactivo que contribla a anticipacion da enfermidade.

Baixo esas premisas, a Conselleria de Sanidade desenvolvera neste exercicio accions con-
cretas desehadas para responder a desafios derivados, en gran medida, do déficit de profesionais
sanitarios de diferentes especialidades e da realidade sociodemogréfica de Galicia, marcada por
factores como o aumento da esperanza de vida -que leva aparellada unha maior cronicidade- ou
a dispersion territorial do rural -onde cada vez mais persoas maiores viven soas-.

Nese marco, a dixitalizacion e a integracion racional das solucions de intelixencia artificial
representan un camiho obrigado para procurar a sostibilidade do sistema, para a simplificacion
de tarefas burocraticas e administrativas e para o aumento da calidade asistencial do sistema
sanitario pUblico.

Os Orzamentos do ano 2026 permitiranlle & Conselleria de Sanidade desenvolver un
conxunto amplo e coherente de lifas de traballo que comparten a motivacion de velar pola
salide das galegas e dos galegos: desde o impulso & medicion dos resultados en salde partindo
da andlise avanzado dos datos, 4s medidas de consolidacion da Atencion Primaria como piar
central do Servizo Galego de Salde; desde a xestion do cancro coa oncoloxia de precision ata
a atencion prioritaria & salide mental e 4 atencion &s adiccions; desde o avance na asistencia
integral as enfermidades raras ata o reforzo da reproducion humana asistida; desde a mellora da
atencion aos pacientes cronicos ata a entrega dos medicamentos no entomo dos domicilios dos
pacientes; desde a erradicacion do tabaquismo ata a eliminacion da hepatite C como problema
de salde pUblica; desde a loita contra a obesidade ata o plan contra as enfermidades de transmi-
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sion sexual; desde a mellora da xestion e control da incapacidade temporal ata a transformacion
cara 4 salde dixital e & sostibilidade ambiental do sistema sanitario, pasando pola modemizacion
das infraestruturas da atencion sanitaria.

Galicia aspira a consolidarse como referencia nacional en salide pUblica coa entrada en vigor
da Lei de proteccion da salde das persoas menores de idade e a prevencion das conductas adi-
tivas, ao tempo se reforza o liderado en materia de vacinacion e prevencion sanitaria.

Xunto as medidas previstas para mellorar as condicions laborais dos profesionais do sistema
sanitario pUblico, destaca a modificacion da Lei 8/2008, de 10 de xullo, de salde de Galicia, que
reforza a prevencion e a proteccion dos traballadores fronte aos episodios de violencia.

Os Orzamentos da Xunta de Galicia para 2026 reflicten, igualmente, as metas fixadas no
Decreto 144/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Consellera
de Sanidade; asi como no Decreto 145/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura
organica do Servizo Galego de Salde, que, entre outras novidades, fixeron efectiva a creacion do
Centro Galego para o Control e Prevencion das Enfermidades, a Subdireccion Xeral de Aten-
cion & Salde Mental, a Unidade de Procesos e Enfermeria e o Servizo de Xestion Intelixente
do Dato e a Intelixencia Artificial. Estas previsions estruturais estan, igualmente, reflectidas nas
novas Relacions de Postos de Traballo da Consellerfa de Sanidade e do Servizo Galego de Salde
aprobadas por Resolucion do |3 de maio de 2025 pola que se ordena a publicacion do Acordo
do Consello da Xunta de Galicia do 12 de maio de 2025 polo que se aproba a modificacion da
relacion de postos de traballo da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Salde (DOG
NUm. 98 do venres, 23 de maio de 2025).

Tendo en conta todo o anterior, a Secretaria Xeral Técnica, détase dos recursos necesarios
para desenvolver o seu papel coordinador, baixo a direccion da persoa titular da Conselleria, dos
diferentes programas e actuacions impulsados polas direccions xerais e entes do sector pUblico
adscritos, as como das iniciativas normativas e tramites xuridicos do sistema sanitario de Galicia,
ao tempo que presta soporte aos equipos de inspeccion médica e farmacéutica e continla a
liderar o desenvolvemento normativo da lexislacion autonébmica en materia de ordenacion far-
macéutica.

Dentro da Secretaria Xeral destaca a crecente relevancia do labor que desempefa a Subdi-
reccion Xeral de Sistemas e Tecnoloxias de Informacion na planificacion, coordinacion e execu-
cion das distintas iniciativas relacionadas cos sistemas e tecnoloxias de informacion e a xestion e
o goberno dos datos impulsadas no sistema sanitario pUblico.

Neste eido, a Secretarfa Xeral Técnica continuara a desenvolver en 2026 o plan estratéxico
de Transformacion e Salde Dixital 2023-2026, que abrangue desde os sistemas de informacion
de salde plblica ata os asistenciais, pasando polas aplicacions de xestion econémica e recursos
humanos, e as plataformas de formacion e investigacion. Para o desenvolvemento deste plan
prevense investimentos orzamentarios relevantes e financiamento comprometido a través dos
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fondos propios da comunidade auténoma, os fondos rexionais Feder 21-27 e os fondos do
mecanismo MRR asociados & execucion de programas concretos, tales como a transformacion
dixital de atencion primaria, as plataformas para a xestion da xendmica, a atencion dixital per-
sonalizada, a asistencia as enfermidades raras ou a integracion de Galicia nos espazos de datos
nacionais e europeos.

Entre as lifas de investimento estratéxicas que se impulsaran en 2026 destacan:

* Fomento do uso ético e seguro da intelixencia artificial no ambito sanitario e a boa xestion
e goberno do dato:

- Despregando modelos de gobernanza do dato que melloren a accesibilidade do mesmo
e faciliten a investigacion clinica e consolidando a oficina do dato.

- Adquirindo a infraestrutura necesaria para a execucion de modelos de IA xenerativa,
algoritmos aplicados & imaxe dixital e algoritmos de célculo clinico que faciliten a nosa
soberania dixital.

- Investindo en proxectos da intelixencia artificial para a mellora das capacidades da de-
teccion e prevencion de enfermidades e a mellora dos procesos produtivos da organi-
zacion.

- Contratando servizos de apoio ao diagnostico mediante algoritmos aplicados a anato-
mia patoloxica dixital, a radioloxia, dermatoloxfa, oftalmoloxia e outras especialidades
médicas.

- Consolidando o modelo de datafabric da sanidade publica galega, fortalecendo con isto
a comparticion dos datos desde espazos autondmicos, nacionais e supranacionais.

- Desenvolvendo a Lei Galega de |IA e potenciando a figura do Consello Técnico Asesor
en Intelixencia Artificial e Espazo de Datos do Sistema Plblico de Salde para asegurar
un uso intensivo, seguro, responsable e ético destas tecnoloxias e os seus datos asocia-
dos.

*  Promocion da transformacion dixital da sanidade galega co desenvolvemento de plataformas
transversais nas areas clave da organizacion:

- Despregando unha plataforma global de xestion dos datos xendmicos en toda Galicia.

- Despregando o proxecto de compra pUblica innovadora Innovatrial como plataforma
global de xestidon dos proxectos de investigacion e ensaios clinicos en toda Galicia.

- Unificando e automatizando os procesos asistenciais e administrativos que son cruciais
para o correcto desenvolvemento das actividades, estimulando a eliminacion de inefi-
ciencias ou duplicidades nos procesos, permitindo a optimizacion dos recursos econo-
micos e humanos.

- Despregando unha plataforma de xestion das UCI.
- Finalizando a dixitalizacion dos quiréfanos.
- Finalizando o proceso de transformacion dixital da anatomia patoloxica.

- Mellorando os procesos de xestion dos Recursos Econdmicos e Humanos.
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*  Evolucion cara a unha sanidade mais conectada e accesible para o paciente:

- Mellorando a capacidade dos cidadans para relacionarse dixitalmente con nos, aumen-
tando as prestacion das canles dixitais de salde, asi como dos dispositivos médicos
conectados a interet (IloMT).

- Pofendo en funcionamento, como axuda ao usuario na aplicacion mobil, un asistente
virtual con intelixencia artificial xerativa ao cal se lle poderan facer preguntas, en galego
ou castelan, mediante voz ou texto.

- Mellorando a comunicacion asincrona médico-paciente.

- Desenvolvendo un sistema de acompahamento a pacientes e familiares co cal a persoa
acompahante poida cofecer o fluxo do proceso asistencial no servizo de urxencias, en
hospitalizacions ou visitas ao hospital de dia.

- Facilitando un asistente integral que orientard aos pacientes sobre os tramites previos
ante procesos cirlirxicos, videos explicativos ou coidados posteriores.

*  Consolidacion do proxecto de historia clinica electronica Unica do SERGAS mediante:

- Alinclusion de procesos ou protocolos electronicos baseados na evidencia que respon-
dan &s necesidades existentes, a implementacion de gufas clinicas e a implementacion de
eventos de alertas multinivel.

- A definicion e implementacion de subconxuntos de referencias dos diferentes catélogos
terminoloxicos do sistema pUblico de salde de Galicia para a estandarizacion semantica
da informacion da historia clinica electronica e o desenvolvemento dun modelo de inte-
roperabilidade semantica co SNS.

- O desenvolvemento de cadernos de mando integrados na historia clinica cos indicado-
res baseados en resultados en salde.
- A posta en marcha do nodo autondmico do proxecto Unicas do SNS (enfermidades
raras pediatricas).
* Blindaxe dunha organizacion sanitaria ciberresiliente facendo importantes investimentos en
ciberseguridade e ampliando a capacidade das comunicacions, do procesamento e do alma-
cenamento dixital:

- Despregando solucions de seguridade e control de dispositivos electromédicos e IOT.
- Despregando redes de comunicacions a través de satélites de orbita baixa.

- Ampliando as infraestruturas de comunicacions e a capacidade de computo e despre-
gando un novo centro de proceso de datos na area sanitaria de Pontevedra e O Salnés
ante a apertura do novo Hospital PUblico de Montecelo.

- Duplicando as capacidades de actuais de almacenamento dixital para dar cobertura ao
proxecto Xenoma Galicia.

No marco das funcions da Secretaria Xeral Técnica, en 2026 terd, tamén, un papel espe-
cialmente relevante a Subdireccion Xeral de Inspeccion no labor de seguimento das prestacions
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sanitarias, abondando no control da prestacion de incapacidade temporal para optimizar a sla
xestion.

No ano 2026 continuaranse cos programas de control da incapacidade temporal coa impli-
cacion directa do persoal inspector médico e subinspector sanitario das Unidades de Inspeccion
e control de Salde Laboral. E consolidarase a unidade de apoio para o control desta prestacion
en todas as areas sanitarias de Galicia, con persoal de Servizos Centrais de Inspeccion, e mesmo
outro persoal que, voluntariamente, participe desde outras unidades periféricas cos dispositivos
informaticos necesarios.

Procurarase o control efectivo da prestacion de incapacidade temporal en todos os niveis,
promovendo o seguimento presencial dos pacientes por parte dos médicos de Atencion Pri-
maria con caracter previo a emision dos partes de baixa ou alta e garantindo que os usuarios
dispofhan das citas na data necesaria para o seu control.

Facilitarase a formacion do persoal médico nas normas e ferramentas tecnoloxicas para o
control efectivo da prestacion de incapacidade temporal e tomaranse medidas para o control
do absentismo do persoal da Administracion Plblica autonémica, incluihdo o persoal que se
determine nas encomendas de xestion asinadas pola Conselleria de Sanidade con MUFACE ou
MUGHU.

Impulsarase a informacion aos médicos de Atencion Primaria xunto coas entrevistas co per-
soal inspector médico e subinspector sanitario das unidades de Inspeccion e Control de Salde
Laboral para o seguimento da prestacion sanitaria, non s6 en quenda de maha sendn tamén en
quenda de tarde, cos profesionais que desempefen o seu labor pola tarde.

Asl mesmo, a Consellera de Sanidade creard unidades asistencias especializadas para con-
trolar os procesos de incapacidade temporal de patoloxias mlsculo-esqueléticas e de psiquiatria
menor. O obxectivo € diminuir a duracion dos tempos daqueles procesos que excedan do tem-
po optimo de duracion. Para iso, elaborarase un plan que inclla o persoal sanitario necesario,
outros medios e indicadores de seguimento e resultados.

Ademais, coordinarase coas mutuas colaboradoras coa Seguridade Social o seu papel de
control do absentismo, facilitando a realizacion de probas con autorizacion da Inspeccion e a sta
posta & disposicion da rede sanitaria plblica. Traballarase tamén con elas na mellora da xestion
das propostas de alta que formulen.

Pola stia banda, a Direccion Xeral de Salde Publica afianzara en 2026 o liderado de Galicia
na prevencion e control das enfermidades, a promocion e a proteccion da salde.

No Centro Galego para o Control e Prevencion de Enfermidades (Cegace) traballarase nun
novo plan de vixilancia epidemioldxica e control das enfermidades transmisibles e non transmi-
sibles, incorporando sistemas de informacidn mais avanzados e modelos de predicion. Ademais,
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consolidarase a Rede Galega de Farmacias Sentinela na vixilancia epidemioloxica dos virus respi-
ratorios e outras enfermidades e iniciarase una lifa de traballo nos centros sociosanitarios.

Ao mesmo tempo, a Direccion Xeral de Salde PUblica seguird a contribuir & xestion dos
procesos oncolodxicos na nosa Comunidade a través do Rexistro Galego de Tumores (REGAT),
que recolle a informacion sobre a incidencia, mortalidade e supervivencia dos distintos tumores
malignos diagnosticados na poboacion de Galicia, incorporando no ano 2026 ferramentas de
intelixencia artificial.

No eido da prevencion primaria, en 2026 seguirase impulsando a investigacion traslacional
en terapias de inmunizacion, favorecendo a transferencia do conecemento cientifico & xestion da
salde puUblica, con dous obxectivos claros: mellorar as estratexias de inmunizacion e optimizar a
xestion na adquisicion de vacinas.

Consolidarase o Calendario de inmunizacion ao longo de toda a vida como o mais completo
do Estado, e xa reconecido como referente nacional e internacional mediante a introducion de
novas vacinas e indicacions as como pola capacidade de innovacion en xestion e investigacion.
Compre destacar a inclusion de novas terapias para a inmunizacion tanto na poboacion infantil
como adulta (meninxite B, rotavirus, vacina meningocécica tetravalente, anticorpo fronte ao
virus respiratorio sincitial, vacina fronte ao virus do papiloma humano a varons ata os 21 anos,
vacinacion antigripal infantil ata os | | anos, extension da vacina antigripal de alta carga ata os 70
anos, pneumococo veintevalente, herpes zoster, gonococo para grupos de risco), as medidas
implantadas para o incremento de coberturas de inmunizacion na poboacion adulta e o desen-
volvemento dun novo e pioneiro modelo de xestion baseado nos acordos de risco compartido
vinculados aos resuftados en salide das vacinas adquiridas. A mellora deste Calendario e as ele-
vadas coberturas nas vacinacions xustifican o incremento de recursos destinados a este ambito
clave da salde publica.

No que respecta & prevencion secundaria, os programas de cribado para a deteccion pre-
coz de cancro de cérvix, mama e colon seguiran a desenvolverse no 2026, consolidando a sta
implantacion en Galicia e aplicando estratexias para o aumento da participacion. Paralelamente,
seguirase a traballar nos programas piloto para a deteccion precoz dos cancros de pulmén e de
prostata.

Galicia continuara mantendo o caracter pioneiro do seu programa de cribado neonatal,
afianzandoo como o mais completo do Estado. As novas ampliacions da carteira de cribados
asi como a posta en marcha do cribado neonatal de cardiopatias conxénitas criticas a finais do
pasado ano 2024 puxeron de manifesto a aposta pola prevencion secundaria nos mais cativos.
Neste sentido, os obxectivos recollidos no eido dos cribados neonatais na nova Estratexia galega
en enfermidades raras 2025-30, recentemente aprobada, non fan mais que ratificar e fornecer
esa aposta da Xunta de Galicia.
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Por outra banda, a prevencion e control das enfermidades transmisibles seguiran a ser unha
prioridade para a salde pUblica galega, polo que se continuara co Programa galego de preven-
cion e control da Tuberculose e a Estratexia para a eliminacion da Hepatite C como problema
de salde publica en Galicia. No caso da hepatite C, continuarase coa ampliacion dos rangos de
idade do cribado oportunista para a sla deteccion precoz no ambito ambulatorio e hospitalario.

Ademais, no ano 2026 cobrara especial protagonismo a loita contras as infeccions de trans-
mision sexual (ITS) cunha incidencia en aumento a nivel mundial e cun gran impacto sobre a
salide reprodutiva e xeral das persoas. O contexto actual caracterizase por cambios nos patrons
de conducta, o aumento da mobilidade, a disponibilidade de novas tecnoloxias de contacto e a
aparicion de resistencias antimicrobianas, factores que esixen enfoques mais proactivos e adap-
tados. Para iso o novo Plan galego para a prevencion de [TS reforzara as estratexias para o diag-
nostico precoz, a prevencion primaria e a vixilancia avanzada, ao tempo que se consolidan outras
actuacions pioneiras como a incorporacion dos programas VIHXIA nas urxencias hospitalarias ou
a colaboracion con entidades sociais e comunitarias.

No que se refire &4 salde ambiental, intensificaranse as actuacions destinadas a paliar os
efectos do cambio climéatico na salide da poboacion galega, como por exemplo as que tefien que
ver co impacto na salde das temperaturas extremas (altas e baixas), da calidade de aire exterior
ou da calidade da auga en eventos extremos como incendios, secas prolongadas ou inundacions.

Relacionado co cambio climatico, e dentro dun enfoque dunha soa salide, reforzarase a co-
laboracion con outras unidades das consellerias competentes en materia de sanidade humana e
de sanidade animal a través da Rede Galega de Vixilancia de Vectores, realizando unha vixilancia
ambiental e entomoloxica dos vectores (fundamentalmente mosquitos e carrachas) transmisores
de enfermidades emerxentes en Espaha tales como o dengue, Zika, chikungunya, febre do Nilo
Occidental ou febre hemorréaxica do Crimea-Congo.

A colaboracion coas universidades galegas servira, tamén, para seguir sustentando a ac-
tuacion de redes como a de Aerobioloxia ou a REGAVIVEC, que se estan a revelar como
ferramentas cada vez mais Utiles para abordar a prevencion de riscos ambientais. A Cétedra de
Salde Ambiental, en colaboracion coa Universidade de Santiago de Compostela, permitira seguir
avaliando novos riscos ambientais, factores emerxentes ou contaminantes ambientais e estudar
0 seu impacto na salide da poboacion galega.

A principios de 2026 esté prevista a publicacion do novo Plan de Vixilancia de Salide Am-
biental en Galicia para o periodo 2026-2030, no que se detallaran os programas e accions de
vixilancia en salde ambiental, priorizando unha abordaxe proactiva e a colaboracion efectiva
entre administracions para garantir a proteccion da salide da cidadania galega.

Ademais, 0 ano 2026 tera un papel fundamental no impulso da Estratexia Reduce Radon,
coa finalidade de reducir a exposicion ao gas radon e intensificar as medidas para diminufr a inci-
dencia do cancro de pulmoén na poboacion.
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No ambito da seguridade alimentaria, iniciase neste ano 2026 a implantacion das actividades
de control oficial en Galicia do Plan Nacional de Control da Cadea Alimentaria 2026-2030 coa
finalidade de reducir os riscos presentes nos alimentos que poden afectar a salide das persoas,

Ademais, a aprobacion e publicacion no 2025 do novo Decreto do Rexistro Galego Sanita-
rio de Empresas e Establecementos Alimentarios (REGASA), supdn a incorporacion a vixilancia e
control a novos operadores como os establecementos ambulantes ou food trucks, co obxectivo
de facilitar o seu rexistro e garantir as inspeccions sanitarias necesarias para protexer a saide dos
consumidores.

A colaboracion con outras consellerias, como a Conselleria do Mar, permitira seguir compar-
tindo informacion de maneira bidireccional sobre a presenza de posibles substancias a controlar,
como, por exemplo, biotoxinas, metais ou parametros microbioloxicos (salmonella, vibrio e no-
rovirus) nos moluscos bivalvos das ras galegas. Do mesmo xeito, continuara o desenvolvemento
das andlises necesarias para garantir o control sanitario dos moluscos bivalvos procedentes dos
establecementos da nosa comunidade.

No que respecta ao Laboratorio de Salde Plblica de Galicia, ten previsto dar os primeiros
pasos na implantacion do seu Plan Estratéxico durante o ano 2026, unha vez definida a direccion
e as accions necesarias para acadar os obxectivos a curto, medio e longo prazo. Entre as medidas
destacan a planificacion da xestion dos recursos humanos e orzamentarios e a aposta continua
pola innovacion tecnoloxica, asi como a capacitacion e desenvolvemento do talento do seu
persoal.

Ademais, o Laboratorio continuara colaborando coas unidades de microbioloxia das areas
sanitarias do Servizo Galego de Salde, dentro da Rede de Microbioloxia de Galicia, especialmen-
te na secuenciacion xenomica de cepas procedentes de casos illados e brotes. Este labor permi-
tira o seguimento e caracterizacion en tempo real dos diferentes secuenciotipos. Grazas a estas
técnicas de secuenciacion, tamén sera posible estudar as resistencias aos antibidticos que poidan
aparecer a través dos alimentos ou das augas, dado que a transmision de bacterias resistentes
pola cadea alimentaria e o medio ambiente representa un risco emerxente para a sade pUblica.

Durante o ano 2026, continuarase coa transformacion dixital dos diferentes procedementos
do Laboratorio de Salde Publica de Galicia e da Inspeccion de Salde Plblica, para modernizar,
simplificar e estandarizar as actuacions de todo o persoal do control oficial da Comunidade Au-
tonoma nos ambitos da salide ambiental e da seguridade alimentaria.

No eido da promocion dos estilos de vida saudables, os plans Obesidade Zero e Inspira
Salde seguiran a guiar as actuacions a realizar na prevencion de problemas de salde tan relevan-
tes como a obesidade ou o tabaquismo. Manteranse programas en marcha como ‘Adestra a tla
salde’ e ampliaranse a participacion nas redes de espazos sen fume (praias, parques...).

Desenvolveranse redes de apoio & investigacion nestes eidos con instrumentos como a Céa-
tedra de Vida Saudable creada coa Universidade de Santiago de Compostela ou a divulgacion de
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contidos e actividades a través de plataformas como as xa consolidadas Xanela Aberta & Familia,
Sanidade Mediaverso e Atopa Salde. Continuarase a apostar polo traballo en rede coas univer-
sidades, coas escolas e cos concellos, xerando como novidade alianzas de empresas saudables.

Dun mesmo xeito, no marco do plan Obesidade Zero afondara nuns dos eixos fundamen-
tais como o de alimentacion con novas lifias de actuacion para a promocion da lactancia materna
en Galicia.

A equidade continuara a ter un especial foco, atendendo aos grupos con maior vulnerabi-
lidade como a poboacion xitana para a cal deseharanse programas de promocion da salde a
través da rede galega de promocion da salide na poboacion xitana.

No que respecta & prevencion de adiccions, prevese a entrada en vigor no ano 2026 da
Lei de proteccion da salde das persoas menores e prevencion das conductas aditivas, asi como
a presentacion e implantacion do novo plan de prevencion para o proximo quinquenio. Neste
contexto, afondarase na creacion dun bo sistema de informacion no que se incluirdn elementos
de vixilancia tan importantes como a determinacion de substancias psicoactivas en augas resi-
duais.

Xunto ao traballo nos programas autonomicos de prevencion das adiccions, o departamen-
to de Salde Plblica participard nas iniciativas orientadas & prevencion dos trastornos mentais
e do suicidio en coordinacion co departamento de Asistencia Sanitaria do Servizo Galego de
Salde.

Compre engadir que na salde pUblica, os eixes transversais de actuacion deben apoiar un
sistema solido e sostible, no que a calidade, transparencia, formacion e investigacion, se convertan
en principios fundamentais para promover a equidade, a eficiencia e o benestar da cidadanfa.

A calidade continlia consolidandose como un elemento transversal en todos os procesos
desenvolvidos no ambito da salide pUblica de Galicia. No ano 2025 iniciouse o proceso de cer-
tificacion do sistema de xestion da calidade da Subdireccion Xeral de Xestion, Calidade e Inno-
vacion, de acordo cos requisitos establecidos na norma UNE-EN ISO 9001, un avance decisivo
cara & mellora continua e a excelencia na xestion. Para o ano 2026 esta prevista a sla extension
as subdireccions de Salde Ambiental e Seguridade Alimentaria e de Estilos de Vida Saudables.

En paralelo, e no marco da avaliacion da conformidade dos servizos de inspeccion de salide
pUblica, esta a traballarse na ampliacion do alcance da acreditacion conforme & norma UNE-EN
ISO 17020, que establece os requisitos para o funcionamento de distintos tipos de organismos
que realizan inspeccions. Esta ampliacion permitird que no ano 2026 se incorpore a totalidade
dos servizos de Inspeccion Veterinaria de Salde Plblica e, ademais, que se estenda a un dos
servizos de inspeccion farmacéutica dunha das provincias galegas, reforzando asi tanto a com-
petencia técnica como a fiabilidade das actuacions inspectoras nestes ambitos. Estas actuacions
reforzan o compromiso da Salde Plblica galega coa mellora continua, a excelencia operativa e
a garantia de calidade nos servizos prestados a cidadania.
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Finalmente, a Escola Galega de Salde Plblica avanza na sla transformacion dixital coa im-
plementacion do novo campus virtual. Mediante esta plataforma, impartirase a formacion do
Diplomado en Salde Plblica, que se desenvolvera en colaboracion coa Axencia Galega de Co-
fecemento en Salde e estard acreditada pola Escola Nacional de Sanidade.

Dentro deste marco de modemizacion, unha estratexia prioritaria € o impulso da cultura da
innovacion e da investigacion como elementos clave para a sustentabilidade e modernizacion do
sistema pUblico de salde, asegurando asl’a sGa capacidade para adaptarse aos retos presentes e
futuros, facilitando asi’mesmo, a captacion e retencion do talento.

Por iso, en materia de investigacion e innovacion continuarase a fomentar a contorna de
colaboracion que permita definir, promover e difundir actividades de investigacion, desenvolve-
mento e innovacion (I+D+i) no dambito da salde plblica, favorecendo a practica interdisciplinar,
a participacion activa de profesionais da sanidade galega e a integracion das Gltimas tendencias
cientificas e tecnoloxicas nos proxectos que lidere a Direccion Xeral.

No relativo & innovacion, continuarase a traballar na dixitalizacion dos procesos, na aplica-
cion da intelixencia artificial para a analise e toma de decisions, na robotizacion para mellorar a
eficiencia operativa, asi como na implantacion de novos modelos de xestiobn que optimicen os
servizos de salde pUblica.

Paralelamente, o Observatorio de Salde Plblica de Galicia ampliard as stas funcionalidades
coa incorporacion de novas seccions, entre as que se incllen: informes técnicos, publicacions de
salide pUblica e proxectos de investigacion participados pola Direccion Xeral. Asi mesmo, segui-
rase apostando pola transparencia, aumentando o nimero de indicadores (salde ambiental e
seguridade alimentaria) e re-desehando, entre outros, os indicadores de mortalidade.

No mesmo eido das competencias da Conselleria de Sanidade, segundo reflicte o Decreto
144/2024, do 20 de maio, polo que se aproba o decreto de estrutura organica da Conselleria
de Sanidade (DOG nim. 101, do 27 de maio de 2024), a Direccion Xeral de Planificacion e Re-
forma Sanitaria “establece a planificacion estratéxica do sistema sanitario, coordina as actuacions,
xestion e seguimento da Estratexia galega de Salde, e establece as bases da modemnizacion do
sistema pUblico de salde de Galicia”.

Nesta lifa, as medidas e proxectos impulsados pola Direccion Xeral de Planificacion e Re-
forma Sanitaria avanzaran en 2026 cara 4 promocion de modelos innovadores nos que pacientes
e profesionais sexan o centro das estratexias.

A Estratexia Galega de Satde 2030 é o documento estratéxico da sanidade pUblica galega,
desehado para orientar a transformacion do sistema sanitario ata o ano 2030. A Direccion Xe-
ral de Planificacion e Reforma Sanitaria, como responsable desa ferramenta, continuara co seu
desenvolvemento e avaliacion continua no marco dos obxectivos formulados no documento.
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En 2026 esta previsto consolidar o modelo de gobernanza, xestion e seguimento da Estra-
texia Galega de Salde 2030, garantindo unha avaliacion transparente e continua do seu avance.
Como organo responsable da slia execucion, esta direccion elaborara o preceptivo informe anual
de seguimento, baseado nun panel de indicadores estratéxicos e operativos consensuados con
cada unha das unidades implicadas na implantacion da EGS2030.

Este catdlogo de indicadores, plenamente alifados cos programas e lifias de actuacion da
estratexia, permitira avaliar con rigor e con continuidade o avance da Estratexia e constituird un
instrumento esencial para a valoracion do sistema pUblico de salde de Galicia.

Con este enfoque, Galicia avanza cara a un modelo proactivo, resolutivo e centrado na per-
soa, con indicadores comparables e melloras verificables na atencion aos pacientes, no traballo
dos profesionais e na toma de decisions do sistema.

Continuando co traballo realizado dende a posta en marcha dos primeiros plans locais de
salide no ano 2022, ao longo de 2026 rematarase a fase de implantacion, tendo todos os Ser-
vizos de Atencion Primaria o seu propio Plan Local de Salde. Desta forma, todos os centros
galegos melloraran a atencion sanitaria adaptandoa 4 realidade de cada contorna e optimizando
os recursos locais disponibles para mellorar a calidade asistencial.

Paralelamente, avanzarase cara a un modelo de xestion baseado na direccion participativa
por obxectivos (DPO), sustentado na avaliacion continua de resultados e nun sistema de retroa-
limentacion bidireccional que, a través de reunions periddicas, facilita o intercambio de informa-
cion entre servizos, areas e a propia Conselleria, promovendo unha mellora en equipo.

En lifa con este modelo de colaboracion e participativo, en 2026 desenvolveranse accions
formativas dirixidas a reforzar o liderado dos xefes de servizo de Atencion Primaria como axen-
tes de cambio para a transformacion do modelo sanitario, impulsando a dindmica innovadora e
de mellora canalizada e articulada a través dos plans locais de salde.

Cabe sinalar que, no marco dos plans locais e grazas & informacion precisa a nivel micro
que estes recollen (recursos, necesidades, caracteristicas da poboacion...) levaranse a cabo dis-
tintas iniciativas desenvolvidas pola Direccion de tipo comunitario, preventivo, social... naquelas
poboacions nas que se perciba un beneficio maior.

A nova historia clinica electronica IANUSS consolidase como infraestrutura comin que ga-
rante trazabilidade, interoperabilidade e simplificacion no rexistro, asegurando que os obxectivos
asistenciais se sostefien nun dato estruturado, seguro e reutilizable.

En colaboracion con outros 6rganos da Conselleria, esta Direccion a través do servizo de
Historia Clinica e Codificacion, seguird sendo a encargada de supervisar o progreso funcional
da nova historia clinica, a sGa usabilidade e a sla mellora continua para garantir un rexistro de
calidade da informacion relevante dos pacientes galegos. Nesta lifa, continllase coa implantacion
dun novo servidor terminoloxico (SNOMED CT) que permitirad un rexistro mais preciso de in-
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formacion estruturada dos pacientes, supofendo unha mellora na calidade e acceso a todo tipo
de informacion relevante dos pacientes e a sUa situacion.

Asi'mesmo, darase un paso mais ao situar a historia clinica electrénica IANUSS como ele-
mento nuclear da integracion sociosanitaria. O rexistro estruturado permitira dispofier dunha
linguaxe clihica comUn entre ambitos social e sanitario, reforzando a continuidade asistencial e a
seguridade do paciente. Grazas 4 gobernanza terminoloxica e a interoperabilidade baseada en
estandares abertos, IANUSS facilitara a trazabilidade dos procesos asistenciais e a avaliacion com-
parable da calidade en todas as areas, converténdose na infraestrutura clave para unha atencion
sociosanitaria equitativa e eficiente.

En xeral, os labores que se realizan tanto no ambito da historia clinica como da codificacion
por parte da Direccion son transversais e conflien coa maioria dos proxectos que se continuaran
ou iniciaran en 2026.

A Direccion Xeral de Planificacion e Reforma Sanitaria continuara a coordinar o desenvolve-
mento da Estratexia Galega de Sallde Comunitaria en Atencion Primaria 2023-2027, que aspira
a dotar & atencion primaria dunha vision biopsicosocial baseada en intervencions comunitarias de
alto impacto sanitario e social co obxecto de influir positivamente no estilo de vida e os deter-
minantes de salde da poboacion.

Esta estratexia conta cun total de |3 obxectivos agrupados en catro lifas estratéxicas, dos
cales esta previsto que tres deles sexan cumpridos no bienio 2026-2027, supohendo a realizacion
de 12 novas accions recollidas na estratexia no eido da atencion comunitaria.

Asi mesmo, continuaranse a realizar os labores de seguimento e desenvolvemento da es-
tratexia iniciados en anos anteriores. COmpre destacar a actualizacion da plataforma multimedia
SHARE, que incorpora listas de reproducion de accibns comunitarias con contidos variados —
enlaces, videos breves, podcasts, artigos ou presentacions— destinados a apoiar a intervencion
comunitaria en atencion primaria.

Estes recursos, accesibles a todos os profesionais das distintas categorias de Atencion Pri-
maria, seran valorados e xestionados desde a Direccion Xeral, co obxectivo de favorecer a
aprendizaxe compartida e a transferencia de boas practicas.

Continuarase impulsando a sincronizacion dos censos das residencias sociosanitarias cos sis-
temas SERGAS, a través da Plataforma de Atencion Sociosanitaria, nas seguintes Areas Sanitarias,
finalizando a integracion completa dos censos de todo o territorio e facilitando a comunicacion
bidireccional entre os ambitos social e sanitario.

Coordinaranse equipos de traballo no ambito sociosanitario para identificar propostas de
mellora na atencion aos usuarios das residencias, a través dun enfoque asistencial integrado. En-
tre as medidas previstas, estandarizarase a funcionalidade de IANUS 5 de cara ao seu uso polos
profesionais sanitarios das residencias e definirase un catalogo miimo comdn de probas diag-
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nosticas, normalizando e regulando a sla solicitude dende as residencias de forma que se garanta
un acceso equitativo para todos os usuarios galegos independentemente da sla area sanitaria.

Atendendo ao mandato de mellorar a atencion ao paciente cronico complexo, iniciara-
se o desenvolvemento do Plan Galego de Atencion ao Paciente Maior Cronico Complexo e/
ou Avanzado 2026-2030, que pretende achegar un novo modelo de atencidon que aborde as
necesidades especificas destes pacientes, desenvolvendo unidades asistenciais en atencion pri-
maria conformadas por equipos interdisciplinares especificos, dotandoas de recursos para unha
atencion proactiva e de calidade e definindo circuitos para a sla atencion entre atencion prima-
ria, hospitalaria e sociosanitaria. A sla implementacion permitird optimizar a coordinacion entre
profesionais e realizar un uso eficiente dos recursos, garantindo a sustentabilidade do sistema
sanitario publico galego.

Tras poner & disposicion das partes interesadas e das sociedades e colexios profesionais,
co fin de recoller e valorar as slas achegas e alegacions, iniciarase no 2026 a pilotaxe do novo
modelo nas Areas Sanitarias que se determinen, en funcion de criterios poboacionais, loxisticos
e de accesibilidade, asi como do nimero de residentes en centros sociosanitarios que se atopen
na contorna.

Desta pilotaxe realizarase o seguimento e avaliacion dos resultados, identificando e xestio-
nando posibles accions de mellora para o posterior despregue e implantacion das Unidades de
Apoio ao Paciente Maior Cronico Complexo e /ou Avanzado en Atencion Primaria (UA+) no
Servizo Galego de Salde.

Alifado co Plan Galego de Atencion ao Paciente Maior Cronico Complexo e/ou Avanzado
en Atencion Primaria 2026-2030, no 2026 deseharase un plan de atencion enfocado no eido
rural e nas slas caracteristicas particulares que esixen, especialmente nunha comunidade como a
nosa tan dispersa, un modelo especffico e adaptado as necesidades da poboacion rural.

Dentro do ambito de xestion da demanda en atencion primaria, seguiranse desenvolvendo
os protocolos de xestion de enfermena & demanda (XED) como instrumentos de soporte e
apoio clinico que permiten ao persoal de enfermerfa de atencion primaria dar unha resposta de
xeito seguro e homoxéneo as necesidades dos pacientes dentro do marco das sGas competen-
cias.

Os protocolos XED intégranse dentro do marco do sistema corporativo de xestion integral
da demanda en atencion primaria. Partindo do cohecemento do motivo de consulta rexistrado o
propio sistema identifica aqueles motivos que levan asociado un protocolo XED, o que permite
una primeira valoracion da enfermerfa a través destes protocolos permitindo en determinadas
situacions ser finalista na resolucion do problema formulado.

A implantacion dos protocolos XED ten entre os seus obxectivos principais mellorar a ac-
cesibilidade na atencion primaria, ofrecer una atencion homoxénea, eficaz e de calidade, baseada
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nas evidencias cientificas e optimizar de maneira significativa os tempos de espera naqueles pro-
cesos agudos leves, de baixa complexidade e autolimitados no tempo.

Na actualidade estan elaborados 24 dos 28 protocolos XED previstos, implantados e en
funcionamento no Servizo de Atencion Primaria da Estrada como parte da pilotaxe do seu fun-
cionamento. En 2026 esté previsto elaborar os protocolos restantes e incorporalos ao resto no
servizo da Estrada. Asi mesmo estenderase esta pilotaxe a outros servizos, miimo un por area,
co fin de valorar a efectividade e seguridade dos protocolos en outros contextos.

O Plan Galego de Cirurxia Menor en Atencion Primaria. 2025-2029, terd en 2026 como
prioridade dar resposta as necesidades dos centros de salide, tanto no relativo a equipamento e
materiais como no ambito da formacion dos profesionais. O obxectivo fundamental sera avanzar
cara & homoxeneizacion dos procesos de cirurxia menor en todas as areas sanitarias de Galicia.

Porén, o plan aborda a dotacion de recursos materiais nos servizos de Atencion Primaria no
seu transcurso, asi como a execucion de pequenas obras para mellorar os espazos destinados
as salas de cirurxia menor. Ademais, en 2026 darase continuidade ao plan formativo especffico
en Cirurxia Menor iniciado en 2025, que consistira en talleres intensivo- presenciais de 8 horas,
previstos en 7 edicions, co obxectivo de formar a |75 profesionais de atencion primaria, o que
supon formar a 475 profesionais desde o seu inicio.

Ademais dos proxectos xa mencionados, de gran calado e importancia para a organizacion,
dende a Direccion Xeral de Planificacion e Reforma Sanitaria prevese desenvolver en 2026 inicia-
tivas como a elaboracion do Rexistro Galego de Centenarios (REGACE), que recollera distinta
informacion sobre esta poboacion, en colaboracion tanto coa Direccion Xeral de Salde Publica,
que sera a encargada de incorporar estes datos ao Observatorio de Salde Plblica de Galicia,
como coa Direccion Xeral de Asistencia Sanitaria.

Seguiranse ademais desenvolvendo durante 2026 os labores de analise e xestion de datos, a
través da realizacion de informes, cadros de mando e demais ferramentas que permiten avaliar e
monitorizar a situacion e mellorar a capacidade xestora de todos os niveis. Asi mesmo, seguirase
a traballar en medidas innovadoras que melloren a calidade e accesibilidade da atencion primaria,
como a xestion do CAAP ou medidas de optimizacion de informes clinico-administrativos.

Unha parte fundamental dentro da mellora continua enmarcada na Estratexia Galega de
Salde 2030 é a formacion e capacitacion dos profesionais para acadar o limite superior das sGas
competencias.

Desde a Direccion Xeral de Planificacion e Reforma Sanitaria continuarase a traballar na
formulacion dunha oferta formativa de interese, orientada a dar resposta as necesidades actuais
da Atencion Primaria. No 2026 resulta prioritario para esta direccion xeral fortalecer o lidera-
do e a capacidade de xestion de equipos das persoas responsables neste nivel asistencial, asf
como avanzar na mellora das competencias metodoloxicas en atencion comunitaria, reforzando
a orientacion comunitaria dos centros de salde. Do mesmo xeito, cbmpre seguir optimizando a
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xestion da demanda mediante a formacion, e continuar avanzando na implementacion dos pro-
tocolos XED (xestion enfermeira & demanda), o aproveitamento eficiente das novas tecnoloxias
diagnosticas incorporadas nos Gltimos anos e a actualizacion das habilidades clinicas en técnicas
especfficas. A vez, capacitarase aos profesionais no manexo avanzado de IANUSS e na cultura do
rexistro estruturado como activo estratéxico. Asi mesmo, promoverase a mellora da calidade do
rexistro clinico e da informacion dispohible para profesionais, xestores e organos planificadores.

Ademais de formar aos profesionais, € importante dotalos das ferramentas axeitadas que
garantan a maxima calidade na atencion. Neste sentido continuarase co investimento en equipa-
mento clinico innovador que incremente a capacidade resolutiva da Atencion Primaria, seguindo
a lifa iniciada coa dotacion de anos anteriores.

Asimesmo, destinaranse recursos & adecuacion das areas administrativas para dar resposta
a un novo modelo organizativo, con espazos que garantan a intimidade, faciliten unha comuni-
cacion fluida e aseguren unha atencion centrada na persoa. Esta transformacion estrutural ira
acompahada da formacion e capacitacion do persoal das areas administrativas, de maneira que
dispona das ferramentas necesarias para aproveitar ao maximo estas novas condicions de traballo
e contribuir activamente a unha xestion mais eficiente e proxima a cidadanfa. Esta actuacion com-
plementarase coa renovacion e mellora de infraestruturas e do mobiliario dos centros de salde,
adaptandose as novas necesidades da poboacion e mellorando a experiencia tanto das persoas
usuarias como dos profesionais.

Continuaremos a representar a Galicia na Comision de Atencion Primaria e Comunitaria
(CAPYCO) do SNS, creada en xullo de 2024, na que se traballa arredor do Plan de Accion de
Atencion Primaria e Comunitaria. Neste organo establécese a prioridade sobre aquelas accions
consideradas mais relevantes e os correspondentes indicadores de seguimento, ao tempo que
se abordan cuestions como a lonxitudinalidade ou a revision e actualizacion dos criterios de
distribucion dos fondos destinados aos proxectos vinculados ao Marco Estratéxico de Atencion
Primaria, a través dos grupos de traballo especificamente constituidos para tal fin.

No eido da reproducion humana asistida seguira a desenvolverse a xestion das novas solici-
tudes de diagnostico xenético preimplantacional que requiran de informe preceptivo por parte
da Comision Nacional de Reproducion Humana Asistida e continuarase a coordinar as actua-
cions do novo modelo de biovixilancia de células e tecidos reprodutivos destinados ao seu uso
en humanos, no marco do Sistema nacional de biovixilancia de células e tecidos para a area de
reproducion asistida.

En materia de aseguramento sanitario, continuaranse levando a cabo as actuacions que facili-
ten & cidadania o acceso as prestacions sanitarias pUblicas, proporcionando asesoramento directo
aos cidadans, elaborando e tramitando os expedientes dos convenios especiais de prestacion
de asistencia sanitaria que dan cobertura as persoas que non tefien dereito 4 asistencia sanitaria
pUblica por outra via.
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Galicia continuara a desenvolver unha carteira de prestacions sanitarias e modalidades asis-
tenciais equitativas, accesibles e efectivas, participando no procedemento de actualizacion da
carteira de servizos comlns do Sistema Nacional de Salde, a través da Comision de Prestacions,
Aseguramento e Financiacion (CPAF).

En 2026 esta prevista a revision da Orde do 28 de novembro de 2007 pola que se regula
o procedemento para a incorporacion de técnicas, tecnoloxias ou procedementos & carteira
de servizos do sistema sanitario plblico de Galicia, de cara a modemizar, axilizar e simplificar o
procedemento, partindo sempre dende a perspectiva do cohecemento cientifico na toma de
decisions.

Continuaremos coordinando o programa de Centros, Servizos e Unidades de Referencia
do Sistema Nacional de Satde (CSUR) de Galicia, que dan cobertura a todo o territorio nacional
para atender a todos os pacientes en igualdade de condicions, independentemente do seu lugar
de residencia.

A planificacion sanitaria realizarase de maneira anticipada e sostible, tratando de evitar défi-
cits estruturais mediante a determinacion das necesidades de profesionais sanitarios no Sistema
PUblico de Salde de Galicia, en especial de profesionais médicos, para garantir unha cobertura
asistencial axeitada, sustentada nun modelo baseado na evidencia demogréfica, epidemioloxica e
formativa. Realizarase a andlise das necesidades de formacion universitaria no grao de Medicina
asi como de formacion sanitaria especializada estimando, en ambos casos, a proxeccion de baixas
agardadas e de facultativos especialistas que finalizan a sta formacion no Servizo Galego de Sad-
de durante o perfodo 2026-2038 co obxecto do aproveitamento eficiente dos nosos recursos
formativos universitarios e do sistema de Formacion Sanitaria Especialista (FSE).

No relativo & ordenacion farmacéutica, seguiremos aplicando medidas que garantan o acce-
so equitativo a prestacion farmacéutica en todo o territorio galego, especialmente en areas rurais,
despoboadas ou con especial dispersion: a declaracion de zonas farmacéuticas especiais permitira
garantir o mantemento deste servizo pUblico esencial no &mbito rural axudando & viabilidade do
servizo farmacéutico nestas zonas.

Manteremos a comunicacion e colaboracion cos Colexios Profesionais de Farmacéuticos e
Farmacéuticas para asegurar unha atencion farmacéutica permanente e a prestacion do servizo
continuado e eficaz na aplicacion da normativa en materia de horarios, gardas e vacacions, as/
como o apoio técnico a Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Sanidade neste eido.

Darase continuidade e seguimento ao acordo de colaboracion entre a Conselleria de Sani-
dade e os Colexios Oficiais de Farmacéuticos e Farmacéuticas de Galicia, subscrito a principios
do ano 2025, para a renovacion con caracter excepcional, da prescricion de medicacion non
demorable. Este programa establece unha canle de comunicacion directa entre os/as pacientes,
o farmacéutico/a comunitario/a e o Servizo Galego de Salde, facilitando a resolucion destas de-
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mandas e evitando que o incumprimento terapéutico poida supofer un problema para a salde
destas persoas.

No ano 2026 actualizarase o rexistro Unico de profesionais do Sistema de Salde de Galicia,
facilitando a cesion de datos ao Rexistro Estatal de Profesionais Sanitarios (REPS). Sera necesario
adaptar a normativa galega sobre rexistro de profesionais sanitarios aos requirimentos legais
e técnicos establecidos polo REPS, regulado a nivel estatal polo Real Decreto 640/2014. En
coordinacion coas unidades encargadas de tecnoloxias da informacion e en materia de recursos
humanos participaremos actualizacion ou desenvolvemento dun novo aplicativo para garantir a
normalizacion e calidade da informacion.

En materia de transparencia, participaremos no desefio dun portal web para a consulta
pUblica de todos os profesionais sanitarios autorizados para traballar en Galicia que, cumprindo
os criterios legais en materia de proteccion de datos, sexa dinamica, clara e til, tanto para a
cidadania como para as institucions.

No referente ao sistema de tarxeta sanitaria, manterase a xestion do sistema poboacional de
Galicia asi como o deseho e xestion dos documentos que acreditan aos cidadans para o acceso
aos servizos sanitarios pUblicos.

Paralelamente, desenvolveranse actuacions para a implantacion do novo desefo da Tarxeta
Sanitaria Galega e colaborarase coa Direccion Xeral de Recursos Humanos no deseho e na
implantacion dunha tarxeta identificadora para os profesionais sanitarios do Servizo Galego de
Salde.

Continuarase prestando atencion directa, presencial e telefonica, 4 cidadania e aos profesio-
nais en relacion a xestion e requisitos de acceso aos servizos sanitarios.

Modificarase a Instrucion 15/2012 de creacion do Programa galego de Proteccion Social
da Salde Publica para ampliar e dar cabida ao acollemento de todas as persoas e circunstancias
especiais non contempladas na sla redaccion que poidan ser beneficiarias de cobertura polo
programa no momento actual.

No eido dos proxectos do Sistema Nacional de Salde:

- Participaremos no proxecto co Ministerio de Sanidade e todas as Comunidades Auto6-
nomas para converter a base de datos actual de Tarxeta Sanitaria nunha base de datos
poboacional completa.

- Continuaremos desenvolvendo o proxecto de creacion dunha tarxeta sanitaria virtual
vélida para todo o Sistema Nacional de Salde. Proxecto para adaptar a Tarxeta Sanita-
ria Virtual Galega segundo a especificacions recollidas non Real Decreto 922/2024, de
|7 de setembro, polo que se modifica o Real Decreto 183/2004, do 30 de xaneiro, que
regula a tarxeta sanitaria individual, facilitando a interoperabilidade da tarxeta sanitaria
individual virtual en todo o territorio do Sistema Nacional de Satde.
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I1.2. DOS ORGANISMOS AUTONOMOS

SERVIZO GALEGO DE SAUDE

A atencion prioritaria que a Xunta de Galicia lle concede a asistencia sanitaria maniféstase
con claridade no feito de que este organismo autbnomo sexa novamente o centro directivo que
capta o maior volume de recursos nos orzamentos autonomicos en 2026, canalizando un dos fins
fundamentais do goberno e a administracion autonomica: a mellor atencion sanitaria a cidadania.

O traballo de incorporacion de novos servizos e prestacions & carteira sanitaria; de dotacion
de mais recursos humanos e de estabilizacion dos xa existentes; de renovacion e incorporacion
de tecnoloxia punteira e de modemizacion das infraestruturas motivan que, novamente, a sani-
dade pUblica acade un investimento inédito na historia da Comunidade, como sostén necesario
dun sistema que medra en servizos e en recursos.

En 2026, a Xerencia do SERGAS, continuara coas funcions centrais de coordinacion e segui-
mento das direccions xerais e das xerencias das areas sanitarias, garantindo a aplicacion efectiva
e homoxénea dos programas asistenciais en colaboracion coa Direccion Xeral de Asistencia
Sanitaria. Estes labores inclien a harmonizacion dos proxectos e directrices asistenciais a nivel
central e periférico, promovendo un modelo asistencial integrado. Ao mesmo tempo, asegura a
coherencia das plataformas tecnoloxicas coa Subdireccion de Tecnoloxias da Informacion. Esta
coordinacion leva consigo a elaboracion dos acordos anuais de xestion coas areas sanitarias e os
procedementos homoxéneos que garantan a aplicacion equilibrada dos programas asistenciais en
todo o sistema sanitario galego.

Afondarase na colaboracion coas universidades galegas mediante o seguimento dos conve-
nios existentes e a sinatura de novos concertos, co obxectivo de impulsar a carreira investiga-
dora e docente dos profesionais sanitarios e reforzar a vinculacion entre o SERGAS e o ambito
universitario.

No ambito da Humanizacion da Asistencia Sanitaria continuarase traballando con profesio-
nais, pacientes e as slas asociacions na mellora do sistema sanitario pUblico. E continuarase co
labor de coordinacion e participacion nos grupo de traballo de Violencia de Xénero e Salde en
no grupo de Violencia contra a Infancia e a Adolescencia.

A través da Escola de Salde para a Cidadanfa buscarase manter e mellorar o nivel de alfa-
betizacions da poboacion e dos pacientes para responder as slas necesidades de salde.

A atencion a cidadania, ademais do trato directo e persoal, realizase a través dos sistemas
e estruturas de comunicaciéon establecidos. Dentro destes destacan os Consellos Asesores de
Pacientes.

Nesta lifia, o vindeiro ano impulsarase a Estratexia de Atencion a Cidadania que recollera
toda a actividade neste ambito.
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Nos Ultimos anos, o SERGAS vén implementando de maneira decidida a Estratexia de
Economia Circular aprobada polo Gobemo galego, co obxectivo de acadar un sistema sanitario
pUblico mais sostible e respectuoso co medio ambiente. Froito deste esforzo, en 2024 o noso
sistema sanitario foi reconecido como campidn climéatico europeo e un dos sete a nivel mundial,
un galardon que sitta Galicia como referente internacional en sustentabilidade sanitaria. Este
reconecemento pon de manifesto que a transicion cara a modelos mais verdes non s6 é posible,
sendn que resulta esencial para garantir a viabilidade a longo prazo dun sistema sanitario pUblico,
eficiente, responsable co medio ambiente e centrado no benestar das persoas.

O Servizo Galego de Salde afronta o exercicio 2026 cun firme compromiso coa sustentabi-
lidade e coa responsabilidade ambiental, entendendo que a salide da cidadania esta estreitamen-
te ligada a salde do planeta.

Neste sentido, o SERGAS vén de acadar recentemente a certificacion a través do protocolo
GHG (Greenhouse Gas Protocol), un fito que avala a transparencia e rigor na medicion e xestion
das emisions de gases de efecto invernadoiro. Este recofhecemento constitlie non so un punto de
chegada, sendn sobre todo un punto de partida que reforza a determinacion de seguir avanzando
no camino da descarbonizacion do sistema sanitario.

No novo exercicio, seguirase a traballar en proxectos orientados a reducion progresiva
da pegada de carbono, & eficiencia enerxética, e & xestion sostible dos recursos. Estes reforzos
enméarcanse na Estratexia de Satde 2030 de Galicia e nas directrices europeas de neutralidade
climatica, que inspiran o labor diario do Servizo Galego de Salde e guian a transformacions do
sistema sanitario cara a un modelo neutro en carbono para o 2040.

A sustentabilidade serd, polo tanto, un eixe transversal nas politicas de xestion, na planifica-
cion de infraestruturas e na adquisicion de bens e servizos do Servizo Galego de Salde. Con iso
proclranse, non s6 dar cumprimento aos compromisos internacionais de loita contra o cambio
climatico, senon tamén xerar un impacto positivo na salde presente e futura dos galegos.

O SERGAS reafirma asi a sla vocacion de liderado e de exemplo no sector pUblico, coa
conviccion de que a salde e a sustentabilidade son obxectivos inseparables e que s6 mediante
un esforzo conxunto e continuado se acadara un sistema sanitario mais resiliente, eficiente e
alihado cos retos globais do noso tempo.

No ambito asistencial, a consolidacion do traballo realizado nos Ultimos anos € o avance
cara aos obxectivos marcados na Estratexia Galega de Salde 2030 guiardn a execucion do or-
zamento.

A distribucion dos recursos responde as necesidades asistenciais dunha poboacion cada vez
mais envellecida e pluripatoloxica que necesita accions preventivas da aparicion ou da evolucion
dos seus problemas de salde; modelos personalizados de atencion directa integrada e orienta-
dos a resultados en salde que faciliten a comunicacion do paciente co sistema e eviten perco-
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rridos asistenciais redundantes e ineficientes; asi como unha incorporacion axil, segura e efectiva
das técnicas de diagnostico ou tratamento con eficacia clinica contrastada.

O envellecemento e a cronicidade que caracteriza a poboacion galega sitlan o noso sistema
sanitario ante retos como a xestion da polifarmacia ou a dispensacion de terapias hospitalarias
que requiren frecuentes desprazamentos para garantir o acceso as mesmas, polo que en 2026
se pofneran en marcha melloras no sistema de receita electronica/historia clinica que axuden
a mellorar o proceso de atencion e o acceso a medicacion cronica, asi como un programa de
achegamento e entrega informada de medicamentos na contorna domiciliaria de pacientes con
determinadas caracteristicas, que estara dotado dos recursos necesarios para o adecuado desen-
volvemento nos catro anos de implantacion que se ten previsto segundo a regulacion establecida
e que garantira en todo momento a atencion farmacéutica necesaria e a integracion do farma-
céutico en todas as fases do proceso asistencial do paciente.

Asi, a actividade dos servizos de atencion primaria estara guiada cada vez mais polos Plans
Locais de Salde, cuxa implantacion se esta a estender polas distintas areas sanitarias buscando
consolidar modelos de funcionamento en equipo e multidisciplinares centrados en resolver as
necesidades do paciente e en promover actividades de promocion da salde, en lifa coa Estra-
texia Galega de Salde Comunitaria. ImpUlsanse uns centros de salde capaces de sair a ra e de
ter un papel central na vida social da stia contorna, ao tempo que adquiren maior autonomia para
fixar uns obxectivos adaptados & sla realidade local e para organizar os seus recursos na procura
de resultados en salide na slia poboacion asignada. A estes efectos, a integracion dos farmacéuti-
cos como axentes de salide, xunto coa regulacion das unidades de farmacias de atencion primaria
e os depobsitos de medicamentos nos centros de salde, garantiran unha atencion farmacéutica
eficiente e de calidade nos vindeiros anos a través dun traballo colaborativo e coordinado entre
os diferentes niveis asistenciais.

Estes recursos potenciardn o incremento da capacidade resolutiva deste nivel asistencial,
dada a aposta da Xunta por utilizar os fondos de mellora de infraestrutura e equipamento en
atencion primaria de xeito prioritario, no aumento da capacidade diagnostica deste nivel asisten-
cial, coa instalacion de novos equipos diagnbsticos que chegaran aos centros no ano 2026. Con
isto poténciase a atencion primaria para aumentar a slia capacidade de xestion e para facer deste
nivel asistencial o centro real do sistema.

Para acadar unha completa integracion asistencial entre atencion primaria e a atencion hos-
pitalaria, faise preciso regular os fluxos asistenciais por priorizacion de procesos clinicos de forma
consensuada entre os profesionais de ambos os ambitos. Nesta lifa estase a desenvolver un
Programa de Integracion Asistencial que define os criterios para mellorar a xestion dos fluxos de
pacientes que requiren atencidn nas estruturas hospitalarias. Estableceranse vias especificas de
priorizacion clinica con protocolos de derivacion consensuados entre os profesionais de atencion
primaria e de atencion hospitalaria, para optimizar o uso dos recursos e promover unha atencion
mais eficiente, coordinada e centrada nas necesidades reais dos pacientes. Tamén se establece-
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ran as canles de comunicacion inversa, € dicir, entre a atencion hospitalaria e atencion primaria,
favorecendo os procesos de continuidade asistencial.

Ademais seguirase coa implantacion da ampliacion da carteira de servizos na asistencia a
salide bucodental en atencion primaria. Crearanse as Unidades Funcionais Multidisciplinares nos
hospitais de terceiro nivel para atender as persoas con necesidades especiais que polas slas ca-
racteristicas non poden ser atendidas nas Unidades de Salde Bucodental de Atencion Primaria,
fomentando asi o traballo en equipo, multidisciplinar e integrado. Estanse a desenvolver os plans,
a compra de material e a adaptacion dos recursos para ofrecer estas novas prestacions orientadas
a infancia; 4s embarazadas; as persoas con discapacidade > 33% fisica (limitante da mobilidade
dos membros superiores) ou intelectual que impidan o correcto autocoidado para manter unha
adecuada salde bucodental; 4s persoas con procesos oncoloxicos do territorio cervicofacial; e as
persoas con alteracions condutuais graves.

O fomento dos programas dirixidos & muller € unha das lifas de actuacion prioritarias re-
collidas na Estratexia Galega de Satde 2030, que recofece a necesidade de mellorar a abordaxe
da salide da muller a través de propostas e recomendacions de atencion integral, incorporando
a perspectiva de xénero como unha importante panca de cambio. O Servizo Galego de Salde
continuara reforzando a atencion & salde da muller co desenvolvemento de medidas para visibi-
lizar as necesidades especificas e a morbilidade diferencial e para sensibilizar aos profesionais da
salide sobre a necesidade da atencion a muller con perspectiva de xénero.

Por outra banda, a atencion hospitalaria ten ante si o reto de ofrecer unha asistencia sanitaria
cada vez mais completa, complexa e baseada en priorizacions por gravidade e na medicion de
resultados en salide. A priorizacion clinica e a avaliacion de resultados en salde son os principais
principios na xestion asistencial para o ano 2026. Dispor dun catalogo completo actualizado de
prioridades | por servizo cirlrxico, ter como principal reto atender mais (polo incremento da sta
prevalencia e demanda) e mellor (con menores esperas) aquelas patoloxias que son mais graves:
aquelas que tefien unha maior prioridade por tratarse de enfermidades que na sla evolucion
posterior orixinan un risco de morte ou de discapacidade, ou porque diminGen a calidade de
vida.

Ao tempo, o Servizo Galego de Salde ten como obxectivo manterse como unha das co-
munidades autbnomas con mellor tempo medio de espera cirlirxica e espera media dentro do
Sistema Nacional de Salde, sempre de acordo ao sistema de priorizacion existente e ao previsto
no Decreto 105/2017, do 28 de setembro, polo que se regula o sistema de garantia de tempos
maximos de acceso as prestacions sanitarias plblicas, que abrangue xa | |5 patoloxias. O acceso
a consultas externas e a probas diagnostica require dunha monitorizacion continua. Lograr que
sexan mais resolutivas, efectivas e con mais accesibilidade, serd o reto mellorar estes tempos de
resposta no ano 2026.

De xeito global, ambos os niveis asistenciais, primaria e hospitalaria, deben afondar, xunto
cos profesionais, nun modelo real de integracion naquelas patoloxias cronicas mais prevalentes,
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con elementos como o establecemento de novos fluxos asistenciais regulados por priorizacion
clinica e consensuados entre os facultativos; ou a renovacion dos distintos 6rganos colexiados
de asesoramento e calidade das areas sanitarias para que aseguren esta vision integradora dos
distintos niveis asistenciais.

Do mesmo xeito, a estrutura de atencion sanitaria galega debe abordar de xeito integral a
coordinacion sociosanitaria coa posta en marcha dos primeiros centros de coidados intermedios
e seguir a reforzar o programa de atencion farmacéutica nas residencias sociosanitarias co obxec-
tivo de garantir unha farmacoterapia de calidade, segura e eficiente, adaptada s caracteristicas
particulares deste ambito asistencial, mediante un seguimento farmacoterapéutico individualizado.

E tamén un reto conxunto de ambos os niveis asistenciais o esforzo formativo, que se ma-
terializard en 2026 cunha promocion récord de formacion sanitaria especializada, especialmente
en especialidades deficitarias como a medicina de familia, e coa vixencia dun novo decreto regu-
lador desta formacion en Galicia que desenvolve as figuras dos titores e resto de colaboradores
docentes, asi como os incentivos derivados desta colaboracion co sistema formativo. No relativo
a formacion universitaria, os reforzados acordos co sistema universitario galego estan a fomentar
unha participacion cada vez maior de profesionais da atencion primaria na docencia dos graos
universitarios en ciencias da salde.

O desenvolvemento da Estratexia de xestion do cancro de Galicia nos eidos da prevencion,
da mellora asistencial dos pacientes e da aposta polo futuro e innovacion require un potente
exercicio de integracion asistencial, asi como un reforzo das capacidades investigadoras e innova-
doras da comunidade. A estes efectos, traballarase en plans asistenciais do cancro que permitan
unha implantacion efectiva desta estratexia nun marco de rede de atencion oncoloxica.

Por outra banda, en 2026 iniciarase o proxecto relativo as terapias avanzadas en ensaio
clinico por parte do Centro de fabricacion de terapias avanzadas de Galicia e co desenvolve-
mento da Unidade cooperativa de investigacion na que participan as tres universidades galegas,
acollida polo mesmo. Isto forma parte dun plan de acceso a medicamentos de terapia avanzada,
industriais e académicos, que busca garantir un acceso equitativo e unha utilizacibn homoxénea,
segura e eficiente destas terapias aos usuarios del Servizo Galego de Salde, e que ten previsto a
creacion dunha Comision Autonémica de Medicamentos que contara cunha estrutura encargada
da sta coordinacion (COMETA) e con Comités Clinicos Asesores para aqueles medicamentos
e/ou patoloxias subsidiarias de ser tratadas con terapia avanzada que polas slas caracteristicas,
impacto sanitario, clinico ou econdmico, requiran a participacion dun grupo multidisciplinar de
profesionais altamente cualificados.

No eido da Estratexia de oncoloxia de precision de Galicia, tras a constitucion do Comi-
té Molecular de Tumores de Galicia, continuarase avanzando cunha implantacion eficiente das
novas tecnoloxias de secuenciacion avanzada, centrandose en tres nodos que daran soporte as
accions previstas para todo os centros sanitarios e con programas comUns como o protocolo
asistencial PRECISGAL-REAL ou o ensaio clinico PRECISGAL-trial. Estas accions ordenadas e
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integrais suporan unha vantaxe ao incluir aos 2,7 milléns de habitantes dentro dos programas
comlns de diagndstico molecular avanzado, situando Galicia como un polo estratéxico que
atraerd os promotores dos ensaios clinicos e empresas de biotecnoloxia que traballen no campo
da oncoloxia de precision.

Como parte da resposta do Servizo Galego de Salde as novas necesidades sanitarias e da
sociedade, o Plan Galego de Reproducion Humana Asistida puxo ao dispor da cidadania galega a
carteira de prestacions de reproducion humana asistida mais ampla do Estado. Constitle un so6-
lido compromiso coa mellora continua e a excelencia na prestacion de servizos de reproducion
asistida no Servizo Galego da Salde, asi como unha contribucion desde o eido da sanidade pibli-
ca as medidas de incremento da natalidade na comunidade. Seguiranse a desenvolver as accions
recollidas nas cinco lifas de actuacion descritas no dito plan, enfantizando a difusion e a comuni-
cacion necesaria para que a cidadania galega poida tomar decisions mais responsables respecto
ao seu benestar, xa que a educacion sanitaria € unha estratexia clave para optimizar os recursos,
mellorar a calidade de vida e construir un sistema de salide mais xusto e eficiente para todos.

Outro paso adiante darase co desenvolvemento da Estratexia Galega en Enfermidades Ra-
ras 2025-2030: a robotizacion dos servizos de rehabilitacion para prestar a mellor atencion de re-
cuperacion funcional a aqueles pacientes que sofren enfermidades raras ou neurodexenerativas, a
prestacion e servizo de rehabilitacion domiciliaria para determinados pacientes (criterios clinicos
e sociais), asi como para potenciar o traballo en rede co resto de centros do Sistema Nacional de
Salde, mellorar a accesibilidade ao seu diagnostico e asesoramento xenético. Implementaranse,
ademais, novas funcionalidades do Rexistro Galego de Enfermidades Raras Galicia, RERGA.

,

Outras lifas de accion seran o novo Plan de coidados paliativos para os anos 2027-2030, asi
como o reforzo da calidade prestada no domicilio do paciente polas unidades de Hospitalizacion
a Domicilio de todas as areas sanitarias.

Para dar continuidade aos obxectivos acadados no actual Plan de Satde Mental de Galicia
2020-2024, estase a traballar na elaboracion do novo Plan de Salde Mental, no que vai cobrar
especial relevancia o establecemento de indicadores enfocados a medir os resultados das inter-
vencions na salide mental das persoas, € dicir, o impacto real que ten a atencion & salide mental
na vida da cidadania.

Nese marco, prevese o desenvolvemento do proxecto Salde Mental en Atencion Primaria,
co que se dotaran os centros de Atencion Primaria con profesionais da Psicoloxia Clinica, mello-
rando a atencion a salde mental neste nivel asistencial.

Ao tempo, o Servizo Galego de Salide acentuara o traballo na prevencion da conduta
suicida no contexto do Plan de Prevencion do suicidio, con proxectos como o modelo YAM
de intervencion na poboacion moza, en colaboracion coa Conselleria de Educacion, e o desen-
volvemento do Protocolo de prevencion, deteccion e intervencion do risco suicida no ambito
educativo. Adicionalmente estan previstas actividades vinculadas & prevencion do suicido nos
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campamentos de veran impulsados pola Conselleria de Cultura Lingua e Xuventude. Tamén se
desenvolveran diferentes accions no marco do Plan de Accion de Salde Mental e Prevencion do
Suicidio do Ministerio de Sanidade, entre os que destacan diferentes accions destinadas a mellora
da humanizacion dos servizos, e a posta en marcha dunha campaha de concienciacion cidada
sobre a prevencion do suicidio. Asi mesmo, promoveranse accions coas universidades galegas
para fomentar a mellora da salde mental do estudantado.

Actuarase, ademais, na integracion e insercion social das persoas con trastorno mental se-
vero, con programas innovadores no eido da empregabilidade que se estan a desenvolver en
colaboracion coa Conselleria de Promocion do Emprego, Comercio e Emigracion.

A Conselleria de Sanidade seguird a apostar pola promocion da salde mental, entendendo
que é algo mais ca ausencia de trastornos mentais. E un estado de benestar que abarca distintas
esferas na vida dos individuos. Por iso, se aposta por: continuidade asistencial e equidade no
acceso aos dispositivos de salide mental, atencion comunitaria, implicacion do paciente na toma
de decisions situandoo no centro do seu proceso asistencial, sen esquecer o impacto que o
padecemento dun trastorno mental ten nas slas familias e achegados, garantia e fomento dos
dereitos das persoas con trastorno mental e enfoque de xénero para adaptar as actuacions as
necesidades. Por todo isto, & prioritario levar a cabo unha distribucion de recursos equitativa,
garantindo a sla extension a toda a poboacion.

Neste sentido, o ano 2026 sera o da integracion efectiva no Servizo Galego de Salde das
unidades municipais de atencion &s drogodependencias, un obxectivo no que a Conselleria de
Sanidade vén traballando con intensidade nos Gltimos meses, no marco da Comision Mixta cons-
tituida pola Xunta e a FEGAMP para o traspaso destes dispositivos municipais. Tratase, como
fin Ultimo, de ofrecer unha atencidn mais integral e mais coordinada as persoas que sofren esta
problematica.

En 2026 seguirase a traballar na mellora da calidade da atencion sanitaria a través de inicia-
tivas como o Programa Galego de Atencion ao Infarto de Miocardio (Progaliam) ou o Plan Ictus,
que continuaran o seu desenvolvemento, integrando melloras asistenciais e tecnoloxicas. Farase
un desenvolvemento estratéxico conxunto e corporativo de todos os aspectos, que pasa por
normalizar a informacion dos seus rexistros oficiais e medir resultados en salde dos pacientes
que se beneficiaron destes programas para cuantificar a sla efectividade. Seguindo o traballo nes-
ta lina, xa se ampliaron estes programas a outras patoloxias como son o shock cardioxénico, en
outubro de 2024, ou a atencion ao Paciente Politraumatizado (que inclie o paciente pediatrico),
en xuno de 2025. No ano 2026 é preciso a sla monitorizacion e seguimento de resultados en
salde. Asi mesmo o paciente pediatrico debe ser tamén obxecto de programas especificos. A
tal fin, en 2026 desenvolverase o Programa asistencial galego de trasporte en ECMO neonatal e
pediatrico no Servizo Galego de Salde.
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Co obxectivo de acadar a excelencia en todos os procesos asistenciais, darase continuidade
ao proxecto de resultados en salide, consolidandose a oficina técnica orientada a desehar e des-
envolver a Estratexia Galega de Resultados en Salde.

Promoverase, ademais, a implantacion dun proxecto de teledermatoloxia que mellorara
diagnosticos e axilizara derivacions, reducird a carga administrativa nos servizos de dermatoloxia,
liberando tempo para a atencion directa ao paciente. Tamén fortalecerda a Atencion Primaria
mediante formacion especffica e dotacion de ferramentas, e impulsara a innovacion dixital.

En relacion coas patoloxias respiratorias, no marco do Plan Inspira Salde, un dos principais
obxectivos do Servizo Galego de Salde sera a posta en marcha dunha rede de apoio a cesacion
tabaquica apoiada na plataforma de teleasistencia Telea.

O desenvolvemento desta plataforma seguira beneficiando a pacientes doutras patoloxias,
ben coa progresiva integracion dos seus dispositivos sanitarios electronicos na plataforma (caso
de cardioimplantables, bombas de insulina, etc...), ben coa extension de novos perfis de segui-
mento que faciliten a comunicacion entre paciente e profesional e melloren a calidade asistencial.

Do mesmo xeito, os orzamentos do Servizo Galego de Salde para 2026 consolidaran incre-
mentos de prestacions sanitarias acometidos nos Gltimos anos, como as sucesivas ampliacions do
catédlogos de matenial ortoprotésico que se fixan normativamente cunha nova orde reguladora;
ou a cobertura de gastos de desprazamento e manutencion a familias de afectados por enfermi-
dades raras que sexan tratados fora de Galicia.

Asi'mesmo, o Servizo Galego de Salide avanza na slia aposta pola innovacion terapéutica a
través dun plan de contratacion centralizada de medicamentos de uso por parte da farmacia hos-
pitalaria para garantir a eficiencia e equidade na utilizacion dos recursos e a sostibilidade precisa
para poder incorporar estas innovacions no sistema.

Firme tamén é o compromiso do Servizo Galego de Salde para mellorar a accesibilidade
as terapias farmacoloxicas neste ambito, a través dun enfoque transversal e multidiscipinar no
proceso de atencion, un diagnostico precoz, sempre contando coa participacion do paciente
como factores fundamentais para ter un modelo de acceso a medicamento de éxito. Asi porase
en marcha un programa de acercamento de medicamentos e da atencion farmacéutica corres-
pondente ao domicilio do paciente, e homoxenizarase o acceso aos medicamentos elaborados
como formulas maxistrais. Asi mesmo forma parte deste plan a avaliacion dos resultados en
salide na préctica clinica real de tratamentos para EERR, como as terapias avanzadas, con especial
atencion as dimensions vinculadas a calidade de vida relacionada coa salde, e facilitar a participa-
cion dos pacientes en ensaios clinicos.

No referente aos investimentos, ademais dos equipos cos que se continuarad a dotar os
centros de atencion primaria para reforzar a sla capacidade resolutiva, os Orzamentos de 2026
reflicten a prevision de seguir investindo en equipamento de alta tecnoloxia nos centros hos-

Memoria Il 491 CONSELLERIA DE SANIDADE



orzamentos XUNTA
2026 DE GALICIA

pitalarios galegos. Dese xeito continuard medrando a calidade, eficiencia e eficacia da asistencia
prestada aos pacientes.

Logo de avanzar durante o ano 2025 na contratacion do equipamento electromédico, alta
tecnoloxia e mobiliario clinico para o Novo Hospital Montecelo, continuarase no exercicio 2026
coa adquisicion do resto de equipos e mobiliario que se requiren para completar a dotacion do
hospital.

Nesta mesma lifia, esta previsto tamén levar a cabo a tramitacion dos expedientes de con-
tratacion necesarios para a dotacidon de mobiliario e equipamento electromédico dos servizos
correspondentes a fase | do Plan Director do Hospital Arquitecto Marcide da Area sanitaria de
Ferrol.

No que se refire ao Centro de Protonterapia de Galicia, o orzamento do Servizo Galego de
Salde para o ano 2026 prevé o investimento necesario para proceder a adquisicion do sistema
de planificacion de imaxe (para a planificacion e seguimento do tratamento aplicado aos pacien-
tes), asicomo do equipamento electromédico e mobiliario clinico para completar as consultas de
oncoloxia asentadas no mesmo edificio.

En canto ao equipamento hospitalario, tamén durante o ano 2026 se procedera & adqui-
sicibn do que resulte necesario en servizos ou unidades especificas que precisen de reforzo ou
renovacion. Como exemplo, pode citarse a adquisicion de equipamento para a Unidade de
Lesionados Medulares do CHUAC, consignandose o crédito necesario para a adquisicion de
exoesqueletos ou sistemas de rehabilitacion.

Seguirase coa dotacion das Unidades de Reproducion Humana Asistida, no marco do Plan
Galego 2024-2028.

Dentro das actuacions de renovacion da alta tecnoloxia hospitalaria compre destacar a
prevision de adquisicion no ano 2026 dun acelerador para a Area Sanitaria de Lugo e dunha
resonancia na Area Sanitaria de Corufa, asi como o equipamento para a realizacion de biopsia
de prostata con fusion nas areas da Coruha e de Vigo.

Logo do plan que se esta a desenvolver no ano 2025 para a renovacion dos ecografos dos
hospitais comarcais, no vindeiro exercicio 2026 continuarase co reforzo dos equipos dos ditos
hospitais, consignando o crédito necesario para renovacion dos seus mamaografos.

No que se refire aos investimentos nas obras para a mellora e renovacion das infraestruturas
sanitarias, traballarase nos vindeiros anos coa planificacion marcada para acadar o obxectivo de
mellorar ao longo desta lexislatura os 14 hospitais da rede pUblica galega.

Despois de poher en servizo nestes Gltimos anos importantes ampliacions e reformas en
hospitais como os de Lugo, Vigo, A Marifia, Verin, O Barco de Valdeorras, O Salnés, Barbanza
ou Monforte de Lemos, en 2026 tamén se pora en servizo o Novo Montecelo, actuacion que
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permitira dotar a capital pontevedresa dunha nova infraestrutura moderna e funcional, coa re-
ordenacion de unidades sanitarias. Co importante investimento destinado a este hospital, tanto
na obra como no seu equipamento, acadarase unha maior eficacia asistencial ao tempo que se
melloraran os espazos e medios de traballo dos profesionais sanitarios. No ano 2026 esté pre-
visto tamén levar a cabo a licitacion das obras do aparcadoiro e da nova cafeteria do hospital
pontevedrés.

Continuarase coa execucion de grandes proxectos de mellora de infraestruturas hospitala-
rias, actualmente en marcha, como é a do Novo CHUAC coruhés, no cal se atopan en execucion
as primeiras actuacions xa licitadas. Asi, por exemplo, estase a levar a cabo a demolicion do hotel
de doentes e estase a avanzar na obra da torre polivalente, asi como nas obras dos accesos.

Seguirase avanzando nas obras do Complexo Hospitalario de Ferrol, tras a adxudicacion
en 2025 do contrato de servizo de redaccion do anteproxecto e dos proxectos basicos e de
execucion e direccion das obras das fases previa e final do Plan Director.

Tamén seguiran os traballos de ampliacion dos Complexos Hospitalarios de Ourense e de
Santiago de Compostela. Respecto a este Gltimo, en xuho de 2025 foi licitado e atopase en tra-
mitacion o expediente de contratacion para a ordenacion da slia contorna.

Prevense en 2026 iniciar novas fases de actuacion nos hospitais comarcais. Neste sentido,
prevese o avance na execucion dos Plans directores dos hospitais da Marifa e de Monforte de
Lemos, e o desenvolvemento das melloras previstas no Hospital do Barbanza, priorizando o
proxecto do Hospital de Dia Oncohematoloxico. Asi mesmo, coa finalidade de mellorar a se-
guridade, eficiencia e calidade na administracion de medicamentos a pacientes ingresados nestes
hospitais, dotarase dos equipos necesarios para implantar un procedemento de dispensacion
automatizada de medicamentos.

O Servizo Galego de Salde seguird adecuando os espazos de atencion hospitalaria s nece-
sidades da cidadania. Como exemplo podemos citar os procesos xa iniciados de humanizacion
das zonas de espera das areas de oncoloxia, coa finalidade de que estas zonas sexan o mais
personalizadas e confortables posible para os pacientes, ou a mellora das areas dos servizos de
reproducion humana asistida nos hospitais de Santiago, A Coruha e Meixoeiro, en Vigo.

O 2026 sera o ano no que se rematen as obras e o equipamento do Centro de Protonte-
rapia de Galicia, atendendo ao obxectivo de tratar nese ano ao primeiro paciente.

No que se refire ao Nivel Asistencial de Atencion Primaria, continuarase co desenvolve-
mento do Plan de Infraestruturas aprobado polo Consello da Xunta de Galicia no que se vén
traballando nos Gltimos anos, licitando os proxectos e as obras de novos centros de salde a
medida en que a Xunta de Galicia obtefa dos concellos afectados as parcelas necesarias e os
permisos urbanisticos preceptivos.
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Unha vez rematadas as obras dos Centros Integrais de Satde (CIS) de Lugo e de Lalin, o
vindeiro ano porase en servizo o Olimpia Valencia de Vigo e avanzarase noutros proxectos como
os dos Centros Integrais de Salde de Carballo ou de Ourense.

Tamén se poran en servizo os novos centros de salde de Moaha e de Abegondo e rema-
tarase a execucion da obra de reforma integral e ampliacion do centro de salde e unidade de
salde mental de Conxo, en Santiago de Compostela.

Continuaranse as obras actualmente en execucion, como é o caso dos novos centros de
salde de Vilagarcia de Arousa, A Rla ou A Milagrosa, en Lugo, que comezaron en 2025. Con
estas novas infraestruturas sanitarias acadarase non s6 unha mellora da calidade asistencial senén
que tamén permitiran obter unha maior funcionalidade e maior comodidade para os seus usua-
rios.

Logo da sUa licitacion e adxudicacion ao longo do ano 2025, no vindeiro ano avanzarase nas
obras dos centros de salde de Boboras, Mufos ou Antas de Ulla.

Ademais, no Orzamento do ano 2026 consignanse os investimentos precisos para a licita-
cion das obras dos centros de salde de Meis, Noia, Baltar (Sanxenxo) e Becerred, actualmente
en fase de proxecto.

O Servizo Galego de Salde prevé tamén licitar en 2026 a redaccion dos proxectos dos
novos centros de salde de Ponteareas, Mos, Soutomaior, Porto do Son e Teo, entre outros.

Ademais seguirase a traballar neste ambito -da man dos concellos- para a formalizacion das
cesions polas entidades locais dos terreos que permitan continuar avanzando nas distintas fases
do Plan de Infraestruturas de Atencion Primaria. Consignase unha partida nos orzamentos do
ano 2026 que permita licitar a redaccion dos proxectos no caso de que durante o exercicio se
materialice polos concellos a cesion das parcelas ao Servizo Galego de Salde (por exemplo, O
Carballifo, Ribadeo, Outeiro de Rei, Malpica de Bergantifios, Fisterra, O Rosal, Caldas de Reis,
Montederramo ou os centros de salde do barrio de San Xoén en Ferrol, e O Sagrado Corazon,
en Lugo, entre outros).

Outro dos obxectivos para o vindeiro exercicio & avanzar no proxecto do CIS para a
comarca do Morrazo, previsto na Fase | do Plan de Infraestruturas sanitarias de Atencion Pri-
maria. Neste momento a actuacion atbpase pendente da modificacion puntual das normas de
planeamento do concello de Cangas para a cal se estan a obter os preceptivos informes legais.
Tan pronto como se complete dita tramitacion urbanistica e o concello de Cangas ceda os te-
rreos a Xunta de Galicia, procederase polo Servizo Galego de Salde 4 licitacion da redaccion
do proxecto para a construcion do CIS, para o que se estima un investimento de arredor de 15
milléns de euros

No ano 2025 asinouse o convenio de colaboracion co Concello da Coruna para a reforma
do mercado de Santa Lucia. Segundo o establecido no dito convenio, o Servizo Galego de Salde
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financia o 54,12 % da obra, no referido & construcion do centro de salde, prevendo o inicio das
obras a finais deste ano 2025 e consignandose o importe correspondente para esta actuacion
no exercicio 2026.

Non sb se traballard na construcion de novos centros, senon que o Servizo Galego de Salde
continuard a levar a cabo no vindeiro ano obras de reforma en centros de atencion primaria de
titularidade autondmica e seguira colaborando coas administracions locais nas reformas necesa-
rias de centros de titularidade municipal.

No referido ao material sanitario, o Servizo Galego de Salde continuara coa politica estraté-
xica de centralizacion de contratos iniciada nos Gltimos anos e que neste Ultimo exercicio posibi-
litou as compras centralizadas de equipos de proteccion individual, balons de dilatacion coronaria
ou dispositivos de asistencia ventricular, implantes xenitourinarios, implantes de mama e material
de cirurxia cardiaca, xerando aforros de custos e garantindo unha homoxeneidade e estandares
de calidade dos produtos en todo o sistema pUblico sanitario galego.

No ano 2026, continuarase impulsando a politica de centralizacion da contratacion de mate-
rial sanitario e non sanitario desbotable, coa finalidade de optimizar recursos, mellorar a eficiencia
e garantir a calidade asistencial en todo o sistema sanitario galego.

No marco do novo plan de compras prevese licitar a primeira contratacion centralizada
de novas familias de artigos, entre os que se inclUen: material de electrofisioloxia, implantes de
neurocirurxia, catéteres centrais, material de osteosintese, deterxentes e produtos esterilizantes,
entre outros. Esta iniciativa permitird un control mais uniforme dos produtos, asegurar a sla
disponibilidade e conseguir mellores condicions econbmicas mediante a negociacion centralizada.

A lifa de traballo iniciada en 2025 consistente na homoxeneizacion dos artigos non incluidos
nos expedientes de compra centralizada, co obxectivos de reducir a variabilidade cliica, pro-
mover a eficiencia na xestion dos almacéns e conseguir os prezos mais competitivos grazas as
economias de escala, manterase tamén no vindeiro exercicio.

Paralelamente, darase continuidade & integracion de sistemas tecnoloxicos e ao fortalece-
mento da loxistica integral, ferramentas clave para mellorar a trazabilidade dos produtos e para
minimizar a carga administrativa do persoal sanitario. O avance na automatizacion de pedidos e
na xestion de stocks permitira optimizar os procesos de subministracion, garantindo a seguridade
e a calidade no uso do material sanitario.

Por outra banda, avanzarase na centralizacion dos contratos de mantemento do equipa-
mento de alta tecnoloxia na procura de estender o seu alcance a todos aqueles equipos de
maior impacto no diagnbstico e tratamento dos pacientes.

No seu conxunto, estas medidas permitiran consolidar unha politica de compras centraliza-
das eficiente, moderna e orientada & innovacion, reforzando o compromiso do Servizo Galego
de Salde coa mellora continua da atencion sanitaria e coa sostibilidade economica do sistema.
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Tamén se traballara nesta lifa da compra centralizacion na adquisicion de produtos far-
macéuticos, en colaboracion coa Direccion xeral de Asistencia Sanitaria (Subdireccion xeral de
Farmacia).

Todas estas actuacions de investimento estaran guiadas pola Estratexia de Economia Circu-
lar do Servizo Galego de Salde, que prevé iniciativas de construcion sostible e de reducion da
xeracion de recursos e combustibles fosiles, uns principios que se aplicaran en todos os novos
contratos, tanto de obra como de equipamento, e que tamén xeraran actuacions especificas
para a implantacion de enerxias renovables en infraestruturas existentes ou proxectos concretos,
como o programa de anestesia sostible destinado a reducion de gases nestes equipos.

En materia de xestion dos recursos humanos, os Orzamentos para 2026 prevén un incre-
mento na dotacion dos cadros de persoal de 1.230 prazas.

Entre outras medidas, continuarase coa estabilizacion do persoal en diversas categorias me-
diante a dotacion de prazas no cadro de persoal, segundo o cronograma proposto no ano 2024,
correspondendo dotar no orzamento de 2026 un total de 789 prazas.

O resto de prazas estan vinculadas as distintas lifas de actuacion do Servizo Galego de Sal-
de e 4 necesidade de dotacion de persoal que levan aparelladas.

Asi, continuarase coa dotacion de prazas para os servizos de Urxencias Hospitalarias, cun
incremento de | |3 prazas de médicos de urxencias, sendo o incremento para o ano 2026 de
23 prazas.

A asuncion de determinada actividade de POVISA por parte da Area Sanitaria de Vigo e a
apertura do Novo Hospital Gran Montecelo na Area Sanitaria de Pontevedra e do Salnés, tamén
implicaran un incremento en recursos humanos.

Outras unidades que prevén un incremento de dotacion de persoal son a Unidade de
hospitalizacion infanto-xuvenil do servizo de psiquiatria da Area Sanitaria de Vigo, o Centro de
Protonterapia de Galicia, as novas unidades na Area Sanitaria de Ferrol como consecuencia do
avance do Plan director (Hospital de Dia Pediatria, Hospital de dia Intanto-xuvenil, sala vascular,
servizo de urxencias, etc.).

Tamén se terdn en conta neste apartado referido ao persoal a integracion das unidades
municipais de atencion as drogodependencias, as Unidades de Atencion Unidade de Diagnostico
Xenético-Molecular, o Plan de Obesidade Cero de Galicia 2022-2030, o Plan de reproducion
humana asistida ou a creacion da categoria de persoal investigador do Servizo Galego de Salde,
que supohen un incremento de postos de traballo no sistema sanitario publico.

A maiores, estan as medidas destinadas a potenciar a Atencion Primaria, como é a dotacion
de prazas estables no Plan galego de atencion domiciliaria en atencion primaria, coa creacion de
62 prazas de enfermerifa.
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En 2026 tamén se dispofien os recursos necesarios para ofertar, como xa se vén facendo,
contratos estables de tres anos en atencion primaria para o persoal residente que remata a sla
formacion, asi como o programa de relevo xeracional para persoal médico especialista de aten-
cion hospitalaria.

Durante o ano 2025 finalizaron os procesos selectivos de estabilizaciobn mediante a incor-
poracion, como persoal fixo, de preto de 5.000 profesionais. Asi mesmo, na oferta de emprego
pUblico incluironse case 3.500 prazas, resultantes de aplicar, a maiores da taxa de reposicion,
unha taxa adicional especifica para a reducion da temporalidade no Servizo Galego de Salde. Esa
oferta, xunto coas convocatorias que se publicaron no segundo semestre do 2025, posibilitara a
execucion de novas convocatorias de procesos selectivos nas que se incluira un total de 5.550
prazas de persoal estatutario do Sistema sanitario pUblico de Galicia, sumando as pendentes das
ofertas de emprego dos anos 2022, 2023 e 2024.

Para o ano 2026 esta previsto un incremento de carreira profesional que afectara a preto de
5.000 traballadores, mediante a apertura do procedemento ordinario de acceso aos graos | a |V,
abrindose o prazo da solicitude entres os meses de agosto e setembro de 2025.

Asi mesmo, para o persoal sanitario estatutario fixo prevese a consolidacion de grao, fa-
cendo mais atractivos os postos de mandos intermedios, para os que actualmente se atopan
dificultades para a sta cobertura, asi como un incremento retributivo.

Como continuacion ao acordo asinado en 2025 coa Conselleria de Educacion, Ciencia,
Universidades e Formacion Profesional e a Conselleria de Sanidade para impulsar e potenciar a
Formacion Profesional Dual no ambito sanitario, sumaranse das novas formacions profesionais:
a de Laboratorio clinico e biomédico e a de Técnico Superior en Direccion de Cociha.

O Servizo Galego de Salde seguira avanzando no seu compromiso social co desenvolve-
mento das novas medidas do Il Plan de igualdade entre mulleres e homes no Servizo Galego de
Salde, mantendo as melloras postas en marcha, no eido da proteccion contra a discriminacion
das traballadoras por motivos de maternidade e en materia de integracion de persoas con disca-
pacidade, polo | Plan de Igualdade.

E, por suposto, estableceranse medidas para reforzar o futuro da atencion primaria en can-
to & dotacion de persoal que permitan responder de maneira eficaz &s necesidades do sistema
sanitario publico de salde a curto e medio prazo, tendo en conta o déficit de profesionais en
determinadas especialidades, o nUmero de xubilacidns previstas para os proximos anos e os
novos profesionais que se incorporan ao sistema.
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IL.3. DASAXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS

AXENCIA GALEGA PARA A XESTION DO CONECEMENTO EN SAUDE

Creada en virtude do Decreto |112/2015, do 31 de xullo, ten como fins xerais e obxectivos
bésicos realizar a xestion da formacion no Sistema Piblico de Salde de Galicia, o fomento e a
coordinacion da investigacion nas institucions sanitarias do Servizo Galego de Salde, a coordina-
cibn e o impulso da actividade innovadora da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de
Salde e a avaliacion de tecnoloxias e servizos sanitarios.

Asume as competencias e medios persoais e materiais que lle correspondian & Fundacion
Escola Galega de Administracion Sanitaria. Asume, tamén, desde a slia posta en funcionamento,
as competencias e medios persoais e materiais que lle corresponden ao Servizo de Axencia de
Avaliacion de Tecnoloxias Sanitarias e todas as competencias en materia de investigacion, inno-
vacion e formacion do Servizo Galego de Salde.

Neste exercicio axustara a sla actividade ao previsto no seu contrato plurianual de xestion,
aprobado polo Consello da Xunta de Galicia en abril de 2022, e que se estrutura en seis eixes:
a formacion continua dos profesionais, a docencia, o fomento dunha investigacion de calidade,
o impulso a innovacion no Sergas, a avaliacion e unha xestion eficiente dos recursos da Axencia.

En 2026, estes eixes desenvolveranse a través das seguintes actuacions:

- Coordinacion do sistema de formacion sanitaria especializada de Galicia, conforme ao
Decreto 48/2023, do 20 de abril, de ordenacion do sistema de formacion sanitaria espe-
cializada na Comunidade Autbnoma de Galicia, asi como o traslado ou informacion das
necesidades e propostas de reforma da normativa basica estatal nesta materia.

- Implantacion e desenvolvemento do sistema SixProf nas Unidades docentes para a
xestion do proceso de Formacion sanitaria especializada.

- Participacion nos grupos de traballo e comisions constituidas co Ministerio de Sanidade
para o andlise técnico das especialidades en ciencias da Salde.

- Coordinacion e autorizacion da formacion practica do alumnado de titulacions universi-
tarias, tanto sanitarias coma non sanitarias, nos centros dependentes da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Salde.

- Apoio técnico e administrativo & Comision Autondmica de Formacion Continuada das
Profesions Sanitarias, asumindo a Secretaria Técnica do Sistema Acreditador da Forma-
cion Continuada das Profesions Sanitarias, asi como do Comité de Acreditacion.

- Anédlise das necesidades formativas dos profesionais do Sistema Plblico de Salde de
Galicia e executar o Plan AFEDAP (Acordo de formacion de emprego do persoal das
Administracions Piblicas) e o plan PEF (Plan estratéxico de formacion).

- Impulso da formacion en simulacion clihica e promocion da incorporacion de novas
tecnoloxias de realidade virtual e realidade aumentada para a formacion e adestramento
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dos profesionais e coordinacion da Rede de centros de simulacion clinica avanzada no
Sistema PUblico de Satde de Galicia.

- Execucion das actividades formativas, sesions informativas e foros de consulta que sexan
encomendadas pola Escola Galega de Salde para Cidadans e pola Escola Galega de
Salde Piblica.

- Desenvolvemento para os profesionais do Servizo Galego de Salde da Plataforma e-
Learing para a xestion do cofiecemento no ambito sanitario SHARE, que incorpora
ferramentas que permitiran recomendacions de contidos formativos personalizados.

- Impulso do uso da plataforma SHARE para facilitar a distribucion de cofecemento aos
pacientes de forma innovadora, atractiva e axil, permitindo aos profesionais do Servizo
Galego de Salde recomendar e prescribir contidos.

- Facilitar sinerxias e colaboracions con outras institucions ou organismos lideres na xes-
tion de proxectos de innovacion formativa sumando puntos de vista complementarios
e aliados estratéxicos para o sector salde.

- Execucion do Plan de formacion integral en ecografia en atencion primaria, centrado en
mellorar as competencias diagnosticas dos profesionais de salde, incluindo formacion
teodrica e practica, adaptada aos diferentes perfis profesionais, e tecnoloxias innovadoras
como a simulacion clinica.

- Desenvolvemento do programa de formacion Rede de Capacitacion Sanitaria (RED-
CASA) co obxectivo capacitar os equipos asistenciais dos centros de salde e dos PAC
para mellorar a sa resposta en contornos de urxencias prehospitalarias de media e alta
complexidade.

- Execucion do programa INTRES para dar soporte 4 xestion de procesos de transferen-
cia de resultados da investigacion do Sistema Plblico de Salde de Galicia e impulsar
procesos de excelencia neste eido.

- Impulso e transformacion do cofecemento e os recursos da |+D+i biosanitaria en valor
econdmico e social a través do Programa de Desenvolvemento Precomercial dos Re-
sultados de Investigacion do Sistema Plblico de Saude (PRIS-T).

- Fomento do desenvolvemento profesional do persoal investigador traballando no im-
pulso & carreira investigadora e na creacion da categorfa estatutaria de persoal investiga-
dor do Servizo Galego de Salde, colaborando no proceso de estabilizacion de persoal
investigador deste organismo.

- Consolidacion dunha contorna de investigacion atractiva para a retencion, captacion e
desenvolvemento de persoal investigador altamente cualificado. Promocion das boas
practicas dentro da acreditacion “Human Resources Excellence in Research” nos Insti-
tutos de Investigacion Sanitaria de Galicia.

- Consolidacion do proceso de integracion das Fundacions de investigacion biomédica ou
sanitaria que xestionan a investigacion dos centros e institutos de investigacion sanitaria
de Galicia do Sistema Piblico de Salde de Galicia no sector plblico autondmico.
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- Impulso e consolidacion do tecido de estruturas de apoio & investigacion. Potenciacion
da Rede de biobancos do Servizo Galego de Salde.

- Potenciacion da realizacion de ensaios clinicos e promocion do acceso dos pacientes &
participacion neles, garantindo a equidade no noso sistema.

- Recohecemento e visibilizacion da investigacion traslacional de excelencia no ambito
sanitario mediante o fomento da investigacion en atencion primaria e recofiecemento
daquelas traxectorias cientificas emerxentes mediante a convocatoria dos Premios de
Investigacion en Salde de Galicia.

- Participacibn nos mecanismos de gobermno e vinculacion con axentes de investigacion
autondmico e nacionais (CIBER, CNIO, CECBE, INVESTEN, COSCE, Foro de Investi-
gacion Sanitaria [ISCII, etc).

- Difusion entre a sociedade da actividade investigadora desenvolvida no &mbito sanitario
e impulso de accidns que permitan mostrar os resultados das actividades cientfficas e
visibilizar a investigacion feita en Galicia a través do Portal de investigacion en Salde en
Galicia.

- Impulso da investigacion, a innovacion e a avaliacion en salde mediante o acceso a
reutilizacion e cruce dos datos sanitarios garantindo plenamente a confidencialidade e a
ética na utilizacion dos datos.

- Participacion no desenvolvemento da Estratexia de Especializacion Intelixente de Galicia
RIS3 GALICIA 2021-2027 e no Plan Galego de Investigacion e Innovacion 2025-2027
nos aspectos relacionadas coa salde, e andlise das capacidades do sistema galego de
cohecemento en salde.

- Impulso dun modelo de innovacion aberta, baseada no modelo de Cuédrupla Hélice,
traballando xuntos para co-crear o futuro e impulsar cambios estruturais mais alé do
alcance do que calquera organizacion ou persoa podera facer so6. Continuar, para iso,
coa dinamizacion da Plataforma de Innovacion sanitaria e a potenciacion da rede de
Nodos de Innovacion, co desenvolvemento do previsto no Decreto 25/2025, do 7 de
abril, polo que se crea a Rede de nodos de innovacion sanitaria e se establece a sGa
composicion, organizacion e funcions. a stia composicion, organizacion e funcions.

- Promocion da participacion activa dos profesionais e dos pacientes na ciencia e innova-
cion dende as fases mais temperas dos proxectos para alifiar os resultados a obter coas
necesidades sociais, con actividades como a convocatoria da VI edicion dos premios de
innovacion en salde do Sistema Plblico de Saude de Galicia.

- Apoio ao funcionamento do Consello Técnico Asesor en Intelixencia Artificial e Espazo
de Datos do Sistema PUblico de Salde de Galicia que poda axudar a orientar as medi-
das a adoptar para garantir un uso seguro e ético da Intelixencia Artificial e da xestion
dos datos e contriblia & consolidacion da competitividade das empresas TIC galegas a
través das actividades de |+D no conxunto das Tecnoloxias Habilitadoras Dixitais, no
ambito da salde e participar no Consello Galego de Intelixencia Artificial creado pola
Lei 2/2025, de 2 de abiril.
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- Execucion do proxecto ImageDataSpace, en colaboracion co Servizo Galego de Salde,
para a creacion dun espazo de datos federado especializado en imaxes médicas (rela-
cionadas coa retinopatia diabética e o cancro de prostata), que permitird o desenvolve-
mento e validacion de novos produtos (modelos de intelixencia artificial ou sistemas de
axuda a decision) sen comprometer a privacidade nin a seguridade dos datos clinicos.

- Xestion e coordinacion do novo Plan de innovacion sanitaria en CPl do Servizo Galego
de Salde, o programa PRECISAUDE centrado na medicina 5P para afondar na aplica-
cion de técnicas de diagnobstico e tratamento especificas para cada paciente en funcion
das slas caracteristicas individuais.

- Coordinacion e execucion dos proxectos europeos CIRCE, INVEST4HEALTH, INNO-
VALIFE, TRANSFIRESAUDE, HERCULES, CEMTEX, JA CANCER, e REHEAL e promo-
ver e colaborar a participacion do Servizo Galego de Salde en novos proxectos.

- Pohfer en marcha o Living Lab de Vigo dentro da rede LABSAUDE e no marco do
proxecto Innov4live, coa resolucion e desenvolvemento da convocatoria de participa-
ciéon publicada no 2025.

- Promover a internacionalizacion e fomento da cultura innovadora no Servizo Galego de
Salde a través da participacion en novos proxectos de innovacion.

- Impulsar a participacion do Sistema de Salde Piblico de Galicia na rede EUROPEAN
INNOVATION PARTNERSHIP on Active and Healthy Ageing (EIPonAHA).

- Impulsar a participacion do Sistema de Salde Pblico de Galicia na Rede Europea de
Living Labs (ENoLL).

- Promover a participacion do Sistema de Salde Publico de Galicia no consorcio europeo
EIT Health - European Institute of Innovation and Technology.

- Participar na Rede Espahola de Avaliacion de Tecnoloxias Sanitarias (RedETS) e desen-
volver as actividades asignadas no plan anual de dita rede.

- Desenvolver os informes de avaliacion que soliciten a Comision Asesora para a incorpo-
racion de técnicas, tecnoloxias e procedementos; a Consellerfa de Sanidade e o Sergas.

- Participar nas actividades de avaliacion de tecnoloxias que se pohan en marcha no am-
bito europeo derivadas da aplicacion do Regulamento (UE) 2021/2282.

- Participar nas organizacions internacionais de avaliacion de tecnoloxias e de Guias de
Practica Clinica e de Economia da Satde: INAHTA (International Network of Agencies
for Health Technology Assessment), HTAI (Health Tecnology Assessmnet internatio-
nal) G.IN (Guidelines International Network) e ISPOR (The Professional Society for
Health Economics and Outcomes Research).

- Analizar a difusion e os patrons de utilizacion das tecnoloxias médicas de maior impacto,
en termos de salide ou econdmicos, no sistema sanitario, principalmente en relacion
coa sla accesibilidade, demanda potencial e utilizacion apropiada.

- Elaborar e difundir gufas de practica clinica e recomendacions baseadas na evidencia, en
diferentes ambitos de actuacion: prevencion, diagnoéstico, tratamento e rehabilitacion.
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- Detectar as tecnoloxias sanitarias, novas ou en uso, susceptibles de avaliacion, pola sGa
repercusion.

- Desenar estudos especfficos de investigacion en avaliacion de tecnoloxias.
- Incorporar o uso de datos vida real aos informes de avaliacion que se realizan.

- Promover a investigacion especificamente dirixida a obter a informacion necesaria para a
avaliacion de tecnoloxias fomentando a colaboracion entre as universidades, os centros,
unidades de investigacion, as empresas e outras institucions.

- Levar a cabo unha formacion practica en materias de posgrao relacionadas coa docu-
mentacion e a avaliacion e tecnoloxias sanitarias.

- Analizar e revisar a informacion cientifica relacionada coa avaliacion das tecnoloxias sa-
nitarias e a sta difusion entre os profesionais e os servizos sanitarios.

- Asesorar na creacion e desenvolvemento de programas de avaliacion de tecnoloxias
sanitarias, nos diferentes niveis de decision.

- Asesorar no desenvolvemento de sistemas de informacion dirixidos a obter os datos
necesarios para a avaliacion de tecnoloxias.

AXENCIA GALEGA DE SANGUE, ORGANOS E TECIDOS

De acordo co Decreto 142/2015, do |7 de setembro, a Axencia Galega de Sangue, Or-
ganos e Tecidos, executard os seus orzamentos de acordo co desenvolvemento das lihas de
actuacion dirixidas & consecucion dos obxectivos fundacionais.

O contrato plurianual de xestion aprobado polo Consello da Xunta de Galicia en xuho de
2022, guiou as actuacions, de acordo coa slia estrutura en catro eixes: o abastecemento de san-
gue e os seus derivados, a coordinacion de transplantes de 6rganos e tecidos, o procesamento
e almacenaxe de mostras de células, tecidos de maxima calidade e a coordinacion co resto das
comunidades autonomas nos ambitos da doazon, transfusion e transplante de organos e tecidos.
Estase xa a traballar nun novo contrato plurianual para o periodo 2026-2029.

Para optimizar a xestion das doazons, apostarase pola mellora das infraestruturas da Axen-
cia, renovando en 2026, laboratorio de Bioloxia Molecular e Histocompatibilidade, e adquirindo
unha nova unidade mobil que se sumara as |2 unidades mobiles coas que se conta na actualida-
de, 0 que permitird a cada doador realizar a sGa doazon nas maximas condicions de seguridade
e confort.

Asi, en 2026 a Axencia Galega de Sangue, Organos e Tecidos avanzara na s(a tarefa de pro-
mocion e sensibilizacion da doazon de sangue, 6rganos e tecidos pofiendo en marcha distintas
iniciativas que faciliten o acto solidario da doazén, traballando na sensibilizacion e concienciacion
desde a infancia, consolidando o liderado de Galicia nesta materia. Para potenciar esta tarefa,
convocaranse:
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- AVl edicion do concurso escolar de carteis relacionados coa doazon e os transplante.

- A Xl edicion do concurso de curtametraxes relacionados coa doazéon e os transplantes.

lgualmente, a Axencia aspira a manter e incrementar as cifras acadadas no Programa Galego
de doazoén e transplante de 6rganos, tendo en conta que durante o ano 2024 o Servizo Galego
de Salde acadou os seus mellores resultados desde o inicio do programa, cun total de 424 trans-
plantes (208 de ril, |18 de figado, 64 de pulmbn, 30 de corazon e 4 de pancreas) e realizaronse
| 37 doazdns de organos.

Noutro ambito, a Axencia continuard traballando na promocion da doazon de proxenitores
hematopoéticos para incrementar a base de doadores, que conta con mais de 15.500 doantes
de medula 6sea.

Os obxectivos funcionais concretos a acadar para o ano 2026 son:

*  Garantir o abastecemento de sangue e dos seus derivados aos provedores de servizos sani-
tarios da Comunidade Autbnoma de Galicia, segundo os estandares de calidade vixentes no
mercado e na lexislacion de aplicacion.

*  Coordinar a doazbn e transplantes de 6rganos, e o procesamento, almacenamento, distribu-
cion e implante de células e tecidos, velando polo cumprimento dos estandares de calidade
vixentes no mercado e na lexislacion de aplicacion.

*  Asumir a organizacion e garantir a disponibilidade de mostras de maxima calidade de células
e tecidos.

* Coordinar as actuacions de Galicia nos ambitos da doazon, transfusion, e transplante de
organos e tecidos, coas comunidades autonomas do Estado espaiol, co Goberno de Espaha
€ COos organismos internacionais.

Destacar, entre outras, as seguintes:

*  Participar na Comision Permanente de Transplantes do Consello Interterritorial do Sistema
Nacional de Salde.

*  Xestionar o Programa Marco de Calidade e Seguridade no proceso de doazon.
» Participar no Plan Estratéxico Nacional de Tecidos.
*  Plan Nacional de Sangue de cordon umbilical.

¢ Plan Nacional de Medula Osea.

De conformidade co establecido na Lei 6/2010, do |7 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracion Xeral e do sector piblico de Galicia, a realizacion de activida-
des de caracter material, técnico ou de servizos da competencia dos 6rganos da Administracion
xeral da Comunidade Autobnoma de Galicia ou das entidades de dereito pUblico dependentes
dela, podera ser encomendada intrasubxectivamente a outros organos da mesma administracion
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ou entidade que o encomendante, por razbns de eficacia ou cando non se poslan os medios
idoneos para o seu desempeno.

Deste xeito a Axencia Galega de Sangue, Organos e Tecidos desenvolve para o Servizo
Galego de Salde os seguintes servizos:

- Servizos Hemoterapicos. Denominanse servizos hemoterapicos a subministracion dos
diferentes componentes sanguineos aos hospitais. Esta denominacion como servizo dé-
bese a que o sangue non se fabrica nin sofre alteracions na stia composicion. Os ele-
mentos subministrados (hemacias, plaquetas e plasma) obtéhense por procesos de se-
paracion e realizanse sobre eles as probas de deteccion precisas para ser transfundidos.

- Servizo de probas analiticas. Dentro deste servizo incliense determinacions analiticas
das areas de inmunohematoloxia, seroloxia e bioloxia molecular de enfermidades trans-
misibles, e estudos de histocompatibilidade, que sexan solicitados desde o ambito hos-
pitalario.

- Servizos de Criopreservacion. Dentro deste servizo atopanse os concentrados de he-
macias e plaquetas criopreservadas e os proxenitores hematopoéticos.

- Servizo de medicamentos derivados do plasma. A subministracion aos hospitais da rede
pUblica do SERGAS, dos medicamentos procedentes do fraccionamento industrial de
plasma excedentario. Asl obtéhense albumina, Factor VIII humano, Inmunoglobulina hu-
mana especffica, Alpha | Antitripsina, medicamentos todos eles de uso habitual nos
hospitais.

- Servizos de Inmunohematoloxia Basica e Avanzada, coa consolidacion dunha unidade
de referencia para Galicia.

- Programa Galego de Plasmaférese. Atendendo os especias requirimentos terapéuticos
desenvolvidos polos doentes da nosa CCAA, a axencia esta a desenvolver un progra-
ma especifico para a obtencion de plasma, na procura da mellora na autosuficiencia en
plasmaderivados.

A Axencia seguira mantendo o liderado e a coordinacion do Proxecto BLOOD. Este
proxecto global xorde da necesidade de coordinar e homoxeneizar de forma integrada, os
sistemas de informacion que dan soporte ao traballo que estase a desenvolverse entre os servi-
zos de transfusion dos centros hospitalarios e a Axencia Galega de Sangue, Organos e Tecidos.
Esta ferramenta transversal, abrangue distintos obxectivos, e supon o deseho, desenvolvemento
e implantacion, dun sistema de que garante a xestion segura e de calidade dos componentes
sanguineos.

A Axencia continuara, e mesmo reforzara, o seu compromiso maximo coa calidade, man-
tendo na organizacion a certificacion segundo a Norma ISO 9001:2015 renovada, unha vez mais,
no 2024. Manterase tamén, a certificacion pola Fundacion CAT, (Comité de Acreditacion en
Transfusion, Terapia celular e tisular) organismo de acreditacion da calidade de conformidade aos
estandares en transfusion sanguinea nas areas: Andlise, Doazon, Autodoazdn, Almacenamento-
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Distribucion e Procesamento de componentes, renovada tamén no 2024; e de conformidade
aos estandares en obtencion, procesamento, almacenamento e distribucion de sangue de cordon
umbilical e de produtos celulares para transplante, renovada no ano 2025.

No proximo ano 2026 renovarase a acreditacion da European Federation for Inmunogene-
tics (EFI) na Unidade de Bioloxia Molecular e Histocompatibilidade para a tipificacion de HLA.

Como novo obxectivo a axencia certificarase polo Sistema de xestion conforme con a Nor-
ma UNE-ISO 31000:2018 para as actividades da xestion de riscos operativos asociados as acti-
vidades de: promocion da doazon e xestion de colectas, seleccion de doantes de sangue total e
aférese, extraccion, procesamento analitico, preparacion, almacenamento, distribucion e control
de calidade de componentes sanguineos; criopreservacion de componentes, banco de sangue de
cordon umbilical e histocompatibilidade; xestion e servizos xerais e medidas antifraude.

IL.4. DASENTIDADES PUBLICAS EMPRESARIAIS

GALARIA, EMPRESA PUBLICA DE SERVIZOS SANITARIOS, S.A.

Galaria, Empresa Plblica de Servizos Sanitarios, S.A., continuara a desenvolver en 2026 os
cometidos que ten asignados como sociedade piblica autonémica, adscrita ao Servizo Galego
de Salde, de capital integramente pUblico, creada mediante Decreto da Presidencia da Xunta de
Galicia o 14 de xullo de 1994 para levar a cabo actividade asistencial, asi como para o desenvol-
vemento, execucion e xestion de infraestruturas sanitarias, a prestacion de servizos de consultoria
no eido sanitario, a prestacion de servizos de xestion ordinaria e administracion de outras socie-
dades ou fundacions plblicas, asi como a prestacion de calquera servizo relacionado co ambito
sanitario que lle sexa encomendado.

Comepre ter en conta que, adicionalmente, a principios de 2023 modificouse o obxecto
social incorporandose a “participacion en iniciativas, proxectos ou actividades de [+D+ en Bio-
medicina ou en Ciencias e Tecnoloxias da Salde e outras relacionadas co sector sanitario que
permitan a xeracion de cohecemento cientifico ou tecnoléxico no &mbito da salde, asi como a
sUa aplicacion e transferencia, sen prexuizo das competencias de ACIS”,

De conformidade co previsto no artigo | dos seus estatutos, Galaria, Empresa Piblica de
Servizos Sanitarios, S.A. € un medio propio personificado respecto da Administracion xeral da
Comunidade Autbnoma de Galicia e das entidades instrumentais do sector plblico autondmico
para a execucion das actividades que lle sexan encomendadas, dentro das materias que consti-
tlen o seu obxecto social.
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No ano 2025 elaborarase un novo contrato programa que dea resposta a nova realidade de
Galaria e no que destacan os seguintes obxectivos:

*  Consolidar o funcionamento do Centro de producion de terapias avanzadas coa fabrica-
cion de farmacos CAR-T a través do ensaio clinico ARIOO3 para linfoma, e avanzar no
desenvolvemento de técnicas de inmunoterapia celular avanzada, como o ensaio clinico
INMUNOCELL, para o cal fabricaremos un ATMP (enriquecidos de linfocitos especificos
anti-CMP, para pacientes inmuncomprometidos tras recibir un transplante de proxenitores
hemotopoieticos.

*  Prestar apoio na posta en marcha do Centro de Protonterapia na comunidade autonoma,
gue o vindeiro ano rematada a obra civil e iniciada a instalacion do acelerador de protons,
iniciard a sua actividade tratando o primeiro paciente antes de rematar o ano.

*  Producir e subministrar radiofarmacos aos hospitais do Servizo Galego de Salde que con-
tan con equipos de diagnostico PET (Santiago, A Coruia, Lugo Ourense e Vigo), a través
da Unidade de radiofarmacos de Galicia. Por en marcha o laboratorio farmacéutico para a
producion de novos radiofarmacos como o F-PSMA.

*  Colaborar, en proporcion a sla participacibn empresarial, na subministracion de radiofarma-
cos convencionais a todas as unidades de medicina nuclear dos hospitais galegos (Santiago,
A Coruna, Lugo, Ourense e Vigo) dende a Radiofarmacia centralizada de Galicia. Incorporar
novos radiofarmacos, como o Ga-PSMA, a carteiro de servizos do centro.

* Levara cabo o control de calidade e a medicion de niveis de radiacion dunha gran parte das
instalacions de radiodiagnostico da rede hospitalaria pUblica de Galicia a través do Servizo
de Radioffsica e da Unidade Técnica de Proteccion Radioloxica (UTPR), co fin de garantir a
seguridade para pacientes e traballadores.

*  Consolidar o programa X-Dose para a medicion da radiacion acumulada dos pacientes que
tefen que ser sometidos a unha proba con emision de radiacion e dar asi cumprimento a
normativa europea.

»  Satisfacer a demanda asistencial no ambito do diagnoéstico por imaxe, con equipos de reso-
nancia magnética mobiles, da mais avanzada tecnoloxia, nos hospitais comarcais e nos que
o soliciten para unha mellor xestion das listas de agarda. Incorporacion dun 4° equipo de
resonancia magnética para dar resposta ao incremento da demanda asistencial dado o seu
caracter estrutura.

*  Proporcionar asistencia sanitaria a través de unidades de alta tecnoloxia e alta especializa-
ciéon, no ambito da Oncoloxia Radioterapica, para todo o sur de Galicia.

»  Satisfacer a demanda asistencial no ambito da medicina nuclear (tanto tradicional como PET)
na Area Sanitaria de Vigo e na Area Sanitaria de Ourense, Verin e O Barco de Valdeorras.
Incorporar novas probas diagnosticas (PSMA marcado con Ga y F) e novas terapias meta-
bolicas segundo a carteira de servizos del Ministerio.

*  Proporcionar asesoramento ao Servizo Galego de Salide en materia de adquisicion de equi-
pamentos de alta tecnoloxia, planificacion estratéxica de investimentos, plans funcionais e
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dotacion integral do equipamento de centros hospitalarios e de atencion primaria a través
da sta Division de Consultoria.

e Colaborar e asesorar no ambito técnico e metodoldxico na execucion do Plan de Investi-
mentos do Novo Montecelo.

* Colaborar nos proxectos de innovacion xestionados pola Axencia de Cohecemento do
Servizo Galego de Saude (ACIS) e de forma moi importante no novo proxecto de técnicas
de inmunoterapia celular avanzada.

*  Continuar coa xestion da plataforma multiservizo “Salde en Lifa”, na que se centraliza a cita
previa telefonica dos centros de atencion primaria de Galicia, a anulacion / cancelacion de
citas de atencion especializada implantada co obxecto de reducir os custes derivados da non
asistencia a citas, por parte dos usuarios e avanzar na implantacion dun servizo de apoio os
centros de salide na xestion de casos CRM 100. Por en marcha novos proxectos de xestion
de pacientes.

*  Realizar os cambios necesarios na organizacion para manter en 2026 a certificacion de cali-
dade 1SO 9001/2015.

*  Coordinar a xestion, tanto na parte de persoal como de recursos economico financeiros
como de adquisicion e compras da Fundacion Publica Xenodmica de Galicia (FPGMXG) e o
proxecto Xenoma Galicia e demais proxectos asistencias e de investigacion da Fundacion.
Unha vez elaborado o novo Plan Funcional e Programa de espazos é necesario avanzar no
deseho e construcion dun novo centro que dea resposta as necesidades, tanto asistenciais
como de investigacion dos diferentes bloques e procesos que componen o laboratorio. Ela-
borado o Plan Estratéxico necesario a sGa implementacion. Elaborado o contrato-programa
2025-206 faise necesario a sGa implementacion.

* Coordinar a implantacion e o seguimento da Estratexia de Economia Circular do Sergas
aprobada polo Consello da Xunta en xuho de 2023. Xestionar a participacion do Servizo
Galego de Salde en proxectos europeos e internacionais relacionados co desenvolvemen-
to sostible e a economia circular como a New European Bauhaus, o programa europeo
Race to Zero de reducion de emisions liderado pola Organizacion das Nacions Unidas, o
proxecto Q-CARE, CEMTex, THERMA, REHEAL asi como todos aqueles proxectos que
sen dlbida iran xurdindo.

IL.5. DAS FUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

FUNDACION PUBLICA GALEGA DE MEDICINA XENOMICA

A Fundacion Piblica Galega de Medicina Xenbmica-FPGMX é unha entidade sen animo de
lucro, de competencia autondmica, con personalidade xuridica propia, creada o 26 de decembro
do ano 2003 pola Xunta Galicia, e inscrita, segundo a Orde do 5 de outubro de 1999, no rexistro
de Fundacions de Interese Galego.
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Ten por mision a realizacion das probas xendmicas necesarias no sistema sanitario galego
para a atencion adecuada da poboacion, asi como avanzar no conecemento cientifico a través de
actividades de [+-D+i co fin de mellorar a sade e benestar das persoas.

A FPGMX, como entidade de referencia no eido da medicina personalizada e de precision,
reforzard no exercicio 2026 o seu compromiso coa equidade, calidade e innovacion no acceso
ao diagnostico xenético dentro do sistema pUblico de salde.

En consonancia co Plan Estratéxico de Galicia e os plans xerais da Consellerfa de Sanidade
que establecen como panca de transformacion a “Salde 6P (preventiva, proactiva, participativa,
personalizada, de precision e poboacional), establécese o Contrato-Programa SERGAS/FPGMX
CUXOS recursos e actuacions van dirixidos a consolidacion dunha medicina xenémica avanzada,
integrada e sustentable e definense os obxectivos para o ano 2026:

- Adaptar a carteira de servizos xendmicos: actualizacion permanente e progresiva de
acordo coa carteira comUn do Sistema Nacional de Saide (SNS).

- Fortalecer a capacidade diagnostica: ampliar a capacidade de anélise automatizando pro-
cesos e incorporacion de novas tecnoloxias xendmicas para dar resposta a carteira de
servizos de xenética do SNS.

- Despregar progresivamente o Proxecto Xenoma Galicia segundo o Plan de investiga-
cion aprobado. Elaboracion e presentacion do Plan de explotacion do Biobanco.

- Promover a investigacion: potenciar actividades de caracter de investigador asi como a
difusion dos resultados.

- Implantar o Plan Estratéxico da Fundacion: avanzar nas actividades definidas para acadar
os obxectivos de mellora na actividade asistencial, potenciacion da investigacion e so-
porte organizativo e de xestion.

- Desenvolver o Plan Funcional e Programa de Espazos: axuste das instalacions e pro-
cesos do laboratorio 4s novas necesidades asistenciais e investigadoras, garantindo a
eficiencia e seguridade. Faise preciso avanzar no deseho e construcion dun novo centro.

FUNDACION PUBLICA URXENCIAS SANITARIAS DE GALICIA 061

A Fundacion Publica Urxencias Sanitarias de Galicia-061 & unha entidade sen animo de lu-
cro, de competencia autondmica, con personalidade xuridica propia e inscrita, segundo a Orde
do 5 de outubro de 1999, no rexistro de Fundacions de Interese Galego. Foi creada o 4 de
decembro do ano 1995 pola Xunta Galicia, ante a necesidade de desenvolver unha estratexia de
resposta as urxencias sanitarias.

A principal actividade da fundacion consiste na atencion e coordinacion das urxencias e
emerxencias sanitarias extrahospitalarias. Presta servizos sanitarios sen e con mobilizacion de
recursos: informacion sanitaria, consulta e consello médico, asesoria a profesionais de atencion
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primaria, asistencia as urxencias e emerxencias no ambito extrahospitalario, transporte sanitario
urxente, dispositivos de risco previsible e coordinacion da visita domiciliaria.

Ten como mision a “Atencion das demandas de asistencia sanitaria para calquera persoa
que atopese na Comunidade Autbnoma de Galicia en situacion de urxencia ou emerxencia sa-
nitaria no medio extrahospitalario”.

A sGa vision é: “Que o 061 sexa o referente na atencidon & urxencia e emerxencia sanitaria
de forma integral e centrada no paciente, adaptandose de xeito continlo as necesidades e retos
do entorno”. E os seus valores son:

|. Humanidade.

2. Compromiso.

3. Flexibilidade e adaptabilidade.
4. Accesibilidade e equidade.

5. Colaboracion.

6. Innovacion.

7. Desenvolvemento sostible.

Ao longo de 2026 a Fundacion Pablica Urxencias Sanitarias de Galicia-06 | xestionara unha
rede de atencidn a urxencia e a emerxencia sanitaria en constante crecemento e integrada ac-
tualmente por unha Central de Coordinacion de Urxencias Sanitarias-061 (CCUSG-061), situa-
da na Estrada, (14) bases asistenciais de soporte vital avanzado terrestre situadas nas principais
cidades galegas: dlas na cidade de A Coruna e unha en cada unha das seguintes: Santiago de
Compostela (base dobre), Lugo, Ourense, Pontevedra (base dobre), Vigo (base dobre), Ferrol,
Monforte, comarca do Salnés, Mos, Foz e Lalin (comarca de Deza)) e dlas bases de helicopteros
medicalizados en Ourense e Santiago. Ademais, comezou a funcionar unha nova base de ambu-
lancia de soporte vital avanzado en enfermeria en Moaha.

A FPUSG-061 xestiona un conxunto de recursos, que constitlen a Rede de Transporte
Sanitario Urxente de Galicia:

- 2 helicbpteros sanitarios nas cidades de Santiago e Ourense, dotados de persoal facul-
tativo e de enfermerfa, e co equipamento necesario para a realizacion de soporte vital
avanzado.

- |8 ambulancias de soporte vital avanzado (AA-SVA), todas eles co material necesario
para prestar soporte vital avanzado, co seguinte detalle:

m |2 AA-SVA, dotadas con persoal técnico en emerxencias sanitarias, persoal médico
e de enfermerta.

m 6 AA-SVA, dotadas con persoal técnico en emerxencias sanitarias e persoal de
enfermerfa.
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- 108 ambulancias asistencias de soporte vital basico (AA-SVB), dotadas con persoal téc-
nico en emerxencias sanitarias, € o equipamento necesario para prestar soporte vital
basico.

- 3 ambulancias convencionais (AC), localizadas en Folgoso do Caurel e Pedrafita do
Cebreiro, dotadas de persoal técnico en emerxencias sanitarias, desfibrilador semiauto-
matico ( DESA) e material de inmobilizacion.

No ano 2024 iniciouse un novo ciclo definido no Plan Estratéxico 2024-2028, que se es-
trutura arredor dos seguintes eixes estratéxicos: desenvolvemento de alianzas, excelencia na
xestion, orientacion ao paciente, posicionamento e visibilidade, talento cultura e organizacion. O
plan de accion para o ano 2026 resimese na consolidacion de:

- Identificar novas necesidades e oportunidades de colaboracion con grupos de interese,
como no caso do Programa de Alerta Escolar coa Conselleria de Educacion, para am-
pliar as patoloxias incluidas actualmente.

- Desefar procesos e procedementos, coa finalidade de conseguir unha homoxeneidade
e estandarizacion. Desenvolver novas guias asistenciais para as ambulancias de soporte
vital basico e soporte vital avanzado de enfermeria.

- Mellorar na xestion de provedores criticos establecendo reunions periddicas de segui-
mento dos contratos de transporte urxente terrestre e aéreo, asi como de operacion
telefonica.

- Retomar a formacion con servizos simulados como medida educativa para unha xestion
eficiente dos recursos.

- Impulsar a transferencia interna de cohecemento establecendo novas canles de comuni-
cacion (Venres de coordinacion) e actualizando as actuais (intranet).

- Retomar e impulsar a formacion externa adaptado as necesidades identificadas e bus-
cando novos nichos de formacion.

- Impulsar a excelencia asistencial monitorizando e analizando obxectivos asistenciais
orientados a calidade asistencial e a excelencia, priorizando a asistencia as patoloxias
tempo dependentes e incorporando innovacions nos recursos mobiles.

- Impulsar a comunicacion externa para lograr unha visibilidade na poboacion que permita
empregar a nosa accesibilidade como punto de educacion sanitaria.

FUNDACIONS PUBLICAS GALEGAS DE INVESTIGACION SANITARIA

As Fundacions plblicas de investigacion que xestionan os centros e institutos de investiga-
cion sanitaria de Galicia tefien como obxectivo impulsar a investigacion, a docencia, o desen-
volvemento cientffico-tecnoloxico e a innovacion no ambito sanitario e das Ciencias da Salde.
Ao mesmo tempo, prestan apoio, asesoramento e xestion aos profesionais e investigadores das
distintas Areas Sanitarias.
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O artigo 45 da Lei 7/2022, do 27 de decembro, de medidas fiscais e administrativas, dispuxo
a incorporacion destas Fundacions ao sector piblico autonémico, de acordo co establecido na
Lei 16/2010, do |7 de decembro, de organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do
sector pUblico autonémico de Galicia.

Estas entidades tefien unha especial relevancia dentro do ecosistema galego de investigacion
sanitaria, xa que son as encargadas de xestionar os Institutos de Investigacion Sanitaria, que non
tefien personalidade xurdica propia:

- Instituto de Investigacion Sanitaria de Santiago de Compostela (IDIS).
- Instituto de Investigacion Biomédica da Coruna (INIBIC).

- Instituto de Investigacion Sanitaria Galicia Sur (IISGS).

A través deles promovese a colaboracion coas Universidades galegas en proxectos de inves-
tigacion, asi como a utilizacion conxunta de infraestruturas cientfficas.

Compre destacar que os tres institutos estan acreditados polo Instituto de Satde Carlos |,
recohecemento que confirma a excelencia investigadora dos seus grupos basicos e clihicos, as’
como a existencia dunha infraestrutura de apoio & investigacion de alto nivel en Galicia.

Para a sla xestion, Galicia conta con tres Fundacions pUblicas de investigacion sanitaria, in-
corporadas ao sector pUblico autondmico en desenvolvemento do previsto no artigo 45 da Lei
7/2022. Todas elas estan adscritas & Conselleria de Sanidade, tras a modificacion e aprobacion
dos seus estatutos polo Consello da Xunta:

- Fundacion Plblica Galega Instituto de Investigacion Sanitaria de Santiago de Composte-
la, con &mbito de actuacion nas Areas Sanitarias de Santiago e Barbanza, e de Lugo, A
Marina e Monforte de Lemos.

- Fundacion Piblica Galega de Investigacion Biomédica INIBIC, con ambito de actuacion
nas Areas Sanitarias da Coruna e Cee, e de Ferrol.

- Fundacion Plblica Galega de Investigacion Biomédica Galicia Sur, con émbito de actua-
cidbn nas Areas Sanitarias de Vigo, de Pontevedra e O Salnés, e de Ourense, Verin e O
Barco de Valdeorras.

No 2026, o labor destas Fundacions serd determinante non s no desenvolvemento cienti-
fico nas sGas areas de referencia, sendn tamén na mellora da asistencia sanitaria aos cidadans. A
experiencia demostra que un centro sanitario que investiga € tamén un centro que presta unha
mellor asistencia, a0 manter unha actualizacion constante das sGas capacidades e dos cohece-
mentos dos seus profesionais.
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Os obxectivos que guiaran a actuacion destas Fundacions son:

- Fomentar a cooperacion da sociedade galega coas institucions sanitarias pblicas na
consecucion dos fins fundacionais.

- Promover a investigacion cientifica, pohendo a disposicion dos investigadores os recur-
sOs necesarios para acadar unha maior calidade na prestacion dos servizos a cidadanfa.

- Proponer e desenvolver accions de promocion e dinamizacion da investigacion.

- Favorecer a colaboracion entre distintos equipos de investigacion e con outros centros
que realicen actividades afins.

- Difundir os resultados das actividades investigadoras e facilitar o conecemento dos avan-
ces cientfficos e tecnoloxicos, favorecendo a sla aplicacion practica.

- Impulsar a transferencia & sociedade dos resultados de investigacion, mediante unha
axeitada proteccion e xestidbn do cohecemento xerado.

- Participar en todos aqueles ambitos relacionados cos seus obxectivos fundacionais.

- Favorecer o desenvolvemento profesional do persoal investigador, apoiando a sla ca-
rreira cientifica, promovendo a creacion da categorfa estatutaria de persoal investigador
do Servizo Galego de Salde e colaborando no proceso de estabilizacion deste colectivo.
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III. ORZAMENTO DE GASTOS PORPROGRAMA
III.1. PROGRAMAS DE GASTO

IIL.1.1. PROGRAMA 411A - DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE SANIDADE

A.DESCRICION DO PROGRAMA

E o programa de soporte xeral dos servizos xerais da Conselleria de Sanidade e do Servizo
Galego de Saude.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Profesionais que desenvolven o seu labor profesional nos servizos centrais e periféricos da
Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Salde, asi coma nas Areas Sanitarias do Servizo
Galego de Salde e na Axencia Galega para a Xestion do Cohecemento en Salde. Este programa
ten caracter universal.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Profesionais que desenvolven o seu labor profesional nos servizos centrais e periféricos da
Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Salde. A poboacion protexida que se beneficia
dos avances das novas tecnoloxias aplicadas ao ambito da salde.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 8/2008, do 10 de xullo, de salide de Galicia.

- Lei 14/1986, do 25 do abril, xeral de sanidade.

- Lei 12/2013, do 9 de decembro, de garantias de prestacions sanitarias.

- Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e funcionamento da Administracion
xeral e do sector pUblico autonémico de Galicia.

- Decreto 144/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Con-
selleria de Sanidade.

- Decreto 145/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica do Ser-
vizo Galego de Salde.
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- Decreto 112/2015, do 31 de xullo, polo que se crea a Axencia Galega para a Xestion
do Cohecemento en Salde.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Facer real e efectiva 0 achegamento dos servizos e prestacions sanitarias aos pacientes, a
continuidade asistencial, a humanizacion dos servizos sanitarios e a confianza dos doentes no
servizo pUblico de salde.

Aumentar a eficiencia na utilizacion de todos os recursos sanitarios.
Incorporar lifas innovadoras na xestion e na provision da asistencia sanitaria plblica.

Mellorar os sistemas de informacion como potente ferramenta para a continua avaliacion de
resultados na organizacion e autoxestion.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tehen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente 4s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, 0 medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion | X

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

E un programa transversal dende o punto de vista da perspectiva de xénero.
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IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento X
Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade

lgsualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos

os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salide, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas a integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas & prevencion e 4 loita contra a violencia de xénero
Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA.
INDICAR, NO CASO DE DISPOR DESTES DATOS, AS PRINCIPAIS CARACTE-
RISTICAS DAS ORGANIZACIONS

(TIPO, AMBITO TERRITORIAL, ETC.) OU PERSOAS (IDADE, NIVEL EDUCA-
TIVO, ETC.), DESTINATARIAS DAS ACCIONS

Esta dirixido a toda a sociedade.
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C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Conselleria de Sanidade:
- 1201 Secretaria Xeral Técnica.

- [203 Direccion Xeral de Planificacion e Reforma Sanitaria.

Servizo Galego de Salde:

- 5001 Servizos Centrais.

IIL.1.2. PROGRAMA 412A E 412B - ATENCION HOSPITALARIA E ATENCION
PRIMARIA

A.DESCRICION DO PROGRAMA

Ambos programas comprenden aquelas actividades asistenciais e de xestion de servizos
xerais nos centros hospitalarios e de atencion primaria do Servizo Galego de Salde, asi como
nos centros concertados para dar resposta efectiva as necesidades da cidadania con calidade e
garantias.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA
Nas sete areas sanitarias postas xa en funcionamento en toda Galicia, ambos programas

xestionanse de xeito conxunto e a sla finalidade é prestar asistencia sanitaria de xeito integral a
toda a poboacion protexida.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE
Estes programas tefien caracter universal; as actividades que se financian a través deles van

dirixidas & consecucion de obxectivos asistenciais que xiran arredor da mellor atencion ao pa-
ciente, de calidade e seguridade, que redundan na mellora da satde da poboacion.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A Estratexia galega de salide 2030 realiza unha andlise da situacion da asistencia sanitaria
dende a situacion de partida da Estratexia Sergas 2020 que marcaba o obxectivo de “mellorar a
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salide da cidadania”, cara a un novo modelo de salde. A sociedade estase a transformar rapida-
mente, demanda novas formas de acceso aos sistemas sanitarios, achega un maior conecemento
sobre o seu estado de salide e quere asumir un rol mais decisivo na sla vida, o que fai inevitable
unha transformacion do modelo sanitario actual para adaptarse a estas caracteristicas.

A transformacion do modelo que se planea na Estratexia galega de salde 2030 implica unha
viraxe respecto ao modelo tradicional, baseado exclusivamente na atencion das patoloxias, cara
a un modelo en que se entende a sanidade como un todo, que vai mais ald do contormno sanitario
e onde a personalizacion, a prevencion, a promocion e a sustentabilidade da satide son as claves.

Este novo contexto empurra necesariamente a transformacion sanitaria, empregando como
base pancas de cambio como:

- Salde 6P23: un enfoque centrado en seis elementos chave para promover a salde e o
benestar das persoas: preventivo, proactivo, participativo, personalizado, de precision e
poboacional. O modelo busca abordar de forma integral os factores que inflien na sal-
de e promover accions en diferentes niveis, do individual ata o comunitario e o politico.

- Abordaxe biopsicosocial: comprender a salde mais ala da atencion & enfermidade, onde
a sla ausencia deixa de ser o elemento chave de salde e configlirase como “un estado
de completo benestar fisico, mental e social, € non soamente a ausencia de afeccions
ou doenzas”.

- A transformacion dixital: onde as tecnoloxias como a intelixencia artificial, a robbtica, o
Big Data, a monitorizacion remota do paciente (RMP), a telemedicina, as aplicacions e
os dispositivos mobiles, ou o desefho de hospitais liquidos, van revolucionar o futuro da
nosa salde. Con elas mellorarase o acceso s prestacions sanitarias achegando a socie-
dade un sistema de salde capaz de mellorar a experiencia do paciente, a sla calidade
de vida e, en definitiva, a sla salde. - A equidade: entendida como igualdade no acceso
a unha carteira de servizos homoxénea e aos medicamentos mais efectivos e seguros
en toda a xeografia galega.

- Envellecemento activo: o obxectivo é estender a calidade e esperanza de vida a idades
avanzadas. Para ter un envellecemento activo e saudable é necesario aproveitar ao
maximo as oportunidades de ter boa salde fisica, emocional e dispor dun contomo
social favorable.

- Medicina personalizada e de precision: a farmacoxendmica, a nanomedicina e a epixe-
nodmica permiten desehar farmacos mais efectivos e a diminucion das posibles reaccions
adversas dos medicamentos. Aproximadamente o 50% dos principios activos tefien
indicacions de biomarcadores farmacoxenomicos e o nimero de medicamentos con
recomendacions farmacoxenéticas aprobados polas axencias reguladoras aumenta pro-
gresivamente.

- Prevencion e autocoidado: o enfoque de prevencion integra non sb a capacidade de
evitar a aparicion de enfermidades, senon tamén en deter o seu avance e atenuar as
sGias consecuencias. O autocoidado demostrou beneficios para a salide en termos de
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mellora da calidade de vida, prevencion de enfermidades graves e pola sta contribucion
a sustentabilidade financeira dos sistemas de salde.

- Perspectiva de xénero: mellorar a abordaxe da salide da muller a través de propostas e
recomendacions da Atencion Integral da Muller, incorporando a perspectiva de xénero.

- Condicionantes sociais da salde: a satde inflie directamente no desenvolvemento so-
cial. E preciso tratar de reducir as desigualdades sociais ante a salide, reducir o impacto
que provoca a crise entre os mais desfavorecidos, conformar programas integrais de
benestar social e mellorar as condicions de vida e de salde das grandes maiorias, espe-
cialmente dos grupos mais desprotexidos.

- A colaboracion publico-privada: a colaboracion establecida durante a pandemia para en-
contrar unha solucion & COVID-19 supuxo un fito sen precedentes. Debemos avanzar
na colaboracion entre os sistemas pUblicos e a empresa privada dentro dun marco cla-
ramente establecido, con intereses alifados, transparente e ético, que produza o maior
beneficio e impacto positivo na sociedade.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 8/2008, do 10 de xullo, de salde de Galicia.

- Decreto 145/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica do Ser-
vizo Galego de Salde.

- Estratexia Sergas 2030: Mellorar a salde da cidadanfa.

- Decreto 168/2010, do 7 de outubro, polo que se establece a estrutura organizativa de

xestion integrada do Sergas e se crean as estruturas organizativas de xestion integrada
da Coruna e Santiago de Compostela.

- Decreto 162/201 1, do 28 de xullo, polo que se regula a estrutura organizativa de xes-
tion integrada de Pontevedra e O Salnés.

- Decreto 163/201 1, do 28 de xullo, polo que se regula a estrutura organizativa de xes-
tion integrada de Ourense, Verin e O Barco de Valdeorras.

- Decreto 193/2010, do 18 de novembro, polo que se regula a estrutura organizativa de
xestion integrada de Ferrol.

- Decreto 46/2013, do 7 de marzo, polo que se regula a estrutura organizativa de xestion
integrada de Vigo.

- Decreto 55/2013, do 21 de marzo, polo que se regula a estrutura organizativa de xes-
tion integrada das areas de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos.

- Decreto 112/2015, do 31 de xullo, polo que se crea a Axencia Galega para a Xestion
do Cohecemento en Salde.

- Decreto 142/2015, do |7 de setembro, polo que se crea a Axencia de Organos, Sangue
e Tecidos.
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FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Dentro dos obxectivos e lifas de actuacion destes programas hai que destacar:

- Continuar coa adopcion de medidas que permitan garantir os obxectivos de tempos
de espera xa acadados en enfermos con sospeita de cancro ou patoloxias graves, tanto
para o seu diagnostico (vias rapidas) como para o seu tratamento (prioridade |). Des-
envolver e actualizar procesos asistenciais integrados.

- Impulsar o modelo de xestion de enfermidades cronicas: a definicion do Plan Galego de
Atencion & Cronicidade e o Proceso Asistencial Integrado do Paciente Cronico Com-
plexo, como paso seguinte.

- Seguir consolidando as vias rapidas de atencion, e seguir coa implantacion das garantias
de atencion sanitaria (intervencions cirlrxicas, probas e consulta).

- Avixilancia, prevencion e control da infeccion: Comision galega de enfermidades infec-
ciosas e politica antibittica, codigo sepsis, programas PROA (programas de optimizacion
de uso de antibiticos)...

- Potenciar a telemedicina, a atencion domiciliaria e a atencion non presencial co fin de
achegar todos os recursos, tanto materiais como de recursos humanos, aos pacientes.

- Potenciar o traballo en rede, aproveitando as posibilidades das novas tecnoloxias, para
unha maior eficiencia.

- Prestar programas sanitarios especificos con necesidades diferenciadas como son os
pacientes ancians, nenos, a muller e a salde mental.

- Mellorar a informacion e o acceso da cidadania ao sistema sanitario de forma interactiva,
potenciando os servizos a través das novas tecnoloxias de informacion e a comunicacion
e as diversas canles (teléfono, web, sms).

- Seguir incorporando novos servizos no Centro de Servizos Sanitarios Multicanle e de
relacion paciente-administracion sanitaria como é o canal E-salide.

- Facilitar informacion sobre educacion sanitaria e prevencion e promocion da salde a
través da Escola Galega de Salde para Cidadans, e seguir aproveitando as vantaxes
que ofrecen as redes sociais para a promocion de habitos de vida saudables, como o
programa ‘‘xente con vida'.

- Manter a implantacion da receita electronica en todos os centros sanitarios e a sla in-
teroperabilidade no resto do SNS.

- Continuar cos programas de bo uso dos medicamentos e continuar xestionando os
recursos farmacoterapéuticos disponibles de forma eficiente, potenciando a prescricion
de medicamentos xenéricos e biosimilares.

- Ampliar o programa de atencion ao paciente polimedicado e seguir facilitando informa-
cibn aos profesionais a través da unidade de apoio & prescricion con incorporacion de
NOVOS Servizos.
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- Continuar co programa de atencion farmacéutica s residencias de maiores e residencias
de discapacitados a través do servizo de farmacia dos hospitais da rede, co apoio dos
farmacéuticos de atencion primaria.

- Realizacion de concursos de compras centralizadas de produtos sanitarios, produtos
farmacéuticos, produtos non sanitarios e servizos.

- Potenciar a xestion eficiente e o uso adecuado do transporte sanitario e prestacion
ortoprotésica.

- Continuar cos programas de seguridade do paciente.

- Potenciar a utilizacion da historia clinica en todos os eidos de traballo e continuar incor-
porando novas funcionalidades.

- Aposta polas novas tecnoloxias que faciliten o traballo dos nosos profesionais e ao mes-
mo tempo a accesibilidade dos nosos pacientes.

- Renovar e modernizar as infraestruturas sanitarias, de xeito sostible e no menor tempo
posible, para mellorar a asistencia prestada a cidadania e o contormo de traballo dos
profesionais.

- Seguir incorporando equipamento tecnoldxico punteiro e modemizar ou renovar as
infraestruturas sanitarias (tanto centros de salide como hospitais).

- Continuar coa integracion dos valores sociais, medioambientais e de sustentabilidade
economica de acordo cos criterios xerais internacionais, seguir mellorando a cualifica-
ciobn enerxética dos edificios e potenciando o uso de enerxias renovables, iluminacion
mais eficiente, mellora das envolventes de edificios e aproveitar os recursos naturais
como a biomasa.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres X
Programa mixto, con actividades que tefen por finalidade a igualdade

entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tehen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente 4s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlian sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)
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| Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion | |

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

En xeral, as persoas beneficiarias deste programa son a totalidade da poboacion protexida
polo Servizo Galego de Salde.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade X

lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres a Sociedade da Informacion

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas & prevencion e & loita contra a violencia de xénero
Outros (especificar)
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IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA.
INDICAR, NO CASO DE DISPOR DESTES DATOS, AS PRINCIPAIS CARACTE-
RISTICAS DAS ORGANIZACIONS (TIPO, AMBITO TERRITORIAL, ETC.) OU
PERSOAS (IDADE, NIVEL EDUCATIVO, ETC.), DESTINATARIAS DAS AC-
CIONS

Toda a sociedade.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Servizo Galego de Salde:

- 5001 Servizos Centrais.

- I501 Area Sanitaria de A Coruna e Cee.

- 1505 Area Sanitaria de Ferrol.

- I571 Area Sanitaria de Santiago de Compostela e Barbanza.

- 2701 Area Sanitaria de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos.

- 320! Area Sanitaria de Ourense, Verin e O Barco de Valdeorras.
- 3601 Area Sanitaria de Vigo.

- 3603 Area Sanitaria de Pontevedra e o Salnés.

Fundacion Piblica Urxencias Sanitarias 06 1.
Fundacion Piblica Instituto Galego de Oftalmoloxia.
Fundacion Plblica Galega de Medicina Xendmica.
Axencia Galega do Sangue, Organos e Tecidos.

Galaria, Empresa Plblica de Servizos Sanitarios, S.A.
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II1.1.3. PROGRAMA 413A - PROTECCION E PROMOCION DA SAUDE PUBLICA

A.DESCRICION DO PROGRAMA

O programa de Promocion e Proteccion da Salde ten como obxectivo fundamental me-
llorar a salide da poboacion diminuindo a incidencia e a carga das enfermidades a través da sGa
deteccion precoz, a identificacion dos factores protectores e de risco e incidindo sobre os axen-
tes sociais para que estes actlen no sentido de favorecer ou diminuit, respectivamente, estes
factores. Para todo isto impulsaranse accions de asesoramento, informacion, formacion, vixilancia
e control, sancion, elaboracion de normativa de proteccion da salde e actividades de deteccion
precoz poboacional. E tamén o programa soporte dos servizos administrativos das xefaturas
territoriais da Conselleria de Sanidade.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Mellorar a salide da poboacion diminuindo a incidencia e a carga das enfermidades a través
da identificacion dos factores protectores e de risco, a promocion de hébitos e estilos de vida
saudables e a sla deteccion precoz.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Este programa ten caracter universal, pois as actividades que se financian a través del van
dirixidas ao total da poboacion galega.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A Direccion Xeral de Salde Plblica ten como obxectivo fundamental mellorar a salde da
poboacion de Galicia, diminuindo a incidencia e a carga das enfermidades a través da sla detec-
cion precoz, a identificacion dos factores protectores e de risco e incidindo sobre os axentes so-
ciais para que estes actlien no sentido de favorecer ou diminuft, respectivamente, estes factores.

Para isto, é preciso continuar co mantemento e actualizacion dos programas que se vehen
levando a cabo nos &mbitos da promocion de estilos de vida saudable, da prevencion de en-
fermidades transmisibles, dos programas de cribado poboacional, dos programas de seguridade
alimentaria, sanidade ambiental e proteccion radioloxica e dos programas de vixilancia epide-
mioloxica.
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Relacion dos principais problemas ou carencias que se tefien que afrontar:

- E necesario fortalecer a coordinacion e os recursos asistenciais para manter e mellorar
os programa de deteccion precoz de cancro colorrectal e de cancro de mama e os
programas de deteccion precoz da hipoacusia neonatal e de enfermidades metabodlicas.

- E preciso reforzar os programas de proteccion e promocion da salde, en particular con
aqueles orientados a prevencion das enfermidades cronicas e os seus determinantes,
con especial fincapé nos estilos de vida saudables.

- Actuar sobre os problemas de salde que ocasiona o consumo de alcohol e outras
adiccions sen sustancia (uso problemaético de novas tecnoloxias e practica de xogo) en
menores.

- Son necesarias melloras no programa de deteccion de metabolopatias para mellorar a
sUa calidade.

- Enecesario manter o sistema de vixilancia entomoloxica para responder aos retos que
a introducion de novos vectores de enfermidades poden orixinar a4 poboacion galega.

A situacion & que se quere chegar é a seguinte:

- Manter e actualizar os programas de proteccion e promocion da salde que se vehen
levando a cabo:

m  Programas de vacinacion, tanto infantil como de adultos, de control de tuberculose
e de prevencion das infeccions de transmision sexual, incluindo o VIH/SIDA.

m  Programas de promocion de estilos de vida saudable, como eixe da loita contra as
enfermidades cronicas.

- Mantemento e mellora da eficiencia e a efectividade dos programas de seguridade ali-
mentaria, sanidade ambiental e proteccion radioloxica, cunha adaptacion constante aos
cambios normativos e as esixencias establecidas nos 6rganos de consenso a nivel na-
cional e europeo.

- Mellora e constante actualizacion da carteira de servizos do Laboratorio de Salde PU-
blica de Galicia como soporte esencial aos programas de control oficial en materia de
seguridade alimentaria, sanidade ambiental e investigacion de abrochos.

- Programa de sistema de Informacion de Salde Piblica.

- Intervir sobre o consumo de alcohol en menores e sobre adiccions comportamentais a
través de actuacions intersectoriais que impliquen a todos os actores que podan influir
de xeito directo ou indirecto, con especial fincapé na prevencidn no ambito familiar.

- Realizacion da enquisa quinquenal de salde bucodental, seguindo as indicacions da Or-
ganizacion Mundial da Satde (OMS), para monitorizar a evolucion dos indices do estado
de salde bucodental dos escolares de 6 e |2 anos de Galicia, cara a consecucion dos
obxectivos OMS 2020.
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- Manter a cobertura e a calidade dos programas poboacionais de cribado. Necesidade
de mantemento e impulso da rede de aerobioloxia de Galicia, como piar basico para
un mellor diagnbstico e tratamento da alerxia, asi como unha ferramenta basica no eido
da prevencion.

- Programa de Vixilancia Entomoloxica para deteccion e seguimento de vectores posibles
transmisores de novas enfermidades como a Febre do Nilo, o Chikungunya, a Zica, a
Febre Hemorraxica de Crimea Congo, ...

- Hai que reforzar o Rexistro Galego de Tumores para vixilar novos cancros como colo-
rectal, cérvix ou os tumores infantfs.

- Hai que desenvolver unha nova enquisa de seroprevalencia para obter datos do seu es-
tado de proteccion fronte a unha serie de enfermidades infecciosas coma o sarampelo,
a rubéola, a parotidite, a hepatite A, a difteria, o tétanos, ... entre outras.

- Fomentar e impulsar estratexias encamifadas a diminuit a exposicion da poboacion ao
radon.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei orgéanica 3/1986, do 14 de abril, de medidas especiais en materia de Salde Piblica.
- Lei 33/201 |, do 4 de outubro, Xeral de Salde Piblica.

- Decreto 144/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Con-
sellerfa de Sanidade.

- Lei 8/2008, do 10 de xullo, de saide de Galicia.
- Lei 2/1996, do 8 de maio, de Galicia, sobre Drogas.

- Lei 1'1/2010, do |7 de decembro, de prevencion do consumo de bebidas alcohdlicas en
menores de idade.

- Decreto 145/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica do Ser-
vizo Galego de Salde.

- Decreto 112/2015, do 31 de xullo, polo que se crea a Axencia Galega para a Xestion
do Conecemento en Salde.

- Regulamento CE 882/2004, do Parlamento Europeo e do Consello do 29 de abril de
2004 sobre os controis oficiais efectuados para garantir a verificacion do cumprimento
da lexislacion en materia de pensos e alimentos e a normativa sobre salde animal e
benestar animal.

- Regulamento CE 854/2004 do Parlamento Europeo e do Consello do 29 de abril de
2004, polo que se establecen normas especificas para a organizacion de controles ofi-
ciais dos produtos de orixe animal destinados ao consumo humano.
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FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

A Direccion Xeral de Salide Plblica é o centro directivo encargado da promocion e protec-
cion da salide da poboacion galega.

As principais actividades nestes ambitos de actuacion son as seguintes:

- A promocion de estilos de vida saudables e a realizacion de actividades de prevencion
e control de enfermidades non transmisibles.

- O fomento de actividades de prevencion e control de trastormnos aditivos e, en xeral, o
desenvolvemento do plan neste ambito.

- A deteccion precoz de enfermidades mediante os programas de cribado poboacional
aprobados e financiados.

- Axestion dos sistemas de informacion da Satde Piblica e a vixilancia e control mediante
a coordinacion do Sistema de Alerta Epidemioloxica de Galicia.

- O fomento de actividades de prevencion e control das enfermidades transmisibles, in-
cluihdo a estratexia fronte & infeccion polo VIH/SIDA.

- As actividades programadas e financiadas do programa galego de vacinacions.

- As actividades de proteccion da salde fronte aos riscos asociados ao consumo de ali-
mentos e o seguimento da Rede de Alerta Alimentaria.

- As actividades de proteccion da salde fronte aos riscos ambientais especificos.

- O exercicio das funcions de proteccion radioloxica.

- A coordinacion e control da rede de laboratorios de salde pUblica.

- A coordinacion e apoio nos diferentes ambitos da xestion as unidades centrais e perifé-
ricas que conforman a area de salde pUblica.

Dentro do dambito do Servizo Galego de Salde as finalidades deste programa son as se-
guintes:

- Actividades correspondentes ao plan de loita contra as drogodependencias, mellorando
e ampliando os recursos de incorporacion social de drogodependentes, e reforzando a
rede asistencial de drogodependencias.

- Mellorar a eficiencia dos recursos socio sanitarios para aqueles enfermos xeralmente
cronicos que polas slas caracteristicas se beneficien de actuacions sinérxicas para au-
mentar a sGa autonomia, paliar as slas limitacions e facilitar a sla reinsercion social e
laboral.

- Atencion a salde mental desenvolvendo programas de trastorno mental grave destina-
dos & atencion integral do paciente desde as fases precoces, desenvolvendo os progra-
mas de psicoxeriatria e potenciando a investigacion en salde mental.
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- Establecer unha completa coordinacion e circuitos cos outros niveis asistenciais e inte-
gracion funcional completa das redes de asistencia a patoloxias mentais e a trastornos
aditivos de igual forma que se presta atencion dende o Sergas aos outros trastornos da
salide.

- Completar o mapa de recursos asistenciais e de reinsercion social de acordo cos plans
estratéxicos.

- Integrar dentro da rede do Servizo Galego de Salde a prestacion da asistencia sanitaria
e consulta aos enfermos con estas patoloxias.

- Coordinar a través da atencion pUblica mediante convenios, concertos ou outro tipo de
relacion xuridica con outras entidades, as prestacions de atencions de media ou larga
estancia de pacientes cronicos.

- Fomentar a formacion dos profesionais sanitarios nestas patoloxias.

- Impulsar estudos para detectar carencias e necesidades de abordaxe terapéutico e de
recursos para mellorar a atencion sanitaria a estes pacientes.

- Impulsar o desenvolvemento da atencion sociosanitaria, a través do desenvolvemento
do plan estratéxico e en coordinacion cos servizos sociais.

- Establecer unha completa e axeitada coordinacion entre todos os recursos sociais que
atenden a colectivos de perfil sociosanitario e os recursos sanitarios.

- Definir e optimizar os recursos sociosanitarios actualmente dispofibles.

- Homoxeneizar a continuidade de coidados nos doentes de perfil sociosanitario institu-
cionalizados e non institucionalizados.

- Impulsar o uso das novas tecnoloxias na coordinacion asistencial e de coidados nos
doentes de perfil sociosanitario e como medio de comunicacion cos pacientes e para
prestar novos servizos.

- Aavaliacion das prestacions sanitarias para o seu financiamento polo SNS e a avaliacion
de novos procedementos e técnicas para a sa incorporacion a rede plblica sanitaria.

- A avaliacion de tecnoloxias sanitarias antes da sUa introducion.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres X
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Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente &s persoas, ainda
que tefien impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

En xeral os beneficiarios deste programa son todos os galegos e galegas. Se ben é certo que
algunhas actividades poden ter un impacto diferente en homes e mulleres e nos distintos grupos
de idade. Por exemplo o cribado de cancro de mama realizase en mulleres entre 50 e 69 anos; o
cribado de cancro de colon nas persoas entre 50 e 69 anos, e o cribado de cancro cervical que
se realiza entre as mulleres de 25 a 65 anos.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade X

lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos

os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salide, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural
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Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas & prevencion e 4 loita contra a violencia de xénero
Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA.
INDICAR, NO CASO DE DISPOR DESTES DATOS, AS PRINCIPAIS CARACTE-
RISTICAS DAS ORGANIZACIONS(TIPO, AMBITO TERRITORIAL, ETC.) OU
PERSOAS (IDADE, NIVEL EDUCATIVO, ETC.), DESTINATARIAS DAS AC-
CIONS.

Programa dirixido, en xeral, a toda a sociedade.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Conselleria de Sanidade:
- 1201 Secretaria Xeral Técnica.
- 1202 Direccion Xeral de Satde Piblica.

Departamentos Territoriais.

Servizo Galego de Salde:

- 5001 Servizos Centrais.

II.1.4. PROGRAMA 414A - FORMACION DE GRADUADOS E POSTGRADUADOS

A.DESCRICION DO PROGRAMA

Este programa comprende o conxunto de actividades dirixidas a actualizar os cohecementos
dos profesionais sanitarios, asi como desenvolver os plans de formacion dos futuros especialistas.
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NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Este programa comprende o conxunto de actividades dirixidas a:

- Actualizar os conecementos e habilidades dos profesionais do sistema sanitario, no as-
pecto asistencial, preventivo e de xestion.

- Desenvolver un plan de excelencia na formacion sanitaria especializada que articule,
coordine, impulse e execute iniciativas encamifadas a mellorar a aprendizaxe dos futu-
ros especialistas.

- Colaborar co sistema educativo tanto nos niveis preuniversitarios como universitarios e
posgraduado, na formacion dos seus alumnos nos centros do Servizo Galego de Salde.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Dende o punto de vista asistencial, este programa ten caracter universal, pois as actividades
que se financian a través del van dirixidas & consecucion de obxectivos xerais que redundan no
benestar da poboacion protexida polo sistema de salde; porén, o colectivo ao que se dirixen as
actividades formativas, € o conxunto dos profesionais sanitarios que realizan o seu labor asisten-
cial no Sergas.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 16/2003, do 28 maio, de cohesion e calidade do Sistema Nacional de Salde.
- Lei 44/2003, do 2| novembro, de ordenacion das profesions sanitarias.
- Estratexia galega de salde 2030.

- Real decreto 1142/2007, do 31 de agosto, polo que se determina a composicion e
funcions da Comision de Formacion Continuada das Profesions Sanitarias e se regula o
sistema de acreditacion da formacion continua.

- Decreto 8/2000, do 7 de xaneiro, polo que se regula a organizacion do sistema acredi-
tador da formacion continuada dos profesionais sanitarios na Comunidade Autébnoma
de Galicia.

- Orde do |3 de novembro de 2007 pola que se establece o procedemento para trami-
tacion e xestion das solicitudes de formacion practica de alumnas/os de universidades
non pertencentes ao sistema universitario de Galicia en centros asistenciais adscritos ao
Servizo Galego de Salde.

- Resolucion do 5 abril 2006, da Direccion Xeral de Traballo, sobre Formacion Profesio-
nal Continua.
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- Real decreto 183/2008, do 8 de febreiro, polo que se determinan e clasifican as espe-
cialidades en Ciencias da Salde e se desenvolven determinados aspectos do sistema de
formacion sanitaria especializada.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Na aposta por un novo modelo produtivo baseado na economia do conecemento e in-
novacion, o Servizo Galego de Salde inviste en novas plataformas que, ademais de xestionar
programas e itinerarios formativos, xestionen a transferencia do cofecemento depositado no
conxunto dos profesionais e actlen como elementos de comunicacion, identificacion, participa-
cibn e motivacion dos profesionais.

No ambito da formacion de profesionais sanitarios, realizaranse as seguintes actuacions:

- Desenvolver un plan de excelencia na formacion sanitaria especializada que articule,
coordine, impulse e execute iniciativas encamifadas a mellorar a aprendizaxe dos futu-
ros especialistas.

- Reforzar o papel das Comision docentes en todos os centros para mellorar a forma-
cibn sanitaria especializada, co fin de acadar a excelencia docente e ser cada vez mais
atractivos para a formacion de especialistas. Coordinar e impulsar o traballo da Rede de
Comisions de Docencia de Galicia (REDEGA).

- Fortalecer a figura do titor de formacion sanitaria especializada. Desenvolver un modelo

de xestion da calidade docente.

- Analizar e avaliar as necesidades de especialistas na nosa comunidade autonoma co fin
de adecuar cada vez mais a oferta e a demanda.

- Seguir traballando na elaboracion dun Plan de Formacion Continuada orientado tanto
as necesidades estratéxicas da organizacion coma as demandas dos profesionais, para
adaptar e mellorar as sGas competencias.

- Axilizar e simplificar o sistema de deteccion e anélise de necesidades formativas.
- Mellorar e estender o proceso de auditorias in situ das actividades docentes acreditadas.

- Avaliar as ofertas de formacion continuada co fin de que cada vez mais se adapten as
necesidades da organizacion e as expectativas dos traballadores.

- Manter a colaboracion e cooperacion coas universidades para o desenvolvemento das
slias titulacions a través dos correspondentes concertos e convenios.

- Seguir favorecendo os novos ambitos de aprendizaxe e potenciar as novas metodo-
loxias docentes, aproveitando as TICs: ambitos virtuais, teleformacion, simulacion médi-
ca. O fin Ultimo é aumentar e garantir a seguridade dos pacientes, por medio da siste-
matizacion do adestramento dos profesionais, homoxeneizando criterios de valoracion,
para optimizar a transferencia do cofecemento & habilidade.

- Seguir desenvolvendo estratexias de formacion de formadores.
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- Proporcionar formacion de calidade en xestion sanitaria a través da escola de directivos.

- Facilitar a difusion a toda a organizacion das mellores practicas, a través de programas
como o Divulga.

- Impulsar a Rede de Capacitacion e Entrenamento Sanitario (RED CASA).

- Impulsar novas dindmicas de innovacion educativa.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado 4 igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres X
Programa mixto, con actividades que tefen por finalidade a igualdade

entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tefien un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente &s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlian sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

Os programas de formacion van dirixidos a acadar a excelencia nos profesionais, indepen-
dentemente do xénero. Se ben é certo que se fomenta a participacion igualitaria nas distintas
actividades de formacion postas en marcha.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento
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Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e

homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres

e homes na sociedade X
lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais

e nas condicions de traballo X

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos

os &mbitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas & prevencion e 4 loita contra a violencia de xénero
Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA.
INDICAR, NO CASO DE DISPOR DESTES DATOS, AS PRINCIPAIS CARACTE-
RISTICAS DAS ORGANIZACIONS (TIPO, AMBITO TERRITORIAL, ETC.) OU
PERSOAS (IDADE, NIVEL EDUCATIVO, ETC.), DESTINATARIAS DAS AC-
CIONS

Toda a sociedade.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Servizo Galego de Salde

- 5001 Servizos Centrais.

- 1501 Area Sanitaria da Coruha e Cee.

- 1505 Area Sanitaria de Ferrol.

- 1571 Area Sanitaria de Santiago de Compostela e Barbanza.
- 2701 Area Sanitaria de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos.

- 3201 Area Sanitaria de Ourense, Verin e O Barco de Valdeorras.
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- 360! Area Sanitaria de Vigo.

- 3603 Area Sanitaria de Pontevedra e o Salnés.

Axencia Galega para a Xestion do Cohecemento en Salde.

I11.1.5. PROGRAMA 561C - INVESTIGACION SANITARIA
A.DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Este programa ten como finalidade xenérica facilitar a investigacion e a innovacion no ambito
sanitario e o desenvolvemento de criterios, procedementos e sistemas de xestion que ordenen
os recursos dedicados a |+D+i en salde do sistema sanitario piblico cara a excelencia cientifica
para a mellora da salde da cidadania, cun importante foco na transferencia do cofiecemento &
sociedade.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Este programa ten caracter universal, pois esta dirixido & consecucion de obxectivos xerais
que redundan no benestar da poboacion protexida polo sistema pUblico de salde de Galicia. As
actividades que se realizan e financian no marco do programa desenvblvense a través do traballo
conxunto coas estruturas de xestion e apoio aos grupos e entidades de investigacion.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 8/2008, do 10 de xullo, de salde de Galicia.

- Lei 14/2011, do | de xuho, da Ciencia, a Tecnoloxia e a Innovacion.

- Estratexia Sergas 2020.

- Estratexia de Especializacion Intelixente de Galicia RIS3.

- Lei 5/2013, do 30 de maio, de fomento da investigacion e da innovacion de Galicia.

- Decreto 112/2015, do 31 de xullo, polo que se crea a Axencia Galega para a Xestion
do Cohecemento en Salde e se aproban os seus estatutos.
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FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Dentro dos obxectivos e lifas de actuacion deste programa, cabe destacar:

- Orientar as polfticas e actividades de |+D+i cara & resolucion dos problemas de salde
que afectan a poboacion galega.

- Identificar e definir lihas prioritarias de investigacion, potenciando a investigacion trasla-
cional.

- Impulsar o Instituto de Investigacion Sanitaria de Santiago de Compostela, o Instituto de
Investigacion Sanitaria de A Coruna, e o Instituto de investigacion sanitaria Galicia Sur,
fomentando o seu traballo en rede como elemento para a captacion de recursos.

- Promover o desenvolvemento de redes de investigacion e grupos colaboradores multi-
disciplinares e facilitar a agregacion para mellorar a competitividade.

- Potenciar as tres fundacions de xestion da investigacion sanitaria, que coinciden cos tres
campus e os tres institutos de investigacion.

- Seguir potenciando a biblioteca virtual Bibliosalde como ferramenta na xestion de co-
fecemento no Sistema Sanitario PUblico de Galicia. Colaborar na posta en marcha do
repositorio do Sistema Sanitario PUblico de Galicia (RUNA) e participar en repositorios
nacionais (CVN) e internacionais (ORCID).

- Ordenar e coordinar aos distintos axentes de investigacion sanitaria. Manter un marco
fluido e aberto de relacions cos axentes externos de investigacion sanitaria (universida-
de, centros sanitarios, e empresas). Alifar esforzos coas nosas necesidades de salde e
do sistema sanitario, tendo presente os retos definidos na Estratexia de Especializacion
Intelixente de Galicia, RIS3.

- Potenciar a Plataforma de Innovacion e a sa Rede de Nodos de Innovacion como can-
le para recibir, avaliar e impulsar de forma estruturada dentro do sistema as iniciativas
innovadoras xurdidas dos nosos profesionais e articular un sistema integral de xestion
destas iniciativas, focalizado nos problemas de salde da cidadania, asi como un espazo
de encontro onde converxan usuarios, centros xeradores de conecemento, empresas
e o Servizo Galego de Salde.

- Colaborar coas asociacions empresariais do dambito biosanitario, coo BIOGA e o ClUs-
ter da Salde, para contribuit ao incremento do tecido empresarial biosanitario galego
e aportar valor incrementando a competitividade das empresas galegas que se agrupen
neste clUster.

- Valorizar os resultados da investigacion. Promover a transferencia de resultados median-
te a posta en marcha de iniciativas como o programa PRIS, dirixido a dar soporte aos
proxectos de investigacion xurdidos dos nosos hospitais e que tefan potencialidade de
chegar ao mercado. Apoiar, tanto desde o punto de vista normativo como funcional, a
creacion de empresas biosanitarias (spin-off), o desenvolvemento de patentes e demais
accions emprendedoras, como dinamizador econémico de Galicia.
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- Fortalecer e desenvolver o traballo en rede dos catro biobancos do Servizo Galego de
Salde autorizados con fins de investigacion biomédica conforme ao RD 1716/201 1, do
|8 de novembro, ao resultar plataformas de apoio & investigacion imprescindibles que
poden actuar como nexo de union entre doadores/as, clinicos/as e investigadores/as.

- Seguir desenvolvendo procedementos para axilizar e facilitar a investigacion e a inno-
vacion na Comunidade Autbnoma de Galicia dentro dos marcos ético-legais vixentes
a través dunha dindmica de traballo e estrutura funcional eficiente na Xestion da Etica
da Investigacion. Adaptacion as futuras normativas nacionais e europeas. Dinamizar a
xestion administrativa dos estudos de investigacion a través de ferramentas telematicas.

- Desenvolver unha dinamica de traballo en rede entre os tres Comités Territoriais de
Etica da Investigacion, Coruha-Ferrol, Santiago-Lugo e Pontevedra-Vigo-Ourense eles, e
co Comité Autondmico de Etica da Investigacion (CAEl) de Galicia.

- Impulsar a Oficina de Apoio 4 Investigacion-IDI salde como facilitadora e provedora de
servizos aos investigadores,

- Facilitar a participacion da organizacion e dos grupos de investigacion en consorcios
cooperativos europeos e incrementar o financiamento dependente de convocatorias
europeas.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres X
Programa mixto, con actividades que tefien por finalidade a igualdade

entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente as persoas, ainda
que tefien impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion
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BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

Os programas de investigacion van dirixidos a acadar a excelencia nos profesionais e me-
llorar a calidade dos servizos que prestan, independentemente do xénero. Ademais, perseguen
o obxectivo de contribuitr ao desenvolvemento econbmico e social e a creacion de riqueza da
nosa sociedade. Se ben é certo que se fomenta a participacion igualitaria nas distintas actividades
de formacion postas en marcha.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade X
lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo X
Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion | X
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos

os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero

Outros (especificar)
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IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA.
INDICAR, NO CASO DE DISPOR DESTES DATOS, AS PRINCIPAIS CARACTE-
RISTICAS DAS ORGANIZACIONS (TIPO, AMBITO TERRITORIAL, ETC.) OU
PERSOAS (IDADE, NIVEL EDUCATIVO, ETC.), DESTINATARIAS DAS AC-
CIONS.

Toda a sociedade.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Servizo Galego de Salde:

- 5001 Servizos Centrais.

- I501 Area Sanitaria da Coruna e Cee.

- 1505 Area Sanitaria de Ferrol.

- I571 Area Sanitaria de Santiago de Compostela e Barbanza.

- 2701 Area Sanitaria de Lugo, Cervo e Monforte de Lemos.

- 320! Area Sanitaria de Ourense, Verin e O Barco de Valdeorras.
- 3601 Area Sanitaria de Vigo.

- 3603 Area Sanitaria de Pontevedra e o Salnés.

Axencia Galega para a Xestion do Cohecemento en Salde.
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IV. CADROS DE OBXECTIVOS PORPROGRAMA

OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Programa: 411A DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE SANIDADE
Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico
Prioridade de Actuacidn: PAO4 - Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Promover a atencidn sanitaria inte-
gral adaptada &s distintas necesidades da poboacidén, aproveitar as tecnoloxias para im-
pulsar a atenci6on a domicilio e a teleasistencia que permitan prestar un mellor servizo
asistencial a unha poboacién moi avellentada e espallada no territorio

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I03 - Transferencias internas
0001 - Xestion eficiente dos recursos asistenciais e da atencidén urxente para dar resposta
as necesidades da cidadania en tempo e forma.
0002 - Mellorar os conecementos de pacientes e cidadans con respecto & sua salde.
0003 - Garantir a prestacién de servizos no lugar e momento adecuados, cos niveis de ca-
lidade e seguridade comprometidos. Mellorar a fiabilidade dos servizos que se prestan,
reducir a variabilidade e mellorar a sla coordinacidén, con intervenci6ns que incrementen a
calidade asistencial e a seguridade do paciente. Potenciar os servizos de inspecci6n sani-
taria.
0099 - Outras actuaciéons que contriblen ao obxectivo especifico
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E02 - Fomentar a promocién da salde e a
prevencién de enfermidades e problemas de salde

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO3 - Desenvolver, manter e implantar tec-
noloxias e sistemas de informacién innovadores para mellorar as labores de prevencion,
diagnose, tratamento, control e xestién na sanidade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Optimizar os sistemas de informacién para que faciliten a toma de decisién. Mello-
rar os cadros de mando dos distintos sistemas, os sistemas de avaliacién e de codifica-
cion.

0002 - Priorizar e asegurar a implantacién das innovacidns tecnoléxicas en desenvolvemento
e que foron avaliadas positivamente despregando no sistema as innovacidns tecnoléxicas con
probado impacto na salde da cidadania.

0099 - Outras actuaciéns que contriblen ao obxectivo especifico

Indicador Valor Previsto
DOEO19 - Poboacién beneficiada por servizos dixitais de xestion de pato- 2.720.469
loxias cronicas ou outros servizos especificos na area de .
P00129 - Numero de e-interconsultas 345.543
P408.H - Persoas beneficiarias de programas de atenci6n sociosanitaria. 443
Homes
P408.M - Persoas beneficiarias de programas de atencién sociosanitaria. 515
Mulleres

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO4 - Aumentar a eficiencia financeira do
sistema sanitario e mellorar a xestién do capital humano e a satisfaccidén dos profesio-
nais, a través dunha xestién orientada a resultados

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0009 - Potenciar a versatilidade-polivalencia dos profesionais do sistema acometendo un
proceso de planificacion e ordenacidén que permita dispoier de profesionais suficientes e
con formacidén axeitada para darlles unha resposta adecuada aos cambios que a organizacién
precisa.

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E05 - Modernizar e mellorar as infraestru-
turas e o equipamento sanitario de alta tecnoloxia e facer os nosos centros sanitarios
enerxeticamente mais eficientes, promovendo a economia circular e o respecto ao medio am-
biente

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0099 - Outras actuaciéns que contriblen ao obxectivo especifico
Programa: 412A ATENCION HOSPITALARIA
Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico
Prioridade de Actuacion: PA04 - Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Promover a atencién sanitaria inte-
gral adaptada &s distintas necesidades da poboacién, aproveitar as tecnoloxias para im-

pulsar a atenci6n a domicilio e a teleasistencia que permitan prestar un mellor servizo
asistencial a unha poboacién moi avellentada e espallada no territorio
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OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuaciodns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Xestion eficiente dos recursos asistenciais e da atencidén urxente para dar resposta
as necesidades da cidadania en tempo e forma.

0003 - Garantir a prestacion de servizos no lugar e momento adecuados, cos niveis de ca-
lidade e seguridade comprometidos. Mellorar a fiabilidade dos servizos que se prestan,
reducir a variabilidade e mellorar a sua coordinacidén, con intervenciéns que incrementen a
calidade asistencial e a seguridade do paciente. Potenciar os servizos de inspeccién sani-

taria.
0004 - Accidns de integracion sanitaria da salde mental e desenvolvemento da coordinacién
sociosanitaria.

0007 - Prestacidn ortoportésica

0008 - Impulso da medicina xendmica para o tratamento de enfermidades e mellora do cofece-
mento das mesmas

0099 - Outras actuaciéns que contriblen ao obxectivo especifico

Indicador Valor Previsto
P00121 - NUmero de consultas en atencién hospitalaria 4.886.601
P00353 - Persoas beneficiarias de prestacidéns ortoprotésicas 61.970
P00356 - Unidades de sangue 116.000

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO2 - Fomentar a promocién da salde e a
prevencién de enfermidades e problemas de salde

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO3 - Desenvolver, manter e implantar tec-
noloxias e sistemas de informacion innovadores para mellorar as labores de prevencion,
diagnose, tratamento, control e xestidn na sanidade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0002 - Priorizar e asegurar a implantacién das innovacidns tecnoléxicas en desenvolvemento
e que foron avaliadas positivamente despregando no sistema as innovacidns tecnoléxicas con
probado impacto na salde da cidadania.

Indicador Valor Previsto

P00163 - Centros hospitalarios construidos e/ou mellorados 1

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO04 - Aumentar a eficiencia financeira do
sistema sanitario e mellorar a xestidn do capital humano e a satisfaccidén dos profesio-
nais, a través dunha xestién orientada a resultados

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO5 - Modernizar e mellorar as infraestru-
turas e o equipamento sanitario de alta tecnoloxia e facer os nosos centros sanitarios
enerxeticamente mais eficientes, promovendo a economia circular e o respecto ao medio am-
biente

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental
0001 - Adecuar as instalaci6ns e o equipamento en atencidén hospitalaria as necesidades de
usuarios e traballadores, coa mellora dos centros de traballo e mantemento das slas insta-
laciéns e equipos, e coa posta en marcha de novos centros asistencias.

Indicador Valor Previsto

P00163 - Centros hospitalarios construidos e/ou mellorados 56

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO06 - Fomentar a I+D+i no Sistema Publico
de Salde de Galicia dirixida as necesidades dos e das pacientes co obxectivo de mellorar a
sta atencién e a transferencia dos resultados & sociedade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0001 - Impulsar a xestion do confecemento e a investigacidn, dirixida &s necesidades dos e
das pacientes e aos retos do sistema sanitario en xeral, co obxectivo de mellorar a aten-

cién e a transferencia dos resultados & sociedade. Proceso de innovacién aberto e interna-
cionalizacidén tanto das actividades de investigacidén como de transferencia
Eixe: E2 - Eixe 2. Galicia verde e sostible
Prioridade de Actuacidén: PAO1 - Fomento dunha economia baixa en carbono baseada en fontes de
enerxia mais limpas e menos agresivas co medio ambiente, dando prioridade as fontes de ener-
xia renovables. Potenciar a eficiencia enerxética en todos os sectores: plblico, industrial
e doméstico
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Mellorar a eficiencia enerxética na
edificacién, nas infraestruturas e servizos plblicos. Avanzar na avaliacién e mellora da
eficiencia enerxética das empresas, incidindo no que atinxe & intensidade enerxética

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental
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0001 - Promocién de proxectos de aforro e eficiencia enerxética nas empresas, administra-
cién e particulares. Apoio & realizaci6n de auditorias enerxéticas e a implementacién de
equipos de medida e monitorizacién de consumos enerxéticos que contriblan a unha mellor
diagnose e unha mellor da xestién da enerxia nos distintos ambitos de consumo.
Programa: 412B ATENCION PRIMARIA
Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico

Prioridade de Actuacién: PA04 - Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Promover a atencién sanitaria inte-
gral adaptada as distintas necesidades da poboacién, aproveitar as tecnoloxias para im-
pulsar a atencion a domicilio e a teleasistencia que permitan prestar un mellor servizo
asistencial a unha poboacién moi avellentada e espallada no territorio

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0001 - Xestion eficiente dos recursos asistenciais e da atencidén urxente para dar resposta
as necesidades da cidadania en tempo e forma.
0003 - Garantir a prestacion de servizos no lugar e momento adecuados, cos niveis de ca-
lidade e seguridade comprometidos. Mellorar a fiabilidade dos servizos que se prestan,
reducir a variabilidade e mellorar a sua coordinacidén, con intervencidns que incrementen a
calidade asistencial e a seguridade do paciente. Potenciar os servizos de inspeccién sani-

taria.
0004 - Accidns de integracioéon sanitaria da salde mental e desenvolvemento da coordinacién
sociosanitaria.

0006 - Continuar a sufragar parte do custo dos medicamentos para garantir que toda a po-
boacién poida permitirse acceder aos tratamentos que precisa

Indicador Valor Previsto
P00122 - NUmero de consultas en atencién primaria 32.575.858
P0O1003 - Numero de receitas dispensadas 79.759.761

P402.H - Persoas beneficiarias de programas de atencion a drogodependencia
e & saude mental. Homes

P402.M - Persoas beneficiarias de programas de atenci6én a drogodependencia
e & saude mental. Mulleres

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO2 - Fomentar a promocién da salde e a
prevencién de enfermidades e problemas de salde

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

1.260

680

0I01 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO3 - Desenvolver, manter e implantar tec-
noloxias e sistemas de informacién innovadores para mellorar as labores de prevencién,
diagnose, tratamento, control e xestién na sanidade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuaciéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Optimizar os sistemas de informacidén para que faciliten a toma de decisidén. Mello-
rar os cadros de mando dos distintos sistemas, os sistemas de avaliacién e de codifica-
cion.

Indicador Valor Previsto
DOEO19 - Poboacién beneficiada por servizos dixitais de xestion de pato-
loxias croénicas ou outros servizos especificos na area de
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO04 - Aumentar a eficiencia financeira do
sistema sanitario e mellorar a xestidn do capital humano e a satisfaccidén dos profesio-
nais, a través dunha xesti6n orientada a resultados

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

2.720.469

0I01 - Actuaciéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO5 - Modernizar e mellorar as infraestru-
turas e o equipamento sanitario de alta tecnoloxia e facer os nosos centros sanitarios
enerxeticamente mais eficientes, promovendo a economia circular e o respecto ao medio am-
biente

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental
0002 - Adecuar as instalaci6ns e o equipamento en atencién primaria 4s necesidades de
usuarios e traballadores, coa mellora dos centros de traballo e mantemento das sUas insta-
laciéns e equipos, e coa posta en marcha de novos centros asistencias.

0099 - Outras actuaciéns que contriblen ao obxectivo especifico

Indicador Valor Previsto

P00162 - Centros de salde construidos e/ou mellorados 62
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO06 - Fomentar a I+D+i no Sistema PUblico
de Salde de Galicia dirixida as necesidades dos e das pacientes co obxectivo de mellorar a
stia atencién e a transferencia dos resultados & sociedade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental
0001 - Impulsar a xestion do cofnecemento e a investigacidén, dirixida &s necesidades dos e
das pacientes e aos retos do sistema sanitario en xeral, co obxectivo de mellorar a aten-
cién e a transferencia dos resultados & sociedade. Proceso de innovacién aberto e interna-
cionalizacidén tanto das actividades de investigacion como de transferencia
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Programa: 413A PROTECCION E PROMOCION DA SAUDE PUBLICA

Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico

Prioridade de Actuacidén: PAO4 - Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Promover a atencién sanitaria inte-
gral adaptada &s distintas necesidades da poboacidn, aproveitar as tecnoloxias para im-
pulsar a atenci6n a domicilio e a teleasistencia que permitan prestar un mellor servizo
asistencial a unha poboacién moi avellentada e espallada no territorio

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Xestion eficiente dos recursos asistenciais e da atencién urxente para dar resposta
4s necesidades da cidadania en tempo e forma.

0003 - Garantir a prestacién de servizos no lugar e momento adecuados, cos niveis de ca-
lidade e seguridade comprometidos. Mellorar a fiabilidade dos servizos que se prestan,
reducir a variabilidade e mellorar a sUa coordinacidén, con intervenciéns que incrementen a
calidade asistencial e a seguridade do paciente. Potenciar os servizos de inspeccioén sani-
taria.

0004 - Accidns de integracion sanitaria da salde mental e desenvolvemento da coordinacién
sociosanitaria.

0099 - Outras actuaciéons que contriblen ao obxectivo especifico

Indicador Valor Previsto

P00007 - Numero de doses de vacinas administradas a persoas adultas 515.000
P402.H - Persoas beneficiarias de programas de atencién & drogodependencia

e & saude mental. Homes 695
P492'M,' Persoas beneficiarias de programas de atencién 4 drogodependencia 770
e a saude mental. Mulleres

P408.H - Persoas beneficiarias de programas de atencién sociosanitaria. 4.457
Homes

P408.M - Persoas beneficiarias de programas de atencién sociosanitaria. 3.991

Mulleres

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO2 - Fomentar a promocién da saude e a
prevencion de enfermidades e problemas de saude

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuaciéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0001 - Manter os programas de vacinacién xa consolidados.

0002 - Manter o desenvolvemento dos programas de deteccidén precoz de enfermidades, de se-
guridade alimentaria e ambiental e aumentar a participacién da poboacidén nestes programas
e cribados

0005 - Ampliar as medidas para evitar ou diminuir o consumo de tabaco, alcohol e outras
substancias perxudiciais na poboacidn galega. Programas de axuda a dependentes e adictos.

0006 - Promover medidas para a reducir o comportamento sedentario da poboacién galega.
0099 - Outras actuaciéns que contriblen ao obxectivo especifico

Indicador Valor Previsto
P0O0005 - NUmero de doses administradas en primovacinacidn 61.000
P0O0007 - NUmero de doses de vacinas administradas a persoas adultas 490.000
P0O0011 - Participantes no programa de cribado de cancro de colon 55
P00012 - Participantes no programa de cribado de cancro de mama 80
P492.H,- Persoas beneficiarias de programas de atencién a drogodependencia 14.018
e & saude mental. Homes
P402.M - Persoas beneficiarias de programas de atencién a4 drogodependencia 3.833

e & saude mental. Mulleres
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO3 - Desenvolver, manter e implantar tec-
noloxias e sistemas de informacién innovadores para mellorar as labores de prevencion,
diagnose, tratamento, control e xestién na sanidade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0001 - Optimizar os sistemas de informacién para que faciliten a toma de decisidén. Mello-
rar os cadros de mando dos distintos sistemas, os sistemas de avaliacidén e de codifica-
cion.

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO04 - Aumentar a eficiencia financeira do
sistema sanitario e mellorar a xestién do capital humano e a satisfaccidén dos profesio-
nais, a través dunha xestién orientada a resultados

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesién social e territorial

Prioridade de Actuaciéon: PAO2 - Facer que o crecemento chegue a toda a cidadania, en par-
ticular 4s persoas mais desfavorecidas e apoiar a integracién socioeconoémica da poboacidn
retornada e inmigrante
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OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E02 - Impulsar a inclusioén social e laboral
das persoas en situaciéns de vulnerabilidade, pobreza ou exclusidén social e loitar contra
calquera forma de discriminacidén ademais de garantir a igualdade de oportunidades e o ac-
ceso aos servizos publicos da poboacién retornada e inmigrante
Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental
0002 - Desenar e desenvolver de programas especificamente dirixidos a atender factores de
vulnerabilidade e a sua interseccionalidade en persoas e grupos desfavorecidos
Programa: 414A FORMACION DE GRADUADOS E POSGRADUADOS
Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico
Prioridade de Actuacidn: PAO4 - Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO2 - Fomentar a promocién da salde e a
prevencién de enfermidades e problemas de salde
Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuaciéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO04 - Aumentar a eficiencia financeira do
sistema sanitario e mellorar a xestion do capital humano e a satisfaccién dos profesio-
nais, a través dunha xestién orientada a resultados

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0I02 - Gastos de persoal
0009 - Potenciar a versatilidade-polivalencia dos profesionais do sistema acometendo un
proceso de planificacién e ordenacidén que permita dispofer de profesionais suficientes e
con formacidén axeitada para darlles unha resposta adecuada aos cambios que a organizacién
precisa.
0010 - Coordinacién dun modelo integral de xestién da formacién sanitaria especializada no
Servizo Galego de Salde. Promover a formacidén continua.
Programa: 561C INVESTIGACION SANITARIA
Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico
Prioridade de Actuacion: PA04 - Fortalecer unha asistencia sanitaria accesible e de calidade
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E06 - Fomentar a I+D+i no Sistema Publico
de Salde de Galicia dirixida as necesidades dos e das pacientes co obxectivo de mellorar a
sla atencién e a transferencia dos resultados & sociedade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Impulsar a xesti6n do conecemento e a investigacidn, dirixida &s necesidades dos e
das pacientes e aos retos do sistema sanitario en xeral, co obxectivo de mellorar a aten-
cion e a transferencia dos resultados & sociedade. Proceso de innovacién aberto e interna-
cionalizacidén tanto das actividades de investigacidén como de transferencia

Indicador Valor Previsto

P00362 - Publicaciéns bibliosalde 380.000
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V. CADROS NUMERICOS

Orzamento consolidado. Distribucion dos créditos por programas
e servizos

Programas Servizos
01 02 03 80
411A-Direcci6n e servizos xerais de sanidade 12.158 3.857 53.428
412A-Atencidén hospitalaria 3.572.284
412B-Atencién primaria 1.747.586
413A-Proteccidn e promocién da salde pulblica 16.048 96.397 16.018
414A-Formaci6on de graduados e posgraduados 93.226
561C-Investigacion sanitaria 27.095
Total 28.205 96.397 3.857 | 5.509.636

(Miles de Euros)

Orzamento consolidado. Distribucion dos créditos por
programas e servizos (continuaciodn)

Programas Servizos

Al A2 Total

411A-Direcci6n e servizos xerais de sanidade 30 69.473
412A-Atencién hospitalaria 28.583 | 3.600.866
412B-Atencién primaria 1.747.586
413A-Proteccién e promocién da sadde publica 128.462
414A-Formacion de graduados e posgraduados 1.000 94.226
561C-Investigacion sanitaria 4.017 31.112
Total 5.047 28.583 | 5.671.725

(Miles de Euros)

Orzamento consolidado. Distribucion dos créditos por programas e capitulos

Capitulos
Programas
I II v v VI VII VIII Total
411A-D1recc1on e servizos xerais de 22.766 4.016 369 41.930 392 69.473
sanidade
412A-Atencién hospitalaria 1.628.044 | 1.558.917 147.040 7.980 | 258.627 258 | 3.600.866
412B-Atencién primaria 657.038 79.128 930.883 3.420 71.107 6.009 1.747.586
418A-Proteccion e promocion da saude 50.789 3.020 | 14.675 59.619 350 128.462
publica
414A-Formacién de graduados e pos- 92.719 1.057 450 94.226
graduados
561C-Investigacién sanitaria 9.097 190 5.517 16.308 31.112
Total 2.460.453 | 1.646.338 | 1.098.484 11.400 | 448.041 6.359 650 | 5.671.725

(Miles de Euros)
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DISTRIBUCION ORGANICA

01 SECRETARIA XERAL TECNICA 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 22.684 23.712 4,5
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 2.467 2.579 4,5
Cap. IV - Transferencias correntes 73 270 269,6
Cap. VI - Investimentos reais 1.525 1.645 7,9
Total 26.750 28.205 5,4

(Miles de Euros)

02 DIRECCION XERAL DE SAUDE PUBLICA 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 34.559 35.512 2,8
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 1.494 1.483 -0,7
Cap. IV - Transferencias correntes 2.100 2.190 4,3
Cap. VI - Investimentos reais 50.381 57.212 13,6

Total 88.534 96.397 8,9

(Miles de Euros)

03 DIRECCION XERAL DE PLANIFICACION E REFORMA SANITARIA 2025 2026 % Var
Cap. I - Gastos de persoal 3.188 3.343 4,9
Cap. IV - Transferencias correntes 0 100 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 415 415 0,0

Total 3.603 3.857 7,1
(Miles de Euros)

80 SERVIZO GALEGO DE SAUDE 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 2.318.990 2.382.373 2,7
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 1.535.722 1.625.441 5,8
Cap. IV - Transferencias correntes 1.046.323 1.095.597 4,7
Cap. V - Fondo de continxencia 11.400 11.400 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 388.553 387.816 -0,2
Cap. VII - Transferencias de capital 4.284 6.359 48,4
Cap. VIII - Activos financeiros 650 650 0,0

Total 5.305.922 5.509.636 3,8
(Miles de Euros)

A1 AXENCIA GALEGA PARA A XESTION DO CONECEMENTO EN SAUDE 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 2.779 3.110 11,9
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 1.135 1.135 0,0
Cap. IV - Transferencias correntes 463 328 -29,2
Cap. VI - Investimentos reais 584 473 -18,9

Total 4.961 5.047 1,7

(Miles de Euros)
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A2 AXENCIA GALEGA DE SANGUE, ORGANOS E TECIDOS 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 12.308 12.404 0,8
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 15.699 15.699 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 480 480 0,0
Total 28.487 28.583 0,3

(Miles de Euros)

SERVIZOS 2025 2026 % Var
01 SECRETARIA XERAL TECNICA 26.750 28.205 5,4
02 DIRECCION XERAL DE SAUDE PUBLICA 88.534 96.397 8,9
03 DIRECCION XERAL DE PLANIFICACION E REFORMA SANITARIA 3.603 3.857 7,1
80 SERVIZO GALEGO DE SAUDE 5.305.922 5.509.636 3,8
A1 AXENCIA GALEGA PARA A XESTION DO CONECEMENTO EN SAUDE 4.961 5.047 1,7
A2 AXENCIA GALEGA DE SANGUE, ORGANOS E TECIDOS 28.487 28.583 0,3

Total 5.458.256 5.671.725 3,9

(Miles de Euros)

Conselleria, Organismos Autoénomos, Entidades publicas instrumentais de consulta ou
asesoramento e Axencias Publicas Autonémicas

. 00.AA EE.CC.AA. .
nselleri > : Trans. Intern nsoli
Conselleria e Axencias ans ternas Consolidado
2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026
Cap. I - Gastos de persoal 60.431 62.567 | 2.334.076 | 2.397.887 0 0 | 2.394.507 | 2.460.453
Cap. II - Gastos en bens correntes 3.962 4.062 | 1.578.384 | 1.668.199 25.827 25.923 | 1.556.518 | 1.646.338
€ servizos
Cap. III - Gastos financeiros 0 0 0 0 0 0 0 0
Cap. IV - Transferencias correntes 4.727.720 | 4.919.955 | 1.046.786 | 1.096.055 | 4.725.547 | 4.917.526 | 1.048.959 | 1.098.484
OPERACIONS CORRENTES 4.792.112 | 4.986.583 | 4.959.246 | 5.162.141 | 4.751.375 | 4.943.449 | 4.999.984 | 5.205.275
Cap. V - Fondo de continxencia 0 0 11.400 11.400 0 0 11.400 11.400
Cap. VI - Investimentos reais 52.321 59.272 389.617 388.769 0 0 441.938 448.041
ﬁiiglm - Transferencias de ca- 369.033 | 380.633 4.284 6.359 369.033 |  380.633 4.284 6.359
Cap. VIII - Activos financeiros 0 0 650 650 0 0 650 650
OPERACIONS DE CAPITAL 421.354 439.905 405.951 407.179 369.033 380.633 458.272 466.450
Total 5.213.466 | 5.426.488 | 5.365.197 | 5.569.319 | 5.120.408 | 5.324.083 | 5.458.256 | 5.671.725
(Miles de Euros)
Medios Persoais
Cons. Sanidade 2026
Altos Cargos 4
Persoal Funcionario 1.089
Subgrupo A1 674
Subgrupo A2 105
Subgrupo C1 115
Subgrupo C2 174
Agrupacidns profesionais 21
Persoal Laboral 88
Grupo I 18
Grupo II 1
Grupo III 32
Grupo IV 35
Grupo V 2
TOTAL 1.181
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Medios Persoais

Servizo Galego de Saude 0000 Total
Altos cargos 4 4
P. Directivo 147 147
P. Estatutario Facultativo 8.781 8.781
P. Estatutario Sanitario non facultativo 20.681 20.681
P. de Xestion e Servizos 9.335 9.335
P. Funcionario 395 395
P. laboral a7 47
P. en formacién 2.313 2.313
P. de cota 96 96
Outro persoal 52 52
TOTAL 41.851 41.851

Medios Persoais

A. G. Xestidén do Conecemento en Saude 2026
Persoal Funcionario 9
PERSOAL FUNCIONARIO SUBGRUPO A1 5
PERSOAL FUNCIONARIO SUBGRUPO C1 2
PERSOAL FUNCIONARIO SUBGRUPO C2 2
PERSOAL LABORAL 1
PERSOAL LABORAL GRUPO VII 1
Outro persoal 30
TOTAL 40
Medios Persoais
A. G. de Sangue, Organos e Tecidos 2026
PERSOAL LABORAL 8
PERSOAL LABORAL GRUPO I 5
PERSOAL LABORAL GRUPO III 2
PERSOAL LABORAL GRUPO IV 1
Outro persoal 196
TOTAL 204
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Entidades Publicas Empresariais, Consorcios, Sociedades Mercantis e Funda-
cions do Sector Pliblico Autondmico

Fundacidns do sector publico autondmico Explotacion Capital
Fund. PUbl. Urxencias Sanit. Galicia 061 102.853 227
Fund. de Medicina Xenémica 14,752
Fundacién Publica Galega de Investigacién Biomédica (INIBIC) 12,295 365
Fund. Instit. Invest. Sanitaria Santiago 25.851 1.200
Fundacién Biomédica Galicia Sur 9.108 300

Sociedades mercantis publicas autondmicas Explotacion Capital
GALARIA Empr. PUbl. de Servizos Sanitarios 18.413 2.907

Total 183.272 4.999

(Miles de Euros)
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