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I. ESTRUTURA ORGANICA E COMPETENCIAS

I.1. ESTRUTURA ORGANICA

A Presidencia da Xunta de Galicia aprobou o Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que
se establece a estrutura organica da Xunta de Galicia. Posteriormente aprobouse o Decreto
4912024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura organica das Consellerias da Xunta de
Galicia.

A Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude, para o exercicio das slas competencias e
o cumprimento dos seus fins, baixo a superior direccion da sla persoa titular estrutlrase nos
seguintes organos superiores e de direccion:

- Secretaria Xeral Técnica.

- Secretaria Xeral da Lingua.

- Direccion Xeral de Cultura.

- Direccion Xeral do Patrimonio Cultural.

- Direccion Xeral de Xuventude.

Quedan adscritos a esta Conselleria, sen prexuizo da sla personalidade xuridica propia, as
seguintes entidades pUblicas instrumentais:

- A Axencia Galega das Industrias Culturais (AGADIC).
- A Fundacion do Sector Plblico Autondémico Camilo José Cela.
- A Fundacion do Sector Piblico Autondmico Cidade da Cultura de Galicia.

- A Fundacion do Sector Piblico Autonbmico Museo do Mar de Galicia.

Nas cidades da Coruha, Lugo, Ourense e Pontevedra existe unha direccion territorial da
Consellernia de Cultura, Lingua e Xuventude cuxo ambito de competencia se estende ao territo-
rio da respectiva provincia.

Asi mesmo, estan adscritos a esta consellerfa, co caracter, mision e funciéons establecidos nas
slias respectivas normas reguladoras os 6rganos colexiados seguintes:

- A Comision Mixta Xunta de Galicia-lgrexa Catolica, regulada polo Decreto 84/2017,
do 3 de agosto.

- O Consello Superior de Valoracion de Bens Culturais de Interese para Galicia, regulado
polo Decreto 122/2012, do 10 de maio.

- A Comision Técnica de Arqueoloxia, regulada polo Decreto 93/2017, do 14 de set-
embro.
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- Consello Asesor dos Camihos de Santiago regulado polo Decreto 93/2017, do 14 de
setembro.

- A Comisibn Técnica de Etnografia, regulada polo Decreto 60/2008, do |3 de marzo.

- A Comision de Seguimento e Impulso do Plan Xeral de Normalizacion da Lingua Gale-
ga, creada polo Decreto 58/2006, do 30 de marzo.

- A Comisidon Interdepartamental da Xunta de Galicia para a Normalizacion LingUistica,
creada polo Decreto 258/2006, do 28 de decembro.

- O Consello de Cooperacion Bibliotecaria de Galicia, regulado polo Decreto 190/2013,
do 19 de decembro.

- O Consello Coordinador de Publicacions da Xunta de Galicia e a Comisidon Permanente
de Publicacions, regulados polo Decreto 196/2001, do 26 de xullo, polo que se regulan
as publicacions da Xunta de Galicia.

- O Consello Asesor do Libro, regulado polo Decreto 178/2007, do |3 de setembro.

- O Consello Asesor do Centro Galego de Arte Contemporanea .

- O Consello de Avaliacion Documental, regulado polo Decreto 15/2016 do 14 de xa-
neiro.

- O Consello de Arquivos, regulado no Decreto 25/2016 do 3 de marzo polo que se
regula a sia composicion e o funcionamento.

- A Comision Interdepartamental da Ribeira Sacra, creada polo Decreto 105/2020, do 9
de xullo.

- A Comisidn de Toponimia, regulada polo Decreto 174/1998, do 5 de xuho..

- O Consello de Centros Museisticos de Galicia, regulado polo Decreto 202/2022, do 10
de novembro, polo que se regula a sia composicion e funcionamento.

- O Consello Galego de Accion Voluntaria e o Observatorio Galego de Accion voluntaria,
creados pola Lei 10/2011, do 28 de novembro, de accion voluntaria.

- O comité Galego de Politicas de Xuventude, creado pola Lei 6/2012, do |9 de xuho,
de xuventude de Galicia.

- O Consello Asesor e Consultivo de Xuventude de Galicia e o seu Observatorio Galego
de Xuventude, creados pola Lei 6/2012, do |9 de xuho.

- Os Consellos Territoriais de Patrimonio Cultural de Galicia regulados polo Decreto
93/2017, do 14 de setembro.
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2. COMPETENCIAS
I12.1. DA CONSELLERIA

A Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude de acordo co Decreto 146/2024, do 20 de
maio, polo que se establece a slia estrutura organica € o departamento da Xunta de Galicia ao
cal lle corresponden as competencias e funcidns en materia de promocion e difusion da cultura;
a proteccion do patrimonio cultural de Galicia e dos Camihos de Santiago; a promocion e o
ensino da lingua galega, asi como a direccion, planificacion, coordinacion e execucion da politica
lingUistica da Xunta de Galicia e a xestion das actuacions en materia de xuventude, participacion
e voluntariado. Todo isto de conformidade co establecido na Lei organica 1/1981, do 6 de abril,
pola que se aproba o Estatuto de autonomia de Galicia, e nas demais normativa que sexa de
aplicacion.

O exercicio destas funcions e competencias desenvolvese a través de:

SECRETARIA XERAL TECNICA

Exercera as funcions e competencias establecidas na Lei 16/2010, do |7 de decembro de
organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do sector plblico autonémicos de Gali-
cia asi como outras que lle sexan delegadas ou encomendadas pola persoa titular da Conselleria
e as restantes que lle atribla o ordenamento xuridico, entre elas as seguintes:

a) O asesoramento e a coordinacion de todos os 6rganos, servizos e entidades instrumen-
tais adscritos a Consellerfa.

b) A emision dos informes e a realizacion dos estudos técnicos e xuridicos corresponden-
tes aos asuntos de que cohezan a Conselleria ou as entidades pUblicas instrumentais
adscritas a ela.

c) A remision dos asuntos que deban someterse ao Consello da Xunta de Galicia ou as
sGias comisions delegadas.

d) O seguimento da tramitacion e rexistro dos convenios, acordos, protocolos e decla-
racions subscritos no ambito competencial da Consellerfa, asi como a tramitacion e
execucion dos convenios, plans, obras, actuacions e convocatorias de subvencions nas
materias competencia doutros organos superiores e de direccion da Consellerfa, con
cargo aos créditos da Secretarfa Xeral Técnica.

e) Exercer as funcions correspondentes a persoa encargada da seccion do Rexistro de
Fundacions de Interese Galego na Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude.

f) A representacion da Conselleria nos 6rganos colexiados que exerzan funcions relacio-
nadas coas slias competencias.

g) Velar polo cumprimento da lexislacion de igualdade no traballo entre homes e mulleres.
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h) A suplencia temporal, nos supostos de vacante, ausencia ou enfermidade, asi como
nos casos en que sexa declarada a abstencion ou recusacion, das persoas titulares dos
Organos superiores e dos organos directivos da Conselleria a que se refire a disposicion
adicional cuarta.

SECRETARIA XERAL DA LINGUA

A Secretarfa Xeral da Lingua é o 6rgano superior en materia de promocion e ensino da
lingua galega e de direccion, planificacion, coordinacion e execucion da politica linguistica da Xun-
ta de Galicia, e ten como obxectivos impulsar o desenvolvemento e a aplicacion da lexislacion
derivada do artigo 5 do Estatuto de autonomia de Galicia.

En particular, correspondelle exercer as competencias e funcions seguintes:

a) Promover, impulsar e elaborar propostas lexislativas e regulamentarias que potencien a
normalizacion linglistica e o fomento do uso da lingua galega.

b) Cooperar coa Comision Interdepartamental da Xunta de Galicia para a Normalizacion
LingUistica e impulsar e coordinar as medidas de polftica linglistica dos departamentos
da Xunta de Galicia mediante a achega do soporte técnico necesario.

¢) Programar e desenvolver medidas para o fomento do uso do idioma galego nos dife-
rentes eidos sociais e economicos de Galicia, co fin de incrementar a dispohibilidade de
produtos e servizos en galego.

d) Planificar e desenvolver campahas e medidas de fomento do uso, cofecemento e difu-
sion do galego dentro e fora do territorio linglistico galego.

e) Promover, coordinar e desenvolver a politica de investigacion que favoreza a normali-
zacion linglistica nas slas diferentes manifestacions, especialmente no eido do |éxico e
da terminoloxia.

f)  Emitir informe sobre os proxectos de disposicidbns normativas de caracter xeral que
promovan os departamentos da Xunta de Galicia sobre a normalizacion do uso do
galego ou sobre a politica linglistica en xeral.

g) Establecer o marco metodoloxico de referencia e os plans e programas para o ensino
do galego &s persoas adultas, de acordo coas directrices do Consello de Europa en
materia de ensino de linguas.

h) Colaborar co Consello de Europa e con outros organismos nacionais e internacionais en
relacion cos procesos para a defensa, a aprendizaxe, o ensino e a avaliacion das linguas.
i)  Convocar e administrar as probas e expedir os certificados de cohecemento de galego.

j)  Convocar e administrar as probas e os certificados de traducion e interpretacion xurada
doutras linguas para o galego e viceversa, asi como autorizar as habilitacions directas
destes, cando proceda, e a sla inscricion no Rexistro oficial de profesionais da traducion
e interpretacion xuradas doutras linguas para o galego e viceversa.
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k) Promover o didlogo, a cooperacion e a colaboracion con outras institucions competen-
tes en materia de politica linglistica.

[)  Promover accions para impulsar a aplicacion transversal do principio de igualdade por
razbn de xénero no eido da politica linglistica e o fomento do uso da lingua galega.

m) Coordinar e impulsar accidns en materia de toponimia.

n) Calquera outra competencia ou funcidn que lle sexa delegada ou encomendada pola
persoa titular da Conselleria.

DIRECCION XERAL DE CULTURA

A Direccion Xeral de Cultura é o érgano directivo ao que lle corresponde exercer as com-
petencias en materia de promocion da cultura.

En particular, correspondelle exercer as competencias e funcions seguintes:

a) As vinculadas a defensa e promocion dos valores culturais do pobo galego, de acordo
co artigo 32 da Lei organica 1/1981, do 6 de abril, pola que se aproba o Estatuto de
autonomia para Galicia.

b) Promover o acceso universal, igualitario e inclusivo a cultura.

c¢) O fomento e a promocion da producion literaria, as artes visuais, a danza, a mUsica e as
artes escénicas, coreogréficas e audiovisuais.

d) A direccion e coordinacion das atribucions da Conselleria en materia de promocion da
lectura e do libro, asi como nas materias de bibliotecas, arquivos e centros museisticos.

e) A proteccion do patrimonio documental, bibliogréfico e museistico de Galicia.

f) A coordinacion e supervision das actuacions do Centro Galego de Arte Contempora-

nea.

g) Calquera outra competencia e funcion que lle sexa delegada ou encomendada pola
persoa titular da Consellerta.

DIRECCION XERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

A Direccion Xeral de Patrimonio Cultural correspondelle a direccion e coordinacion das
actuacions da Consellerfa en materia de patrimonio artistico, historico, arqueoldxico, paleonto-
|bxico, arquitectdnico, etnoldxico, antropoldxico, industrial, cientffico e técnico en toda as slas
manifestacions, e, especialmente, as seguintes funcions:

a) A proteccion, conservacion, acrecentamento, difusion e fomento do patrimonio cultural
de Galicia, asi como a sla investigacion, valorizacion e transmision as xeracions futuras.
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b) A delimitacion e proteccion dos Camihos de Santiago en Galicia, asf como a elaboracion
de anteproxectos normativos que os afecten.

c) A xestidn dos asuntos relacionados co réxime xuridico de proteccion do patrimonio
cultural, en coordinacion coa Secretarfa Xeral Técnica.

d) A tramitacion e xestion dos procedementos de clasificacion do patrimonio cultural de
Galicia, coa declaracion de ben de interese cultural e inclusion no Catélogo. Xestion do
Censo do patrimonio cultural de Galicia. Difusion do patrimonio cultural de Galicia.

e) A promocidon e xestion das actuacions arqueoldxicas relacionadas coas competencias
da Direccion Xeral.

f) A emision de informes, acordos ou resolucions dos procedementos e intervencions que
afecten a proteccion do patrimonio cultural, conforme a normativa vixente.

g) A realizacion de informes e estudos que sexan requiridos polas autoridades competen-
tes e, en particular, o informe e asesoramento as autoridades administrativas, cando sexa
solicitado, en materia de proteccion e conservacion do patrimonio cultural, e na adop-
cion das medidas cautelares, correctivas e sancionadoras que se xulguen convenientes.

h) A promocion, direccion e xestion das obras de conservacion e restauracion do patrimo-
nio cultural promovidas pola Conselleria.

i) A realizacion das actuacions necesarias para o exercicio da potestade expropiatoria e
do dereito de adquisicion preferente en asuntos relacionados co patrimonio cultural.

j) A preparacion e xestion de convenios e protocolos relacionados coas competencias da
Direccion Xeral.

k) A elaboracion e edicion de publicacions de caracter cientifico, cultural, educativo e divul-
gativo relacionadas co patrimonio cultural.

[) A proposta de programas e accions de formacion, difusion e xestion relacionados co
patrimonio cultural.

m) A formulacion das correspondentes propostas contables dos expedientes tramitados
con cargo aos orzamentos asignados ao seu centro directivo.

n) A direccion do Plan Territorial Integrado dos Camifos de Santiago, asi como dos ins-
trumentos de ordenacion do territorio que tehan por obxecto a proteccion dos seus
valores culturais.

o) Calquera outra funcion analoga que lle sexa encomendada.

DIRECCION XERAL DE XUVENTUDE

A Direccion Xeral de Xuventude é o 6rgano directivo da Administracion xeral da Comu-
nidade Autdbnoma de Galicia ao cal lle corresponde exercer as competencias en materia de
xuventude, participacion e voluntariado. En particular, correspondenlle as seguintes funcions:
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a) A xestion das actuacions en materia de xuventude, asi como as politicas xuvenis de ca-
racter interdepartamental e de apoio ao desenvolvemento da actividade xuvenil.

b) A planificaciébn en materia de xuventude, especialmente a través do Plan estratéxico de
xuventude de Galicia, asi como a coordinacion na elaboracion, na execucion e na avalia-
cion das politicas transversais de xuventude.

¢) O fomento da participacion da xuventude na vida social.

d) A coordinacion e a supervision do funcionamento das instalacions xuvenfs, tanto as pro-
pias da Conselleria como as dependentes doutras entidades, e a prestacion da asistencia
técnica necesaria para dar un servizo de calidade.

e) O fomento da mobilidade xuvenil, dos intercambios xuvenis, tanto no dmbito da Co-
munidade Autonoma de Galicia coma no resto do Estado e no dambito internacional.

f) A organizacion e o funcionamento do Instituto da Xuventude de Galicia e, no seo deste,
da Escola Galega de Xuventude.

g) O seguimento na xestion da Rede galega de informacion xuvenil e a sGa promocion e
desenvolvemento, en coordinacion cos centros de informacion da Administracion xeral
do Estado e das comunidades autébnomas, velando pola prestacion dun servizo innova-
dor e de calidade.

h) A coordinacion das funcions informativas e de documentacion dos servizos da Rede
galega de informacion xuvenil e a coordinacion dos servizos prestados na Rede galega
de centros de xuventude, os Espazo Xove.

i) A xestion do Rexistro autondmico das entidades xuvenis, nos termos que establece a
Lei 6/2012, de xuventude de Galicia, e todas aquelas actuacions que deriven da aplica-
cion da citada lei.

)) A direccion e a xestidbn das actuacions en materia de voluntariado, a elaboracion e
o seguimento dos instrumentos de planificacion, de rexistro, da xestion dos organos
colexiados, e todas aquelas actuacions en aplicacion da Lei galega 10/201 1, do 28 de
novembro, de accion voluntaria.

k) A elaboracion do anteproxecto de orzamento e a memoria de funcionamento corres-
pondente ao organo, asi como a slia xestion, seguimento e avaliacion.

[)  Impulsar a aplicacion da perspectiva de xénero nas materias da sa competencia.

Os reais decretos polos que se aprobaron os traspasos de funcions e servizos en materia
de cultura son os seguintes:

- Real decreto 1634/1980, do 3| de xullo, de traspaso de funcions e servizos da Admi-
nistracion do Estado & Comunidade Autbnoma de Galicia en materia, entre outras, de
cultura.

- Real decreto 1706/1982, do 24 de xullo, de consolidacion de traspasos efectuados na
fase preautondmica & Xunta de Galicia.
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- Real decreto 2434/1982, do 24 de xullo, de traspaso de funcions e servizos da Adminis-
tracion do Estado & Comunidade Autonoma de Galicia en materia de cultura.

- Real decreto 3356/1983, do 28 de decembro, sobre valoracion definitiva e ampliacion
de medios adscritos aos servizos traspasados & Comunidade Autonoma de Galicia en
materia de cultura e adaptacion dos transferidos na fase preautonomica.

- Real decreto 1531/1989, do |5 de decembro, sobre ampliacion de medios persoais e
orzamentarios traspasados & Comunidade Autonoma de Galicia en materia de cultura
(bibliotecas, arquivos e museos).

- Real decreto 2167/1994, do 4 de novembro, sobre ampliacion das funcions e dos me-
dios adscritos aos servizos traspasados & Comunidade Autonoma de Galicia en materia
de cultura (Muralla de Lugo e Castro de Viladonga).

- Real decreto 2168/1994, do 4 de novembro, sobre ampliacion de medios adscritos
aos servizos traspasados & Comunidade Autonoma de Galicia en materia de cultura
(museos).

- Real decreto 2169/1994, do 4 de novembro, sobre ampliacion das funcions e os medios

adscritos aos servizos traspasados a Comunidade Autonoma de Galicia en materia de
cultura (puntos de informacion cultural).

- Real decreto 1825/1998, do 28 de agosto, sobre traspaso de funcions e servizos da
Administracion do Estado & Comunidade Autonoma en materia de execucion da lexis-
lacion sobre propiedade intelectual.

12.2. DAS AXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS

A AXENCIA GALEGA DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

De acordo cos fins que lle atrible a sla lei de creacion (Lei 4/2008, do 23 de maio), ten por
obxecto o impulso e a consolidacion do tecido empresarial no sector cultural galego.

As slias competencias esténdense & totalidade das actividades culturais e artisticas desen-
volvidas por creadores individuais e empresas, na procura dunhas industrias culturais dindmicas,
competitivas e innovadoras e, en particular:

- Impulsar a creacion e o desenvolvemento de empresas que produzan bens e servizos
culturais.

- Favorecer os produtos que difundan a lingua, a cultura e as tradicions propias de Galicia
como elemento singularizador no mercado.

- Promover a distribucion e a comercializacion dos produtos culturais dentro e fora do
noso pars.
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- Contribuir & mellora na preparacion e cualificacion artistica, técnica e empresarial dos
recursos humanos.

- Estimular a creacion, avivar o talento e a capacitacion e incitar ao recohecemento social
e economico de artistas e autoras e autores no proceso de producion.

Os estatutos foron aprobados polo Decreto 150/2012, do |12 de xullo e modificados polo
Decreto 53/2021 do |8 de marzo.

1.2.3. DAS FUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

A FUNDACION CIDADE DA CULTURA DE GALICIA

A Fundacion Cidade da Cultura de Galicia acolle nos seus espazos servizos e actividades
destinados a preservacion do patrimonio e & memoria, ao estudo, & investigacion, & experimenta-
cién, & producion e & difusion nos dmbitos das letras e o pensamento, a mUsica, o teatro, a danza,
o cine, as artes visuais, a creacion audiovisual e a comunicacion, & vez que alberga proxectos
como a Biblioteca de Galicia, o Arquivo de Galicia ou o Museo Centro Gaias.

A Cidade da Cultura de Galicia (CdC) constitiese como un espazo de vangarda arqui-
tectonica que debe ser tamén un centro cultural e artistico de emprendemento punteiro pola
innovacion dos seus contidos. Nese senso, concibese a CdC como unha plataforma de proxec-
tos para o desenvolvemento da cultura e da sociedade galega e ao servizo dela que busca crear
oportunidades e dinamizar o conxunto do sistema cultural galego a través do impulso e a proxec-
ciébn da cultura nun senso amplo, innovador e internacional, co que tamén imprimir un polo de
dinamizacion econémica, crecemento e emprego.

A FUNDACION CAMILO JOSE CELA

A Fundacion Camilo José Cela, situada en Iria Flavia, localidade natal do escritor, foi consti-
tuida en 1986 polo Premio Nobel padronés co principal proposito e vontade de gardar todos os
seus manuscritos, libros e documentos persoais, xunto coas obras artistico-pictoricas e diversas
coleccions de todo tipo, conformando todo iso un legado cultural, artistico e persoal visible e
accesible para as persoas que a visitan ou para o persoal de investigacion.

No ano 2012, a Xunta de Galicia decretou o “caracter pUblico” da fundacion, pasando a
estar baixo a tutela directa da Administracion Autondmica e denominandose desde enton Fun-
dacion Plblica Galega Camilo José Cela.
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A Fundacion ten por obxecto promover o estudo da obra de Camilo José Cela e conservar
0 seu patrimonio cultural, humano e ainda anecdético, procurando estender o cohecemento
xeral da devandita obra e patrimonio, asi como de todas aquelas actividades dirixidas ao fomento
da cultura.

Para isto, a fundacion:

- Conserva o legado de CJC (mais de corenta e cinco mil volumes), fomenta o seu cohe-
cemento e promove o seu estudo e difusion.

- Desenvolve as slas actividades principalmente no territorio da Comunidade Autbnoma
de Galicia, ainda que non se establece limite xeografico ou politico alglin para a sta
actuacion.

- Realiza todo tipo de actividades referidas ao ambito da cultura en xeral e ao literario e
artistico en particular.

A FUNDACION MUSEO DO MAR DE GALICIA

A Fundacion Museo do Mar de Galicia foi constituida o 30 de decembro do 2002 con
sede en Vigo. Por Orde de 26 de febreiro do 2003 (D.O.G nim. 52 do 14 de marzo do 2003)
foi reconecida de interese cultural, estando adscrita & entdn Consellera de Cultura, Educacion,
Formacion Profesional e Universidades, que exerce plenamente o protectorado sobre ela. Cons-
titese 6 mesmo tempo como fundacion do sector plblico autonémico e como fundacion de
interese galego.

O Museo do Mar de Galicia, segundo establecen os seus estatutos, ten por obxecto primor-
dial a xestion e direccion do Museo do Mar de Galicia. Sen prexuizo disto poderase igualmente
ocupar en fomento, organizacion, xestion ou desenvolvemento e difusion de actuacions culturais,
cientificas, didacticas, socioecondmicas ou calquera outras andlogas de interese xeral que, a inicia-
tiva propia ou a proposta doutras institucions, fundacions ou organismos se estime que conduzan
a potenciar ou favorecer o desenvolvemento socio-cultural, cientifico ou econdomico en Galicia.

Entenderase, entre outras, como actuacions comprendidas dentro do descrito obxecto
fundacional:

- A recompilacion ou deposito, conservacion e andlise de fondos documentais de rele-
vancia historica ou cultural, en calquera tipo de soporte.

- O fomento e difusion de actividades de investigacion que poidan contribuir & consecu-
cion de fins da Fundacion.

- Velar pola catalogacion, proteccion, conservacion, investigacion e mellora dos bens mo-
bles e inmobles que integren o seu patrimonio, en especial, aqueles con un valor histo-
rico significativo.
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- A exhibicion ordenada dos seus fondos asi’ como a organizacion periddica de exposi-
cions cientfficas e divulgativas acordes 6 obxecto da Fundacion.

- A promocion, colaboracion ou organizacion de cursos, grupos de traballo, simposios |
eventos similares relativos 6s fins da Fundacion, asi como ao desenvolvemento dunha
actividade didactica respecto 0s seu contidos.

- A elaboracion e publicacion de catélogos e monografias dos seus fondos.

- A colaboracion con outras institucions, empresas ou persoas na realizacion de activida-
des afins & Fundacion, nos termos que se establezan nos correspondentes acordos ou
convenios.

- A xestion da llla de San Simon.

No concernente 6 ambito de actuacion do Museo do Mar de Galicia conta con recursos
procedentes das slas actividades ordinarias, as transferencias de financiamento da Xunta de
Galicia, as vendas de entradas ao Museo, as vendas de artigos relacionados coas slas actividades
expositivas e 0s ingresos por alugueres de instalacions, asi como as axudas, subvencions e doa-
z6ns percibidas de distintas entidades.

O Museo do Mar de Galicia desenvolve as slas actividades nos edificios propiedade da
Xunta de Galicia, destinado ao Museo do Mar de Galicia.

A Fundacion tamén xestiona o réxime de visitas, custodia a programacion didactica e xene-
ral do Centro Arqueoloxico do Areal-Salinae, situado en Vigo, na rGa Rosalia de Castro.
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II. PRINCIPAIS LINAS DE ACCION

II.L1. DA CONSELLERIA

A.LINAS DE ACCION PREVISTAS NO AMBITO CULTURAL

As lifias de accion previstas desde a Consellenia de Cultura, Lingua e Xuventude da Xunta de
Galicia estan dirixidas a reforzar os alicerces ben asentados da cultura galega nos seus diferentes
ambitos, e a mellorar e amplificar o que entre todos e todas vimos edificando ao longo da cons-
trucion historica e contemporanea da cultura galega.

As lifas de actuacion que conforman a politica cultural son a base da planificacion das actua-
cibns e dos programas concretos impulsados desde os distintos departamentos que conforman
a area de cultura da Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude.

A cultura galega afronta os retos e oportunidades para os cales se precisa dunha ollada o
mais ampla posible, que tefa en conta os novos escenarios en que se desenvolve a sla activi-
dade. Ao longo destes anos, desde a Xunta de Galicia afrontamos a elaboracion de diferentes
documentos estratéxicos que respondian a esa necesaria adaptacion aos escenarios cambiantes,
sempre en contacto permanente cos ditos sectores culturais:

*  No perfodo 2016-2020 elaborouse a Estratexia da Cultura Galega, na que detectamos ne-
cesidades, partillamos lifas estratéxicas e definimos obxectivos no contexto de superacion
da crise socioeconémica de 2009.

* O contexto da pandemia da covid |9 levounos a ter que anticiparmos aos acontecementos e
a tomar medidas excepcionais. Para iso, elaboramos o Plan de reactivacion cultural, co que
Galicia foi a primeira Comunidade Autbnoma de Espaha en poher en marcha unha folla de
ruta destas caracteristicas cuns obxectivos claros nun momento critico para as estruturas
culturais:

- Salvar o emprego cultural, incentivando o consumo e apoiando a actividade de profe-
sionais e empresas.

- Impulsar e desehar novos formatos, que favorecesen a actividade cultural.
- Manter as estruturas empresarias e laborais da cultura galega.

*  E coa superacion da crise da pandemia o Gobermno galego aprobou o Plan Xeracion Cultura
(Consello da Xunta do 26 de xaneiro de 2023), que naceu co reto de establecer un amplo
marco de traballo que achegase ferramentas concretas e lifas de actuacion para...

- Mellorar o acceso a cultura dos galegos/as conindependencia da sla situacion persoal e
en todo o territorio, tanto urbano como rural.

- Apoiar o desenvolvemento das industrias creativas e culturais, especialmente nos ambi-
tos da innovacion e dixitalizacion.
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- Mellorar as infraestruturas culturais e do legado material e inmaterial.
- Promover a creatividade e a diversidade cultural en todas as slas facetas.
- Incentivar a formacion dos profesionais do sector.

- Actualizar e adaptar o marco normativo da cultura aos novos tempos.

Polo tanto, cos antecedentes sinalados, a accion estratéxica arredor da cultura galega estru-
tlrase en 5 eixos tractores:

- Acceso universal & cultura.

- Apoio 4 creacion e aos novos talentos.

- Innovacion, dixitalizacion e modernizacion.
- Infraestruturas e legado cultural.

- Proxeccion exterior, internacionalizacion e formacion.

Para visibilizar a posta en marcha das previsions da cada lifa estratéxica, formUlanse as se-
guintes lifas de actuacion transversais para 2026:

1) A DINAMIZACION DA CULTURA COMO SERVIZO A CIDADANIA

En primeiro lugar, desenvoblvense proxectos e programacions culturais que inciden na pro-
mocion e na difusion cultural coa finalidade de, por unha banda, apoiar a distribucion e estimular
0 acceso de bens, servizos e produtos culturais galegos dentro e fora da Comunidade auténoma
e, por outra banda, incentivar a presenza, a participacion e a diversificacion de pUblicos e garantir
0 acceso a unha oferta cultural diversa e de calidade por parte da cidadania.

Galicia dispon dun tecido amplo de institucions culturais que garante o acceso democratico
a cultura. Por exemplo, conta cunha rede de bibliotecas puUblicas, un sistema de centros mu-
sefsticos e un sistema de arquivos. Nas redes e sistemas anteditos figuran centros de diferente
titularidade e condicion, entre eles os centros de xestion autondmica: bibliotecas xestionadas
pola Xunta de Galicia, museos de xestion ou titularidade autonémica, e arquivos historicos, in-
termedios e de xestion do Gobermo galego.

Tamén contamos en Galicia con diferentes infraestruturas culturais, de titularidade piblica
e privada, que aseguran un alto nivel de oferta cultural destinada a diferentes tipos de plblico e
con propostas diversas.

E nesa estratexia entran as accions de posta en valor do patrimonio cultural local. Tamén os
esforzos de participacion activa da cidadania neste espazo central de convivencia que é a cultura.
Al entra o apoio aos programas de traballo artistico cos colectivos desfavorecidos e o apoio a
proxectos de linguaxes de vangarda, escasamente programados e que van axudar a abrir novos
caminos colectivos. E al entra tamén o esforzo de formular programacions pluridisciplinares que
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favorezan os transvasamentos de pUblicos, que non é mais que abrir as portas das diferentes artes
para dalas a cohecer.

Exemplos de actividades incluidas nesta lifia de accion son os seguintes:

I. No ambito da dinamizacion da cultura galega:

- Apoiar a difusion da oferta cultural por todo o territorio de Galicia mediante programa-
cidns propias e en colaboracidn con outras entidades pUblicas e privadas.

- Elaborar as propostas para impulsar a creacion cultural e promover e difundir a cultura
nos seus diversos ambitos.

- Colaborar no impulso ao labor das fundacions culturais, federacions, asociacions e ou-
tros colectivos culturais para programar, organizar e coordinar actuacions propias e en
colaboracion nas actividades de innovacion e dinamizacion da cultura.

- Pofer en practica medidas de apoio a creadores/as culturais e a sla participacion nas
programacions culturais.

- Colaborar co mantemento, ampliacidbn e mellora da rede de infraestruturas e equipa-
mentos culturais pUblicos de Galicia, espallados por todo o territorio: centros culturais,
bibliotecas, museos, arquivos, auditorios etc.

2. No dmbito do libro, a lectura e as bibliotecas de Galicia:

- Posta en marcha do Plan de dinamizacion da lectura de Galicia. Este plan aborda accions
para o consolidar o habito lector e o incremento dos indices de lectura desde 5 eixes
estratéxicos: a dinamizacion social da lectura, o fomento da lectura desde as bibliotecas
pUblicas, desde o ambito formativo, desde o sector do libro e o establecemento de ins-
trumentos de participacion, andlise, investigacion e innovacion no ecosistema da lectura
e do libro.

Entre as medidas que se poferan en marcha estan:
m  Crear unha rede de entidades locais lectoras.

m  Reforzar o papel das bibliotecas como centros de dinamizacion cultural e lectora,
diversificando e actualizando a sGa coleccion fisica e dixital e potenciando o Club
de lectura de Galicia.

m  Facilitar o acceso aos creadores e creadoras por parte do pUblico lector.

m Impulsar a producion editorial en galego de novos formatos, dixitais e interactivos.

m  Crear o Observatorio da lectura de Galicia.

- Dinamizar a lectura e o espazo bibliotecario con programas e actividades articulados
con esa finalidade: axudas para a mellora das coleccions, potenciar os servizos do Club

de lectura de Galicia, pofier en marcha sistemas de difusion da cultura, os creadores e

creadoras e as bibliotecas pUblicas, etc.

- Mellorar o sistema bibliotecario de Galicia, a través da actualizacion do servizo das
bibliotecas centrais territoriais, mellora dos seus centros e equipamentos, da dotacion
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de novos fondos e da mellora das coleccions das bibliotecas municipais, asi como as
bibliotecas mobiles da Xunta.

- Impulsar a actividade da Biblioteca de Galicia, cabeceira da rede de bibliotecas que, ade-
mais de albergar as publicacions vinculadas con Galicia e de acoller numerosas activida-
des, promove a difusion dos seus fondos a través de exposicions e xornadas formativas
e informativas. Coordinar e supervisar o cumprimento da lexislacion de dep6sito legal e
participar activamente da recollida e preservacion das publicacions fisicas e electronicas
galegas a través do Deposito Legal.

- Aumentar os fondos disponibles en Galiciana, a biblioteca dixital de Galicia, a sla incor-
poracion a Galiciana-Patrimonio Dixital de Galicia e a mellora da accesibilidade aos seus
recursos mediante a incorporacion de sistemas semanticos de tratamento dos datos
enriquecidos e enlazados.

- Levar a cabo unha formacion sectorial cun plan para reforzar as competencias do per-
soal da rede de bibliotecas a través de xornadas e cursos.

- Desenvolver as directrices de deseho e planificacion da politica bibliotecaria en aplica-
cion da Lei 5/2012, do 15 de xuho, de bibliotecas de Galicia e do seu desenvolvemento
normativo a través do lll Mapa de bibliotecas e dos decretos de desenvolvemento da lei.

- Actualizar a Lei 5/2012 e elaborar o seu regulamento.

- Impulsar a conservacion do patrimonio bibliogréfico mediante a implantacion dunha
politica que facilite a conservacion e o control bibliografico dos documentos e a sla
difusion e consulta a través da aplicacion das novas tecnoloxias de dixitalizacion e inte-
gracion en proxectos supranacionais.

- Promover o libro con programas de apoio aos diferentes axentes do sector, a través de
lihas de subvencion, de convenios de colaboracion ou de actividades directas: axudas
a edicion e a traducion, celebracion das feiras do libro de Galicia, apoio aos creadores
literarios e as fundacions de autor, residencias de creacion literaria, presenza da cultura
galega e dos seus creadores nas principais Feiras intemacionais do libro, etc.

3. No ambito dos arquivos:

- Garantir o acceso da cidadania aos arquivos e & informacion neles contida, protexer o
patrimonio documental de Galicia, a regulacion do ciclo vital dos documentos (calquera
que sexa o medio ou soporte en que sexan producidos ou recibidos) e os procesos
técnicos a el asociados.

- Impulsar o sistema arquivistico de Galicia a través de novos ingresos de fondos docu-
mentais, das melloras nos arquivos dependentes da Xunta de Galicia (reparacions nos
edificios dos arquivos historicos, novos equipamentos), da restauracion de documentos,
das axudas para a conservacion e do acceso ao patrimonio dos arquivos e formacion.

- Desenvolver as directrices de desefo e planificacion da politica arquivistica e docu-
mental en aplicacion da Lei 7/2014, de 26 de setembro, de arquivos e documentos de
Galicia e do seu desenvolvemento normativo.
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- Avanzar no desenvolvemento do Plan de Arquivos da Xunta de Galicia, aprobado en
2022.

- Potenciar Galiciana. Arquivo Dixital de Galicia.

- Impulsar a actividade do Arquivo de Galicia, co desenvolvemento da sla tarefa corrente
de estudos de identificacion, valoracion e seleccion de series documentais da Xunta de
Galicia.

No dmbito dos museos:

- Coordinar o sistema galego de centros museisticos e dos distintos centros que o inte-
gran, asi como a inspeccion dos centros museisticos galegos e o seu patrimonio cultural.

- Xestionar os museos de titularidade autondmica adscritos a esta conselleria, e os de
titularidade estatal de xestion transferida & Comunidade Autonoma de Galicia.

- Xestionar o Rexistro Xeral de centros Musefsticos de Galicia.

- Propofer unha programacion propia e colaborar con proxectos museisticos externos
para propiciar unha actividade expositiva e de investigacion nos museos de Galicia.

- Desenvolver as directrices de deseho e planificacion da politica museistica en aplicacion
da Lei 7/2021, de |7 de febreiro, de museos e outros centros museisticos de Galicia, e
do seu desenvolvemento normativo.

Nos ambitos das artes visuais, escénicas e musicais:

- Difundir a mlsica mediante o apoio as orquestras galegas profesionais (Orquestra Sinfo-
nica de Galicia e Real Filharmonia de Galicia); a outros proxectos sinfonicos e de camara;
as programacions liricas; &s propostas mais contemporaneas e experimentais; & mdsica
antiga; a ampliacion das programacions operisticas; a promocion das misicas populares;
0 apoio &s programacion de baile e musica tradicionais e populares; as agrupacions
corais; etc.

- Apoiar a actividade das galerfas de arte e dos profesionais da creacion artistica contem-
poranea.

- Ofertar unha programacion diversa e accesible de festivais e outros formatos de difusion
cultural.

- Potenciar a ofertar e 0 acceso & cultura nos ambitos rurais.

- Fomentar o didlogo entre o ambito formativo e a programacion cultural.

- Difundir as artes escénicas profesionais e afeccionadas.

No que atinxe & Cidade da Cultura de Galicia, as novas propostas a iniciar ou executar no

exercicio 2026 describense de seguido:

- Finalizacion, plan de usos e equipamento do Centro de Artes Dixitais. Debe finalizar
0 proceso para dotar ao centro dos equipos necesarios para a sla posta en funciona-
mento en 2026. Na segunda metade do ano, de xeito previo & presentacion das novas
instalacions, darase a conecer un plan de usos, asi como na organizacion de xornadas co
sector e con convidados expertos no eido das tecnoloxias dixitais.
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- Instalacion de paneis solares ata cubrir o 25-30% do total do consumo de enerxia eléc-
trica do complexo, o que suporfa unha producion anual da orde de 1.800 millons de
Kwh ao ano.

- Desenvolvemento do plan de accesibilidade, con melloras en sete areas: da informacion
online, na organizacion e formacion, mediante a incorporacion de novas tecnoloxias, da
informacion fisica, da seguridade, dalglins elementos de arquitectura e do interior dos
edificios. Relacionado coa mellora da informacion online, a Fundacion Cidade da Cultura
de Galicia contara no 2026 cunha nova web, e desenvolverase unha app a modo de guia
de todo o complexo, incluihdo os seus espazos interiores e exteriores, con apartados
especificos dedicados 4 accesibilidade e a inclusion, sendo unha base para xerar contidos
culturais en formato dixital para a cidadania (novas rutas para a salide, conecemento do
medio natural e a arte nos espazos exteriores). Relacionado co sinalado no Il Plan Estra-
téxico da Cidade da Cultura de Galicia (plan de mobilidade e accesibilidade).

- Solucion ao remate da estrutura inacabada no baleiro do inicial edificio para artes escé-
nicas, actualmente convertido no Xardin do Teatro, para almacéns.

- Desenvolver a marca “Gaias en verde"”, apostando pola reutilizacion de materiais, a efi-
ciencia enerxética e a recuperacion da relacion coa contorna, en sintonia co sinalado no
Il Plan Estratéxico (programa verde e sustentabilidade).

2) AS ESTRATEXIAS DE PROXECCION EXTERIOR DA CULTURA GALE-
GA

A proxeccion exterior da cultura galega é outra das lifas de actuacion prioritaria. Traballa-
rase en espazos concretos, fundamentalmente en establecer pontes de didlogo con Portugal e
en establecer alianzas cos paises de América Latina, fundamentalmente no dmbito audiovisual e
musical; e no caso de Portugal, principalmente no ambito escénico, musical, audiovisual, editorial
e das artes visuais.

Daraselle continuidade &s lifas de axuda empresarial para acudir aos principais mercados e
feiras do sector audiovisual no mundo. Consensuaremos co sector os mercados nos que facer
algunha misién conxunta nos ambitos musical e escénico.

As politicas de difusion e promocion exterior das industrias culturais galegas articllanse en
dous eixes de accion prioritarios: a presenza nos encontros internacionais (en colaboracion con
outras entidades e asociacions profesionais dos diferentes sectores culturais); e o apoio & difusion
e distribucion exterior dos produtos culturais.

Asi'mesmo traballaremos para:

*  Apoiar a proxeccion do libro e da literatura a través das feiras internacionais do libro, do
catélogo de libros infantis e xuvenis en version trilinglie para a sta distribucion nestas feiras
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do libro, ou das axudas &s traducions literarias, o proxecto de Pbrtico da Literatura Galega
en inglés, ou a coleccion Galician Classics tamén en inglés.

* Apoiar a internacionalizacion das industrias culturais mediante o apoio econémico e loxis-
tico as empresas galegas nos mercados audiovisuais, linas de axudas para a distribucion de
espectaculos escénicos e musicais € a presencia nas principais feiras e mercados do mundo,
entre outros proxectos.

Proxectos de cooperacion transfronteiriza: Programa Nortear Galicia-Rexion Norte de Por-
tugal (literatura, bibliotecas, intercambio de proxectos expositivos etc.); colaboracion co Eixo
Atlantico (bienal de pintura, difusion musical etc.) continuaremos co encontro de coproducion
entre as produtoras galegas e portuguesas, que tantos froitos estan dando.

A través do Centro Dramatico Galego continuarase coa estratexia de participacion en
proxectos internacionais, xa sexa a través de coproducions, programas formativos ou proxectos
europeos de mais longo percorrido como o Phoné.

Sobre a proxeccion cultural a desenvolver na Cidade da Cultura, o impulso, promocion
e difusion da cultura en cumprimento dos obxectivos marcados no segundo Plan estratéxico
Gaias 2021-2027, é obxectivo de cara o exercicio 202, asi como promover unha actividade
e programacion atractiva e xeradora de valor para a sociedade e o sector cultural e creativo.
Orientarase a accion cultural a novos pUblicos, apostando pola sustentabilidade e a innovacion,
e desenvolveranse exposicions que relacionaran o Gaias co Instituto de Ciencias do Patrimonio
(INCIPIT-CSIC), entidade residente no complexo, e con museos estatais (Museo Arqueoloxico
Nacional, Museo do Prado, Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia,...), e internacionais (Bri-
tish Museum, Museo Nacional de Arqueologia de Lisboa, Museo Quai Branly,...)

3) A CONSERVACION, POSTA EN VALOR E DINAMIZACION DO PATRI-
MONIO CULTURAL

Outra das principais lifas de actuacion plblica establecidas en materia de cultura é a protec-
cidn, promocion, conservacion e posta en valor do patrimonio cultural.

A Direccion Xeral de Patrimonio Cultural correspondelle a direccion e coordinacion das ac-
tuacions naqueles bens mobles, inmobles ou manifestacions inmateriais que, polo seu valor artis-
tico, historico, arqueoldxico, paleontoloxico, antropoloxico, arquitectonico, etnoloxico, industrial,
cientifico e técnico, documental ou bibliografico, deban ser considerados como de interese para
a permanencia, reconecemento e identidade da cultura galega a través do tempo.

A Direccion Xeral de Patrimonio Cultural da Xunta de Galicia ten varias lifas estratéxicas
enfocadas na proteccion, conservacion e difusion do patrimonio cultural galego. A continuacion,
trasladanse algunhas delas:
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- Proteccion e Conservacion do Patrimonio Cultural: A Direccion Xeral traballa na inclu-
sion de bens no catalogo do patrimonio cultural de Galicia, o que garante a sla protec-
cidbn e conservacion para as xeracions futuras.

- Difusion e Divulgacion: Promove a difusion do patrimonio cultural galego a través de
diversas iniciativas, como cursos, charlas, publicacions e outros programas de divulgacion.

- Investigacion e Estudo: A Direccion Xeral impulsa a investigacion e o estudo do patri-
monio cultural galego, o que permite profundar no cofecemento da historia e a cultura
de Galicia.

- Coordinacion e Colaboracion: Traballa en colaboracion con outras institucions e orga-
nismos para garantir a proteccion e conservacion do patrimonio cultural galego.

- Simplificacion administrativa: A Direccion Xeral tamén se enfoca na simplificacion admi-
nistrativa e a aplicacion da normativa europea relativa ao acceso en lifia & informacion e
servizos relacionados co patrimonio cultural.

Unha das principais lihas estratéxicas de caracter permanente é a promocion e a realizacion
de intervencions dirixidas & conservacion dos bens integrantes do patrimonio cultural galego mais
significativos, en especial aqueles clasificados como Bens de Interese Cultural (BIC), promovendo
intervencions en bens do Patrimonio Mundial e dos Camifios de Santiago, asi como en bens
protexidos, de titularidade plblica ou da Igrexa catélica, pertencentes ao patrimonio artistico
(retablos e pinturas murais entre outros), arquitectonico (bens da arquitectura defensiva, relixiosa
e civil, incluidas as manifestacions das primeiras vangardas e o movemento moderno), arqueolo-
xico, da enxeferia e as obras pUblicas, ao patrimonio etnoloxico, industrial, cientffico e técnico e
as coleccions museograficas. Porase especial énfase no Plan de Catedrais € no de Ribeira Sacra.

Esta direccion xeral ten ao seu cargo a xestion das candidaturas a Patrimonio Mundial
(UNESCO), das declaracions de BIC e do catélogo e censo do patrimonio asi’'como os procede-
mentos dirixidos & proteccion do patrimonio cultural.

De igual maneira, correspondelle a elaboracion de normas e propostas para impulsar a
proteccion e valorizacion dos Camihos de Santiago e fomentar a revitalizacion destes sen menos-
cabo do seu coidado e promover e difundir os seus valores intrinsecos impulsando actividades
por medio das que se divulgue e facilite a comprension da enorme potencialidade cultural dos
Camihos de Santiago.

Asi mesmo, ten a funcién de fomentar, organizar e supervisar as iniciativas orientadas a
garantir a proteccion, conservacion, atencion, promocion e difusion do patrimonio moble e
inmaterial de Galicia.

Co obxectivo de promover o patrimonio cultural, levaranse a cabo programas destinados
a por en valor este legado, fomentando asi a sGa apreciacion e goce por parte da comunidade.
Ademais, desenvolveranse actividades que establezan un vinculo entre a educacion e o patrimo-
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nio cultural, buscando atraer a atencion e o cofecemento sobre este rico acervo com(n cara as
novas xeracions.

4) O IMPULSO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS GALEGAS

O capital creativo de Galicia, que se desenvolveu dun xeito constante ao longo da historia,
conta neste momento cun activo cultural de grande importancia que reflicte a evolucion dunha
sociedade actual e modernizada, que abre camifios de entendemento e de futuro cunha enorme
forza e confianza.

A Consellerfa asume o compromiso de apoiar as correntes nacidas na sociedade e de verte-
bralas en prol dun desenvolvemento coordinado e integral, para acadar, sobre a base do interese
e da responsabilidade da cidadania, un sector econémico emprendedor, capaz de se lanzar a
procura de novos pUblicos e de novos mercados, para o que a Conselleria de Cultura, Lingua e
Xuventude incentiva novos proxectos e promove accions innovadoras dentro do tecido cultural.

O inicio desta década estivo marcado pola pandemia da Covid-19, o seu efecto no sector
cultural, particularmente nas artes escénicas e na musica, e as medidas postas en marcha para
contribuir & sla recuperacion e ao fortalecemento das estruturas empresariais.

A etapa posCovid foi unha intensa aprendizaxe tanto para o sector como para a administra-
cion plblica, xa que abrironse novas canles de actuacion e comunicacion para permitir o desen-
volvemento de novas lifias de traballo, novas formas de relacionarse, de colaborar e, en definitiva,
de afrontar conxuntamente os retos que depara o futuro do sector cultural.

Neses anos pUxose de relevo a importancia crecente da industria cultural e a sGa influencia
no tecido socioecondbmico galego, con indicadores claramente positivos como o crecemento
do emprego cultural, o gasto das familias en cultura ou incremento da oferta de produtos, bens
e servizos culturais tal e como se recolle nos informes de coxuntura do Consello da Cultura
Galega, entre outros.

Pero esta recuperacion non afectou por igual a todos os segmentos do amplo sector cul-
tural, polo que AGADIC desefiou a implementacion de medidas que abranguen toda a cadea
de valor do sector, dende a creacion ata a exhibicion e promocion, ponendo o acento aquelas
iniciativas que o propio sector considera prioritarias e aproveitando as oportunidades derivadas
de novas fontes de financiamento e programas especificos como o REACT-UE ou o Plan de
Recuperacion, Transformacion e Resiliencia.

Estas experiencias serviron para trazar novas estratexias en campos como o audiovisual, coa
nova lifa de realizacion de rodaxes audiovisuais, que tera unha nova convocatoria no ano 2026
ou no fomento da actividade cultural no rural.
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Os orzamentos do 2026 permitiran que Agadic continlle co apoio ao ambito escénico a
través de convocatorias de lifas de axuda a creacion, festivais, salas privadas e difusion e distribu-
cion de produtos culturais. Esta difusion e distribucion atopa especial relevancia na programacion
estable que proporciona a Rede Galega de Teatros e Auditorios coa incorporacion de novos
espazos e a difusion cultural en todo o territorio a través do programa cultura no camifo.

A través do Centro Coreogréafico Galego, implementarase unha nova quenda de proxectos
de coproducion, prioridade incluida no plan de danza, elaborado en colaboracion co sector e que
seguira a ser a guia nas nosas politicas neste ambito.

O Centro Dramatico Galego continuara coas producions propias, as coproducions e toda a
rede de relacions nacionais e internacionais que estamos a tecer durante estes anos, co obxectivo
de que todas estas relacions beneficien ao sector privado.

Agadic seguira impulsando o ambito audiovisual a través das principais axudas dirixidas a
producion, desenvolvemento, talento, festivais e feiras e mercados, asi como a incorporacion das
axudas ao desenvolvemento de videoxogos, un sector que ten un gran potencial de crecemento.
A Filmoteca de Galicia continuara no 2026 o seu labor de difusion audiovisual e coa actividade
de recuperacion e arquivo filmico. No ano 2026 continuaremos coa lifa innovadora para a rea-
lizacion de rodaxes en Galicia a través de incentivos econdémicos e de accions de promocion en
mercados, a través da Galicia Film Commission.

Por Gltimo, no &mbito musical desenvolveremos programas de apoio aos principais festivais
de mUsica galegos, en coordinacion con outros departamentos da Xunta de Galicia, como a
Axencia de Turismo, e a exportacion dos nosos artistas, a través da lifa de distribucion. O desen-
volvemento do talento musical seguird a ser unha das prioridades do 2026, ao por no noso foco,
unha nova edicidn das axudas para o fomento do talento musical.

Publicaremos tamén unha nova convocatoria para actuacions nas salas de concertos, que
vira a dar un pulo a Rede Galega de MUsica ao Vivo en plena reformulacion.

Como iniciativa mais transversal, e tras a exitosa experiencia do programa Territorio Cultu-
ra, no 2026 desenvolverase a lifa de axudas para o fomento da actividade cultural en areas non
urbanas, que se financiara con fondos finalistas do Ministerio de Cultura e achegas de fondos
propios, convocada no 2025 con caracter plurianual.

Esta situacion pon de relevo a importancia da industria cultural e a sta influencia no teci-
do socioecondmico galego, polo que AGADIC debe seguir priorizando lifas de actuacion que
permitan a consolidacion das estruturas que os propios axentes sociais e entidades xeren, co
desenvolvemento de accidns que afirmen o traballo das empresas culturais, dos creadores/as e
o establecemento de canles de cooperacion e colaboracidn con outras administracions, e coas
asociacions e federacions culturais que tefan interese pola cultura galega, asi como, colaborar no
desenvolvemento das artes escénicas e musicais e das actividades audiovisuais, asi como a posta
en practica de medidas de apoio para o colectivo de artistas e creadores que incremente e a sta
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participacion en programas culturais galegos ou de especial interese para a expansion da nosa
cultura, cunha especial proteccion a danza.

Dentro do plan de convenios incluiremos, un ano mais, o apoio a actividade das principais
asociacions do sector, tan necesarias para o tecido cultural como para a administracion, no seu
labor de ponte entre ambos. Asi mesmo, os distintos premios de teatro, mUsica e audiovisual
teran neste plan a sla reserva de crédito, asi como proxectos estratéxicos para a cultura galega,
como a Mostra de Teatro de Ribadavia.

B. LINAS DE ACCION PREVISTAS NO AMBITO DA LINGUA

O programa I5IA —Fomento da lingua galega— concreta o plan de actuacion sectorial e
transversal de fomento do cofecemento e do uso da lingua galega que se desenvolvera a través
da Secretaria Xeral da Lingua, durante o ano 2026.

O obxectivo xeral consiste en difundir a conveniencia de empregar a lingua galega nos dis-
tintos eidos da sociedade propiciando un clima que favoreza o uso cotia do galego nos diferentes
sectores da sociedade, a través de diversas iniciativas de formacion, normalizacion e promocion
do galego que buscan impulsar a incorporacion desta lingua a calquera ambito social, econdmico,
cultural e educativo.

De xeito transversal, as lifas de actuacion previstas para o ano 2026 e tendo como base o
establecido no Pacto pola Lingua, as actividades que se levaran a cabo incidiran en accions con-
cretas que se impulsaran e/ou reforzaran a través de programas, accions e campanas dirixidas a
sociedade en xeral, as familias, ao alumnado dos centros educativos, ao pUblico xuvenil, familiar
e infantil e a colectivos especificos como son os neofalantes. As accions descritas para atender as
necesidades do programa son tamén acaidas para incorporar no seu desenvolvemento principios
sociais, como son: a igualdade de trato, o respecto a diversidade, a prevencion contra a violencia
de xénero e outros valores asociados, como € o caso da proteccion do patrimonio cultural a
través de ferramentas tecnoldxicas e dixitais orientadas a preservar a tradicion do patrimonio
cultural galego e, a0 mesmo tempo, potenciar a utilizacion das tecnoloxias da informacion e da
comunicacion.

Para desenvolver este obxectivo xeral, teranse en conta os seguintes aspectos especificos:

- Compre aprender a valorar o feito linglistico galego, garantindo que a lingua galega se
poida utilizar en todo tipo de situacions e contextos.

- E necesario prestixiar o uso do idioma galego, conseguindo para este idioma mais fun-
cibns sociais, mais espazos de uso e unha presenza meirande en sectores estratéxicos
da sociedade galega actual.
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- E preciso dotar a lingua dos recursos linguisticos e técnicos apropiados para poder ser
utilizada en todo tipo de ambitos sociais e institucionais.

Para levar a cabo o obxectivo xeral apuntado anteriormente, € preciso desenvolver lifnas de
accion que estean vinculadas con diferentes obxectivos operativos.

Obxectivo operativo: difundir a conveniencia de usar o galego nos diferentes sectores da
sociedade e fomentar que a lingua galega sexa Util e de uso cotia en calquera circunstancia e lugar.
Este obxectivo considéranse imprescindible para o proceso normalizador e para desehar as me-
didas de actuacion que sexan necesarias para conseguir unha actitude mais favorable cara a lingua
galega e difundir a conveniencia de empregala nos distintos eidos da sociedade con especial
atencion a franxa de poboacion mais nova, o tecido econdbmico empresarial e as slas relacions
comerciais cos paises de fala portuguesa, a mocidade, o nlcleo familiar e outros colectivos sociais
con necesidades especificas, como son os neofalantes.

No ano 2026, a Secretaria Xeral da Lingua continuara desenvolvendo as que vehen sendo as
sGas principais lifias de traballo nos Gltimos anos, centrando os seus esforzos mais importantes en
promover a idea de que a lingua galega é Util en calquera ambito e para todas as funcions e polo
tanto poner en marcha as distintas medidas que se prevexan no novo Plan de Normalizacion da
Lingua galega, unha vez aprobado.

Malia que nunca antes tivera o idioma galego un grao tan alto de conecemento por parte
da poboacion, a sla situacion ainda precisa mellorar en determinados dmbitos nos que a sla
presenza resulta insuficiente. Con tal obxecto, a Secretaria Xeral da Lingua estd impulsando unha
serie de iniciativas orientadas a crear actitudes positivas cara a lingua propia de Galicia e ampliar
0s seus usos na sociedade, en especial no ambito das tecnoloxias e da comunicacion. E tamén
estd a iniciar a imparticion de cursos basicos de lingua e cultura galega dirixidas a poboacion de
fora de Galicia, de cara a facilitar o seu acceso a nosa lingua e a nosa cultura e, asi, favorecer o
seu acollemento.

De acordo con isto, a Secretarfa Xeral da Lingua quere conseguir para a lingua galega mais
funcions sociais e maiores espazos de uso na sociedade civil do século XXI. Agora ben, unha pla-
nificacion linglistica é algo moi distinto a outros proxectos planificadores, porque a slia executora
vai ser toda a cidadania nas sas empresas, nos seus lugares de traballo, nas sGas relacions sociais,
nas stas familias e na escola. En definitiva, depende absolutamente do entusiasmo e vontade da
cidadania & que vai dirixido lograr os obxectivos nel establecidos. Por iso, a Secretaria Xeral da
Lingua, consciente da importancia de que favorecer o prestixio e o uso da lingua galega é unha
tarefa de todos, e non s6 das institucions, traballa para estender unha vision afable, moderna e
til do galego, para o converter na lingua habitual de comunicacion, tanto formal como informal
e eliminar os prexuizos que ainda existen sobre esta lingua.

O resultado que se pretende conseguir é difundir a conveniencia de empregar a lingua
galega nos distintos eidos da sociedade prestando especial atencion a franxa de poboacion mais
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nova, & mocidade, ao nlcleo familiar, & escola, aos neofalantes, ao tecido econdémico empresarial
e as slas relacions comerciais cos paises de fala portuguesa e, asi mesmo, a calquera outro colec-
tivo social con necesidades especificas para propiciar un clima que favoreza o uso cotid do galego.

|. Finalizacion dos traballos de actualizacion do Plan xeral de Normalizacion da Lingua Galega
de 2004.

2. Publicacion e difusion do Plan xeral actualizado.
Posta en marcha das primeiras medidas do novo Plan.

4. Actualizacion, de acordo co novo Plan de normalizacion, o Plan de dinamizacion da lingua
galega no tecido econémico tendo en conta que rematou a sla vixencia no ano 2020.

5. Elaboracion , de acordo co novo Plan de normalizacion, dun plan de accion concreto para
dinamizar o ambito da mocidade por ser un sector da poboacion fundamental para a pervi-
vencia do idioma.

Publicacion do novo Nomenclator de Galicia 2025

Traducion ao galego no &mbito da xustiza dos formularios, documentos e demais ferramen-
tas do novo sistema de xestion procesual Atenea que vai implantar o Ministerio de Xustiza
para que estea disponible tanto en galego como en castelan.

8. Posta en marcha para implantacion do selo de recofecemento do nivel de uso da lingua
galega como distintivo acreditativo do uso do galego na actividade e na xestion diaria das
entidades privadas no ambito socioecondmico.

Este selo distintivo da Xunta de Galicia recofece a aquelas persoas fisicas, empresas ou en-
tidades no &mbito territorial de Galicia que destaguen no exercicio da sla responsabilidade
social empresarial na aplicacion das politicas de desenvolvemento do galego.

A finalidade da implantacion deste selo € impulsar, fomentar e visibilizar o emprego da lingua
galega nas entidades do ambito socioecondmico para avanzar na incorporacion e extension
do seu uso neste sector, asi como ofrecer un proceso de avaliacion adaptado, proporcionar
asesoramento no proceso de incremento ou afianzamento do uso da lingua galega.

9. En calguera dos ambitos identificados no paragrafo anterior resulta conveniente alifar as
necesidades e intereses dos colectivos que os conforman con accions en curso impulsadas
pola SXL relacionadas coa intelixencia artificial e as tecnoloxias linglisticas, o sector audio-
visual e as plataformas telematicas con contidos culturais, divulgativos, formativos e de tele-
formacion, de divertimento e de ocio, entre outros. Tamén alifharanse as necesidades dos
intereses do mundo da lusofonia e do neofalantismo coa accion do gobemo para executar
accions concretas de dinamizacion da lingua galega no &mbito lustfono e outras dirixidas a
mocidade nos lugares que eles frecuentan no seu tempo de ocio e nas redes sociais. Estas
accions constituiran unha aposta estratéxica por este colectivo social, dado que son as mozas
e mozos os chamados a garantir o futuro da lingua galega. Facilitarémoslle & xente nova que
opte pola lingua propia de Galicia en todos os ambitos da sla vida. Con este fin, daraselle
visibilidade ao galego en todas as areas de accion relacionadas coa mocidade, e moi espe-
cialmente na comunicacion dixital e redes sociais.
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10. A Lusofonia como oportunidade para o galego en diferentes ambitos culturais e linglisticos,
asi como no sector empresarial e nas relacions comerciais e profesionais. Aproveitaranse as
fortalezas do galego no mundo lusdfono para planificar a nova estratexia de dinamizacion
da lingua galega no sector econémico e empresarial que xurde das relacions entre Galicia
e Portugal. Desta forma, actualizaranse as lifas de accion do PDLGTE, que tivo vixencia ata
o ano 2020, no que se refire as relacions comerciais en ambitos territoriais cunha lingua de
comunicacion comudn.

I'l. Impulso dos proxectos e programas que faciliten a creacion de ferramentas, plataformas tele-
maticas e produtos audiovisuais de calidade en lingua galega ao alcance da cidadania no ambi-
to de actuacion da promocion linglistica e das tecnoloxias da comunicacion e da informacion
aplicadas a aprendizaxe de competencias linguisticas en galego e, asi mesmo, orientadas a
promover a transicion dixital para poner en valor o patrimonio cultural galego ou prover de
contidos interactivos ludicos, formativos ou de entretemento as plataformas dixitais.

|2. Plataforma dixital da Lingua Galega para a formacion en lina (Celga).

Continuaremos actualizando os contidos dixitais de formacion en lifa e de autoformacion,
para facilitar a preparacion das probas acreditativas do cohecemento da lingua galega, e
incorporaremos mais recursos didacticos, accesibles para toda a cidadania, especialmente
para as persoas que precisan mais apoio. Os cursos en lifa permiten que as persoas reciban
formacion linglistica dos diferentes niveis Celga sen necesidade de asistencia presencial, o
que facilita que poidan facer os cursos persoas que non tehen posibilidade de acudir a un
centro fisico, polas sUas circunstancias persoais, profesionais ou xeograficas.

A formacion en lina non eliminard a formacion presencial, moi necesaria e positiva para
aquelas persoas que non tefien moitos cohecementos do galego, polo que que non so a
manteremos, sendn que intentaremos incrementala coa colaboracion dos concellos.

| 3. Plataforma dixital para a realizacion en lifa da probas Celga para a acreditacion do cohece-
mento da lingua galega.

Estenderemos a realizacion de probas Celga en lifa a mais niveis Celga, unha vez realizada
a primeira proba no nivel Celga 4 no segundo semestre do 2025, proba que nos permitira
analizar o funcionamento da plataforma e sacar conclusions de cara &s probas do proximo
2026. Con isto apostamos pola posta en marcha definitiva dunha plataforma dixital que
permita demostrar a competencia nos distintos niveis de cohecemento da lingua galega me-
diante medios teleméticos, o que facilitarda o acceso as probas con independencia do lugar
onde se viva.

A realizacion de probas Celga en lifa sera compatible coa realizacion de dlas convocatorias
anuais de probas presencias. Analizaremos a conveniencia de estender a s(a realizacion nou-
tras localidades onde podamos contar co apoio dos Centros de estudos Galegos.

[4. Cursos medio e superior de linguaxe administrativa e xuridica.

Estes cursos tefien a sla base no Plan xeral de normalizacion linglistica e a sta finalidade é
que o persoal funcionario de todas as administracions pUblicas estea capacitado para realizar
en galego o seu traballo profesional, mellorando a sla competencia técnica en galego. Unha
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vez actualizados os cursos de linguaxe administrativo, iniciaremos os traballos de actualiza-
cién dos cursos de linguaxe xuridico medio e superior.

E moi necesario atender a numerosa demanda que hai todos os anos, polo que incremen-
taremos o nimero de cursos a impartir, con especial fincapé no persoal da administracion
de Xustiza. Favoreceremos o acceso a estes cursos a colectivos especificos como persoal de
notarfas, colexios profesionais...

I5. Plan de formacion e acollemento as persoas de fora de Galicia.

Un dato incontestable é o incremento da poboacion procedente de fora de Galicia, que non
ten ningln cohecemento da nosa lingua propia e tampouco da nosa cultura. A administra-
cion ten obriga de promover o emprego do galego e o conecemento da nosa comunidade
en xeral e, en particular, da cultura galega nos distintos ambitos da poboacion e en todos os
contextos da sociedade, dirixindose especialmente aos novos galegos e galegas do exterior.

De al'que pohamos en marcha un plan de formacion bésica da lingua e cultura galega en base
as necesidades de formacion que se detecten pola propia administracion autondmica e local
e polas organizacions sociais que traballan habitualmente cos colectivos mais necesitados. O
obxectivo é fomentar a integracion e a inclusion sociocultural efectiva das persoas, dado que
aprender o idioma do pais de acollida & esencial para integrarse con éxito na estrutura social
e produtiva. O que nos permitird aproveitar o enorme potencial que supon a chegada de
persoas de fora de Galicia e tamén incrementar o nimero de falantes da nosa lingua.

| 6. Centros de Estudos Galegos.

A Secretaria Xeral da Lingua conta cunha rede de centros de Estudos Galegos (37) que nos
permite espallar a docencia do galego e a divulgacion da nosa cultura a través de convenios
con distintas universidades de fora de Galicia, chegando por primeira vez nos dous Gltimos
anos ao continente africano e asiatico. Os recursos dedicados a estes CEG estan practica-
mente estancados nos Ultimos anos, polo que os centros estan acusando dificultades para
facer actividades e para ocupar as prazas de lectores no caso dos centros que contan con
esta figura.

En consecuencia, potenciaremos estes centros de estudos galegos, tanto a nivel orzamenta-
rio como de recursos didacticos e formativos.

|'7. Tradutores e Intérpretes xurados.

No exercicio 2026 teremos en vigor o novo decreto polo que se regula a habilitacion pro-
fesional para a traducion e a interpretacion xurada doutras linguas para o galego, e viceversa.
Este decreto ven substituir o Decreto 267/2002, do |3 de xuho, e esta en fase de trami-
tacion. Unha vez publicado o decreto iniciaremos a preparacion das probas de habilitacion
para acadar mais profesionais habilitados.

|8. Toponimia.

A Secretaria Xeral da Lingua lle corresponden as competencias relativas a coordinacion e
impulso en materia de toponimia. Estas competencias que, con anterioridade, as exercia
outro organo superior da Xunta de Galicia, incorpéranse ao bloque competencial da SXL e,
iso implicou asumir, ademais de competencias propias para impulsar a aprobacién do novo
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Nomenclator de Galicia polo Parlamento, a coordinacion dos traballos necesarios para a sta
constante revision e actualizacion. Os eixos de traballo para 2026 son :

8.1 Nomenclator de Galicia: esta previsto publicar o Nomenclator de Galicia 2025, aproba-
do polo Consello da Xunta, actualizado en substitucidon do aprobado no ano 2003.

18.2 Colaboracion co Instituto de Estudos do Territorio. (IET) en relacion co Plan Galego de
Cartografia e Informacion Xeografica(PGCIX).

18..3 GALICIA NOMEADA (toponimia.xunta.gal): melloras no ano 2026

m Implementar un novo buscador avanzado ou filoloxico que permita facer buscas
de toponimos segundo criterios filoloxicos e poder xerar con eses datos taboas e
mapas para ilustrar traballos de investigacion dos linguistas.

m  Cargar novas capas de informacion cartografica e xeogréfica, entre elas as fotos aé-
reas do PNOA 2022, para dispofher dun maior nivel de zoom & hora de introducir
topbnimos puntuais ou en zonas onde existe unha gran densidade de nomes.

m  Melloras no deseho da plataforma.

m  Publicar unha nova version actualizada da app Galicia Nomeada para os novos dis-
positivos mobiles no sistema Andoid e 1Os.

8.4 PORTAL TOPONIMIA DE GALICIA: melloras no ano 2026:

m  Unificar os tres webs que existen sobre a toponimia de Galicia nun Unico portal:
a de consulta do Nomenclator; a de Galicia Nomeada e o portal Toponimia de
Galicia.

m  Novo deseho do portal web acorde coa imaxe corporativa dos portais da Xunta
de Galicia.

m  Seguir dotando de contidos o portal Toponimia de Galicia. Creacion dunha pestana
nova para xogos de toponimia.

9. OUTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS COA TOPONIMIA

[9.1 Organizacion de eventos, conferencias, xornadas e convocatorias vinculadas a este am-
bito de accion, tal como Toponimizate e convocatorias vinculadas a este ambito de accion
tales como a presentacion do novo Nomenclator de Galicia & sociedade .

19.2 Realizacion dunha unidade didactica de Galicia Nomeada para que traballen con ela nos
centros educativos de forma pedagbxica para o cumprimento dos obxectivos curriculares
de cada etapa educativa.

19.3 Colaboracion entre as consellerias que precisan da toponimia para os seus traballos
ou as slas paxinas web para levar a cabo Campanas de sensibilizacion por sectores de cada
Conselleria sobre a importancia de colaborar neste proxecto de salvagarda da nosa topo-
nimia menor. Aumentar o nimero de profesionais especialistas en toponimia para poder
corrixir os nomes que figuran na cartografia de Galicia.

No ano 2026, a Xunta de Galicia debe entregar ao IGN o Nomenclator Xeografico de
Galicia cunha toponimia corrixida e normativizada.
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20. Programas especificos de apoio a neofalantes.

A incorporacion e atencion de neofalantes ao noso sistema lingliistico € unha prioridade de
actuacion para o ano 2026.

21. Programas de dinamizacion da lingua galega no ambito familiar.

Potenciaranse programas especificos de promocion e dinamizacion linglistica orientados as
familias para promover a transmision interxeracional do idioma galego sobre todo en ambi-
tos urbanos (FalaRedes, Nadal en rede, etc)

22. Proxecto Nobs de Intelixencia Artificial.

Dentro da actividade colaborativa que promove a SXL a través de convenios de colabora-
cidbn con outras institucions sen animo de lucro relacionadas cos procesos de normalizacion
e dinamizacion da lingua galega e, nomeadamente coas Universidades, cobra especial rele-
vancia a continuidade dos traballos para o desenvolvemento do proxecto Nos.

Nos Ultimos anos, o impulso da presenza da lingua galega no desenvolvemento dixital xa
quedou recollido na estratexia tecnoloxica da Xunta de Galicia, tanto na Axenda Dixital 2014.
gal, como na posterior Axenda Dixital de Galicia 2020. Neste ambito realizdronse importantes
esforzos para dotar o galego de ferramentas tecnoloxicas (tradutores autométicos, dicionarios
en lifa, plataformas en lifa para a difusibn do cohecemento da lingua galega etc.) e pohelas a
disposicion do conxunto da cidadanfa a través de iniciativas como os recursos linglisticos do
portal web https://www.lingua.gal da Secretaria Xeral da Lingua da Xunta de Galicia e, outros,
promovidos por diversas institucions e entidades pUblicas ou privadas. Porén, a situacion do
galego no contexto dixital non é equiparable a outras linguas como o inglés ou o castelan, polo
que precisa dun impulso decidido que a site como lingua de uso convencional nos recursos tec-
noloxicos de uso comUln pola sociedade e para acadar que o galego dea un paso decidido cara
adiante no eido das tecnoloxias intelixentes, o “'Proxecto NoOs” e a s(a estratexia de intelixencia
artificial ao servizo da lingua galega, alifarase tamén cos principios inspiradores da nova Estratexia
de Especializacion Intelixente de Galicia RIS3 2021-2027, para lles dar respostas 4s demandas e
as necesidades da sociedade.

No ano 2026, ao abeiro deste proxecto:

|. Colaboracion coa USC e AMTEGA para continuar co desenvolvemento do Proxecto Nos
de Lingua e IA. O Proxecto Nos € un proxecto de Pais, transversal e colaborativo no que xa
estan a colaborar diferentes administracions, entidades sociais e empresas de Galicia, mais,
para seguir avanzando e garantir o seu correcto funcionamento, sera necesario a colabora-
cion de milleiros de persoas de diferentes formas. A mais importante serd a través da doazon
de voz. Para que as maquinas sexan quen de nos entenderen cando falamos en galego e de
nos responderen na nosa lingua, € necesario dispor de grandes cantidades de datos de voz
e de texto. E esencial seguir ampliando un banco de voces que integre falantes de distintos
xéneros, idades, variedades dialectais e rexistros, co fin de representar toda a riqueza da
nosa lingua. Por tal motivo, resulta imprescindible contratar os traballos relacionados coa
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recolleita de voz en galego para a creacion dun banco de voces, asi como tamén contar con
bases de datos para procesar textos.

2. Nova Campaha de captacion de voz polos diferentes concellos de Galicia. Como xa se

expuxo, é esencial contar cun banco de voces que integre falantes de distintos xéneros,
idades, variedades dialectais e rexistros, co fin de representar toda a riqueza da nosa lingua.
Por tal motivo, resulta imprescindible contratar traballos relacionados coa recoleita de voz en
galego para a creacion dun banco de voces no marco do proxecto Nobs. Con esa finalidade
executaremos unha nova campaha de difusion e divulgacion para captacion de voces por
todo o territorio co obxectivo de recoller o méaximo volume de voz posible no perfodo de
realizacion.
Dentro do desefho desta nova campaha de captacion de voz resulta imprescindible estable-
cer duas lihas diferenciadas ainda que interconectadas entre si: unha campaha de captacion
en lifa e outra campaha de captacion fisica. En ambos os dous casos a recollida de voces
levarase a cabo a través da plataforma Common Voice co propoésito de democratizar as
tecnoloxias da fala.

3. Fontes de texto, € esencial contar con diferentes fontes de texto en galego para poder con-
tar con Corpus de texto asi como tamén contar con bases de datos para procesar textos.

4. Portal Gaio e proxecto Nos: Asi mesmo no portal plblico de Gaio, iranse integrando os
modelos de traducion neuronal desenvolvidos no proxecto Nos.

C. LINAS DE ACCION PREVISTAS NO AMBITO DA XUVENTUDE E O VOLUN-
TARIADO

As lifhas de accion da Direccion Xeral de Xuventude para o ano 2026 van encaminadas a
responder as necesidades actuais da mocidade promovendo a sla participacion activa nesta so-
ciedade, garantindo a igualdade, a inclusion e a transversalidade das medidas.

O novo Plan Estratéxico de Xuventude de Galicia 2025-2027 & o instrumento de plani-
ficacion que guiara as politicas pUblicas da Xunta de Galicia dirixidas & mocidade do pais nos
vindeiros anos.

Este plan sera o principal instrumento para acadar a transversalidade en materia de xu-
ventude co resto de consellerias da Xunta de Galicia, asi como a coordinacion coas diferentes
administracions pUblicas que incidan no seu ambito de aplicacion.

O Plan estrut(rase en tres elementos clave:

a) Areas estratéxicas e obxectivos estratéxicos.
b) Obxectivos operativos.
¢) Medidas.
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As areas do Plan Estratéxico de Xuventude son:

|. EDUCACION

2. EMPREGO

3. CREATIVIDADE E ESPRITO EMPRENDEDOR
4. EMANCIPACION E VIVENDA

5. SAUDE E DEPORTE

6. PARTICIPACION E ASOCIACIONISMO
7.VOLUNTARIADO

8. INFORMACION E FORMACION

9. MOBILIDADE E TURISMO

0. DINAMIZACION LINGUISTICA

['1. IGUALDADE

2. MEDIO AMBIENTE

Pola sla vez, os obxectivos operativos constitlen as metas concretas que permitiran a con-
secucion do obxectivo estratéxico de cada unha das areas e as medidas representan as accions
ou conxunto de actuacions a desenvolver para matenializar cada un dos obxectivos operativos.

Entre as accions que se estan a desenvolver neste ano 2026 cOmpre nomear as seguintes:

e Contar cunha normativa actualizada no eido da informacion xuvenil, das instalacions xuvenis,
das actividades de educacion no tempo libre infantil e xuvenil e da formacion neste ambito.

* Apoiar e desenvolver programas que reforcen a empregabilidade e as competencias profe-
sionais dos/as mozos/as, contribuindo & mellora da sGa formacion mediante a adquisicion de
experiencia profesional para a sGa incorporacion ao mercado de traballo, ao tempo que se
apoia a adquisicion de competencias, destrezas e habilidades desde o ambito da educacion
non formal como o Xuventude Mentoring, Xuventude Mentoring na Empresa, Galicia Moza
con Alma ou Desafios Jovens.

*  Consolidar un ecosistema de colaboracion entre os &mbitos educativo (universidades, cen-
tros de formacion profesional...), da administracion plblica e empresarial que, baixo unha
idea de traballo en rede, fomenten a mentorizaxe e o apoio a retencion de talento en Galicia.

*  Fomentar a participacion xuvenil na vida pUblica, o asociacionismo xuvenil e iniciativas cultu-
rais e os espazos nos que a mocidade desenvolva a capacidade de dialogar e debater arredor
de temas do seu interese para medrar asi no emprego de ferramentas democréticas. Neste
senso, exemplo vivo desta medida é o programa Parlamento Xove.

* Fomentar a posta en valor do Talento Mozo da nosa comunidade autbnoma a través de ini-
ciativas que premien e distingan traxectorias vitais excelentes e/ou sobresaintes dos mozos
e mozas galegos en distintos ambitos, e favorecer tamén a sla difusion.
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*  Promover a integracion no mercado de traballo das persoas mozas, facilitdindolles a ob-
tencion do permiso de conducion como recurso de mobilidade vinculado ao seu acceso a
un posto de traballo. En relacion con esta medida é obxectivo desta direccion é ampliar as
axudas para facilitar a obtencion dos permisos de conducion das clases B, C e D.

*  Achegar a mocidade actividades que ofrezan altemativas para un tempo libre educativo, for-
mativo e responsable ao longo de todo o ano. Asi, procurase a consolidacion dos programas
desenvoltos como Primavera Xove, Outono Xove e similares.

» Pofer en marcha outras experiencias de participacion en programas para a adquisicion de
habilidades e coflecementos que axuden a completar o desenvolvemento persoal e futura
formacion profesional dos mozos e mozas galegos.

* Apoiar e asesorar as accions de mobilidade xuvenil e intercambios con outras Comunidades
Autbnomas e con outros paises.

» Potenciar e ampliar as vantaxes e beneficios para a mocidade galega derivados do programa
Camné Xove, toda vez que xa se ten facilitado a slia obtencion e uso entre a mocidade ao
ser enviado de xeito gratuito a todos os mozos e mozas de entre 12 a 30 anos, facilitando
tamén o seu emprego a través da posta en marcha do camé dixital e dunha APP especffica.

*  Continuar impulsando un plan de formacion anual para a mocidade e para o persoal técnico
que traballa con ela en distintos ambitos, adaptando as opcions formativas aos canais dixitais.

* Reforzar a comunicacion, informacion e asesoramento & xuventude naqueles ambitos que
lle son de interese a través, entre outros mecanismos, da Oficia virtual de asesoramento e
orientacion para a xuventude asi’ como establecer futuras lifas de colaboracion coa Conse-
lleria de Emprego, Comercio e Emigracion para abrir novas oficinas especializadas de infor-
macion xuvenil.

*  Seguir promovendo novas estratexias para impulsar a participacion xuvenil, tanto formal
como informal, co fin de cohecer as inquietudes e demandas da xente moza para asf artellar
novas medidas e programas que dean resposta aos retos vindeiros.

*  Fomentar no conxunto da xuventude a mentalidade emprendedora, o seu espitito de lidera-
do, o desenvolvemento das slas capacidades creativas, a innovacion e as expresions culturais
e artisticas, entre outros.

»  Facilitar a adquisicion dos certificados de educacion non formal en materia de xuventude
para a sla posterior inclusion no curriculo.

*  Seguir traballando na mellora dos espazos xuvenis para convertelos en referentes para a
mocidade galega.

*  Mostrar & sociedade a realidade cuantitativa e cualitativa da accion voluntaria en Galicia e a
importancia da implicacion das persoas voluntarias no desenvolvemento do progreso social.

* Fortalecer e optimizar as diferentes areas de actuacion da accion voluntaria, no marco so-
ciosanitario, social, ambiental, tecnoloxico, cultural e educativo e de promocion do medio
rural, en colaboracion e coordinacion cos departamentos da Xunta que tefan atribuidas as
competencias especificas nas distintas materias.
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* Consolidar o Plan de Formacion nas distintas areas de actuacion e campos de cohecemento
da accion voluntaria, con especial énfase naqueles eidos que demanden maior compromiso
social e de mellora asistencial comunitaria.

* Reforzo de programas orientados a colaborar e apoiar a sectores sociais mais sensibles e
vulnerables como incentivo e soporte holistico da realidade social existente neste momento.

*  Desenvolvemento da nova Estratexia de Accion Voluntaria para os vindeiros anos consonte
cos principios a acadar polo Plan Estratéxico de Galicia.

* Seguir impulsando o recohecemento e traxectoria a nivel individual e colectiva da accion
voluntaria, asi como daqueles proxectos innovadores nas diferentes areas sociais mediante a
consolidacion dos Premios Galicia de Accion Voluntaria.

* Impulsar programas de voluntariado que promovan habilidades e aptitudes na adquisicion de
experiencias, destrezas e habitos que faciliten afrontar futuros retos vitais e sociais.

* Fomentar a participacion social e as accions de voluntariado que permitan implementar os
Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS) no avance da xustiza social € nun horizon-
te medioambiental sostible.

*  Desenvolver as accions de voluntariado orientadas ao recofecemento do Camifio de Santia-
go como elemento patrimonial e cultural de transcendental importancia na nosa sociedade.

*  Consolidar as diferentes lifas de axuda a entidades de accion voluntaria en materia de volun-
tariado xuvenil, voluntariado sénior e para entidades sociais orientadas ao reconecemento
social da labor das entidades de accion voluntaria e das persoas voluntarias.

* Incidir na certificacion das experiencias voluntarias das persoas voluntarias e no seu valor
como documento acreditativo de educacion non formal.

* Impulsar o voluntariado cultural interxeracional, pofiendo o foco no recofecemento do ta-
lento de persoas maiores e novas, na realizacion de actividades orientadas ao conecemento
e difusion do patrimonio cultural e patrimonial co que contamos.

* Consolidar o voluntariado ambiental interxeracional como elemento revitalizador e de re-
forzo da conciencia medioambiental, de intercambio e ampliacion de cohecementos e de
visibilizacion do noso rico patrimonio a través da mirada de diferentes xeracions.

»  Consolidacion da colaboracion coas tres universidades plblicas galegas no marco da realiza-
cion de convenios de colaboracion para o reconecemento de créditos aos seus estudantes
pola participacion en proxectos de voluntariado.

Asi mesmo, continuarase traballando no desefho de novos programas que respondan as
demandas e necesidades da mocidade galega:

»  Construcion de 4 novas residencias xuvenis na Corufa, Ferrol, Santiago e Pontevedra, o que
implicara a creacion de 500 novas prazas.

*  Programa Interrail Galicia-Portugal destinado a fomentar o cohecemento do patrimonio
cultural e gastrondbmico de ambas rexions, a promover o turismo sostible e a fortalecer
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as redes xuvenis e a identidade compartida entre Galicia e Portugal, a través dunha viaxe
experiencial en tren.

Programa para a recuperacion e modernizacion de oficios tradicionais. O programa tera
como obxectivo ofrecer novas oportunidades formativas e laborais a persoas mozas non
ocupadas nin integradas nos sistemas de formacion, e supora unha oportunidade non sb
polo impacto directo que tera na mocidade sendn tamén nas pequenas empresas do sector
cultural e artesanal e no propio territorio, tratando de contribuir & creacion de emprego, a
revalorizar o patrimonio inmaterial e & revitalizacion das zonas rurais.

Colaboracion coa Conselleria de Sanidade para implementar campahas de prevencion de
suicidio, ansiedade, violencia e adiccions (tamén dixitais), apoiar proxectos de salde emo-
cional e educacion afectivo-sexual en colaboracion con centros educativos e asociacions asf
como desenvolver mais programas de voluntariado contra a soidade non desexada.

DAS AXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS

AXENCIA GALEGA DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Véxase o indicado no apartado correspondente ao impulso das industrias culturais galegas.

DAS FUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

Véxase o indicado no apartado correspondente a estratexias de internacionalizacion da

cultura.
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III. ORZAMENTO DE GASTOS PORPROGRAMA

III.1. PROGRAMAS DE GASTO
A.DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Fomento do uso do galego nos diferentes sectores da sociedade, a través de diversas inicia-
tivas de formacion, normalizacion e promocion do galego que buscan impulsar a incorporacion
desta lingua a calquera ambito social, econdmico, cultural e educativo.

Durante o ano 2026 compre destacar, tendo como base o establecido no Pacto pola Lingua,
as seguintes actividades que se levaran a cabo:

- Unha vez estean finalizados os traballos de redaccion para a renovacion do Plan xeral de
Normalizacion da lingua Galega de data 22 de setembro de 2004, centraranse maior-
mente en aspectos como as tecnoloxias, as redes sociais, a comunicacion, a xuventude,
sociedade, o neofalantismo, e a poboacion inmigrante.

E, no marco deste Plan xeral, renovaranse o Plan de dinamizacion da lingua galega no tecido
economico (PDLGTE) o cal esta prorrogado dende 2020, e tamén o Plan de de dinamizacion de
lingua galega entre a mocidade(PDLGM) que tifa como vixencia ata o ano 2022,

Ademais, unha vez se aprobe este Plan xeral, durante o 2026 e seguintes anos , precisarase
desenvolver as distintas medidas e actuacions que nel se contemplaran.

Asi mesmo, segundo o previsto no artigo 7 apartado m) do Decreto 146/2024, do 20 de
maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude,
publicado no DOG nimero 101 do 27 de maio de 2024, & Secretarfa Xeral da Lingua lle co-
rresponden as competencias relativas & coordinacion e impulso en materia de toponimia. Estas
competencias implican asumir en 2026 os gastos relativos a distintas actuacions neste campo,
tales como & publicacion do novo Nomenclator, asi como o impulso doutras lifas de traballo
xa iniciadas en exercicios econémicos anteriores como € o desenvolvemento da Plataforma de
Galicia Nomeada do Portal de Toponimia para recompilar a microtoponimia galega e outras
actividades formativas e divulgativas.

Actuacions no ambito da Intelixencia artificial(IE) aplicada & lingua como € caso do Proxecto
Nos, constitien unha lifa de accion prioritaria coa finalidade de xerar e compilar unha ampla va-
riedade de recursos linglisticos dixitais de calidade en galego, graturtos e, en codigo aberto, para
que poidan ser empregadas por empresas e institucions. Esta lifa de accion favorecerd, ademais
a creacion dun ecosistema de empresas tecnoloxicas que faran posible o desenvolvemento des-
tas actuacions nas que se contara asi mesmo coa colaboracion da Universidade e de AMTEGA,
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e mesmo do Parlamento de Galicia, como é o caso tamén do proxecto Lex.gal, un proxecto
desenvolvido conxuntamente polo Parlamento de Galicia, a Xunta de Galicia, a Universidade de
Santiago de Compostela e a Axencia para a Modemizacion Tecnoldxica de Galicia, unha ferra-
menta aberta a toda a cidadanfa para que poida dispor, en rede e con contido permanentemente
actualizado, dun acceso a version consolidada, actualizada e en galego de todas as normas ditadas
desde 0 ano 1981 pola nosa Comunidade.

Creacion dun selo para o recohecemento do nivel de uso da lingua galega para entidades
do dmbito socioeconomico de Galicia, 0 que conlevara arbitrar un procedemento e crear un
Rexistro de entidades beneficiarias deste selo.

Implementacion para a sla traducion ao galego dos documentos do programa informatico
de tramitacion procesual no ambito da Xustiza , ATENEA .

Impulso dos proxectos e programas que faciliten a utilizacion das ferramentas das platafor-
mas telematicas formativas e produtos audiovisuais de calidade en lingua galega ao alcance da
cidadania no ambito de actuacion da promocion linglistica e das tecnoloxias da comunicacion e
da informacion aplicadas & aprendizaxe de competencias linglisticas en galego.

Dotacion dunha nova Plataforma dixital para a realizacion en lifa da probas Celga para a
acreditacion do cohecemento da lingua galega de tal modo que poidamos ofertar a realizacion
de todos os niveis Celga de maneira telemética, sen prexuizo de manter de maneira ordinaria as
probas presencias.

Elaboracion do Plan de formacion e acollemento as persoas de fora de Galicia, co obxectivo
é fomentar a integracion e a inclusion sociocultural efectiva das persoas, dado que aprender o
idioma do pais de acollida é esencial para integrarse con éxito na estrutura social e produtiva.

Potenciacion dos Centros de Estudos Galegos en canto divulgadores da lingua e cultura
galegas, dentro do marco da politica de accion exterior recollida na estratexia de Accion Exterior
da Xunta de Galicia e no Plan de normalizacion linguistica.

Todas estas circunstancias levan aparellado a necesidade de prever lifias de gasto en diferen-
tes conceptos e subconceptos orzamentarios do programa de gasto |51A e que poden afectar
a diferentes capitulos de gasto (gastos de persoal, bens correntes e servizos, transferencias co-
rrentes, transferencias de capital, etc.)

Exposto o que antecede, o deseho dos eixes de traballo da SXL para o ano 2026 son os
seguintes:

|.  Finalizar co proceso de actualizacion do Plan xeral de normalizacion da lingua galega de 22
de setembro de 2004, iniciado en 2025, e no que estan traballando diferentes comisions de
traballo, e que unha vez aprobadas as distintas medidas conlevaré ter que pofer en marcha
as distintas medidas que se contemplen no Plan . Asif mesmo , en base ao establecido neste
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Plan , deberase reimpulsar o Plan de dinamizacion da lingua galega no tecido econémico
(PDLGTE)que xa rematada a sla vixencia e se procedera asi mesmo actualizar un Plan es-
pecffico para o ambito da mocidade (PDLGM) por ser un sector da poboacion fundamental
para a pervivencia do idioma.

En calquera dos ambitos identificados no paragrafo anterior resulta conveniente alifar as ne-
cesidades e intereses dos colectivos que os conforman con accidns en curso impulsadas pola
SXL relacionadas coa intelixencia artificial e as tecnoloxias lingUisticas, o sector audiovisual e
as plataformas teleméticas con contidos culturais, divulgativos, formativos e de teleformacion,
de divertimento e de ocio, entre outros. Tamén aliflaranse as necesidades dos intereses do
mundo da lusofonia e do neofalantismo coa accion do gobemo para executar accidns con-
cretas de dinamizacion da lingua galega no ambito lusdfono e outras dirixidas a mocidade nos
lugares que eles frecuentan no seu tempo de ocio e nas redes sociais. Estas accions consti-
tuiran unha aposta estratéxica por este colectivo social, dado que son as mozas e mozos os
chamados a garantir o futuro da lingua galega. Facilitarémoslle a xente nova que opte pola
lingua propia de Galicia en todos os ambitos da sla vida. Con este fin, daréselle visibilidade
ao galego en todas as areas de accion relacionadas coa mocidade, e moi especialmente na
comunicacion dixital e redes sociais.

2. A Lusofonia como oportunidade para o galego en diferentes ambitos culturais e lingUisticos,
asi como no sector empresarial e nas relacions comerciais e profesionais. Aproveitaranse as
fortalezas do galego no mundo lusdfono para planificar a nova estratexia de dinamizacion
da lingua galega no sector econdémico e empresarial que xurde das relacions entre Galicia
e Portugal. Desta forma, actualizaranse as lifas de accion do PDLGTE, que tivo vixencia ata
o ano 2020, no que se refire as relacions comerciais en ambitos territoriais cunha lingua de
comunicacion comdn.

3. Plataforma dixital da Lingua Galega para a formacion en lifa e adaptacion dos procesos tec-
noloxicos necesarios para promover que a realizacion de exames e probas de capacitacion
dos cursos CELGA sexan en liha mediante medios teleméticos.

3.1. Impulsar a Plataforma dixital da Lingua Galega para a formacion en lina (Celga).

Continuaremos actualizando os contidos dixitais de formacion en lifa e de autoformacion,
para facilitar a preparacion das probas acreditativas do cofecemento da lingua galega, e
incorporaremos mais recursos didacticos, accesibles para toda a cidadania, especialmente
para as persoas que precisan mais apoio. Os cursos en lifa permiten que as persoas reciban
formacion linguistica dos diferentes niveis Celga sen necesidade de asistencia presencial, o
que facilita que poidan facer os cursos persoas que non tefen posibilidade de acudir a un
centro fisico, polas sas circunstancias persoais, profesionais ou xeogréficas. Os cursos de
autoaprendizaxe facilitan o acceso a formacion durante todo o ano, e non estan supeditados
a que se faga a convocatoria e a un nUmero de prazas determinado, o que amplia a oferta
formativa en todos os niveis.

A formacion en lifa non eliminard a formacion presencial, moi necesaria e positiva para

aquelas persoas que non tehen moitos cohecementos do galego, polo que que non so a
manteremos, sendn que intentaremos incrementala coa colaboracion dos concellos.
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3.2. Implantar a Plataforma dixital para a realizacion en lifa da probas Celga para a acredita-
cién do cohecemento da lingua galega.

No ano 2025 temos previsto iniciar a avaliacion dos cohecementos para certificar as com-
petencias linglisticas do nivel Celga 4. A experiencia que esta iniciativa nos vai dar permitira
que no ano 2026 se poidan afianzar os procesos tecnoloxicos e as adaptacions necesarias
para avaliar os cohecementos e certificar as competencias linglisticas dos niveis Celga que se
determine, sen que o examinador e as persoas aspirantes tefian que comparecer fisicamente
nun lugar determinado. Isto xa se esta a facer noutras linguas, como € o caso de espahol a
través do Instituto Cervantes. Implantar esta modalidade de avaliacion a distancia vai facilitar
que os solicitantes que non poden acudir as probas presencias tehan ocasion de participar
nos procesos de acreditacion do cohecemento da lingua galega.

Con isto apostamos pola posta en marcha definitiva dunha plataforma dixital que permita
demostrar a competencia nos distintos niveis de cohecemento da lingua galega mediante
medios telematicos.

A realizacion de probas Celga en lifa sera compatible coa realizacion de dlas convocatorias
anuais de probas presencias. Analizaremos a conveniencia de estender a sla realizacidon nou-
tras localidades onde podamos contar co apoio dos Centros de estudos Galegos.

4. Potenciar os cursos medio e superior de linguaxe administrativa e xuridica.

Estes cursos tefien a sla base no Plan xeral de normalizacion linglistica e a sGa finalidade é
que o persoal funcionario de todas as administracions plblicas estea capacitado para realizar
en galego o seu traballo profesional, mellorando a sGa competencia técnica en galego. Unha
vez actualizados os cursos de linguaxe administrativo, iniciaremos os traballos de actualiza-
cion dos cursos de linguaxe xuridico medio e superior.

E moi necesario atender a numerosa demanda que hai todos os anos, polo que incremen-
taremos o nUmero de cursos a impartir, con especial fincapé no persoal da administracion
de Xustiza. Favoreceremos o acceso a estes cursos a colectivos especificos como persoal de
notarias, colexios profesionais...

5. Plan de formacion e acollemento as persoas de fora de Galicia.

Un dato incontestable € o incremento da poboacion procedente de fora de Galicia, que non
ten ningln cofecemento da nosa lingua propia e tampouco da nosa cultura. A administra-
cion ten obriga de promover o emprego do galego e o cohecemento da nosa comunidade
en xeral e, en particular, da cultura galega nos distintos ambitos da poboacion e en todos os
contextos da sociedade, dirixindose especialmente aos novos galegos e galegas do exterior.

De al'que pohamos en marcha un plan de formacion basica da lingua e cultura galega en base
as necesidades de formacion que se detecten pola propia administracion autonémica e local
e polas organizacions sociais que traballan habitualmente cos colectivos mais necesitados O
obxectivo € fomentar a integracion e a inclusion sociocultural efectiva das persoas, dado que
aprender o idioma do palfs de acollida é esencial para integrarse con éxito na estrutura social
e produtiva. O que nos permitira aproveitar o enorme potencial que supdn a chegada de
persoas de fora de Galicia e tamén incrementar o nimero de falantes da nosa lingua.
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6. Potenciar os Centros de Estudos Galegos.

A Secretaria Xeral da Lingua conta cunha rede de centros de Estudos Galegos (37) que nos
permite espallar a docencia do galego e a divulgacion da nosa cultura a través de convenios
con distintas universidades de fora de Galicia, chegando por primeira vez nos dous Gltimos
anos ao continente africano e asiatico. Os recursos dedicados a estes CEG estan practica-
mente estancados nos Ultimos anos, polo que os centros estan acusando dificultades para
facer actividades e para ocupar as prazas de lectores no caso dos centros que contan con
esta figura.

En consecuencia, potenciaremos estes centros de estudos galegos, tanto a nivel orzamenta-
rio como de recursos didacticos e formativos.

7. Habilitacion de Tradutores e Interpretes xurados.

No exercicio 2026 teremos en vigor o novo decreto polo que se regula a habilitacion pro-
fesional para a traducion e a interpretacion xurada doutras linguas para o galego, e viceversa.
Este decreto ven substituir o Decreto 26/7/2002, do |3 de xuho, e esta en fase de trami-
tacion. Unha vez publicado o decreto iniciaremos a preparacion das probas de habilitacion
para acadar mais profesionais habilitados.

8. Plataforma interactiva de educacion non formal complementaria da educacion regrada en
lingua galega.
Esta accion enmarcase no Plan de accion para o impulso dos contidos dixitais de Galicia e
abrirfase a porta & producion en galego de produtos audiovisuais de calidade e, tamén, fa-
cilitaria a dobraxe a nosa lingua de obras e contidos de calidade e de reconecemento xeral
para o publico infantil.

Neste marco contémplase actuacions de colaboracion coa CRTVG e a sla plataforma Xa-
barin.gal con contidos infantis e xuvenis en galego.

9. Proxecto de Toponimia de Galicia.

A Secretaria Xeral da Lingua lle corresponden as competencias relativas a coordinacion e
impulso en materia de toponimia. Estas competencias que, con anterioridade, as exercia
outro 6rgano superior da Xunta de Galicia, incorpéranse ao bloque competencial da SXL e,
iso implicou asumir os distintos eixos de traballo neste &mbito que para 2026 son:

9.1 - Proxecto Galicia Nomeada e Nomenclator de Galicia: No ano 2026 esta previsto
publicar o Nomenclator de Galicia actualizado en substitucion do aprobado no ano 2003
e continuar co desenvolvemento da App colaborativa, que se denomina Galicia Nomeada
e que se pode descargar en aplicativos mobiles dende o portal da Toponimia de Galicia
(toponimia.xunta.gal).

9.2 - Colaboracion co Instituto de Estudos do Territorio (IET) en relacion co Plan Galego de

Cartografia e Informacion Xeogréfica(PGCIX) no relativo a:

- Informacion da revision do Nomenclator de Galicia. Toponimia oficial das provincias,
concellos, parroquias e lugares correspondente aos traballos de actualizacion feitos pola
Real Academia Galega(RAG) e pendentes de aprobacion.

- Revision do Nomenclator Geografico de Espaha.
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- O Nomenclator Geogréfico Nacional require a revision das denominacions oficiais re-
ferenciadas xeograficamente que se utilizan na cartografia oficial. A finalidade deste tra-
ballo € a harmonizacion do Nomenclator Geografico Basico de Espaha(NBGE) e os
Nomenclatores Xeograficos de cada unha das Comunidades Autonomas. E necesario
acometer a tarefa de revision linguistica por parte da Secretaria xeral da Lingua da to-
ponimia menor de Galicia relacionada cos elementos da orografia e hidrografia para a
integracion desta informacion cartografica no modelo de datos do NGBE que sigue as
especificacions Inspire.

- As tarefas de revision concretaranse nos toponimos relativos a orografia, hidrografia e
litoral e que o IGN presenta como dlbidas linguisticas.

- Acceso as bases de datos correspondentes a Plataforma Galicia Nomeada da Secretaria
xeral da Lingua.

- No marco de actuacion do Programa de Cooperacion Interreg V A Espafia — Portugal
(POCTEP 2014-2020), que se incardinan no proxecto 0358 GEOARPAD *Patrimonio
cultural da Eurorrexion Galicia-Norte de Portugal”, a Secretaria Xeral da Lingua o Insti-
tuto de Estudos do Territorio, a Axencia para a Modernizacion Tecnolbxica de Galicia
e a Real Academia Galega uniron esforzos para impulsar a recolleita da microtoponimia
mediante a plataforma de Galicia Nomeada que permite a incorporacion de nomes por
parte de moitos usuarios e integra parte das bases existentes.

- Faise necesario a integracion desta informacion toponimica da Plataforma Galicia no-
meada no Nomenclator Xeogréfico de Galicia(NXG) en proceso de elaboracion.

- Revision por parte da Secretara xeral da Lingua da toponimia procedente doutras fon-
tes (Catastro, Inventarios de Patrimonio, etc.) para aumentar a sGa densidade na Base
Topogréfica de Galicia 5K.

- Neste senso, é fundamental a formacion dunha base toponimica Unica, que en coordi-
nacion coa base de datos de Galicia Nomeada se poida contar cun Nomenclator Xeo-
gréfico de Galicia (NXG), como modelo de datos harmonizado que recolla a toponimia
resultado das achegas procedentes da colaboracion conxunta das distintas institucions
pUblicas e particulares, e permita a sGa continua actualizacion e bo uso.

9.3 - Outras actividades relacionadas coa toponimia.

Organizacion de eventos, conferencias, xornadas e convocatorias vinculadas a este ambito
de accion, tales como: a presentacion do novo Nomenclator de Galicia & sociedade.
Realizacion dunha unidade didactica de Galicia Nomeada para que traballen con ela nos
centros educativos de forma pedagdxica para o cumprimento dos obxectivos curriculares
de cada etapas educativa.

Programas especificos de apoio a neofalantes.

A incorporacion e atencion de neofalantes ao noso sistema linglistico segue sendo unha
prioridade de actuacion tamén para o ano 2026.
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I'l. Programas de dinamizacion da lingua galega no ambito familiar.

Seguirase programando actuacions especfficas de promocion e dinamizacion linglistica orien-
tados as familias para promover a transmision interxeracional do idioma galego sobre todo
en ambitos urbanos (FalaRedes, Nadal en rede, etc) a través da Rede de Dinamizacion
LingUistica .

|2. Colaboracions en campanas de difusion relacionadas co proxecto Nos de Intelixencia Arti-
ficial.

Dentro da actividade colaborativa que promove a SXL a través de convenios de colabora-
cibn con outras institucions sen animo de lucro relacionadas cos procesos de normalizacion
e dinamizacion da lingua galega e, nomeadamente coas Universidades, cobra especial rele-
vancia a continuidade dos traballos para o desenvolvemento do proxecto Nos. No ano 2026
est4 previsto unha nova colaboracion entre Amtega e a Universidade para seguir desenvol-
vendo dos traballos da IA aplicada a lingua galega en todolos &mbitos.

Asl mesmo continuarase colaborando con diferentes administracions, entidades sociais e
empresas de Galicia mais, para seguir avanzando e garantir o seu correcto funcionamento,
sera necesaria a colaboracion de milleiros de persoas de diferentes formas. A mais impor-
tante serd a través da doazon de voz. Para que as maquinas sexan quen de nos entenderen
cando falamos en galego e de nos responderen na nosa lingua, € necesario dispor de grandes
cantidades de datos de voz e texto. E esencial que un banco de voces integre falantes de
distintos xéneros, idades, variedades dialectais e rexistros, co fin de representar toda a rique-
za da nosa lingua. Por tal motivo, resulta imprescindible continuar cos traballos relacionados
coa recolleita de voz en galego para a creacion dun banco de voces no marco do proxecto
Nos, asi como na recollida de textos.

|3. Actividade colaborativa da SXL a través de convenios de colaboracion con outras institu-
cibns sen animo de lucro relacionadas cos procesos de normalizacion e dinamizacion da
lingua galega. Continuarase esta actividade con outras entidades, tales como a RAG, Univer-
sidades, Fundacion Galicia-América, etc.

[4. Traducion ao galego dos documentos do Programa Informético, para a tramitacion proce-
sual, no ambito da Xustiza, ATENEA.

I5. Posta en marcha do Selo de uso da lingua galega.

| 6. Convocatoria de axudas a Entidades Locais, a entidades Editoriais, para fomentar o uso da
lingua galega.

|'7. Continuaremos coas bolsas de investigacion nos proxectos do Centro Ramoén Pifeiro e coas
bolsas nos lectorados de Lingua galega.
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POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Toda a poboacion en xeral e, en particular, colectivos especificos:

A poboacion adulta en Galicia e no exterior, o nlcleo familiar de convivencia, o publico
infantil, a mocidade, os neofalantes e outros colectivos con necesidades especiais (neofalantes,
alumnado da ensinanza obrigatoria, universidade, empresas, etc.).

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A gran parte dos programas, plans e accions necesarios para desenvolver as politicas activas
de promocion e de sensibilizacion a prol da lingua galega.

No ano 2025, en atencion aos obxectivos operativos do programa realizaronse diferentes
actuacions:

|. Levouse a cabo, a través de distintas comisions de traballo, o proceso de actualizacion do
Plan xeral de Normalizacion da Lingua Galega de 2004

2. Fomentar o uso do galego nos diferentes sectores da sociedade, principalmente nos sectores
considerados prioritarios e estratéxicos (tecido econdémico, xuventude, lusofonia):

- Continuacion dos programas de dinamizacion lingliistica para as franxas de idade mais
novas: como, por exemplo, “Nos tamén creamos’', "FalaRedes", 2| dias co galego e+.

- Cohecemento da situacion actual do galego nos distintos ambitos da sociedade, a través
do Observatorio da Lingua Galega.

- Convocatoria de axudas para a edicion de recursos didacticos curriculares para niveis
non universitarios.

- Convocatoria de subvencions as entidades locais de Galicia para fomentar o uso da
lingua galega, apoiando a creacion, mantemento e reforzamento dos servizos lingUisti-
cos e a realizacion de programas de dinamizacion linglistica, nos ambitos municipal e
supramunicipal.

- Actuacions e afianzamento da Rede de dinamizacion linglistica (RDL), entre a Xunta de
Galicia e as entidades locais, e outras de diversa procedencia (culturais, etc.).

- Sinatura de convenios con entidades dos diversos sectores sociais para a realizacion de
actuacions de normalizacion lingUistica.

- Creacion e difusion de recursos en galego, tales como tradutores, paquetes ofiméticos,
correctores, dicionarios ou vocabularios en lifa.

- Convocatoria de axudas para fomentar o uso do galego nos medios de comunicacion
impresos e nos seus portais web.
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- Desenvolvemento de diversos proxectos de investigacion a través do Centro Ramon
Pifeiro para a Investigacion en Humanidades.

3. Ampliar o cohecemento do galego por parte da cidadania:

- Colaboracion co Instituto da Lingua Galega, coa Real Academia Galega e coas universi-
dades galegas, asi como co Instituto Cervantes.

- Convocatoria de cursos de formacion e probas Celga, acreditativas do cohecemento
do idioma galego.

- Convocatoria das probas de acreditacion do cohecemento da lingua galega.

- Primeira convocatoria de probas Celga en lifa no nivel Celga 4

- Posta en marcha de cursos de lingua e cultura galega para persoas de fora de Galicia,
colaborando a tal efecto coa administracion local e con entidades sociais.

- Realizacion de xornadas de formacion para o profesorado colaborador da Secretaria
Xeral da Lingua.

- Reforzo da oferta formativa en lingua galega para os profesionais ao servizo das admi-
nistracions.

- Oferta de asesoramento linglistico a través do servizo da Secretaria Xeral da Lingua.
4. Incrementar a proxeccion da lingua e da cultura galegas fora da comunidade de Galicia:

- Convenios con universidades de diversos paises para desenvolver actividades de difu-
sion da lingua e da cultura galegas.

- Coordinaciéon das actividades formativas no exterior a través dunha rede de centros de
estudos galegos.

- Colaboracion coa Junta de Castilla y Leon para continuar o proceso de incorporacion do
galego nos plans de estudo dos centros de ensino primario e secundario.

- Colaboracion con centros de Catalufa (proxecto Galauda), Londres, Caracas, etc.

- Colaboracion con centros docentes de latinoamérica nos que exista alumnado de orixe
galego para a imparticion de docencia de lingua galega e realizacion de actividades vin-
culadas a nosa cultura.

- Colaboracion coa Casa de Galicia en Madrid para levar a cabo cursos e actividades de
lingua e cultura galegas, que estan a ter moita demanda.

- Fomento da colaboracion entre gobernos en materia de politica linglistica.

- Participacion na Rede europea para a promocion da diversidade linglistica (NPLD), e na
“Asociacion de instituciones evaluadoras de lenguas de Europa” (ALTE).

5. Desenvolvemento de campahas especificas de dinamizacion lingUistica:

- Campaha anual de celebracion das Letras Galegas e outras efemérides de especial sig-
nificacion.

- Campahas de dinamizacion linglisticas dirixidas aos concellos e outras entidades que
conforman a Rede de dinamizacion lingliistica en datas determinadas do nadal ou du-
rante a época estival de vacacions escolares.
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Calquera das accidns previstas nos apartados anteriores teran continuidade no ano 2026.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O referente normativo bésico da actuacion establécese no artigo 3.2 da Constitucion Es-
pahola sobre a oficialidade das linguas do Estado nas respectivas comunidades autbnomas, e no
artigo 5 do Estatuto de autonomia para Galicia onde se define que a lingua propia de Galicia é
o galego e que os poderes piblicos de Galicia potenciaran o emprego do galego en todos os
planos da vida plblica, cultural e informativa.

Eses mesmos mandatos son reiterados no Estatuto de Autonomia para Galicia (art. 27°.20)
e desenvolvidos na Lei 3/1983, do 15 de xuho, de normalizacion linglistica, e tamén no Decreto
22171990, do 22 de marzo, polo que se crea a Comision Coordinadora para a Normalizacion
Linglistica, onde se establece a necesidade de coordinar as accions promovidas polos distintos
estamentos da Administracion autondmica para planificar as lifas xerais de actuacion externa e
interna en materia de normalizacion linglistica, asi como o obxectivo de promover o uso social
da lingua galega a través de distintas accions por parte da Administracion.

O Plan Xeral de Normalizacion da Lingua Galega aprobado por unanimidade do Parla-
mento de Galicia o 21 de setembro de 2004, que, a modo de marco referencial e partindo dun
concepto globalizador, permite, de forma planificada, a concrecion e actualizacion dos grandes
obxectivos de polttica lingliistica expresados na Lei de normalizacion linglistica de 1983.

No marco do ensino non universitario, a lexislacion concrétase no Decreto 79/2010, do 20
de maio, para o plurilinglismo, cuxa adecuacion & Lei de normalizacion linglistica ten sido avalada
favorablemente polas sentenzas do TSXG corrixido para a sla aplicacion mediante as instrucions
interpretativas ditadas para tal fin.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

O programa |51 A —Fomento da lingua galega— pretende cumprir os obxectivos que prevé
a Lei de normalizacion linglistica e o Plan xeral de normalizacion da lingua galega, asi como os
diferentes plans e estratexias que se desefaron no tempo para promover intervencions deter-
minadas e fomentar que a lingua galega sexa Util e de uso cotid en calquera circunstancia e lugar.

Estes obxectivos considéranse imprescindibles para o proceso normalizador e para dese-
far as medidas de actuacion que sexan necesarias para conseguir unha actitude mais favorable
cara a lingua galega, e difundir a conveniencia de empregar a lingua galega nos distintos eidos da
sociedade prestando especial atencion a franxa de poboacion mais nova, asi’como o tecido eco-
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nomico empresarial e as slas relacions comerciais cos paises de fala portuguesa, a mocidade, o
nlcleo familiar, e outros colectivos sociais con necesidades especificas, como son os neofalantes.

No marco de actuacion da Estratexia Dixital 2030, preténdese promover estratexias de
accion colaborativas para potenciar a dixitalizacion do galego e equiparar o seu uso en todo tipo
de soportes dixitais e o seu desenvolvemento en recursos tecnolodxicos presentes e futuros que
permitiran colocar o galego na vangarda da Intelixencia Artificial I1A), nomeadamente naquelas
areas relacionadas coas tecnoloxias linglisticas(TL) e, de modo xeral, na sociedade e a economia
dixitais. O proxecto Nos, no ambito linglistico, € un proxecto de pais, unha oportunidade para
impulsar unha Galicia mellor e unha cultura de vangarda que reforce a fortaleza do sector a través
da sla lingua de comunicacion.

De acordo con isto, a Secretaria Xeral da Lingua quere conseguir para a lingua galega mais
funcions sociais e maiores espazos de uso na sociedade civil do século XXI. Agora ben, unha
planificacion linglistica € algo moi distinto a outros proxectos planificadores, porque a sla exe-
cutora vai ser toda a cidadania nas sGlas empresas, nos seus lugares de traballo, nas slas relacions
sociais, nas stas familias. En definitiva, depende absolutamente do entusiasmo e vontade da
cidadania & que vai dirixido lograr os obxectivos nel establecidos. Por iso, a Secretaria Xeral da
Lingua, consciente da importancia de que favorecer o prestixio e o uso da lingua galega é unha
tarefa de todos, e non s das institucions, traballa para estender unha vision afable, moderna e
til do galego, para o converter na lingua habitual de comunicacion, tanto formal como informal,
e eliminar os prexuizos que aihda existen sobre esta lingua.

O resultado que se pretende conseguir) é difundir a conveniencia de empregar a lingua
galega nos distintos eidos da sociedade prestando especial atencion a franxa de poboacion mais
nova, as como o tecido econbmico empresarial e a sas relacions comerciais cos paises de fala
portuguesa , asi mesmo, a calquera outro colectivo social con necesidades especificas para pro-
piciar un clima que favoreza o uso cotia do galego.

Accions concretas para o ano 2026:

|. Desenvolver as medidas que se aproben na actualizacion do Plan xeral de normalizacion da
lingua galega de 22 de setembro de 2004

2. Reimpulsar e actualizar o Plan de dinamizacion da lingua galega no tecido econdmico
(PDLGTE) e promover, asi mesmo, unha lifa de accion planificadora para realizar un diag-
nostico e, no seu desenvolvemento, un plan de accion concreto para dinamizar o ambito
da mocidade (PDLGM) por ser un sector da poboacion fundamental para a pervivencia do
idioma.

3. Impulsar proxectos e programas que faciliten a creacion de ferramentas, plataformas telema-
ticas e produtos audiovisuais de calidade en lingua galega.

3.1 Plataforma dixital da Lingua Galega para a formacion en lifa e autoaprendizaxe e come-

z0 das tarefas de adaptacion e dos procesos tecnoloxicos necesarios para promover que a
realizacion de exames e probas de capacitacion dos cursos CELGA .
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Durante o ano 2026 continuaremos avanzando na implementacion e fortalecemento da pla-
taforma dixital que permita demostrar a competencia nos distintos niveis de cohecemento
da lingua galega mediante medios teleméticos, o que facilitard o acceso as probas con inde-
pendencia do lugar onde se viva. Polo que respecta & formacion darémoslle continuidade
as tarefas de actualizacion da plataforma telematica para impartir cursos de formacion en
version en lifa e en version de autoaprendizaxe, tanto os relativos ao Celga como os de
linguaxes especfficos (linguaxe xuridico e linguaxe administrativo, nivel medio e superior).
Os cursos en liha permiten que as persoas reciban formacion linglistica dos diferentes ni-
veis Celga sen necesidade de asistencia presencial, o que facilita que poidan facer os cursos
persoas que non tehen posibilidade de acudir a un centro fisico, polas slas circunstancias
persoais, profesionais ou xeograficas. Noutro aspecto relacionado cos cursos de formacion
linglistica desde a perspectiva da avaliacion dos cohecementos para a sUa certificacion, o
ano 2026 continuarase cos procesos tecnoloxicos e as adaptacions necesarias para avaliar os
cohecementos e certificar as competencias linglisticas do nivel Celga que corresponda asf
como doutros cursos de linguaxes administrativos ou xuridicos mediante medios telematicos
sen que o examinador e as persoas aspirantes tefan que comparecer fisicamente nun lugar
determinado. Isto xa se esta a facer noutras linguas, como é o caso de espahol a través do
Instituto Cervantes. Implantar esta modalidade de avaliacion a distancia vai facilitar que os
solicitantes que non poden acudir as probas presencias tefian ocasion de participar nos pro-
cesos de acreditacidon do conecemento da lingua galega.

3.2 Os cursos de linguaxe administrativa e xuridica tehen a sGa base no Plan xeral de norma-
lizacion lingUistica e tefen como finalidade que o persoal funcionario de todas as administra-
cibns plblicas estea capacitado para realizar en galego o seu traballo profesional, mellorando
a slia competencia técnica en galego, polo que é necesario atender a numerosa demanda
que hai todos os anos. Por iso, incrementaremos os cursos de linguaxes especificos, con
especial fincapé nos colectivos que estan a demandar mais formacion.

3.3 Elaboraremos o Plan de formacion para persoas de fora de Galicia que residen na nosa
comunidade, tomando como referencia a experiencia acadada nos cursos impartidos no
ano 2025

3.4 Plataforma interactiva de educacion non formal complementaria da educacion regrada
en lingua galega.

Para favorecer contidos audiovisuais en galego para incrementar os fondos dunha plataforma
interactiva que, con caracter complementario da educacion regrada, contribla a mellorar a
experiencia formativa de nenos e nenas en idade escolar (de 6 a |6 anos) e, asi mesmo, pro-
mover repositorios de contidos lidicos e de entretemento de calidade directamente elabo-
rados para o pUblico infantil e que sirvan para mellorar a sGa experiencia educativa. Para tales
efectos, o repositorio TeCe Redes, serd unha ferramenta complementaria para dotar de
contidos esa plataforma interactiva e dixital dos recursos formativos e da educacion regrada.

Esta accion enmarcase no Plan de accion para o impulso dos contidos dixitais de Galicia e
abririase a porta a producion en galego de produtos audiovisuais de calidade e, tamén, fa-
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cilitaria a dobraxe a nosa lingua de obras e contidos de calidade e de recofecemento xeral
para o publico infantil.

3.5 Proxecto de Toponimia de Galicia.

No ano 2026 esta previsto publicar o Nomenclator de Galicia actualizado en substitucion
do aprobado no ano 2003 e continuar co desenvolvemento da App colaborativa, que se
denomina Galicia Nomeada e que se pode descargar en aplicativos mobiles dende o portal
da Toponimia de Galicia (toponimia.xunta.gal).

GALICIA NOMEADA: melloras no ano 2026

|. Implementar un novo buscador avanzado ou filoloxico que permita facer buscas de
topbnimos segundo criterios filoloxicos e poder xerar con eses datos taboas e mapas
para ilustrar traballos de investigacion dos linglistas.

2. Cargar novas capas de informacion cartogréfica e xeografica, entre elas as fotos aéreas
do PNOA 2022, para dispofer dun maior nivel de zoom & hora de introducir toponi-
mMos puntuais ou en zonas onde existe unha gran densidade de nomes.

3. Melloras no desefo da plataforma.
4. Implementar o novo Nomenclator de entidades de poboacion en Galicia Nomeada.

5. Publicar unha nova version actualizada da app Galicia Nomeada para os novos dispo-
sitivos mobiles no sistema Android e 1Os.

6. TOPONIMIA no éambito linglistico e cartografico:

Colaboracion co Instituto de Estudos do Territorio(IET) en relacion co Plan Galego de
Cartografia e Informacion Xeogréfica(PGCIX) no relativo a:

a) Informacion da revision 2021 do Nomenclator de Galicia. Toponimia oficial das
provincias, concellos, parroquias e lugares correspondente aos traballos de actuali-
zacion feitos pola RAG e pendentes de aprobacion.

b) Revision do Nomenclator Geografico de Espaha. As tarefas de revision concreta-
ranse nos toponimos relativos a orografia, hidrografia e litoral € que o IGN presenta
como dUbidas lingUisticas.

) Acceso as bases de datos correspondentes a Plataforma Galicia Nomeada da Se-
cretarfa xeral da Lingua. Faise necesario a integracion desta informacion toponimica
no Nomenclator Xeografico de Galicia(NXG) en proceso de elaboracion.

d)Revision de toponimia procedente doutras fontes (Catastro, Inventarios de Pa-

trimonio, etc.) para aumentar a sla densidade na Base Topogréfica de Galicia 5K.
7. PORTAL TOPONIMIA DE GALICIA: melloras no ano 2026:

I. Unificar as tres webs que existen sobre a toponimia de Galicia nun Unico portal:

a de consulta do Nomenclator; a de Galicia Nomeada e o portal Toponimia de

Galicia.

2. Novo desefho da web acorde coa imaxe corporativa dos portais da Xunta de
Galicia.
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3. Seguir dotando de contidos o portal Toponimia de Galicia. Creacion dunha pes-
tana nova para xogos de toponimia.
8. OUTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS COA TOPONIMIA

|.Organizacion de eventos, conferencias, xornadas e convocatorias vinculadas a
este &ambito de accion, tales como: a presentacion do novo Nomenclator de Galicia
a sociedade.
2. Realizacion dunha unidade didactica de Galicia Nomeada para que traballen con
ela nos centros educativos de forma pedagbxica para o cumprimento dos obxecti-
vos curriculares de cada etapa educativa.

4. Programas especificos de apoio a neofalantes.

A incorporacion e atencion de neofalantes ao noso sistema lingliistico segue a ser unha prio-
ridade de actuacion polo que para o ano 2026 esta previsto a sla continuidade.

5. Programas de dinamizacion da lingua galega no ambito familiar.
Potenciaranse programas especificos de promocion e dinamizacion linglistica orientados as
familias para promover a transmision interxeracional do idioma galego sobre todo en ambi-
tos urbanos (FalaRedes, Nadal en rede, etc).

6. Colaboracions e campanas de difusion relacionadas co proxecto Nos de Intelixencia Artifi-
cial.
Dentro da actividade colaborativa que promove a SXL a través de convenios de colabora-
cidbn con outras institucions sen animo de lucro relacionadas cos procesos de normalizacion
e dinamizacion da lingua galega e, nomeadamente coas Universidades, cobra especial rele-
vancia a continuidade dos traballos para o desenvolvemento do proxecto Nos.
No ano 2026, ao abeiro deste proxecto continuarase coa campaha de captacion de voz a
nivel galego para a sta difusion e divulgacion polos diferentes concellos de Galicia.

7. Qutras accions de continuidade no ambito de actuacion da SXL no eido formativo , dinami-
zador e normalizador da lingua galega.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres
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Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade X
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente &s persoas, ainda
que tefien impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

O programa |51 A, no desenvolvemento das slas actividades de dinamizacion lingUistica,
formacion e investigacion promove e incide positivamente no emprego dunha linguaxe e imaxes
non sexistas, inclusivas, igualitarias, plurais € non estereotipadas, para achegar a sla mensaxe a
toda a cidadania e incrementar o cohecemento e o uso social da lingua galega.

N° de mulleres e homes potenciais beneficiarias/os do programa de gasto.
Os indicadores con relevancia de xénero mais importantes se concretan como segue:

a) Os contidos e a docencia dos cursos de lingua galega para todos os niveis (incluindo as
linguaxes especificas, a administracion xeral, local e de xustiza, etc.) nos que se presta
unha especial atencion ao fomento da utilizacion non sexista do galego, empréganse
sempre termos xenéricos (persoal colaborador, persoas responsables, etc.), mesmo nas
xornadas formativas sempre se inclie unha epigrafe referida a linguaxe non sexista. O
mesmo acontece coas probas de avaliacion, onde se adaptan os textos para acadar
textos inclusivos e non sexistas.

b) A utilizacion dunha linguaxe e imaxes inclusivas esta presente nas publicacions e traba-
llos de investigacion que produce, edita e financia a Secretaria Xeral da Lingua, ademais
de aqueloutras nas que colabora directamente.

¢) No ambito da promocion, baste citar que un dos parametros de valoracion das obras
que se presentan & convocatoria anual de subvencions para a edicidn de recursos cu-
rriculares en lingua galega, para niveis non universitarios, & precisamente se, de maneira
transversal aos obxectivos, competencias e contidos abordados, o material promove:
“A igualdade entre as persoas, sexan do sexo, raza, relixion, procedencia, lingua ou
condicion social que sexan’.

d) No ambito da dinamizacion linglistica e do impulso de proxectos presencias e dixitais
para a slia contratacion ao abeiro da convocatoria do repositorio Tece Redes en galego
a base 3.5, prevé que: De xeito transversal, os proxectos poderan incluirr principios e
valores que fomenten a igualdade entre homes e mulleres, o respecto & diversidade e
a diferenza, a integracion da perspectiva de xénero, o fomento de accions positivas e o
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uso da linguaxe non sexista, a solidariedade, a accesibilidade na cultura e calquera dos
obxectivos de desenvolvemento sostible propostos pola Asemblea Xeral de Nacions
Unidas e que inspiran as actividades da axenda cultural galega, como a fin da pobreza,
fame cero, salde e benestar, accions polo clima, educacion de calidade, paz, xustiza,
concordia ou institucions sélidas.

Obsérvase unha aceptacion significativa e crecente por parte das mulleres cara s actividades
que se vefen desenvolvendo a través do programa I51A.

Persoas destinatarias de cursos: no que vai do ano 2025 temos 2.325 asistentes e un 56 %
do alumnado son mulleres. No que respecta os cursos de autoformacion, temos actualmente
mais de 7.000 participantes, dos que o 55% son mulleres .

Probas para acreditar o conecemento en lingua galega (CELGA): un 59 % das persoas pre-
sentadas son mulleres.

Persoas destinadas nos Centros de Estudos Galegos conveniados en universidade fora de
Galicia: de 25 persoas lectoras, |6 son mulleres.

En distintos programas de dinamizacion linglistica que leva a cabo a Secretaria Xeral da
Lingua no que vai de ano, como: Sesions de teatro , concertos, etc. prodicese unha maior par-
ticipacion feminina.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do X
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e X
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade

lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais | X
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres X
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que X
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade
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Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas a integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas & prevencion e & loita contra a violencia de xénero X
Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA.
INDICAR, NO CASO DE DISPOR DESTES DATOS, AS PRINCIPAIS CARACTE-
RISTICAS DAS ORGANIZACIONS (TIPO, AMBITO TERRITORIAL, ETC.) OU
PERSOAS (IDADE, NIVEL EDUCATIVO, ETC.), DESTINATARIAS DAS AC-
CIONS

A Secretaria Xeral da Lingua programa e executa actividades dirixidas ao conxunto da
cidadania, sen diferenciacion por sexos, co obxecto de lograr mais e mellores espazos de uso
para o galego, velando en todas as sUas iniciativas por utilizar una linguaxe igualitaria, plural e non
estereotipada das funcions das mulleres e homes na sociedade. Por esta razon, non conta con
actividades concretas para as que se poida fixar un orzamento especifico.

Con todo, de acordo cos orzamentos aprobados, dedica todos os anos fondos das dife-
rentes aplicacions orzamentarias e, fundamentalmente, do capitulo VI para afianzar acciéns que
incorporen a transversalidade de xénero e o principio de igualdade efectiva entre mulleres e
homes (Minimo 300.000 euros).

Compre sublifar a adquisicion de obras literarias que pohen en valor o traballo das mulle-
res, asi como espectaculos de pequeno formato que fomenten medidas de accion positivas que
contriblien a erradicar os desequilibrios de xénero presentes nas distintas dimensions da vida
das persoas, ademais de programas de accion dirixidas ao ambito educativo (Equipos de Dina-
mizacion da Lingua Galega en centros educativos) para avanzar na consecucion real da igualdade
entre homes e mulleres.

Exemplos:

- 21 dias co galego e +: Programa no que o alumnado de diferentes centros educativos
falara s en galego dentro e féra do centro durante 21 dias, co fin de impulsar a oralida-
de en galego; durante o seu desenvolvemento realiza tarefas e videos que se difunden
no seu blog e nas RR SS sobre diferentes temas, entre eles os relacionados co fomento
da igualdade.
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- Programa Falamos +, dirixido ao alumnado infantil, no que en diferentes centros educa-
tivos impulsarase o galego mediante xogos no recreo e nos que se transmitira entre eles
os relacionados co fomento da igualdade.

- Convocatoria para a elaboracion de proxectos de innovacion educativa en dinamizacion
Linglistica. Nos que se valoran as medidas para fomentar a igualdade.

- Programa e certame No6s Tamén Creamos!

- No botéon dos EDLG na paxina web da SXL existe unha seccion de recursos para
celebrar o Dia Internacional da Muller, o Dia contra a Violencia de Xénero. Tamén se
difunden recursos para celebrar o Dia da Muller e a Nena na Ciencia.

- Premio Fina Casalderrey de literatura infantil pola igualdade.

- Obradoiro de Regueiras no ciclo Elas son Artistas.

- Exposicion Juana de Vega, Condesa de Espoz y Mina (1805-1872).Esta exposicion busca
completar o perfil de Juana de Vega, unha muller que lonxe de limitarse ao seu papel,
primeiro de “esposa de ** e logo de "viuva de”, foi capaz de marcar un perfil propio e de
transgredir as fronteiras culturais e de xénero que balizaban unha sociedade construida
a partires de criterios masculinos.

- Libros con temética feminista como pode ser: Juana De Vega, Mulleres de Rocha e area,
Exeria, A muller medieval, escritos feministas, etc.

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES

O programa é mixto con actividades que tefien por finalidade a igualdade entre mulleres e
homes para a utilizacion dun galego non sexista, tentando transmitir unha imaxe igualitaria, plural
e non estereotipada de mulleres e homes na sociedade. Moitas actividades que se estan a desen-
volver parten da premisa de favorecer actitudes de total igualdade entre ambos os dous sexos.

SINALAR OS PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA, DENDE O PUNTO
DE VISTA DO XENERO

O nUmero de bolseiras do Centro Ramon Pifieiro no ano 2025 e de 21 persoas, |3 mu-
lleres e 8 homes. O nUmero de persoas lectoras nas universidades, tanto dentro como fora de
Galicia € de 25 persoas dos que |6 son mulleres.

Polo que respecta & formacion e probas de avaliacion temos os seguintes resultados:

a) Persoas destinatarias de cursos: no que vai de exercicio, ano 2025, convocaronse 50
cursos Celga, 12 de Lingua e Cultura galegas e 47 cursos de linguaxes especificas o
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que fai un total de 109 cursos, cun total de 3.225 alumnos, dos que mais do 50 % son
mulleres.

b) Persoas participantes nos cursos de autoaprendizaxe: actualmente cerca de 6.000 per-
soas estan a desenvolver os cursos de autoaprendizaxe Celga, e o porcentaxe de mu-
lleres supera o 50%.

¢) Probas para acreditar o cofiecemento en lingua galega (CELGA): No que vai de exer-
cicio 2025 realizouse unha convocatorias de probas Celga nos meses de maio e xuho,
na que estaban matriculadas 2.420 persoas, das que 1.452 foron mulleres En novembro
haberd unha segunda convocatoria e estimase que o porcentaxe de asistencia de mu-
lleres superara o 50%.

d) En distintos programas de dinamizacion linglistica que levou a cabo a Secretaria Xeral
da Lingua no ano 2025 obsérvase en todos os casos maior participacion feminina. Do
pUblico asistente mais do 50% son mulleres.

INDICAR SE SE TENEN IMPLANTADO NOVAS ESTRATEXIAS PARA UNHA
MELLOR INCORPORACION DA PERSPECTIVA DE XENERO NA XESTION,
DESENVOLVEMENTO E AVALIACION DAS ACCIONS QUE FINANCIA O PRO-
GRAMA DE GASTO

A perspectiva de xénero esta presente en todas as actividades que se promoven dende a
SXL con fins divulgativos, formativos ou doutra indole da lingua galega. Exemplos poden ser, en-
tre outras, as accions destinadas ao ambito educativo a través dos EDLG, como o programa 2|
dias co galego e+, o programa Falamos +, Nos tamén Creamos! ou diferentes campahas nas que
de forma transversal procurase darlle relevancia a perspectiva da igualdade de xénero e outros
valores universais.

Nos convenios que a SXL asina con outras entidades ou institucions, se polo seu obxec-
to resulta conveniente realizar estatisticas ou estudos en desenvolvemento das actividades do
convenio recollese unha clausula para desagregar datos separadamente en funcion do sexo das
persoas afectadas en cumprimento do disposto na Lei 13/ 2021, de 20 de xullo, pola que se
modifica o Decreto lexislativo 2/2015, de 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido
das disposicions legais da Comunidade Autonoma de Galicia en materia de igualdade.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral da Lingua.
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III.1.1. PROGRAMA 312F - PROGRAMAS DE SOLIDARIEDADE

A.DESCRICION DO PROGRAMA

O programa engloba unha serie de medidas encamihadas a promover e impulsar accions
de voluntariado en diferentes areas de actuacion tales como a socio sanitaria, social, ambiental,
tecnoldxica, educativa e cultural que inciden de xeito significativo, na mellora da contora e no
desenvolvemento comunitario e, por outra banda, aspira a garantir a inclusion social e os dereitos
basicos das persoas mais desfavorecidas e vulnerables dentro dun marco favorecedor da accion
solidaria como elemento de cohesion enriquecedor tanto a nivel persoal como social.

Pretende asi’ mesmo, incidir na formacion das persoas voluntarias e das persoas responsa-
bles da xestion das entidades de voluntariado facilitando programas formativos que axuden a un
mellor desenvolvemento da sla labor no eido da solidariedade e a participacion social dentro do
marco legal e de reconecemento dos dereitos e obrigas que lle corresponden a cada unha das
entidades implicadas.

Persegue a promocion da cultura da solidariedade impulsando a participacion cidada na
realizacion de accions de voluntariado e participacion, a través de campahas de sensibilizacion e
apoio, incidindo na igualdade entre homes e mulleres co obxectivo de acadar unha maior parti-
cipacion dos homes nas accions voluntarias.

Busca a implantacion do recofecemento social da labor das persoas voluntarias que faga vi-
sible a sGia achega 4 sociedade en xeral e o das entidades de accion voluntaria como rede organi-
zativa, a través das diferentes lifas de axudas e a través dos Premios Galicia de Accion Voluntaria.

Promove e fomenta a creacion dunha rede de voluntariado orientada a apoiar necesidades
sociais mediante accions coordinadas e especfficas, permitindo deste xeito a optimizacion dos
recursos pUblicos e privados na execucion dos programas.

Impulsa igualmente, de xeito transversal, aquelas accions orientadas ao fomento da igualda-
de entre mulleres e homes e a promocion e difusion da lingua galega.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Considérase imprescindible a formacion e especializacion tanto das persoas voluntarias
como das persoas xestoras das entidades de accion voluntaria, para optimizar os recursos dos
que dispofien unhas e outras na proxeccion dunha sociedade mais solidaria.

Do mesmo xeito, o aumento da demanda de intervencion por parte dos colectivos en
dificultade fai necesario mais que nunca a promocion e recofecemento desta actividade para
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conseguir unha maior participacion da poboacion en xeral nestas actividades, incidindo na incor-
poracion de maior nimero de persoas & accion voluntaria.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

O programa ten caracter universal dirixindose a toda a sociedade susceptible de realizar
accions de voluntariado como elemento fundamental de cohesion social e desenvolvemento
comunitario.

Ademais, é preciso reforzar a colaboracion coas entidades de accion voluntaria de caracter
privado, a través de axudas que lles permitan desenvolver as slas actividades habituais con per-
soas voluntarias de calquera rango de idade. Contarase tamén coas ditas entidades para a posta
en marcha do Plan anual de Formacion do Voluntariado.

O colectivo de persoas maiores ten gahado en autonomia nos Ultimos anos, pero cada vez
son mais os que prefiren vivir nos seus domicilios coa proximidade de servizos sociais adaptados
as slias necesidades.

Por outra banda, conforman un grupo de poboacion con experiencia en determinados cam-
pOs que é preciso recuperar e reconecer, transmitindo as ditas vivencias as xeracions mais novas
e viceversa. Neste sentido, o voluntariado social interxeracional supon unha boa ferramenta para
consolidar experiencias vitais entre persoas maiores e novas que logo poderan ser proxectadas
nun contexto social e territorial.

Asi mesmo, sabemos que é moi importante revitalizar as zonas rurais, toda vez que estes
territorios supofen unha boa oportunidade de asentamento viable e de proxeccion destes co-
Pecementos entre xeracidns que se orienten a consolidacion de proxectos vitais e profesionais
vinculados ao territorio.

Por outra banda, o voluntariado ambiental interxeracional permitird reforzar a conciencia
medioambiental, intercambiar e ampliar coflecementos ademais de facer visible o noso rico pa-
trimonio a través da mirada de diferentes xeracions.

Asl mesmo, tamén se fomentaran as accions de caracter voluntario arredor do Camifio de
Santiago co fin de axudar a difundir e preservar este ben patrimonial, cultural, relixioso e feno-
meno social de primeira orde.
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DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Na actualidade existen |.104 entidades inscritas no Rexistro de Accion Voluntaria de Ga-
licia, calculandose que preto de 73.065 persoas voluntarias colaboran dun xeito ou doutro, nos
programas que estas desenvolven. Os programas de formacion desenvolvidos pola Direccion
Xeral de Xuventude dende 2009 permitiron formar a mais de 34.251 (datos ata final de 2024)
persoas voluntarias e amobsanse como un instrumento valido e de absoluta vixencia para mellorar
as accions desenvolvidas por estas, optimizar a sla xestion e mellorar a preparacion das persoas
voluntarias de cara o exercicio do voluntariado.

As lihas de axudas aos programas de concellos e mancomunidades de municipios permiti-
ron atender dende o ano 2009 1.046 solicitudes de axudas (das que foron concedidas en total
875) para desenvolver os seus programas de voluntariado, sendo o importe medio das axudas
de 3.380,91 euros por proxecto e ano. Asi mesmo, dende o ano 2009 atendéronse 2.962 solici-
tudes de axudas para programas realizados polas entidades de accion voluntaria (das que foron
concedidas un total de 2.516 cunha axuda media de 2.095,52 euros).

No ano 201 | creouse o programa de Voluntariado Xuvenil para a promociéon do volunta-
riado entre os mozos e mozas, e que ten como obxectivo principal impulsar a slia incorporacion
as entidades de accion voluntaria. Este programa xa permitiu achegar a 6.259 (datos finais ata
2024) mozos e mozas aos programas de accion voluntaria desenvolvidos polas entidades locais e
entidades de accion voluntaria, ao entenderse como un instrumento axeitado para a implicacion
da sociedade na accion voluntaria.

Os Ultimos datos cos que contamos, correspondentes ao exercicio 2024, ao abeiro do pro-
grama de Voluntariado Xuvenil, reflicten |5 solicitudes de entidades locais e 42 de entidades de
accion voluntaria, entre as que se solicitou un importe de 219.898,61 euros, do que 66.450 euros
foron de entidades locais e 153.448,61 euros de entidades de accion voluntaria.

Outra lifa de axudas foi destinada a entidades de accion voluntaria de caracter privado
das que houbo, no 2024, un total de 107 solicitudes entre as que se solicitou un importe de
307.845,58 euros.

No ano 2019 unha nova lifa de axudas foi destinada & promocion do voluntariado entre as
persoas maiores de 55 anos, o Programa Voluntariado Sénior, que ten como obxectivo principal
impulsar programas de atencion e acompanamento de persoas maiores que viven soas nos seus
fogares coa implicacion de persoas voluntarias na intervencion dun envellecemento activo e sau-
dable, afrontando o cambio demogréfico mediante un enfoque positivo centrado no potencial
do colectivo de persoas maiores. Ao abeiro deste programa, no ano 2024 tivemos |0 solicitudes
de entidades locais e 28 de entidades de accion voluntaria, entre as que se repartiu un importe
de 64.910 euros, dos que 16.120 euros foron parar a entidades locais, e 48.790 euros a entidades
de accion voluntaria.
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Para 0 ano 2026 preténdese manter as tres lifas de axudas, tanto as destinadas as entidades
de accion voluntaria como as destinadas aos concellos, consolidando o fomento da accion volun-
taria entre colectivos de todas as idades.

Dentro do marco de fomento da accion voluntaria continuaremos promovendo o reco-
Pecemento da labor das entidades de accion voluntaria e das persoas voluntarias, mantendo a
orde de Premios Galicia de Accion Voluntaria como mecanismo de visibilidade e gratificacion da
entrega realizada.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O programa desenvolverase dentro do marco normativo vixente, establecido pola Lei
10/2011, do 28 de novembro, de accion voluntaria e a slia normativa de desenvolvemento. En
canto aos instrumentos de planificacion, unha vez finalizado o periodo de vixencia da Estratexia
de Accion Voluntaria 2016-2018 prorrogada, nestes momentos estase ultimando a elaboracion
da nova Estratexia de Accion Voluntaria 2026-2030 atendendo ao disposto en materia de vo-
luntariado no Plan Estratéxico de Galicia 2021-2030, xa que moitos dos seus indicadores po-
dense reforzar grazas & accion voluntaria partindo do feito de que o voluntariado constitle unha
competencia concorrente e transversal en moitos eidos sociais e ambientais, polo que resulta
indispensable contribuir a vincular as medidas e actuacions relacionadas coa accion voluntaria
coas medidas e actuacions do PEG coa finalidade de promover a complementariedade e reforzar
a coherencia.

Neste senso e en relacion co OE 1.2.2 Mellorar a calidade de vida da xuventude galega,
mellorando as slas competencias e capacidades, incrementando o seu benestar e impulsando
a participacion e o voluntariado, pretendemos seguir impulsando a emision de certificados de
experiencias voluntarias como elemento curricular facilitador de mellora dunha futura empre-
gabilidade das xeracibns mozas, asi como fomentar a participacion en proxectos e programas
de voluntariado aumentando a implicacion e o compromiso dos sectores sociais e das persoas
voluntarias na mellora social e do medio.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

O programa ten por finalidade principal a sensibilizacion da sociedade galega en materia
de voluntariado, e na igualdade de xénero, asi como a formacién das persoas voluntarias e dos
responsables da xestion das entidades de voluntariado.

Do mesmo xeito persegue a promocion da cultura da solidariedade impulsando a cidadania
a participar nas accions voluntarias a través de campahas de informacion e apoio e incidindo na
participacion dos homes na accion voluntaria.
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Aposta por Incidir na participacion dos mozos e mozas e promove a certificacion das activi-
dades de voluntariado e a igualdade de oportunidades entre homes e mulleres.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tefien por finalidade a igualdade X
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente 4s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, o medio ambiente, a sociedade
no seu conxunto, etc.)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

Promocion do voluntariado e apoio as entidades que desenvolven programas no eido da
igualdade entre homes e mulleres, na incorporacion de homes ao mundo do voluntariado e no
eido do acompahamento a vitimas da violencia de xénero.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do X
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e X
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade
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lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas a integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas & prevencion e & loita contra a violencia de xénero X
Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA

Priorizar nas ordes de axudas aquelas entidades que desenvolvan programas relacionados
coa promocion da igualdade de xénero.

- Apoiar cos medios técnicos disponibles a incorporacion de voluntarias e voluntarios
nos programas que neste eido desenvolvan as entidades de accion voluntaria que asi o
demanden.

- Promocionar a incorporacion de homes aos programas de voluntariado.

Estas medidas estan destinadas 4 sociedade en xeral.

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES

Prevese a mellora da implicacion social e corresponsabilidade entre homes e mulleres coa
finalidade de acadar un desenvolvemento pleno das persoas no émbito do traballo, afectivo,
familiar, persoal, de ocio... mantendo o equilibrio nas distintas dimensions da vida e asi contribuii
a mellora do benestar social, a salide e a capacidade de traballo persoal.
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SINALAR OS PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA, DENDE O PUNTO
DE VISTA DO XENERO

O éxito das medidas radica na sla universalizacion ao aplicarse tanto a homes como a mu-
lleres xaque do que se trata é de promover a igualdade de oportunidades entre ambos sexos
evitando os efectos perversos e a discriminacion que no ambito social se produce ao ser mulleres
as que maioritariamente se implican.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Xuventude.

II1.1.2. PROGRAMA 313A - SERVIZOS A XUVENTUDE
A.DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Este programa tenta levar a cabo un conxunto de actuacions dirixidas a atender as necesi-
dades e intereses dos mozos e mozas galegos/as, creando as condicions favorables para que a
xuventude desenvolva as slias capacidades, aproveite o seu potencial e o seu talento, traballe e
participe activamente na sociedade e en condicions de igualdade desde a perspectiva de xénero.

Principalmente tratase de facilitar a adquisicion daquelas habilidades e aptitudes vinculadas a
mellora da sGa empregabilidade e insercion no mercado laboral. Para isto, poheranse en marcha
distintos mecanismos como lifias de axuda especificas en distintos ambitos, orientadas sobre
todo a temas de participacion xuvenil en proxectos e actividades de educacion non formal como
paso previo ao emprego asl como a adquisicion de habilidades e conecementos que axuden a
completar o desenvolvemento persoal e futura formacion profesional dos mozos e mozas gale-
gos; tamén programas de asesoramento, titoria e contacto directo co ambito profesional a través
de estadias formativas en empresas; convocaranse accions formativas empregando ferramentas
dixitais; accions de orientacion e informacion no eido do emprego ou da vivenda; de posta en
marcha de programas de mobilidade xuvenil; accions para premiar e visibilizar o talento mozo;
de fomento do asociacionismo e da informacion xuvenil; de ampliacion das vantaxes e beneficios
vinculados aos camés de servizos para os mozos e mozas; de orientacion e prevencion de con-
dutas de risco, etc,, sempre en igualdade de oportunidades entre mozos e mozas.
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Asi mesmo, tamén se promoveran actividades que ofrezan alterativas & mocidade para
un tempo libre educativo, formativo e responsable ao longo de todo o ano e traballarase para
mellorar os espazos xuvenis co obxectivo de convertelos en referentes para a mocidade galega.

O exposto anteriormente tradlcese para o ano 2026 nunha continuidade da senda iniciada
en anos anteriores para a consolidacion e mellora de programas anteriores e o inicio de novos
programas, deste xeito:

*  Convocarase a IV edicion do programa Xuventude Mentoring na Empresa, cuxa finalidade é
reforzar a empregabilidade e as habilidades e competencias profesionais das persoas mozas
inscritas no Sistema nacional de garantia xuvenil, non ocupadas e non integradas nos sistemas
de educacion ou formacion, contribuindo & mellora da stia formacion mediante a adquisicion
de experiencia profesional para a sla incorporacion ao mercado de traballo. Desde o ano
2023 preto de 300 persoas mozas se beneficiaron dunha bolsa de formacion e realizaron
estadias formativas en mais de 150 empresas de diferentes sectores, de xeito que a conti-
nuidade do programa considérase necesaria para avanzar na insercion laboral da mocidade
dado o seu éxito.

*  Convocarase unha nova edicion de Xuventude Mentoring, un programa integral de forma-
cion e mentoring destinado a persoas mozas tituladas e inscritas no Sistema Nacional de
Garantia Xuvenil na Comunidade Autbnoma de Galicia. O obxectivo do programa é favore-
cer a transicion 4 vida laboral das persoas mozas con estudos de grao ou de formacion pro-
fesional. O programa esta destinado & mellora das habilidades e competencias para a busca
de emprego, tanto por conta propia como por conta allea, a través de accions formativas,
actividades de networking e dunha rede de persoas mentoras procedentes do empresariado
galego, que ofreceran asesoramento e apoio.

Desde a sGa posta en marcha no ano 2021 ata a actualidade, desenvolvéronse VIl edicions
nas que participaron preto de 1500 persoas mozas cunha porcentaxe de insercion laboral
que supera o 50%.

* Convocarase unha nova edicidbn do programa Galicia Moza con Alma, un programa de
inclusion social dirixido &s persoas mozas mais desfavorecidas que tehen dificultades para
acceder ao traballo ou & formacion por diversos motivos, tanto individuais como estruturais.

A finalidade deste programa é reforzar a empregabilidade e as habilidades e competencias
profesionais das persoas mozas mais desfavorecidas, que tehen dificultades para acceder ao
traballo ou & formacion por motivos individuais ou estruturais, contribuindo & mellora da
sGa formacion mediante a adquisicion de experiencia profesional e tamén confianza en si
mesmos, para a sda incorporacion ao mercado de traballo.

A continuacion deste programa para o ano 2026 é primordial para afondar na achega de
apoios para a integracion social da mocidade mais desfavorecida.

*  Promoverase unha nova edicidbn do Parlamento Xove. O obxectivo deste programa é po-
tenciar as habilidades individuais e en grupo, entre as que destacan o desenvolvemento da
capacidade de seleccion de informacion, a expresion escrita, a expresion oral, a orixinalidade,
a argumentacion razoada, o traballo en equipo ou a convivencia. Asi mesmo, Parlamento
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Xove fomenta a lectura, a escritura, 0 emprego das novas tecnoloxias con fins informativos
e culturais e o respecto polas ideas dos demais.

Desde o seu inicio no ano 2010, neste programa de formacion tefien debatido un total de
690 equipos de centros escolares galegos de ESO, Bacharelato e de universidades, e parti-
ciparon 3.332 persoas. A continuacion do programa para o ano 2026, que acadou un éxito
notable na edicion de 2025, garantira.

*  Convocarase unha nova edicion de Xuventude Crea, un certame de creadores novos que
pretende actuar como estimulo econdmico para a mocidade, pero ante todo quere ser un
trampolin para mostrar as propostas da mocidade galega, un escaparate no que o pUblico
poida cohecer a estes novos talentos e as slas obras nun amplo abano de especialidades
artisticas, e tamén ofrecerlles a oportunidade de dar a cohecer o que fan, actuar como a
canle de divulgacion das inquietudes artisticas individuais e colectivas da xuventude galega, e
fomentar entre os mozos/as actividades de ocio e tempo libre saudable.

Ademais dos premios para cada unha das |6 especialidades artisticas, a convocatoria prevé
axudas econdmicas para as persoas participantes que accedan & fase final de determinadas
especialidades e, o que é mais importante, as obras finalistas e premiadas teran a vantaxe de
ser obxecto de difusion e promocion de forma que se faré visible o talento e a creatividade
das sGa persoas autoras.

Programa emblemético da Direccion Xeral de Xuventude, dado o seu éxito daraselle con-
tinuidade para o ano 2026.

* Afondarase na procura de medidas para favorecer a emancipacion da xuventude, cunha
nova convocatoria do programa de axudas “Bono Emancipate”. Medida pioneira a nivel esta-
tal, tratase dunha axuda economica destinada as persoas mozas traballadoras que aluguen ou
adquiran en propiedade unha vivenda, para contribuir a sufragar os gastos derivados da sla
emancipacion nunha vivenda distinta da dos/das seus/slas proxenitores/as, que non sexan os
do prezo de adquisicion ou da renda de alugueiro, como son os derivados dunha mudanza,
a adquisicion de mobiliario e artigos de decoracion en xeral, electrodomésticos, enxoval de
cocina e baho, téxtil de fogar e gastos de xestorfa ou notarfa. Dado o éxito deste programa
na convocatoria de 2025, é prioritaria a sia convocatoria para o ano 2026.

*  Continuaranse cos programas dirixidos a mellorar as posibilidades de empregabilidade da
mocidade, coa convocatoria das axudas para facilitar a obtencion dos permisos de con-
ducion clases A2 e B & mocidade galega, que goza dun grande éxito. Manterase a axuda a
obtencion do permiso de circulacion da clase A2 para a conducion de motocicletas cunha
potencia maxima de 35 kW, asl como o requisito que a unidade de convivencia das persoas
solicitantes non supere un determinado limiar de renda co obxecto de dotar dunha maior
equidade ao programa. Dado o éxito deste programa nas convocatorias anteriores (mais
de 17.000 solicitudes na convocatoria de 2024), € unha prioridade a slUa convocatoria para
o ano 2026.

* Co obxecto de continuar a ofrecer a posibilidade de que a xuventude galega empregue o
seu tempo libre estival participando en actividades de educacion non formal de carécter
lGdico, cultural, deportivo, formativo, etc. cada ano preséntase a Campahna de Veran, unha
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iniciativa ambiciosa que non so € unha actividade de ocio para 0os mozos e mozas galegos,
sendn que tamén é un recurso de conciliacion da vida familiar e laboral. Ademais contrible
a dinamizacion e xeracion de emprego no sector dos educadores no tempo libre.

Esta iniciativa segue a ser un referente a nivel de todo o Estado, ofrecendo unha atractiva
programacion que a converte en destino preferente para os mozos e mozas galegos, doutras
comunidades autobnomas e do estranxeiro, aos que se facilita un recurso de ocio educativo
de primeiro nivel.

A Campana de veran da Xunta de Galicia € unha actividade plenamente integradora e inclu-
siva, na que todos os mozos e mozas participan en igualdade de condicions e con indepen-
dencia das slas necesidades especificas, que tratan de ser sempre debidamente atendidas co
persoal de apoio especializado que se precise.

No ano 2025, baixo o lema “Modo Veran Activo”, ofertaronse |1.630 prazas, durante os
meses de xullo, agosto e setembro, distribuidas entre campamentos en Galicia, programas
de intercambios bilaterais con outras comunidades autbnomas, campos de voluntariado en
Galicia, noutras comunidades autbnomas e no estranxeiro, minicampamentos “Cofece Ga-
licia” de 5 dias de duracion, uso de instalacidns xuvenis por parte de entidades e grupos de
persoas mozas non asociadas, e actividades de ocio alternativo para maiores de 18 anos, e
o éxito de participacion foi rotundo. Tratase do programa mais emblemético da Direccion
Xeral de Xuventude, que para o ano 2026 continuara con novidades nas tematicas das acti-
vidades e nas instalacions nas que se desenvolveran.

Nesta mesma lifa, co fin de desestacionalizar as opcions de educacion no formal e tempo
libre da mocidade, continuarase coa oferta da campana Campas 360, o programa de edu-
cacion non formal dirixido & mocidade galega baixo o formato de factorias de innovacion,
que tivo como finalidade ofrecer actividades formativas e de lecer en fins de semana do mes
de maio de 2025, en instalacions da Xunta de Galicia. Con esta nova iniciativa a Direccion
Xeral de Xuventude pon a disposicion da mocidade galega unha actividade de fin de semana
cunha completa programacion de actividades que van dende a formacion e a convivencia
colaborativa ata o deporte e o ocio, cunha vision integral 360 que lles permita gozar dunha
altemativa de ocio e lecer saudables. Dado o éxito da edicion de 2025, realizarase unha
nova para o ano 2026, incluindo novidades nas teméticas e nas instalacions, variando as
alternativas a ofertar.

*  Continuarase a promover a participacion da mocidade para potenciar o liderado e as com-
petencias transversais para a sla empregabilidade da mocidade, a través do financiamento
de proxectos pensados e xestionados polas propias mozas e mozos a través do programa
Iniciativa Xove. No 2025 retomouse esta iniciativa, un dos programas con maior aceptacion
entre a mocidade, dandoselle unha especial valoracion aos proxectos que tefian unha voca-
cion de permanencia no tempo de cara a favorecer a empregabilidade, o emprendemento, e
o cooperativismo. Para estes efectos, e co obxectivo de crear sinerxias que poidan constituir
o xerme dunha futura oportunidade laboral, facilitouse a comunicacion das persoas bene-
ficiarias, particularmente dos grupos informais, cos Polos de emprendemento co obxectivo
de obter o apoio e asesoramento necesarios para que os seus proxectos vinculados ao
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territorio poidan consolidarse. O programa foi un éxito, polo que de cara ao ano 2026
convocarase unha nova edicidon na que se valorara a introducion de cambios na tipoloxia
dos proxectos.

* No ambito da formacion, a conselleria competente en materia de xuventude, a través da
Direccion Xeral de Xuventude, ven ofertando anualmente (normalmente no Gltimo cuadri-
mestre do ano) un Plan de formacion no ambito da accion voluntaria e xuvenil en Galicia,
coa finalidade de ofrecer formacion en lifa e presencial en materia de voluntariado e xuven-
tude. De xeito especifico, os cursos da area de xuventude estan orientados & formacion de
profesionais e educadores do sector do ocio educativo e tempo libre e de persoal técnico
que traballa coa mocidade, asi como a formacion da mocidade en xeral. Para o ano 2025 o
plan de formacion incluiu os cursos mais demandados en edicions anteriores e engadironse
outros de moita actualidade, como os dirixidos & figura do/da delegado/a de proteccion de
menores que esixe o artigo 48 da Lei Organica 8/2021, do 4 de xuho, de proteccion integral
a infancia e a adolescencia fronte a violencia, tamén cofecida como LOPIVI. O plan de for-
macion do ano 2026 incluird novos cursos tendo en conta a grande demanda de formacion
no eido da proteccion & infancia e a adolescencia fronte & violencia.

*  Convocarase unha nova edicion das axudas con cargo ao 0,7% do IRPF e do imposto sobre
sociedades, via esencial de sostemento das axudas pUblicas para a realizacion de programas
de interese xeral, que en Galicia permitiu a execucion, nos Ultimos anos, de importantes
programas e significativos investimentos por parte dos departamentos da Xunta de Galicia
que implementan as lifas de subvencions con cargo a dita asignacion. Dado o seu éxito, para
0 ano 2026 esta continuarase con esta iniciativa que, ano tras ano, permitiu subvencionar
actuacions e proxectos realizados polas entidades do terceiro sector de vital importancia
para a vertebracion social no marco da asignacion tributaria que a cidadania realiza na sta
declaracion anual da renda.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

O programa inclle accions e medidas dirixidas ao colectivo da poboacion xuvenil da Co-
munidade Autonoma de Galicia, entendida como a poboacion con idades comprendidas entre
os 14 e 30 anos, se ben, excepcionalmente, se amplian determinadas accions & poboacion con
idade inferior ou superior a esta.

Algunhas actuacions estan dirixidas as entidades, colectivos e perfis profesionais que traba-
llan coa poboacion xuvenil.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A mocidade segue a constituir un dos colectivos de atencion prioritaria para o gobermo
galego no actual contexto econdmico e demografico. Temos que falar dunha tendencia xene-
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ralizada segundo a cal se acrecenta o proceso de envellecemento da poboacion. Os mozos e
mozas caracterizanse por ter un nUmero reducido de fillos e a idades tardias. A crise consolidou
a tendencia clasica & tardia emancipacion residencial e familiar da poboacion nova: a mocidade
desexa emanciparse, pero con estabilidade.

POBOACION MOZA

Segundo os Ultimos datos disponibles (2024), a comunidade autbnoma de Galicia conta cun
total de 404.403 persoas con idades comprendidas entre os |4 e os 30 anos, o que representa
o 14,95 % do total da poboacion galega. En canto & distribucion por sexo, o nUmero de mozos
supera o de mozas en algo mais de 9.000; asi, eles representan o 51,12 %.

A franxa de idade de 14 a 18 anos concentra o maior nimero de persoas mozas (30,07 %),
se ben que inclle un intervalo de cinco anos de idade (mentres que os restantes se compohen
de catro anos). Séguelle a cohorte de 27 a 30 anos, con 95.789 mozos e mozas (23,69 %).

Se se analiza o computo da poboacion por franxas de idade segundo as provincias, repro-
dlcese a mesma tendencia, en lifas xerais. Non obstante, na provincia de Pontevedra presenta
un peso algo maior a poboacion de 19 a 22 que a de 27 a 30 anos.

En consonancia coa distribucion do conxunto da poboacion galega, constatase unha concen-
tracion das persoas novas nas provincias do eixe atlantico.

EDUCACION

A evidencia consolidada apunta a educacion como un dos instrumentos mais poderosos que
se cofecen para reducir a pobreza e a desigualdade, para sentar as bases dun crecemento eco-
nomico sustentado, unha boa xestion plblica e o desenvolvemento dunhas institucions eficaces
(Banco Mundial, 2018; UNESCO, 2002).

No conxunto de Espaha, o importante incremento do nivel de formacion da poboacion
moza na Ultima década, determinante na significativa reducion do abandono educativo temperan,
vese reflectido na evolucion do indicador da porcentaxe de poboacion de 20 a 24 anos que
alcanzou, polo menos, o nivel de segunda etapa de educacion secundaria (ESO), e que no ano
2023 alcanza o 79,01 %. En Galicia o dato elévase ata o 83,75 %.

A cifra total de alumnado matriculado no ensino non universitario no ano 2024 mantense
con respecto ao ano anterior; aumentou substancialmente o alumnado que estuda formacion
profesional, tanto a FP Basica como os ciclos ordinarios e, en especial, os ciclos formativos de
persoas adultas. O alumnado matriculado na ensinanza non universitaria en 2024 ascendeu a
381.337 persoas.
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Con respecto ao ensino universitario, no curso 2022-2023 matricularonse nas universidades
galegas 61.727 alumnas e alumnos. O 56,06 % son mulleres.

A distribucion do alumnado por areas cientificas segundo o sexo mostra que a presenza
de mulleres segue a ser maior que a dos homes en todas as ramas —en especial, en Ciencias da
Salde (74,46 %)— coa excepcion da rama de enxeherfa e arquitectura, na que a porcentaxe de
alumnas se sitla por debaixo do 30 %.

O abandono temperan dos estudos é un dos asuntos mais relevantes en materia educativa,
polas slas repercusions evidentes na adquisicion de cohecementos e competencias por parte
dos mozos e mozas, e de cara ao seu desenvolvemento vital e profesional.

En Galicia, a taxa de abandono educativo € mais reducida que a media estatal en toda a
serie historica e sitlase no 10,8 % en 2024 . A diferenza por sexo é significativa: un 6,5 % das
mulleres abandonaron o sistema educativo, fronte a un 15 % dos homes. As taxas para Galicia
son inferiores & media do conxunto de Espafa en toda a serie historica desde o ano 2015. En
2024 a media estatal situouse no 13%, 2,2 puntos por enriba da taxa galega.

AMBITO LABORAL

A situacion da mocidade no eido laboral € un aspecto central no que atinxe ao desenvolve-
mento persoal e & traxectoria vital das persoas, e de modo especial, en termos de emancipacion.
En comparanza coa poboacion xeral, a mocidade presenta unha menor taxa de ocupacion e
maiores taxas de inactividade e desemprego.

Segundo datos da Enquisa de Poboacion Activa (EPA) correspondentes ao cuarto trimestre
de 2024, a taxa de actividade da poboacion de 16 a 29 anos cifrase no 49,5 % e nun 40,5 % a de
ocupacion. A taxa de paro sitlase no 18,1 %.

En comparanza coa poboacion xeral, a mocidade presenta unha menor taxa de ocupacion
e actividade e maior taxa de desemprego. A taxa de actividade entre a poboacion xeral cifrase
no 53,1% nese mesmo periodo, e a de ocupacion no 48,5%, mentres que a taxa de paro se sitla
no 8,7%, 9,4 puntos inferior & da poboacion de 16 a 29 anos.

Se se analizan as taxas correspondentes a poboacion moza segundo a idade e o sexo, com-
probase que as taxas de actividade tanto para mozas como para mozos superan o 80 % entre os
25 e 0s 29 anos. A taxa de ocupacion é mais elevada entre as mozas de 25 a 29 anos que entre
0s mozos desas mesmas idades e, pola contra, entre eles a ocupacion é maior que nas mulleres
entre os |6 e os 24 anos.

A taxa de paro feminina € superior a masculina: 20,1 % e 16,2 %, respectivamente. En am-
bos os dous sexos é mais significativa entre os e as menores de 25 anos, especialmente entre as
mozas (29,3 %).
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Das 135.800 persoas mozas que traballaron no cuarto trimestre de 2024 en Galicia, a gran
maiorfa faciao a xornada completa (98.200). Contrastan os datos segundo o sexo, o que da conta
das diferenzas de xénero ainda persistentes no mercado laboral, tamén entre a xente mais nova:
mais da metade das persoas que traballaban a xornada parcial eran mulleres (o 61,17%, fronte a
un 38,83 % de homes).

En canto aos sectores de actividade econbmica nos que se emprega a poboacion ocupada
de 16 a 29 anos, constatase un peso abrumador dos servizos (no que a maiorfa son Mozas),
seguido a moita distancia da industria (un sector claramente masculinizado). A construcion e, por
Gltimo, a agricultura e a pesca, son os sectores con menor nivel de ocupacion de persoas novas.

Das 127.200 persoas asalariadas de 16 a 29 anos no 4° trimestre de 2024, 86.400 estaban
vinculadas & empresa por medio dun contrato indefinido (67,92%). A contratacion indefinida é
mais frecuente entre os 25 e os 29 anos que entre os 16 e o 24 anos, neste Ultimo caso cun
maior nimero de contratos temporais. Das 40.800 persoas contratadas temporalmente a maio-
ra son mozas: 23.900, o que representa o 58,58 % do total.

EMANCIPACION
Unha das dimensions esenciais na transicion & idade adulta pasa pola emancipacion.

Segundo recolle o Informe executivo do Observatorio da Emancipacion correspondente a
segundo trimestre de 2024, a taxa de emancipacion en Espaha situouse no 152 %, a peor cifra
desde o ano 2006.

No segundo semestre de 2024, o prezo do alugueiro acadou un novo maximo histérico. O
custo medio dunha vivenda libre situouse en 1.080 euros mensuais, 0 que supén un incremento
interanual do | 1,6%. Este encarecemento dificulta ainda mais o acceso a vivenda por parte da
mocidade, que xa debia destinar, de media, 0 92,3% do seu salario neto mensual para poder
alugar unha vivenda en solitario. © mercado de compravenda tampouco ofrecia unha alternativa
viable. A finais de 2024, o prezo medio dunha vivenda libre ascendia a 197.210 euros, un 7% mais
que o ano anterior. Para facer fronte s6 ao pago da entrada, estimada nuns 59.000 euros, unha
persoa nova asalariada terfa que destinar integramente o seu salario durante catro anos.

A pesar diso, no segundo semestre de 2024, o 16,5 % da poboacion moza galega estaba
emancipada, mais dun punto por enriba da media estatal. Con respecto a0 mesmo periodo do
ano anterior incrementouse en medio punto porcentual, pois a finais de 2023 a taxa situdbase
no 16 %. Galicia presenta o quinto posto no nivel de emancipacion entre as comunidades au-
tonomas.

Segundo datos da Enquisa estrutural a fogares (2023), o 60,31% da mocidade galega de 18
a 34 anos vive cos/as seus/slias proxenitores/as: un 56,54 % das mozas e un 64,01 % dos mozos;
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porcentaxes que experimentaron unha reducion con respecto a dez anos antes. Por outra, parte,
no ano 2023 s6 un 6 % dos fogares (66.488) estaba composto por persoas novas.

BENESTAR E SAUDE MENTAL

Segundo a OMS, unha de cada sete persoas mozas de 10 a |9 anos ten algin problema de
salide mental en todo o mundo. A pandemia da Covid-19 agravou problemas existentes aos que
non se lles prestou a atencion necesaria, a vez que foi causante doutros novos, provocando un
aumento do 47 % nos trastomos de salde mental en menores de idade.

Tal e como recolle un informe de UNICEF, a ansiedade e a depresion representan ao redor
do 40 % dos problemas de salde mental na infancia e na mocidade, ao que hai que sumar outras
situacions de malestar psicosocial de nenas, nenos e adolescentes que non chegan a constituir
problemas mentais, pero si perturba a sla vida, a slia salde e as slas expectativas de futuro.

Un estudo realizado en Espaha, no marco do Proxecto PsiCE, reflicte que o 9,3 % das
14.000 alumnas e alumnos de entre 12 e |19 anos entrevistados en diferentes comunidades —en-
tre as que se atopa Galicia— admite que intentou suicidarse, o 24,4 % xa acudiu algunha vez a
unha persoa profesional da psicoloxia e 0 9,8 % sente depresion ou desanimo a diario.

En Galicia, entre os anos 2020 e 2021 realizouse unha enquisa a unha ampla mostra de es-
colares da ESO, de idades comprendidas entre os | | e os |8 anos, sondaxe que forma parte do
estudo de &mbito estatal impulsado pola UNICEF: “Impacto de la tecnologia en la adolescencia.
Relaciones, riesgos y oportunidades. Un estudio comprensivo e inclusivo cara o uso saludable de
las TRIC”. Segundo os datos para Galicia deste estudo, e tras a utilizacion da escala de screening
para a medicion do risco de depresion e ideacion suicida, PHQ-9, o 15,9 % do alumnado galego
de ESO presentaba sintomas de depresion grave ou moderadamente grave. A taxa de ideacion
suicida sitGase no 10,6 %. Con todo, o axuste emocional parece axeitado, xa que os e as ado-
lescentes de | | a 18 anos que cursan a ESO obtefen unha media de 7,6 na escala de benestar
emocional, de 8,4 na de integracion social e de 7,5 na de satisfaccion vital .

CONCLUSION

Da andlise dos datos descritos, podese colixir que na mocidade galega advirense certas
debilidades no seu desenvolvemento:

|.  Afalta de formacion practica da mocidade en moitos casos; Prolonganse, asi mesmo, os anos
dedicados ao estudo e a completar a formacion en moitos casos, se ben no outro extremo
estan 0s Mozos e mozas con escasa formacion.

2. A temporalidade e inestabilidade do seu emprego, e a limitacion dos ingresos derivados da
incorporacion ao mercado laboral.
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3. A falta de estimulos e oportunidades que lles anime a iniciar unha vida independente da dos
seus proxenitores. A mocidade galega, na lifa da do resto do estado, atopa moitas dificulta-
des para a sGa emancipacion, alongando cada vez mais a sla permanencia no fogar familiar.

4. A pandemia tivo consecuencias sobre a salide emocional da poboacion galega: os efectos
psicoloxicos do confinamento tiveron un impacto na vida cotia da cidadania e moi especial-
mente nalgins colectivos vulnerables e sectores de poboacion, como a mocidade, particu-
larmente na adolescencia.

Porén, son moitas e de peso as fortalezas dos mozos e mozas de hoxe en dia: o seu poten-
cial e capacidades, o seu bo nivel formativo, o seu dinamismo e compromiso, a actitude positiva
e optimismo sobre o futuro, flexibilidade, o seu bo estado de salde en xeral e interese en levar
unha vida saudable , etc. E entre as oportunidades estan o facil acceso a informacion, a expansion
das novas tecnoloxias e especialmente de intemet e redes sociais na actualidade, o apoio insti-
tucional do colectivo, etc.

A realidade social da xuventude esixe unha renovacion das politicas globais que transcendan
os tradicionais enfoques centrados s6 no ocio e o tempo de lecer, accibns en todo caso que é
importante impulsar desde un punto de vista educativo, formativo e responsable, co obxectivo
de conseguir manter unha programacion constante ao longo de todo o ano. Pero a maiores,
continuarase impulsando a autonomia e a participacion real dos mozos e mozas na sociedade,
apoiando as accions vinculadas & mellora da empregabilidade xuvenil e das stas competencias
e habilidades adquiridas a través da educacion non formal como factor clave para o incremento
do seu benestar. Neste senso, mantense o programa Xuventude Mentoring na Empresa, unha
aposta firme por un programa xa consolidado que ofrecerd estadias formativas en empresas a
mais mozos e mozas, e o programa Galicia Moza con Alma, cuxa finalidade é apoiar a insercion
laboral das persoas mozas con menos oportunidades por motivos individuais ou estruturais.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O programa desenvolvese no marco da normativa vixente no ambito da xuventude, consti-
tuida pola Lei de xuventude de Galicia, a Lei 6/2012, do |9 de xuho, e en tanto non se publique
a slia normativa de desenvolvemento, segue vixente o Decreto 50/2000, do 20 de xaneiro, polo
que se refunde e actualiza a normativa vixente en materia de xuventude e o Decreto 58/2012,
do 12 de xaneiro, de modificacion do anterior para a sGa adaptacion & Directiva de servizos.

As'mesmo, cabe destacar o novo Plan Estratéxico de Xuventude de Galicia, que constituira
a folla de ruta das politicas pUblicas en materia de xuventude na Comunidade Autbnoma de
Galicia nos anos 2025 a 2027 e cuxos obxectivos son os seguintes:

- Continuar apoiando os programas e iniciativas orientados a mellora da empregabilidade
da mocidade galega a través da adquisicion de competencias, destrezas e capacidades
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complementarias & educacion formal ou regrada, promover a mobilidade interacional
e reforzar os programas de educacion non formal.

- Procurar o benestar fisico, psiquico, emocional e social da poboacion moza, a través da
promocion de estilos de vida saudables e de ambitos sociais e medioambientais ade-
cuados.

- Contribuir & mellora das condicions que fagan posible a emancipacion da xuventude a
través de accions de fomento do emprego, emprendemento e apoios & contratacion, asi
como facilitar o acceso & vivenda.

- Impulsar a iniciativa xuvenil dos mozos e das mozas nos distintos eidos e fomentar as
capacidades creativas e o desenvolvemento do talento.

- Promover novas iniciativas e proporcionar & mocidade alternativas educativas e sauda-
bles para o seu tempo libre, a través de programas de ocio educativo e espazos atrac-
tivos, sustentables, formativos e favorecedores do intercambio de valores, experiencias
e conecemento.

- Potenciar a participacion activa da mocidade desde un enfoque inclusivo e fomentar a
cultura da solidariedade a través de accions de voluntariado.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

O fin Ultimo que se quere conseguir a través deste programa é mellorar a calidade de vida
da xuventude galega e incrementar o seu benestar en condicions de igualdade. E para conseguir
isto ponheranse en marcha unha serie de iniciativas e accions coas que se pretende incidir indi-
rectamente na consecucion dese obxectivo final. O resultado que se quere alcanzar &€ ampliar as
posibilidades de acceso da xuventude ao mercado laboral asi’ como aos distintos bens e servizos
en igualdade de condicions para homes e mulleres, creando mais oportunidades para eles e elas,
mellorar o seu acceso & sociedade e garantir unha participacion o mais plena posible na mesma
en condicions de igualdade.

Para lograr iso vaise tratar de atender a necesidades e problemas concretos da mocidade a
través de distintos mecanismos de actuacion. Entre estes mecanismos, a educacion non formal é
un ambito formativo que cada vez adquire maior relevancia tendo en conta a sla incidencia no
marco das competencias requiridas polo dinamico e globalizado mercado laboral. Os estudos
realizados evidencian que é clave para o emprego da mocidade xa que capacita a mozas € mo-
ZOs Con experiencias e competencias que non sempre se poden adquirir na educacion formal
(Comision Europea).

Deste xeito, poferanse en marcha distintas convocatorias de axudas especificas, medidas
para o fomento das iniciativas e proxectos xuvenfs, axudas para favorecer estadias formativas en
empresas e/ou a mobilidade vinculadas coa empregabilidade de mozos e mozas, programas de
formacion e mentoring destinados a favorecer a transicion da vida académica 4 laboral das per-
soas mozas; mecanismos para ofrecer asesoramento e apoio, en especial no ambito psicosocial;
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axudas para premiar e visibilizar a creatividade, o talento mozo e traxectorias vitais excelentes en
distintos ambitos, asi como para facilitar o acceso a un recurso de mobilidade e autonomia tan
importante como é o camé de conducir.

Neste sentido, seguiranse desenvolvendo programas de educacion non formal como paso
previo ao mercado de traballo, asi como actuacions para ofrecer & mocidade alternativas de lecer
educativo e responsable, accions formativas diversas en &mbitos de interese para a xuventude
incidindo especialmente na ampliacion de aptitudes e conecementos reconecidos como nece-
sarios para o mercado laboral; accidons de apoio ao asociacionismo xuvenil como instrumento
fundamental de cara & consecucion dunha cidadania activa e participativa; potenciacion da infor-
macion xuvenil como facilitadora do cohecemento dos recursos para a mocidade e posta en
marcha de novas vias de comunicacion da Administracion e os mozos e mozas; actuacions cara
ao profesionalismo do sector do tempo libre, e tratando de conseguir na atencion & mocidade a
debida coherencia nas politicas e accions dirixidas a mozas e mozos.

Finalmente, a Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude seguird a apostar por politicas
pUblicas que favorezan a emancipacion das persoas mozas nunha vivenda propia, fundamental-
mente a través do programa de axudas Bono emancipate.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado 4 igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade X
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tefien un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente &s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlian sobre o territorio, o medio ambiente, a sociedade
no seu conxunto, etc.)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion
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BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

Os destinatarios do programa son os mozos e mozas galegos sen distincions por razon de
xénero, se ben se trata dun colectivo cada vez mais diverso. Existen estudos para o conxunto
da poboacion xove de Espana que constatan unha serie de variables como que a reducion nas
taxas de emancipacion ten sido maior entre os homes que entre as mulleres, o que poderia estar
indicando que os homes atrasan a emancipacion ata atopar un traballo, mentres que no caso das
mulleres, a pesar das dificultades laborais se independizan para formar parella e familia (Baseado
nun informe nacional de Xuventude).

Tamén se constata que en xeral as mulleres xoves tardan mais que os homes xoves en
atopar emprego e que é maior a porcentaxe de varons que reciben axuda dos pais que a por-
centaxe de mulleres.

Segue sendo tamén mais elevada a proporcion de mulleres totalmente dependentes con
respecto aos varons e a media de ingresos mensuais das mulleres € mais reducida que a dos
homes.

Tamén se evidencia desigualdade de xénero en relacion coa presenza das mulleres novas
no ambito cientifico e tecnoldxico, con presenza de estereotipos sexistas de cara & eleccion da
carreira académico-profesional.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do X
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e X
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade

lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres X
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que | X
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade
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Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X

os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,

salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas a integracion de mulleres en risco ou en situacion de X

pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas & prevencion e & loita contra a violencia de xénero

Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA, AS PERSOAS AS QUE ESTA DIRIXIDA.
INDICAR, NO CASO DE DISPOR DESTES DATOS, AS PRINCIPAIS CARACTE-
RISTICAS DAS ORGANIZACIONS (TIPO, AMBITO TERRITORIAL, ETC.) OU
PERSOAS (IDADE, NIVEL EDUCATIVO, ETC.), DESTINATARIAS DAS AC-
CIONS

Non existen actividades previstas especificamente destinadas a este ambito, posto que a
promocion da igualdade de xénero é transversal en toda a programacion que se desenvolve.

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES

Espérase unha participacion igualitaria por xénero nos distintos programas e accions levadas
a cabo, as como achegar a cultura da igualdade 4 nosa xuventude a través de todas as actuacions
enmarcadas no programa.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Xuventude.

Memoria Il 8l CONSELLERIA DE CULTURA, LINGUA E XUVENTUDE



_— XUNTA
orzamenios DE GALICIA

II1.1.3. PROGRAMA 431A - DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE CULTURA

A.DESCRICION DO PROGRAMA

A través do presente programa de gasto, a Secretaria Xeral Técnica levard a cabo as tare-
fas de direccion, coordinacion e soporte basico dos servizos comins e centros administrativos
dependentes da conselleria na area cultural. Do mesmo xeito, desenvolverd actuacions xerais de
apoio técnico, administrativo e orzamentario, asi como funcidns de coordinacion na prestacion
dos servizos de caracter transversal do departamento. Figuran neste programa os créditos pre-
cisos para o correcto funcionamento e desenvolvemento da actividade propia desta consellerfa,
entre os que se atopan os gastos en bens correntes e servizos, a adquisicion e reposicion de
mobiliario e Utiles, a reparacion dos bens inmobles administrativos e demais actuacions tendentes
ao mantemento ou mellora das dependencias de traballo.

Outras actividades comprendidas no presente programa son, entre outras, a xestion do
persoal, a tramitacion e execucion do gasto corrente e de investimentos asociados ao funciona-
mento dos servizos administrativos, tanto centrais como periféricos; a realizacion de tarefas de
xestion econdmico-administrativa; o impulso, a modernizacion e a informatizacion dos seus servi-
zos centrais e periféricos; a realizacion de estudos e traballos técnicos en temas comUns e xerais
da conselleria e demais actividades de apoio que lle sexan encomendadas, asi como a tramitacion
de toda a producion normativa.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Mediante o presente programa de gasto preténdese dar cobertura &s necesidades en ma-
teria de persoal e demais gastos precisos para o correcto funcionamento dos servizos da Con-
selleria de Cultura, Lingua e Xuventude no eido cultural, tales como arrendamentos de locais,
reparacions, subministracions, comunicacions, transporte, seguros ou tributos; en resumo, todos
0s gastos necesarios para o correcto e eficiente desenvolvemento dos servizos, co fin de renovar
e modernizar os espazos e medios materiais para o desenvolvemento das funcions por parte
do persoal da conselleria e mellorar os sistemas de informacion, incorporando os avances tec-
noloxicos para unha xestion administrativa mais transparente e eficaz, que persegue o constante
cumprimento dos principios de simplificacion, claridade, boa fe, imparcialidade, confianza lexitima
e proximidade & cidadanfa que deben presidir en todo momento a organizacion desta conselleria
e das slas entidades instrumentais.

Dentro deste programa, levarase a cabo o impulso, coordinacion e seguimento de progra-
mas destinados 4 innovacion, & cultura e ao turismo no &mbito dixital e da internacionalizacion.
Asemade, realizaranse actuacions de planificacion e desenvolvemento de plans e programas de
formacion, perfeccionamento e actualizacion no ambito funcional de la Conselleria de Cultura,
Lingua e Xuventude, cando no estean atribuidos a outros 6rganos da Consellerfa.

Memoria Il 82 CONSELLERIA DE CULTURA, LINGUA E XUVENTUDE



_— XUNTA
orzamenios DE GALICIA

Este programa de gasto tamén dara soporte a coordinacion das estratexias e programas res-
pecto das politicas plblicas para a igualdade de oportunidades entre mulleres e homes, asi como
as atribucions como unidade encargada da xestion da seguridade da informacion e proteccion de
datos e as funcidns de xestion das obrigas de publicidade activa, de transparencia da actividade
administrativa e do bo gobemo da Conselleria e dos seus organos e entidades dependentes.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

As actuacions enmarcadas no presente programa van dirixidas aos 6rganos administrativos
e persoal da Consellera.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

O presente programa comprende a ordenacion, xestion e administracion ordinaria dos asun-
tos relativos ao persoal da consellerfa, e introduce dende a slia orixe unha maior racionalidade e
transparencia no desenvolvemento competencial e de xestion das stas funcions. O obxectivo é
acadar unha administracion moderma e proxima, para o que se optimizan os recursos materiais e
humanos mediante a implantacién de novos sistemas e procedementos de xestion e se actla de
soporte basico para a execucion do resto dos programas da consellena, co fin Gltimo de acadar
unha maior calidade, efectividade e racionalidade na prestacion de servizos pUblicos & cidadanfa.

Por outra banda, e tendo en conta o actual escenario econdbmico, compre executar as ac-
tuacions que integran este programa optimizando os recursos dispohibles con criterios de eficacia
e eficiencia, e baixo os principios de economia e racionalizacion do gasto pblico, mantendo in-
tacta a calidade na prestacion dos servizos destinados ao persoal da administracion e & sociedade
en xeral, proporcionando e difundindo informacion constante, clara e obxectiva sobre as nosas
actuacions, potenciando a accesibilidade para facilitar o cofecemento por parte da cidadania das
xestions que resulten de seu interese e fomentando e favorecendo a participacion da cidadania
nos asuntos publicos e no desefo e mellora dos servizos pUblicos.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 39/2015, do I de outubro, do procedemento administrativo comin das administra-
cions pUblicas.

- Lei40/2015, de | de outubro, do réxime xuridico do sector pUblico.

- Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego pUblico de Galicia.

- Lei 14/2013, do 26 de decembro, de racionalizacion do sector pUblico autonémico.
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- Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e funcionamento da administracion
xeral e o sector plblico autondmico de Galicia.

- Lei 972017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Plblico.
- Lei4/2019, do |7 de xullo, de Administracion Dixital de Galicia.

- Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia.

- Decreto 146/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Con-
selleria de Cultura, Lingua e Xuventude.

- Lei 172016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo gobermno.

- Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundi-
do da Lei do Estatuto basico do empregado pUblico.

- Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura organica da Xunta
de Galicia,

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

A finalidade do programa é o correcto funcionamento e unha axeitada coordinacion dos
servizos centrais e periféricos no eido da cultura, tanto no que respecta a medios humanos
como aos materiais e de organizacion, e actuar de soporte basico para a execucion do resto dos
programas da consellera, coa finalidade de acadar unha maior racionalidade e axilidade adminis-
trativa e afondar na modernizacion dos procedementos e dos servizos prestados a cidadania por
parte da Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude e, en xeral, da administracion da Comunida-
de Autonoma de Galicia e das entidades instrumentais integrantes do sector pUblico autondmico.

Os obxectivos que se pretender conseguir co obxectivo estratéxico do Plan Estratéxico
de Galicia (PEG) 2022-2030 deste programa de gasto (OE. 4.03.01 ) consisten en mellorar a
eficiencia na cobertura financeira das necesidades correntes, tanto dos servizos centrais como
territoriais da conselleria, relacionadas cos servizos xerais de cultura e contribuit a promocion e
difusion do patrimonio cultural de Galicia como recurso turistico.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres
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Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tehen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente &s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, o medio ambiente, a sociedade
no seu conxunto, etc.)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion | X

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral Técnica.

III.1.4. PROGRAMA 432A - BIBLIOTECAS, ARQUIVOS, MUSEOS E
EQUIPAMENTOS CULTURAIS

A.DESCRICION DO PROGRAMA

Este programa ten como obxectivo contribuir & mellora dos equipamentos culturais e das
Institucions culturais de referencia (bibliotecas, arquivos e centros museisticos de Galicia), non s6
como centros de conservacion do cohnecemento e memoria cultural, sendbn como infraestruturas
e servizos béasicos para asegurar o dereito constitucional de acceso & cultura e as responsabilida-
des atribuidas polo Estatuto de Autonomia de Galicia & Xunta de Galicia en relacion coa conser-
vacion, proteccion e difusion da cultura galega. Neste programa tamén se inclle o financiamento
dos gastos correntes e de capital da Fundacion Museo do Mar de Galicia.

A Lei 3/2024, do 5 de decembro, de cultura inclusiva e accesible de Galicia nace co obxec-
tivo de promover as condicidns para que a participacion na vida cultural sexa efectiva, inclusiva
e accesible para todas as persoas, especialmente aquelas que pertencen a colectivos nos que
concorra alglin factor de risco de exclusion cultural. A lei propugna esa participacion, non so en
relacion ao consumo ou desfrute, sendn tamén en relacion & creacion e posta en marcha de todo
tipo de produtos e servizos culturais.

Na Estratexia da Cultura Galega 202 | definese a Lifa Estratéxica 4 para o fortalecemento
da funcion social das institucions e entidades da cultura, co obxectivo de contribuir & consolida-
cion das bibliotecas, arquivos, centros museisticos e entidades culturais de Galicia como centros
indispensables para a conservacion e difusion do saber e da memoria cultural e como servizos
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culturais basicos para asegurar o dereito constitucional de acceso 4 cultura e as responsabilidades
atribuidas aos poderes e institucions plblicas en relacion coa conservacion, proteccion e difusion
da cultura propia de Galicia.

E no Plan Xeracion Cultura, aprobado polo Goberno galego en 2023, inclUense entre os
seus obxectivos estratéxicos o de mellorar o acceso & cultura dos galegos/as con independencia
da s(a situacion persoal e en todo o territorio, tanto urbano como rural; e o de mellorar as in-
fraestruturas culturais e do legado material e inmaterial.

En relacion coas bibliotecas, estas constitlen un dos eixes culturais bésicos da sociedade
actual, xa que facilitan o achegamento da cidadania & informacion e & cultura, o acceso ao cofe-
cemento, ao benestar persoal e & cohesion social. Os servizos bibliotecarios permiten un acceso
gratufto e en igualdade ao libro e a lectura e, cada vez mais, son espazos centrais da dinamizacion
cultural de vilas e cidades. Os clubs de lectura, as charlas, as exposicions ou os obradoiros son
sO algunhas das actividades que estan a facer das bibliotecas lugares de referencia cultural para a
cidadania. Ademais, co obxectivo de ofrecer un servizo de calidade e que responda as necesida-
des dos usuarios e usuarias, a renovacion bibliografica é constante, asi como os investimentos en
actualizacion tecnoloxica.

En 2026, o traballo en bibliotecas continuarase coa integracion de mais bibliotecas na Rede
de Bibliotecas Plblicas de Galicia nun sistema unificado de xestion e ao servizo bibliotecario en
igualdade en calquera das bibliotecas da Rede mediante o camé Unico e os servizos dixitais da
Rede, asi'como o mantemento do servizo de bibliotecas mobiles, que xa esta funcionando en 30
concellos de menos de dous mil habitantes que carecen deste servizo nas provincias de Lugo e
Ourense. Tamén se mantera a ampliacion do catdlogo colectivo do patrimonio bibliogréfico de
Galicia; o mantemento e ampliacion dos fondos dixitalizados e as novas formas de acceso aos
documentos e & informacion en Galiciana- Biblioteca Dixital de Galicia mediante sistemas seman-
ticos a través de grafos de cohecemento; e a recoleccion para o Deposito Legal de publicacions
fisicas e electronicas. Ademais, a plataforma de préstamo de libros dixitais Galicia e ampliara os
seus fondos dixitais tanto en libros como en audiovisuais galegos (longametraxes, curtas e do-
cumentais).

Pero neste exercicio o traballo en bibliotecas orientarase & posta en funcionamento das
medidas establecidas no Plan de dinamizacion da lectura de Galicia. O seu obxectivo principal
€ garantir o dereito de acceso & cultura por parte da cidadania galega e incrementar os indices
de lectura, que se vincula cos obxectivos definidos na Lei 3/2024, do 5 de decembro, de cultura
inclusiva e accesible de Galicia. Outro foco deste exercicio estad na elaboracion do Ill Mapa de
Bibliotecas de Galicia co obxecto de determinar as lifas bésicas de mellora da Rede para os
seguintes 4 anos.

O outro foco de traballo é o apoio ao libro galego: mantense o apoio & incorporacion deste
a novos formatos, como os libros electronicos, a lectura facil ou os audiolibros, a presencia do
libro galego nas feiras e eventos, tanto no ambito territorial de Galicia coma no exterior. Actuali-
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zase a Librarfa institucional da Xunta de Galicia e os servizos de difusion e distribucion das publi-
cacions da Xunta de Galicia e dos seus organismos dependentes. No contexto do Plan Xeracion
Cultura da Xunta de Galicia, mantéhense as medidas do Plan de Impulso ao Libro Galego. Outras
actuacions de difusion cultural vinculadas ao libro son, a creacion de roteiros literarios virtuais
e fisicos, e o apoio decidido &s feiras do libro de Galicia, en colaboracion coa Federacion de Li-
brarias de Galicia, Impulsar programas de residencias literarias e artisticas que favorezan o labor
dos creadores/as vinculados co sector do libro, entre outras iniciativas. Con respecto a difusion
internacional da edicion e do libro que se realiza en Galicia, participouse en cinco citas da mais
relevantes feiras internacionais do libro (Boloha, Bos Aires, FICOMIC e Guadalaxara), nas que se
deron a cohecer os creadores e creadoras galegos e a sla obra editada en Galicia.

Xunto &s lihas de actuacion que xa estan consolidadas, e que valoramos que se revelaron
eficaces para o sector ao longo destes anos, a través do Plan de dinamizacion da Lectura de
Galicia, actuarase para consolidar o habito lector e contribuit ao incremento sostido dos indices
de lectura, especialmente en lingua galega, atendendo a diversidade social e cultural de Galicia
favorecendo a diversidade de contidos e formatos dos libros e as accions de apoio directo ao
diferentes integrantes do sector do libro, facendo especial fincapé no sector industrial.

As accibns a poher en marcha son:

Divulgar a relevancia e o valor social da lectura e, en especial, da lectura en galego.

Establecer alianzas lectoras para involucrar a mais lectores/as fomentando a mediacion
lectora.

- Impulsar a lectura como instrumento de supresion de barreiras e de inclusion social.
- Crear unha rede de entidades locais lectoras coa creacion de plans locais de lectura.
- Ampliar a presenza e a visibilidade do libro galego nas bibliotecas.

- Conectar o pUblico lector das bibliotecas cos distintos axentes do sistema literario ga-
lego.

- Modernizar o fondo e colecciéns bibliotecarias, facilitando a incorporacion de lecturas
en formatos inclusivos e accesibles.

- Fomentar a actividade lectora nos piblicos situados nos periodos de adolescencia e
xuventude.

- Consolidar que os recursos patrimoniais de Galiciana-Biblioteca Dixital de Galicia poi-
dan ser consultados en formatos semanticos.

- Mellora da calidade dos datos do Sistema de xestion bibliotecaria e o seus servizos de
informes e no establecemento dun metabuscador que mellore a calidade das respostas
do sistema.

- Impulsarase e melloraranse os servizos prestados polo Club de lectura de Galicia as
bibliotecas e aos seus usuarios actuais e potenciais.

- Favorecer unha maior presenza e visibilidade do libro galego nas librerfas.
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- Apoiar e divulgar a creacion de escritores/as, ilustradores/as e tradutores/as.

- Informar e concienciar sobre a propiedade intelectual ao conxunto da poboacion de
cara a fortalecer a garantia dos dereitos de autoria de creadores e creadoras e evitar
perdas no conxunto do sector.

En relacion cos arquivos, o obxectivo estratéxico céntrase en desenvolver o sistema de
Arquivos de Galicia mais eficiente, eficaz e de referencia; un sistema que, mais ald da xestion do-
cumental e arquivistica en papel, sexa capaz de xestionar todos os retos que derivan da xa cada
vez mais crecente Administracion electronica. Compre, xa que logo, alifar todos os servizos que
facilitan os arquivos con esta nova dimension social, administrativa e cultural.

Prestarase especial atencion aos arquivos propios e xestionados de forma directa pola Xun-
ta de Galicia, en particular ao investimento de reposicion nos edificios e no desenvolvemento
de programas que favorezan o seu funcionamento técnico, tanto en materia de identificacion e
avaliacion documental, como en materia de descricion, dixitalizacion, conservacion preventiva ou
restauracion. Todo isto sen esquecer a planificacion e execucion de proxectos de dixitalizacion e
difusion que incrementen a presenza destes centros na sociedade en xeral. Neste senso, xogan
un papel crucial as actividades expositivas e didacticas que desenvolven os centros pero tamén, e
sobre todo, o Arquivo Dixital que, baixo a coordinacion do Arquivo de Galicia, pon a dispor de
todo tipo de plblicos, sen limitacidns horarias ou espaciais, o importante patrimonio cultural en
papel custodiado nos arquivos fisicos.

Continuaranse os esforzos dirixidos a favorecer unha mellor integracion dos arquivos de
interese galego que non sexan de titularidade autonémica no sistema de arquivos de Galicia.
Procurarase asi mellorar non soamente as infraestruturas destes centros, tanto os de caracter
pUblico -especialmente municipais e universitarios-, coma os de caracter privado -eclesiasticos,
de fundacions, de asociacions sen fins de lucro ou de particulares-, senén tamén incorporalos de
forma efectiva ao sistema desde o punto de vista técnico e informativo, para o que se lles pro-
porcionara apoio, asesoramento e recursos informaticos que favorezan o cofecemento e acceso
dos cidadans aos seus fondos. Ademais, o Arquivo de Galicia levou a cabo un programa anual de
actividades para darlle visibilidade desde a Cidade da Cultura de Galicia as slas lifas de accion.

No referente aos centros museilsticos, prevese como obxectivo estratéxico a dinamizacion
de todas as funcions previstas na Lei 7/2021, do |7 de febreiro, de museos e outros centros
museisticos de Galicia, con especial consideracion a funcion social dos museos, das coleccions
museograficas e dos centros de interpretacion do patrimonio cultural. A Xunta de Galicia xestio-
na o Sistema galego de centros museisticos, do cal forman parte unha pluralidade de centros que
realizan un labor fundamental de conservacion e difusion dunha parte relevante do patrimonio
cultural de Galicia.

A Administracion autonémica esta a xestionar directamente distintos centros, algins de
titularidade propia e outros de titularidade estatal e xestion transferida & Comunidade auténoma.
Para dinamizar os seus fondos, os centros museisticos contan cunha ampla e variada programa-
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cibn de actividades dirixidas a todo tipo de pUblicos, programacion que inclie visitas guiadas
e investigacion, pero tamén cursos, obradoiros, xornadas, conferencias, presentacions, dias de
portas abertas, programacion audiovisual, musical e de artes escénicas etc,, ademais de expo-
sicions artisticas de diferente natureza. E especialmente importante que a programacion destas
actividades incla os principios e obxectivos marcados pola Lei 3/2024, do 5 de decembro, de
cultura inclusiva e accesible de Galicia.

Alén da xestion dos propios centros, resulta de suma importancia manter o traballo coor-
dinado e colaborativo arredor dos centros museisticos alleos a Xunta de Galicia, sexa cal sexa a
sla titularidade e temética, tal como require a Lei 7/2021, do |7 de febreiro, de museos e outros
centros museisticos de Galicia.

O obxectivo é acadar un maior coflecemento e unha mellor conservacion do patrimonio
moble galego, para poder protexelo, interpretalo e difundilo & sociedade, como portador de
valores que informan da esencia da cultura galega ao longo do tempo. O seu campo de accion é
o patrimonio cultural moble, custodiado nos museos, e sempre vinculado e contextualizado no
seu ambito xeogréfico e no seu contexto historico.

A Conselleria de Cultura, Lingua e Xuventude asume a tramitacion dos procedementos
de creacion de novos centros museilsticos en calquera das slas categorfas, museos, coleccions
museograficas e centros de interpretacion do patrimonio cultural, procedementos que culminan,
no caso dos centros privados, cun acordo de creacion do Consello da Xunta de Galicia, € no
caso dos centros pUblicos autonémicos, cun decreto que tamén se aproba polo antedito 6rgano
de goberno.

Por outra banda, a consellerfa xestiona o Rexistro Xeral de Centros Museisticos de Galicia,
do que forman parte todos os centros oficialmente creados e que, en consecuencia, constitle
un instrumento basico para o axeitado control, tanto das institucions museisticas, como do patri-
monio cultural moble que custodian: documentacion, movementos, restauracions, investigacion
ou reproducions dos fondos.

Asume tamén a conselleria labores de apoio e asesoramento técnico en materia museistica
dentro da Comunidade Autbnoma. Entre as slas funcions tamén se atopa a taxacion de bens
culturais de cardcter museistico con fins administrativos e a xestion para o incremento do patri-
monio moble dos museos de xestion propia.

Xestiona e coordina o Consello de Centros Museisticos de Galicia, 6rgano colexiado creado
pola Lei 7/2021, do 17 de febreiro e desenvolvido regulamentariamente polo Decreto 202/2022,
do 10 de novembro, polo que se regula a sta composicion e funcionamento.

Levarase a cabo tamén, con cargo a este programa, o mantemento das lifas prioritarias de
actuacion que se citan a seguir:
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* Continuidade da politica de axudas a centros pertencentes ao Sistema galego de centros
museisticos, para levar a cabo actividades que permiten cumprir coas funcions que lle son
propias: traballos de documentacion, conservacion e difusion en centros de diferente natu-
reza e titularidade. Debe notarse que esta € unha demanda politica e social constante, sobre
todo no que afecta ao valor e a funcion social do patrimonio documental e moble de Galicia.
Ponse especial énfase en que a concesion destas axudas permita o acceso real e efectivo de
todas as persoas, en condicions de igualdade, aos museos e demais categorias museisticas.

*  Execucion de investimentos nos edificios e infraestruturas dos museos de xestion propia
da Xunta de Galicia, para cumprir coas funcions encomendadas e para facilitar o acceso de
todas as persoas en condicions de igualdade.

* Investimentos en proxectos de investigacion e documentacion das coleccions dos museos
para a sla difusion.

*  Desenvolvemento de accions formativas, informativas e foros de participacion sobre temas
de interese para o sector, tanto en aspectos relativos & xestion, como outros mais técnicos
ou especializados.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Con este programa preténdese levar a cabo a consolidacion, ampliacion e mellora dos ser-
vizos existentes en materia de bibliotecas, arquivos, centros museisticos e equipamentos culturais
asi como a slia ampliacion para atender as necesidades das persoas usuarias e dos pUblicos da
cultura, necesidades que deben ser afrontadas baixo o prisma que nos facilita a regulacion da Lei
3/2024, do 5 de decembro, de cultura inclusiva e accesible de Galicia. Asi mesmo, prombvese a
realizacion de actividades que dean a cohecer o patrimonio cultural que albergan estes centros.
Tratase, en definitiva, da responsabilidade piblica de atender e proporcionar & sociedade galega
habitos e posibilidades de lecer e de informacion, a través da creacion, mantemento e enriquece-
mento continuo. Asimesmo incliese a promocion do libro galego, a través do apoio a empresa
editorial galega, a realizacion de feiras e demais actuacions de promocion da lectura.

Polo que respecta ao Plan Estratéxico de Galicia (PEG) 2022 - 2030, o obxectivo estratéxi-
co deste programa consiste en fortalecer a programacion e os servizos dispohibles nas bibliote-
cas, arquivos, museos e centros de interpretacion, para lograr a participacion activa da cidadania
como usuaria destes servizos e como consumidora dunha oferta cultural de calidade.

E polo que respecta ao Plan Xeracion Cultura blscase fortalecer a mision, programacion e
servizos dispohibles nas infraestruturas culturais basicas (bibliotecas, arquivos, museos e centros
de interpretacion) para lograr a maxima participacion activa da cidadania, non s6 como usuarios
destes servizos e como consumidores dunha oferta cultural de calidade, senbn tamén como
creadores culturais activos.
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POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Os obxectivos e actividades integradas neste programa van destinados a toda a poboacion
galega, de todas as idades e de calquera estrato social ou laboral, asi como a persoas investiga-
doras, asociacions socioculturais e outras entidades pUblicas ou privadas que desenvolvan activi-
dades nas materias que son obxecto do presente programa. Porase especial consideracion nos
colectivos nos que concorra alglin risco de exclusion cultural segundo o regulado no artigo 2 da
Lei 3/2024, do 5 de decembro.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

En materia de bibliotecas, a Lei 5/2012, do 15 de xuho, de bibliotecas de Galicia, establece
un marco lexislativo adecuado para as novas necesidades das bibliotecas galegas, que debe ga-
rantirlle & sociedade servizos bibliotecarios de calidade. Con posterioridade & publicacion da lei,
estase a levar a cabo o correspondente desenvolvemento regulamentario mediante os decretos
ou as ordes que especifican e desenvolven os principais aspectos da lei. Asi mesmo, a Lei recolle
no seu articulado a obriga da realizacion do Mapa de bibliotecas pUblicas de Galicia, o primeiro
aprobado en 2016 e o segundo en 2022. O mapa recolle as necesidades reais de lectura pUblica,
e sobre estas establecera o tipo de servizo que corresponde a cada poboacion.

Compre destacar a atencion especial que debe darselles as bibliotecas dixitais e & preserva-
cion e difusion do patrimonio bibliogréfico. En Galicia esta funcionando desde o ano 2008 Gali-
ciana- Biblioteca Dixital de Galicia, como unha biblioteca que incorpora e ofrece mais de 10.000
obras dixitalizadas, o que supon mais de 3.400.000 imaxes.

En canto ao libro galego e ao libro en xeral, partese dunha producion cerca de 3.000 titulos
cada ano, dos que 1.800 estan en galego. Compre fomentar especialmente a lectura e, en es-
pecial a lectura en galego, asi como a xeneralizacion da sla adaptacion 4 dixitalizacion. Hai que
salientar o apoio a dixitalizacion do libro galego a través da plataforma de préstamo de libro elec-
tronico Galiciale, da Biblioteca Dixital de Galicia, do Club de lectura de Galicia e da sGa difusion
internacional nas principais feiras do libro do mundo e da Libraria Institucional da Xunta de Gali-
cia, escaparate para a distribucion e venda da producion editorial da Administracion autonomica.

No que respecta aos arquivos, coa Lei 7/2014, do 26 de setembro, de arquivos e docu-
mentos de Galicia, contase co soporte normativo para desenvolver de forma integral o sistema e
os diferentes subsistemas que o integran. A posta en marcha dos consellos superiores previstos
na Lei 7/2014, concretamente o Consello de Arquivos de Galicia e o Consello de Avaliacion
Documental, fai posible abordar unha serie de tarefas imprescindibles a planificacion dos espazos
arquivisticos, a mellora da cooperacion entre administracions ou a optimizacion da dobre verten-
te dos arquivos: administrativa e patrimonial.
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O Plan de Arquivos de Xunta de Galicia 2022-2026 persegue un Sistema de Arquivos efi-
ciente e de referencia a partir da optimizacion da xestion, da coordinacion de diferentes axentes,
da potenciacion dos servizos, da difusion do patrimonio e da accesibilidade universal, todo elo,
integrando a perspectiva de xénero en todos os procesos.

No que respecta aos centros museisticos, a Lei 7/2021, do |7 de febreiro, de museos e
outros centros museisticos de Galicia desenvolve o marco normativo para levar a cabo unha
planificacion, coordinada e colaborativa, cos centros integrados no Sistema galego de centros
museisticos para acometer as finalidades que lle son propias. Mais al6 da tradicional funcion
de conservacion e exhibicion, interesa afondar no papel cientifico e divulgador das institucions
musersticas, na funcion pedagdxica ou educativa, na funcion social e tamén no importante papel
economico que tehen estes centros como recursos de dinamizacion territorial e turistico.

Os centros museisticos erfxense como servizos pUblicos e como espazos de diversidade e
cohesion social, espazos para o debate pUblico arredor da diversidade, da pluralidade e da dife-
renza; espazos de todas as persoas e para todas as persoas en calquera caso.

Finalmente, a posta en marcha das previsions do Plan Xeracion Cultural e do Plan de Impul-
so do Libro Galego ha permitir dispoher dun documento estratéxico que delimite as principais
lihas de accion e as prioridades do investimento cultual nos proximos anos.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 17/2006, do 27 de decembro, do libro e da lectura de Galicia.

- Lei 52012, de 15 de xuho, de bibliotecas de Galicia.

- Lei 72014, do 26 de setembro, de arquivos e documentos de Galicia.

- Lei 5/2016, do 4 de maio, do patrimonio cultural de Galicia.

- Lei 172016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno.

- Lei 72021, do 17 de febreiro, de museos e outros centros museisticos de Galicia.

- Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundi-
do da Lei do Estatuto basico do empregado pUblico.

- Lei 3/2024, do 5 de decembro, de cultura inclusiva e accesible de Galicia.

- Lei 39/2015, do I de outubro, do procedemento administrativo comin das administra-
ciébns pUblicas.

- Lei40/2015, de | de outubro, do réxime xuridico do sector pUblico.

- Lei4/2019, do 17 de xullo, de Administracion Dixital de Galicia.

- Lei 972017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector PUblico, pola que se traspohen
ao ordenamento xuridico espanol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014.
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- Decreto Lexislativo /1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei de Réxime Financeiro e Orzamentario de Galicia.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

No eido das bibliotecas e do libro, blscase coordinar a Rede de bibliotecas pUblicas de
Galicia e impulsar o seu desenvolvemento, en especial difundir e potenciar o traballo da sta
biblioteca de cabeceira, a Biblioteca de Galicia. Conformada unha importante rede de bibliotecas
pUblicas de Galicia, hai que incidir, xa non tanto na creacion de novos centros, coma na mellora,
modernizacion e planificacion dos existentes, ofrecendo servizos de calidade a cidadania e apro-
veitando as novas tecnoloxias para a sta difusion social. Poferanse en marcha novos programas
que permitan achegar servizos bibliotecarios ao territorios con especiais dificultades polos que
ata agora carecian deste servizo. Impulsaranse programas de difusion dos fondos de publicacions
galegas, dandolle relevancia especial & hemeroteca e a dixitalizacion e difusion da prensa historica
galega. Galiciana, a biblioteca virtual de Galicia, incrementara as slas obras e diversificara os seus
contidos co obxecto de acubillar contidos virtuais non accesibles ata agora. Tamén se incremen-
tard o Catalogo Colectivo do Patrimonio Bibliogréafico de Galicia, que se incorporara a Galiciana-
Patrimonio Dixital de Galicia.

Manterase e potenciarase a realizacion de actividades culturais e de animacion e fomento
da lectura para dar a cohecer as coleccions das bibliotecas, coa actualizacion, renovacion e incre-
mento dos fondos e da diversidade de recursos en todo tipo de soportes, co fin de optimizar
0s recursos existentes mediante a slia oferta non s no recinto fisico da biblioteca, senébn tamén
nun contorno virtual.

Procurarase, asi mesmo, lograr a rendibilidade e a xeneralizacion do uso do libro galego pola
sociedade, incrementando a sla presenza a través de canles virtuais e novos recursos en lifa
para as persoas usuarias das bibliotecas pUblicas que permitan pofier ao seu dispor as novida-
des editoriais de xeito inmediato & sla incorporacion ao mercado. Outro xeito de fomento do
libro & a realizacion de campahas de difusion en colaboracion co resto dos actores vinculados
ao mundo do libro. Por outra banda, destaca o apoio e reforzo do libro galego no que atinxe
a slia presenza nos grandes acontecementos culturais e feiras internacionais, cun proposito de
expansion e de intercambio coas restantes culturas do mundo contemporaneo. Tamén reforzase
o seu achegamento as persoas lectoras mediante o apoio a celebracion de feiras do libro en di-
ferentes localidades de Galicia. Potenciarase tamén a coleccion da Librarfa Institucional da Xunta
de Galicia e realizaranse as melloras tecnoloxicas que faciliten o seu uso tanto pola cidadania
coma polas librarfas.

No que respecta aos arquivos, blscase un Sistema de Arquivos de Galicia eficiente e coordi-
nado co fin de afrontar todos os retos que, en materia de xestion arquivistica e patrimonio docu-
mental, impon unha sociedade cada vez mais dixitalizada. Para tal efecto, programanse actuacions
e investimentos. Blscase con eles mellorar as instalacions e os equipamentos que son sedes dos
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arquivos, pero tamén contribuir a un mellor servizo & cidadania mediante acciéns coordinadas
nos eidos da informatizacion, a dixitalizacion ou a simplificacion dos procesos que, en definitiva,
deben contribuir a facilitar o acceso e a preservacion do patrimonio documental galego.

En materia de centros museisticos, afondarase na programacion de actividades que con-
triblan a democratizar o patrimonio cultural moble custodiado e xestionado nestes centros,
facilitando o acceso de todas as persoas ao seu desfrute e cohecemento. Para estes efectos,
reforzarase a planificacion das actividades nos centros de xestion autonémica e apoiarase a ac-
tividade dos centros alleos & Administracion autondmica, a fin de acadar centros que faciliten a
participacion e interaccion culturais en condicions de igualdade.

Os resultados que se pretenden conseguir co obxectivo estratéxico do Plan Estratéxico de
Galicia (PEG) 2022 - 2030, deste programa de gasto son o incremento da participacion da socie-
dade nas actividades das bibliotecas, dos arquivos, dos museos e dos centros de interpretacion,
asi como o aumento da oferta dos seus servizos, contidos e produtos.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tefen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente as persoas, ainda X
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

O ambito prioritario de actuacion deste programa de gasto € o sector cultural galego, no
que participan os homes e mulleres desde dlias perspectivas ben diferenciadas: por unha banda,

Memoria Il 94 CONSELLERIA DE CULTURA, LINGUA E XUVENTUDE



_— XUNTA
orzamenios DE GALICIA

no acceso e participacion nos diversos servizos e produtos culturais xerados; por outra banda,
como empregados e empregadas do sector cultural.

Neste sentido, se temos en conta as principais fontes cuantitativas mais recentes (por exem-
plo, o Anuario de Estatisticas Culturais 2022, publicado polo Ministerio de Cultura e Deporte; e 0
informe A Muller na Cultura Galega (), publicado en 2014 polo Observatorio da Cultura Galega
do Consello da Cultura Galega), podemos observar que os datos recollidos apuntan, en sentido
xeral, a un aumento da participacion das mulleres no ambito cultural, ao tempo que se constatan
diferenzas entre os sexos tanto no acceso a cultura como no desempeno de profesions e de
actividades profesionais vinculadas ao sector cultural.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do X
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e X
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade

lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais | X
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion | X
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e 4 loita contra a violencia de xénero X
Outros (especificar)
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IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES

Coa realizacion das actividades descritas, preténdese avanzar na incorporacion da perspec-
tiva de xénero no &mbito cultural, promovendo o acceso da muller &s manifestacions culturais e
a empregabilidade no sector, garantindo o acceso a cultura de toda a poboacion sen que existan
diferenciacions polo feito de ser muller ou home.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Cultura.
Secretaria Xeral Técnica.

Fundacion Museo do Mar.

III.1.5. PROGRAMA 432B - FOMENTO DAS ACTIVIDADES CULTURAIS

A.DESCRICION DO PROGRAMA

Os obxectivos deste programa céntranse en desenvolver as grandes lifas de actuacion para
0 apoio a cultura galega, de xeito que se propicie un compromiso da sociedade galega e das insti-
tucions para facer da cultura un dos elementos centrais da vida da nosa sociedade e da sGa imaxe
no mundo. Neste programa tamén se inclie o financiamento dos gastos correntes e de capital
de AGADIC, da Fundacion Cidade da Cultura de Galicia, da Fundacion Cela, do Consorcio da
Cidade de Santiago de Compostela e do Consorcio para a Promocion da Misica da Coruha.

Compre indicar que este programa de gasto estara alifado coas lifas e obxectivos estra-
téxicos delimitados no Plan Xeracion Cultura aprobado polo Goberno galego en 2023, para
garantir a maxima difusion da actividade cultural en todo o territorio de Galicia e entre toda a
cidadania, ademais de asentar un tecido social e empresarial significativo e produtivo nos sectores
da cultura galega.

Este compromiso baséase nos seguintes puntos, sobre os que xiraran as actividades que se
desenvolvan:

* Fortalecer a cultura galega no marco dunha concepcion dinamica e plural da cultura, coa
renovacion, actualizacion e ampliacion de horizontes e a adaptacion aos novos tempos e aos

Memoria Il 9% CONSELLERIA DE CULTURA, LINGUA E XUVENTUDE



poxecto XUNTA
orzamenios DE GALICIA

distintos &mbitos culturais nos que se insire Galicia, nos planos nacional, europeo e mundial,
dentro do didlogo e intercambio enriquecedor con outras realidades culturais; e propiciar a
dinamizacion da lingua galega a través da cultura.

*  Desenvolver as estruturas, os equipamentos e 0s recursos necesarios para facer posible
a distribucion e a visibilidade da cultura. ProcUrase unha actuacion solida, que integre os
estamentos con calidade profesional suficiente e que atendan as necesidades da poboacion
galega e dos sectores que basean a sla actividade, directa ou indirectamente, na captacion
dun pUblico autdbctono ou visitante, sobre o que pivota unha parte importante da economia
galega.

*  Crear as medidas precisas para manter a cultura galega como marca de calidade de Galicia.
Potenciarase a difusion e circulacion exterior dos produtos culturais e a sla identificacion de
orixe, para os converter asi en carta de presentacion de Galicia.

*  Contribuir ao fomento, promocion e difusion do sector audiovisual, dos videoxogos e con-
tidos interactivos e do patrimonio audiovisual e fotografico galego.

Dentro das slas actividades atopanse, entre outras: o impulso a creacion e o desenvolve-
mento de empresas que produzan bens e servizos culturais; o incremento da comercializacion e
competitividade dos produtos culturais galegos dentro e féra do noso pais; a creacion de plans
formativos para a mellora na cualificacion artistica, técnica e empresarial dos recursos humanos
das empresas do sector cultural, e o fomento da creacion, mellora e modernizacion tecnoldxica
de infraestruturas e equipamentos dos axentes culturais.

O programa de teatro, musica e danza desenvolve as distintas modalidades das artes escéni-
cas. Nel poténcianse novos proxectos dentro das actividades dos circuitos culturais, en coopera-
cion cos concellos de Galicia, incorporando aos concellos que asi o soliciten. Tratase de realizar
unha oferta cultural ampla e repartida, xeografica e demograficamente, para facilitar o acceso e a
recepcion na poboacion galega da cultura propia do pais en todas as sGas manifestacions.

Dentro deste programa, inclese o financiamento dos gastos de funcionamento, das acti-
vidades e dos investimentos do CGAC (Centro Galego de Arte Contemporanea). O CGAC é
un espazo de difusion cultural cuxa principal mision consiste en dinamizar o panorama artistico
actual e reflexionar sobra a diversidade das conformacion culturais na sociedade contemporanea.
Conta con unha importante coleccion artistica propia e un traballo de documentacion, difusion
e exhibicion da creatividade contemporanea dos artistas galegos e de fora da nosa comunidade
a través de exposicion, actividades e educacion, publicacions, biblioteca e a coleccion propia.
Incllese tamén o financiamento dos gastos correntes e de capital do Centro Dramatico Galego,
a unidade de producion teatral da Xunta de Galicia que acaba de cumprir 40 anos desde a sla
creacion, para continuar co seu labor de xeracion de oportunidades para os profesionais gale-
gos e de apertura de mercados para o sector privado e neste 2025 desenvolvera unha intensa
actividade na que destacaran as dlas producions propias, centradas no ambito do teatro e do
circo. O Centro Coreogréfico serd quen se encargue de impulsar as medidas incluidas no Plan
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de Danza, con especial atencion ao programa de coproducions, a difusion, a internacionalizacion
e a formacion.

No que atinxe & Cidade da Cultura de Galicia, incorporase, ademais do financiamento dos
seus gastos correntes e de persoal, a dotacion orzamentaria vencellada & execucion da obra e
equipamento para o Centro de Artes Dixitais de Galicia, sendo previsible que comece a funcio-
nar a inicios do 2026. Este novo equipamento situard & Cidade da Cultura & vangarda da arte
tecnoloxica e permitira aproveitar a venta de oportunidade que ofrecen as artes dixitais como
motor cultural e econdmico, en termos de xeracion de empresas innovadoras, ferramenta para
preservar e divulgar o patrimonio e para elevar a calidade do sistema educativo. Por outra banda,
as dotacions orzamentarias pretenden non soamente abordar os gastos de funcionamento dos
recursos humanos e dos principios servicios e subministros (mantemento, consumo enerxético,
limpeza e seguridade do complexo). Os orzamentos do ano 2026 deberan contribuir de xeito
decisivo a que Galicia ocupe unha posicion protagonista en Espafa no eido das tecnoloxias
creativas de vangarda grazas a posta en marca do Centro Galego de Artes Dixitais, apostando
ademais pola descentralizacion (programa de itinerancias), polo apoio & creacion artistica (pro-
gramas REGA) e pola internacionalizacion (acollendo proxectos de relevancia internacional), sen
esquecer dlas lifas estratéxicas fundamentais: a eficiencia enerxética e a accesibilidade cultural.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

En definitiva, a finalidade deste programa € garantir o acceso & cultura de toda a poboacion
galega, nacional e internacional, a través do fomento da producion de bens culturais, e incidir na
creacion de habitos de consumo cultural, aumentar a profesionalizacion e a fortaleza dos distintos
ambitos sectoriais que comprenden as industrias culturais, incrementando as capacidades do sec-
tor para a creacidn de emprego e promover e difundir a cultura galega de caracter profesional.

Realizanse ciclos de conferencia, obradoiros impartidos por artistas e incursions no campo
da musica, as artes escénicas, a arquitectura, a moda e o cinema, que permiten a participacion
activa do pUblico e favorecen o intercambio de ideas entres profesionais e distintos &mbitos.

Ao mesmo tempo desenvblvense programas especificos para familias e centros educativos
co proposito de dotar os distintos plblicos que se achegan aos centros das ferramentas necesa-
rias para entender a arte actual e, por extension, © mundo no que vivimos.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Os obxectivos e actividades integradas neste programa van destinados & poboacion galega
en xeral, pUblico nacional e internacional que visita a Cidade de Santiago de Compostela e Galicia
e centros escolares de toda a Comunidade Autbnoma, tendo polo tanto un caracter universal.
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Tamén ten como destinatarios directos a concellos e asociacions e outras entidades sen animo
de lucro, que poderan recibir axudas para levar a cabo actividades culturais, ou ben realizar obras
e equipamentos nos espazos e edificios dedicados as elas.

Por outra banda, a través da Axencia Galega das Industrias Culturais (AGADIC) o programa
dirixese 4s empresas, colectivos profesionais, entidades locais e entidades sen animo de lucro dos
distintos ambitos incluidos nos distintos subsectores da cultura: as artes escénicas, o audiovisual,
e a musica. En xeral, toda a poboacion galega como destinataria final do acceso a cultura.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A recuperacion e expansion do sector cultural, tras a crise da COVID-19, € un feito salienta-
ble que se demostra cos diferentes datos como o observatorio da cultura galega no que salienta
a estabilidade do emprego cultural, o incremento dos ingresos ou a lixeira intermacionalizacion
dos produtos culturais galegos.

O ano 2025 foi un ano moi bo para as nosas industrias culturais, apoiadas polas lihas e pro-
gramas habituais da Axencia, nos distintos ambitos:

Escénico: axudas & creacion, distribucion, festivais e os programas de difusion da Rede Ga-
lega de Teatros e Auditorios e cultura no camifio. O ano 2025, o Centro Dramatico Galego
consolidou a sGa presenza dentro e fora de Galicia, coa sla incorporacion & Rede de Teatros de
Europa.

Destacar, asi mesmo, o impulso que recibiu o Plan Integral de Danza, a través de diferentes
medidas, entre as que destacou a organizacion dunha formacion especifica para este ambito en
colaboracion coa Escola de Organizacion Industrial e a Fundacion Paideia.

Audiovisual. Desenvolvéronse as lifias xa consolidadas de axudas ao sector, como son pro-
ducibn, talento, festivais, apoio & internacionalizacion das nosas empresas e as accions de pro-
mocion nos principais mercados nos que o audiovisual galego estivo presente. Neste ano 2025
seguimos coas nosas axudas a atraccion de rodaxes, cunha nova convocatoria dotada con 2,2
millons de Euros. Esta lifa de axudas ten un alto impacto no sector e en Galicia, tal e como se
desprende do estudo da USC realizado sobre a convocatoria do ano 2024. Os seis proxectos
beneficiarios desta convocatoria supuxeron un investimento piblico de |,8 millons e un retormo
de 26 millons de euros ademais da creacion de 648 postos de traballo equivalentes a tempo
completo e de caracter anual. A Filmoteca de Galicia asumiu a organizacion e acollida de moitas
das nosas xornadas formativas para o sector, a través do programa ““Luns na Filmoteca”, conti-
nuando ademais co seu labor de conservacion e difusion do noso audiovisual.

Musica. Volveuse a financiar, en colaboracion coa Axencia Turismo de Galicia, os principais
festivais do sector en Galicia. Apoiamos a presenza dos artistas galegos e as empresas no exterior.
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No ano 2026 continuaremos coas lifas de actuacion que se revelaron importantes para a
consolidacion dos sectores culturais profesionais, serd un ano no que iniciaremos un proceso nas
artes escénicas, similar ao do &mbito musical, para o desenvolvemento dun plan arredor do que
centrar os nosos esforzos de investimento futuros.

Serd en todo caso este 2026 un ano no que continuaremos coas novas lifas postas en mar-
cha recentemente, como as axudas para o desenvolvemento do talento musical, as axudas de
territorio cultura ou as axudas a videoxogos, que publicamos no ano 2025.

Isto non implica que non haxa novidades na actividade a desenvolver, xa que se poran en
marcha programas que se revelaron importantes para o sector e o mundo cultural en xeral, tales
como:

- Areformulacion da Rede Galega de Musica ao vivo, para optimizar os esforzos e recur-
sos tanto pUblicos como privados, para o que contaremos coa participacion de todos os
actores implicados (salas, mUsicos € managers) co obxectivo de que no 2026 tehamos
un novo desefo da Rede.

- A aprobacion do Plan estratéxico do sector musical, previsto para finais do 2025, van
a marcar o futuro dos programas e investimentos a realizar pola Axencia no ambito
musical, coa finalidade de colaborar no seu desenvolvemento e prestar o maior apoio
posible as medidas e estratexias que xurdan do mesmo.

- Tamén iniciaremos programas enfocados ao despegue do sector dos videoxogos en
Gallicia, continuando con iniciativas xa desenvolvidas nos anos anteriores.

O ano 2025 supuxo a recuperacion do programa de axudas Territorio Cultura, que conta
con financiamento de fondos finalistas do estado e fondo propio. Este programa esté vinculado a
rede Adival e que se desenvolvera maioritariamente no 2026.

A AGADIC ten por obxecto, no ambito do fomento da cultura galega e do apoio 4 crea-
cion e innovacion cultural, impulsar e consolidar o tecido empresarial no sector cultural galego,
cooperando na achega de factores produtivos, no fomento da oferta de bens e servizos e na
asignacion de ingresos suficientes e estables.

Entre as sas funcions destacanse:

* Impulsar a creacion e o desenvolvemento de empresas que produzan bens e servizos cultu-
rais, prestandolles especial atencion as industrias culturais que xeren mecanismos de produ-
cion eficientes e que subministren no mercado bens culturais de amplo consumo.

* Favorecer os produtos que difundan a lingua, a cultura e as tradicions propias de Galicia

como elemento singularizador no mercado e os que acheguen a cultura galega innovacions
creativas e ofertas de calidade de novas estéticas e linguaxes artisticas.
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*  Promover a distribucion e comercializacion dos produtos culturais dentro e fora de Galicia,
fomentando a captacion de pUblico e facilitando o acceso da cultura galega a novos merca-
dos internacionais.

*  Contribuir & mellora na preparacion e cualificacion artistica, técnica e empresarial dos re-
cursos humanos, impulsando plans formativos acordes coas necesidades profesionais das
empresas do sector.

»  Estimular a creacion, avivar o talento e a capacitacion e incitar ao recohecemento social e
econbmico de artistas e autoras e autores.

* Fomentar a creacion, o mantemento e a utilizacion de infraestruturas e equipamentos por
parte das e dos axentes culturais.

* Impulsar a cooperacion e o asociacionismo entre os traballadores e traballadoras e as em-
presas dos distintos sectores culturais, asi como as medidas do sector profesional galego para
aumentar a slia presenza e competitividade nos mercados culturais, en especial, no apoio as
exportacions de bens e servizos culturais galegos.

* Adoptar programas que potencien as sinerxias entre o desenvolvemento empresarial das
actividades culturais e outros fins pUblicos como a proteccion do patrimonio natural, material
e inmaterial, a contribucién ao desenvolvemento territorial e o fomento da educacion, do
emprego, da integracion social e da investigacion.

*  Facer estudos e plans estratéxicos sobre o sector cultural, asi como difundir a informacion
sobre os recursos destinados as empresas culturais en calquera ambito.

Coa actividade desenvolvida a través da AGADIC preténdese incidir nestas funcions tendo
en conta o complicado contexto actual, e futuro, co imprevisible efecto que ten a invasion de
Ucraiha para a economia europea.

Desde a AGADIC, continlase coa politica de coordinacion coas entidades locais, que con-
trible a deslocalizacion, da oferta cultural de xeito que se garanta o acceso de toda a poboacion
a unha programacion cultural de calidade.

Neste sentido, os programas mais salientables corresponden cos dirixidos ao financiamento
das distintas redes, a rede galega de teatros e auditorios, cultura no camifo e rede galega de
salas de mUsica ao vivo, e a rede galega de salas, que constitlen unha parte importante da oferta
cultural da comunidade. A colaboracion cos concellos, salas de artes escénicas e de concertos e
da AGADIC, contribuiran a incidir na descentralizacion xeografica da cultura.

Esta distribucion de espectaculos ven complementada coas axudas a distribucion, pero que
fundamentalmente esta orientada a que as nosas empresas culturais reciban os apoios para acu-
dir a feiras ou mercados, participar en festivais ou montar xiras no exterior.

Tamén vai continuar o apoio firme aos distintos festivais que se celebran en Galicia, para o
cal continuaran as lifas de subvencions especificas para os distintos eventos audiovisuais, musicais
e de artes escénicas xunto a medias de patrocinio a proxectos especificos e singulares.
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Do mesmo xeito, AGADIC mantén unha lifa de traballo consistente no apoio & creacion
cultural nos diferentes sectores tales como & creacion escénica; producion, desenvolvemento e
promocion do talento audiovisual; videoxogos e contidos interactivos ou talento musical.

Esta accion terd continuidade no 2026 sen esquecer o labor de producion e dinamizacion
do sector das artes escénicas a través do establecemento de alianzas estratéxicas co Centro
Dramatico Galego e o Centro Coreografico Galego, quen, ademais, continuara impulsando o
desenvolvemento das principais medidas acordadas co sector dentro do plan integral de danza
(PID), apoio e formacion e a producion para o sector da danza.

Finalmente, debemos destacar a colaboracion pUblico-privada coa sinatura de convenios de
colaboracion con entidades sen animo de lucro que tehen por finalidade, precisamente, realizar
actividades de caracter cultural que sirvan aos fins da axencia e contriblan a consecucion dos
seus obxectivos, asi como o financiamento dos principais premios dos sectores musical, teatral e
audiovisual en Galicia.

A integracion da Filmoteca de Galicia na AGADIC, supuxo unha nova lifa de actuacion
da Axencia con dlas vertentes claras: o desenvolvemento de accions de fomento, difusion e
promocion do sector audiovisual e multimedia e do patrimonio audiovisual galego e das artes
da imaxe e a recuperacion, catalogacion e custodia das obras (cinematograficas, videogréficas e
fotogréficas) que conforman o noso patrimonio audiovisual.

Tamén desde este organismo Iévanse a cabo diversos programas formativos como Cine en
Curso, Fotografia en Curso, CGAI Junior, etc. seguiremos neste ano traballando para a posta a
disposicion de todos os galegos dos contidos da filmoteca de Galicia dunha forma axil e sinxela.

En canto & Fundacion Cidade da Cultura de Galicia, boa parte dos seus investimentos, re-
lacionados co Centro de Artes Dixitais de Galicia, estaran rematados no ano 2025. A montaxe
do equipamento especffico e a posta en marcha estimase para o segundo/terceiro trimestre do
ano 2026. Ademais da aposta pola dixitalizacion mediante as exposicions inmersivas (*‘Orixes”,
“Castelao, Mirar por Galicia”, “Galiverso™), e o programa de itinerancias das mostras producidas
na Cidade da Cultura de Galicia por diversas vilas e cidades de Galicia, compre salientar o apoio
a creacion que o Gaias desenvolve a través das slas Residencias Artisticas. No ano 2025, a Ci-
dade da Cultura de Galicia destinou maéis de 166.000 €, ofrecendo espazos, recursos técnicos e

humanos e apio econémico.

Salientar tamén os traballos xa iniciados e relacionados, por unha banda, coa planificacion da
accesibilidade universal, encamifado a eliminar todas as barreiras, co fin de que ningln colectivo
con necesidades especiais atope dificultades para poder gozar dos servizos e das actividades da
Cidade da Cultura; e pola outra, coa planificacion da eficiencia enerxética.

En canto ao CGAC, no ano 2025, a actividade cultural realizada consistiu na realizacion
de I'| proxectos expositivos temporais nos seus distintos espazos, 45 programas de actividade
cultural nun programa multidisciplinar de difusion e dinamizacion cultural, incluindo obradoiros,
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ciclos de conferencias, encontros entre artistas e criticos, accions vinculadas coas artes escénicas
e o0 cinema, asi como un extenso programa de actividades educativas e pedagdxicas. Ademais
incorporou obra de arte a coleccibn do CGAC de mais de 30 artistas procedentes do contexto
galego e interacional, sumando un total de 44 novas obras e conxuntos de obras que enrique-
cen a coleccion e fomentan a producion artistica. Dentro da sla actividade editorial realizaronse
6 novas publicacions.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 6/1999, do | de setembro, do audiovisual de Galicia.
- Lei 4/2008, do 23 de maio, de creacion da Axencia Galega das Industrias Culturais.

- Decreto 176/201 | polo que se modifica o 196/2001 polo que se regulan as publicacions
da Xunta de Galicia.

- Lei 5/2012, de 15 de xuno, de bibliotecas de Galicia.

- Decreto 150/2012, do 12 de xullo, polo que se aproban os estatutos de AGADIC,
modificado polo Decreto 53/2021, do 18 de marzo.

- Lei 5/2016, do 4 de maio, do patrimonio cultural de Galicia.

- Lei 172016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo gobermno.

- Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundi-
do da Lei do Estatuto basico do empregado pUblico.

- Lei 39/2015, do | de outubro, do procedemento administrativo comin das administra-
cions plblicas.

- Lei40/2015, de | de outubro, do réxime xuridico do sector pUblico.

- Lei4/2019, do 17 de xullo, de Administracion Dixital de Galicia.

- Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura organica da Xunta
de Galicia.

- Decreto 146/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Con-
sellerfa de Cultura, Lingua e Xuventude.

- Lei 972017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Plblico, pola que se traspohen

ao ordenamento xuridico espanol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014.

- Decreto Lexislativo /1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei de Réxime Financeiro e Orzamentario de Galicia.

- Decreto 308/1989, do 28 de decembro, polo que se crea o Centro Galego de Arte
Contemporanea.
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FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Incentivar as manifestacions e representacions artisticas no eidos do teatro, a misica e a dan-
za, mediante a creacion dos espazos necesarios, ben coa mellora das infraestruturas socioculturais
xa existentes naqueles concellos que non dispohan das infraestruturas axeitadas para levar a cabo
a programacion cultural do ente local, ben a través de convenios ou convocatorias de axudas, nos
concellos onde as necesidades de reforma, mellora ou dotacion son imprescindibles para poder
ofrecer unha oferta cultural de calidade consonte as demandas sociais.

A través do Centro Galego de Arte Contemporanea (CGAC), proclrase contribuir a di-
namizacion do panorama artistico actual e reflexionar sobre a diversidade das conformacions
culturais na sociedade contemporanea. Desde a sla creacion en 1993 o CGAC amosou as
lihas directrices da arte das Ultimas décadas mediante as exposicidns retrospectivas de artistas
reconecidos internacionalmente ao cardn de exposicions dedicadas a difundir a arte galega, in-
cluindo tanto autoras e autores xa consagrados coma os mais emerxentes. Ademais dun espazo
expositivo, o CGAC & un centro dinamico e multidisciplinar no que se celebran ciclos de confe-
rencias, obradoiros impartidos por artistas e incursions no campo da musica, as artes escénicas
e o cinema, que permiten a participacion activa do publico e favorecen o intercambio de ideas
entre profesionais de distintos ambitos. Ao mesmo tempo, o centro desenvolve programas es-
pecfficos para familias, centros educativos, determinados grupos profesionais ou colectivos con
necesidades especiais e mantén un servizo de visitas guiadas, co proposito de dotar os distintos
pUblicos que se achegan ao museo das ferramentas necesarias para entender a arte actual e, por
extension, o mundo no que vivimos.

A través da AGADIC aumentarase a oferta e a demanda de produtos culturais, mediante a
consolidacion dos circuitos culturais establecidos por AGADIC, mantendo e actualizando a Rede
Galega de MUsica ao Vivo, a Rede Galega de Teatros e Auditorios, A Rede Galega de Salas e o
programa Cultura no Camiho.

Incidirase tamén, fundamentalmente a través da convocatoria de lifhas de axudas, no apoio a
feiras e festivais, que dinamicen o mercado e faciliten a distribucion de produtos culturais. Neste
ambito atopanse as subvencions aos festivais de caracter profesional celebrados en Galicia e de
interese estratéxico para o sector, destinados as persoas fisicas e xuridicas de caracter privado,
domiciliadas en Galicia ou con establecemento operativo nesta comunidade, asi’ como as enti-
dades locais galegas.

Promoverase a presenza dos produtos culturais galegos nos mercados exteriores, para o cal
a AGADIC levard a cabo accions de intermacionalizacibn como a presenza nos principais mer-
cados internacionais do sector audiovisual ou a convocatoria das axudas & distribucion exterior.
Nos ambitos musical e escénico avanzaremos no debullo dun nimero de feiras s que acudir
conxuntamente co sector, ou nas que realicemos accions especificas, como os casos de Bime e
Womex en mUsica no 2023.
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Apoiarase a producion e a coproducion, tanto no eido das artes escénicas como no do
sector audiovisual , mediante a convocatoria das correspondentes lifas de axudas. Asi, no eido
da actividade escénica subvencionaranse a producion de espectaculos, separando as empresas
de nova creacion das mais consolidadas e a danza do resto das artes escénicas. Manteremos a
categorfa de axudas trianuais, tan valorada polo sector.

No ambito audiovisual, subvencionaranse as producions e coproducions galegas en lingua
galega con decidido contido artistico e cultural, asi como a creacion audiovisual para o desenvol-
vemento e promocion do talento audiovisual galego, sera este ano de volver darlle un incremen-
to as axudas a producion audiovisual.

Os resultados que se pretenden conseguir co obxectivo estratéxico do Plan Estratéxico
de Galicia (PEG) 2022-2030, deste programa de gasto é estimular a producion cultural e a sla
distribucion, apoiando a innovacion cultural e a transversalidade da creatividade nos sectores
produtivos, facilitando o acceso & cultura da cidadania e avanzando na sa proxeccion exterior e
internacionalizacion. Apoiar a industria de contidos culturais, dende a artesania ata o audiovisual,
para que aproveite as oportunidades que ofrece un mercado global e dixitalizado.

Na Cidade da Cultura de Galicia, os recursos econdmicos oriéntanse as seguintes lifas
estratéxicas:

- Contribuir de xeito decisivo a que Galicia ocupe unha posicidn protagonista en Espaha
no eido das tecnoloxias creativas de vangarda grazas a posta en marcha do primeiro
Centro Galego de Artes Dixitais.

- Transformar o Gaias nun modelo de infraestrutura e programacion cultural accesible e
inclusiva, presentandoo como un 'caso de éxito’ na aplicacion das novidades lexislativas
impulsadas pola actual Conselleria de Cultura.

- Consolidar o Gaias como principal referencia para acoller proxectos internacionais de
primeiro nivel. Asumir a responsabilidade de dotar a Galicia dunha institucion museistica
coa capacidade de colaborar cos museos mais prestixiosos do mundo.

- Obter o recofecemento da calidade da programacion cultural por parte dos profesio-
nais, que incentive o intercambio de propostas culturais con diferentes centros culturais
a nivel nacional e internacional.

- Atraer a novos pUblicos a través da renovacion do programa cultural. Manter os pro-
gramas con impronta cultural e social, como Atardecer no Gaias, Escenas do Cambio e
Cidade Imaxinaria, pero reformulando estas propostas que atraian as novas xeracions,
incentivando a creacion no eido das artes dixitais.

- Transicion ecoldxica: aposta pola enerxia renovable. Buscando o xeito de racionalizar e
de mellorar a eficiencia enerxética do complexo, tendo en conta as condicions fisicas,
ambientais e de funcionamento do mesmo. Os traballos estrutlranse en tres grupos,

m 05 destinados ao aforro dos consumos,

B as intervencion nas infraestruturas,
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m o incremento do uso de enerxias renovables.

- Enriquecer a experiencia de visita do usuario, incorporando novos servizos, como a
tenda do Museo, elevando a calidade de servizos existentes, ou a través de melloras na
infraestrutura.

- Mellora da conexion a través de transporte plblico coa cidade de Santiago de Com-
postela.

- Incrementar a percepcion de utilidade da Cidade da Cultura por parte da cidadanfa,

aumentando o valor que o Gaias xenera a sociedade, estimado a través do estudos de
Contabilidade Social.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre

as mulleres e actividades que tefen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente as persoas, ainda X
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, o medio ambiente, a sociedade
no seu conxunto, etc.)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

O ambito prioritario de actuacion destes programas de gasto é o sector cultural galego, no
que participan os homes e mulleres desde dlias perspectivas ben diferenciadas: por unha banda,
como consumidores e consumidoras dos diversos produtos culturais xerados; por outra banda,
como empregados e empregadas do sector cultural.

Neste sentido, se temos en conta as principais fontes cuantitativas mais recentes (por exem-
plo, o Anuario de Estatisticas Culturais), Estatisticas Culturais 2018, publicado polo Ministerio
de Cultura e Deporte; e o informe A situacion das traballadoras dos sectores audiovisual e das
artes escénicas en Galicia, publicado en 2019 polo Observatorio da Cultura Galega do Consello

Memoria Il 106 CONSELLERIA DE CULTURA, LINGUA E XUVENTUDE



_— XUNTA
orzamenios DE GALICIA

da Cultura Galega, podemos observar que os datos recollidos apuntan, en sentido xeral, a un
aumento da participacion das mulleres no ambito cultural, ao tempo que se constatan diferenzas
entre os sexos tanto no acceso & cultura como no desempeho de profesions e de actividades
profesionais vinculadas ao sector cultural.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade

lsualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion
Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salide, etc.)

Xl X X

X

X| X

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural X
Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero X
Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES

Ante a constatacion de que nos diferentes ambitos en que se estrutura o ambito cultural
galego a presenza dos homes segue a ser superior & das mulleres, a Direccion Xeral de Cultura
pretende promover a participacion e o emprego feminino no sector cultural e, por iso, nas con-
vocatorias de axudas valora, entre os criterios para a sla concesion, a presenza das mulleres nos
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proxectos. No mesmo sentido, promoverase a presenza equilibrada de mulleres e homes nas
programacions artisticas contratadas desde o departamento. Asi mesmo fomentarase a presenza
equilibrada de mulleres e homes na composicion das comisions de valoracion de axudas e segui-
rase a traballar para evitar o uso sexista e excluinte da linguaxe.

En particular, a AGADIC pretende promover o emprego feminino no sector cultural e por
iso, nas convocatorias de axudas valora, entre os criterios para a slia concesion, a presenza das
mulleres nos proxectos. Asi, tratase de fomentar a direccion feminina no caso da producion de
artes escénicas, valorandose expresamente esta circunstancia coa asignacion dunha puntuacion
especifica. No caso das producions audiovisuais, promovese a presenza feminina no equipo crea-
tivo outorgando unha puntuacion especifica a aqueles proxectos nos que a participacion das mu-
lleres naquel sexa superior ao 50%. Ademais, puntlase a direccion integramente a cargo dunha
muller. Estas discriminacions positivas xa deron resultado nos anos anteriores, por exemplo, nas
ultimas axudas resoltas, as de 2023, o 85% dos proxectos tifan unha maiorfa de participacion
feminina e o 50% estaba dirixido por mulleres.

Por outra banda, seguirase a traballar para evitar o uso sexista e excluinte da linguaxe.

Tamén se evitara a difusion de imaxes que contriblan a perpetuar os estereotipos sexistas,
e incidirase na promocion daqueles contidos que contriblan a visibilizar a presenza da muller en
ambitos nos que ainda non estan representadas de xeito paritario.

Promoverase a presenza da muller nas actividades desenvolvidas pola AGADIC, de xeito
que o acceso as sUas actividades sexa mais equitativa entre homes e mulleres.

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES

Coa realizacion das actividades descritas, preténdese avanzar na incorporacion da perspecti-
va de xénero no ambito de actuacion da Direccion Xeral de Cultura e AGADIC, promovendo o
acceso da muller as manifestacions culturais e & empregabilidade no sector, garantindo o acceso
a cultura de toda a poboacion sen que existan diferenciacions por cuestions de xénero.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Cultura.

Axencia Galega de Industrias Culturais.
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Fundacion Cidade da Cultura de Galicia.

Fundacion Camilo José Cela.

I11.1.6. PROGRAMA 433A - PROTECCION E PROMOCION DO PATRIMONIO
HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL

A.DESCRICION DO PROGRAMA

Este programa pretende a posta en valor do patrimonio cultural galego en todas as sUas
manifestacions, tanto en Galicia coma no exterior. Contempla unha serie de actuacions coas
que a consellerfa persegue a proteccion, conservacion, investigacion, acrecentamento difusion e
fomento do patrimonio historico, artistico, arquitectonico, paleontoloxico, arqueoloxico, etnolo-
xico, industrial, cientifico, documental e bibliografico de interese para Galicia.

Concretaranse en medidas dirixidas a:

* Coordinar a elaboracion dos informes sectoriais sobre os instrumentos de planeamento
urbanistico e ordenacion do territorio, en calquera dos seus tramites.

*  Coordinar a redaccion e tramitacion do Plan Territorial Integrado dos Camifos de Santiago,
asi como outros que tehan por obxecto a proteccion dos seus valores culturais.

* Asesorar e, de ser o caso, colaborar, na elaboracion de instrumentos de planeamento ur-
banistico ou de ordenacion do territorio promovidos pola Xunta de Galicia e outras admi-
nistracions plblicas, que poidan redundar na mellora da proteccion do patrimonio cultural.

* Elaborar os documentos técnicos e instrucions que tehan por obxecto homoxeneizar os
criterios de proteccion do patrimonio cultural nos documentos urbanisticos e de ordenacion
do territorio.

e Elaborar, actualizar e difundir os criterios de intervencion nas contornas dos bens e, de ser o
caso, nas areas de amortecemento, asi como a slia integracion nos documentos de planea-
mento urbanistico e de ordenacion do territorio.

*  Tramitar e informar os procedementos de autorizacion das intervencions que afecten os Ca-
mifos de Santiago e xestionar a participacion do Consello Asesor dos Camihos de Santiago
como o6rgano asesor nos devanditos procedementos e nos relativos aos documentos para
a sUa identificacion e proteccion.

* Tramitar os expedientes de autorizacion das intervencions sobre o patrimonio cultural de
titularidade da Igrexa Catolica, e xestionar a participacion da Comision Mixta Xunta de Ga-
licia - Igrexa Catolica como 6rgano asesor.

»  Elaborar propostas normativas e disposicions xerais que afecten a proteccion do patrimonio
cultural e a sGia xestion.
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*  Promover e coordinar a informacion relativa as medidas de accesibilidade, proteccion e fo-
mento do patrimonio cultural de Galicia.

*  Elaborar, actualizar e difundir os criterios de intervencion nos territorios historicos dos Ca-
mifos de Santiago e colaborar na sGa integracion no Plan territorial integrado dos Camifios
de Santiago.

*  Vixiar os bens de calquera natureza integrantes do patrimonio cultural de Galicia, para a sta
proteccion e conservacion.

*  Tramitacion dos procedementos sancionadores por infraccions da normativa vixente en ma-
teria de proteccion do patrimonio cultural, e realizacion de informes encamifados a determi-
nar e avaliar os danos producidos nel, asi como a proposta a Direccion Xeral do Patrimonio
Cultural de adopcion de medidas cautelares.

*  Comprobacion do cumprimento das normas, resolucions e ditames emanados da Direccion
Xeral de Patrimonio Cultural.

*  Control do rexistro das transaccions realizadas polas persoas ou entidades dedicadas ao
comercio de bens integrantes do patrimonio cultural e do cumprimento dos requisitos para
o exercicio desta actividade.

*  Promocion, xestion e coordinacion das actuacions de prevencion, conservacion, restauracion
e posta en valor do patrimonio inmoble de interese artistico, historico, arquitectonico, etno-
grafico, cientffico e técnico.

*  Seguimento, control e supervision das actuacions de conservacion e restauracion dos reta-
blos, das pinturas, murais e outros bens culturais de interese artistico, historico ou etnografi-
€O, COMO OS cruceiros, os petos de animas ou a decoracion escultorica da arquitectura.

*  Prestacion de apoio e asesoramento técnico, cando asi proceda, en proxectos e actuacions
que afecten o patrimonio cultural inmoble.

»  Elaboracion, direccion e coordinacion de informes, proxectos, estudos, traballos de investi-
gacion e de difusion relacionados coa conservacion e as intervencions sobre o patrimonio
cultural inmoble, asi'como supervision e direccion técnica e facultativa das actuacions, cando
asi proceda.

*  Promocion, xestion e coordinacion das actuacions de prevencion, conservacion, restaura-
ciébn e posta en valor do patrimonio arqueoloxico.

*  Coordinacion do programa de posta en valor do patrimonio arqueoloxico da Rede galega
de patrimonio arqueoloxico.

*  Prestacion de apoio e asesoramento técnico, cando asl proceda, en proxectos e actuacions
que afecten o patrimonio arqueoldxico.

* Elaboracion e coordinacion de informes, estudos, traballos de investigacion e de difusion
relacionados coa conservacion e intervencions sobre o patrimonio arqueoloxico.

*  Manter, actualizar e xestionar o Rexistro de Bens de Interese Cultural de Galicia, o Catélogo
do patrimonio cultural de Galicia e o Censo do patrimonio cultural de Galicia.
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* Coordinar a elaboracion de propostas de clasificacion do patrimonio cultural de Galicia ou
a sta inclusion no Censo.

*  Tramitar os expedientes de declaracion de ben de interese cultural e de inclusion no Catalo-
go do patrimonio cultural de Galicia desde as actuacions preparatorias ata a sGa conclusion.

*  Promover traballos para identificar, documentar e investigar as manifestacions do patrimonio
cultural inmaterial de Galicia e as stas medidas de salvagarda.

*  Delimitar os Camihos de Santiago en Galicia.
»  Elaborar medidas para a identificacion e difusion do patrimonio cultural galego.

* Informar e colaborar nos procedementos relativos as figuras de proteccion e difusion na-
cionais e internacionais que en materia de patrimonio cultural se desenvolvan no ambito
territorial da Comunidade Auténoma.

* Coordinar as intervencions para a proteccion, conservacion e posta en valor da Paisaxe
Cultural da Ribeira Sacra desde o punto de vista da salvagarda dos seus valores culturais e
coordinar e promover os tramites e traballos administrativos, técnicos e cientificos relaciona-
dos coa candidatura a Patrimonio Mundial.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

A proteccion, conservacion, investigacion, aumento e difusion do patrimonio historico, ar-
tistico, arquitectonico, arqueoldxico, paleontoloxico. etnogréfico, industrial, cientffico e técnico,
documental e bibliogréfico de interese para Galicia.

Para 0 ano 2025 continuarase co desenvolvemento do Plan Estratéxico para a conservacion
e a restauracion do patrimonio cultural de Galicia 2021-2030. Dentro desta lifa de actuacion
vaise a seguir atendendo a obxectivos operativos relacionados coa conservacion das catedrais
galega, a conservacion dos mosteiros, conventos e abadfa; a conservacion dos monumentos
relacionados cos Camihos de Santiago, especialmente aqueles declarados BIC e a conservacion
do patrimonio cultural da Ribeira Sacra, entre outros. Asemade vaise continuar atendendo a
conservacion e restauracion dos retablos, pinturas murais e bens artisticos significativos asi’'como
a debida investigacion e posta en valor do patrimonio arqueoloxico galego.

En relacion coa proteccion, conservacion e posta en valor da Ribeira Sacra vaise continuar
traballando no reforzo e mellora de aqueles aspectos relacionados cos atributos que testemuhan
o Valor Universal Excepcional destes ambito, no marco do documento de candidatura para a
sGa inclusion na Lista do Patrimonio Mundial, con especial interese nos aspectos relacionados
coa auga e a sUa significacion e presencia na configuracion, caracterizacion e construcion desta
senlleira paisaxe cultural.

Neste eido vaise a seguir a impulsar e desenvolver o Plan de Xestion da Paisaxe Cultural
da Ribeira Sacra, ao que se van incorporar novas lifas de traballo a prol da investigacion, cata-
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logacion, conservacion e posta en valor dos bens relacionados coa utilizacion da auga como un
elemento configurador e determinante na construcion da paisaxe cultural.

Continuarase co desenvolvemento do Plan especffico de intervencions para a Muralla de
Lugo, e vaise completar a redaccion do plan de xestidn deste senlleiro monumento, incluido na
Lista do Patrimonio Mundial e xestionado pola Xunta de Galicia, iniciando o seu desenvolvemen-
to e aplicacion.

A planificacion estratéxica de Galicia ten por principal obxectivo estratéxico a proteccion,
conservacion, posta en valor e difusion do patrimonio cultural galego, aplicando criterios de
sostibilidade, compromiso coas politicas necesarias para evitar ou mitigar o cambio climatico, o
respecto polo medio ambiente, a accesibilidade universal e o alinamento cos criterios da Nova
Bauhaus Europea.

Este programa conta con axuda do Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (FEDER)
vinculada ao Programa Operativo do FEDER para o periodo 2021-2027 Este plan atende aos
seguinte obxectivo especificos: OE46. O reforzo do papel da cultura e o turismo sostible no
desenvolvemento econémico, a inclusion social e a innovacion social e vaise aplicar no seguinte
campo de intervencion: Cl166. Proteccion, desenvolvemento e promocion do patrimonio cultu-
ral e os servizos culturais. No ano 2026 esta previsto continuar coas actuacion desenvolvidas ao
abeiro deste programa.

Para a seleccion de operacions vanse ter en conta os seguintes criterios:

- Maior nivel de proteccion cultural dos bens obxecto das actuacions.

- Urxencia e necesidade das obras proxectadas cando a sla non execucion ou atraso
poida suponer a perda dun ben relevante.

- Proxectos sobre bens de uso ou destino plblico, ou que tefan establecido un réxime
de acceso plblico ou que se prevexa establecelo unha vez rematada a actuacion, con
independencia do seu titular.

- Proxectos nos que se prioricen os principios de conservacion e restauracion e respecto
polos materiais e técnicas construtivas tradicionais, asi como o respecto polo medio no
que se sitlan as edificacions.

- Proxectos de maior valor arquitectonico e/ou con calidade técnica en restauracion ou
que incorporen e desenvolvan técnicas de conservacion preventiva relevantes.

- Proxectos sobre bens culturais que sexan referencia dunha vila, cidade ou rexion e
sexan considerados focos ou referentes de atraccion turistica.

- Proxectos que crean vinculos entre a natureza, o patrimonio cultural e o turismo.

- Proxectos que contaran con plans de financiamento complementarios.

Entre as actuacions mais significativas das previstas atopanse as intervencions nas catedrais
galegas, como son as intervencions previstas na catedral de Tui para o desenvolvemento do Mu-
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seo Catedralicio e Diocesano, na Catedral de Lugo e na de Ourense, nas esta previsto actuar na
conservacion das slas fabricas de pedra, na catedral de Mondofedo conservando as estruturas
ligneas da cuberta e colaborando na mellora da sGa iluminacion, sen esquecer a de Santiago de
Compostela. Vaise asi, continuar o desenvolvemento do ambicioso programa de restauracion
que se esta desenvolvendo ao abeiro do Plan de Catedrais.

Asemade, esta previsto actuar, entre outros bens declarados BIC e catalogados, no Colexio
de Nosa Sehora a Antiga de Monforte (Lugo), o Santuario da Peregrina en Pontevedra; igrexas
rurais como a de Flariz en Monterrei ou Esposende en Cenlle na provincia de Ourense € a Igrexa
da Venerable Orden Terceira na cidade da Corufa (A Coruna).

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Os obxectivos e actividades integradas neste programa van destinados ao patrimonio cuttu-
ral, de xeito que as actuacions a realizar van dirixidas a achegar o seu cohecemento & sociedade
e facilitar o acceso universal a el.

O beneficiario directo deste programa é a poboacion galega, con caracter universal, e de
forma especial as colectividades locais que interactlan acotio cos bens do patrimonio cultural
na sla vida diaria, asi como as xeracions vindeiras para os que se salvagarda e acrecenta este
patrimonio.

Tamén se dirixe, dunha forma indirecta, aos turistas e visitantes que se acheguen a Galicia
e aos bens protexidos, con unha motivacion e interese cultural na sta viaxe. No caso dos bens
incluidos na Lista do Patrimonio Mundial, o colectivo que se beneficia € a humanidade no seu
conxunto.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Este programa oclpase do apoio e difusion do patrimonio historico galego en todas as slas
manifestacions, tanto en Galicia coma no exterior. Tamén a través deste programa a Conselleria
de Cultura, Lingua e Xuventude persegue a conservacion e difusion do patrimonio historico,
artistico, arquitectonico, paleontoloxico, arqueoloxico, etnoldxico, industrial, cientffico e técnico,
documental e bibliografico de interese para Galicia, asi como dos camifios historicos a Santiago
e a mellora do cohecemento sobre os bens e das ferramentas xuridicas e administrativas de
proteccibn como medios e instrumentos imprescindibles para o acrecentamento, difusion e
salvagarda do patrimonio cultural.

Coa finalidade de protexer os bens de patrimonio cultural establecéronse diversos procede-
mentos que esixen autorizacion da Direccion Xeral de Patrimonio Cultural para as intervencions,
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tanto no propio ben como no seu contorno ou na sta zona de amortecemento. Como conse-
cuencia do gran nUmero de bens declarados bens de interese cultural e catalogados a instrucion
de novembro de 2017 clarifica as intervencions que non precisaban autorizacion da direccion
xeral.

Asimesmo, en aplicacion do artigo 65 da LPCG continuarase asinando convenios de habi-
litacion cos concellos que relinan os requisitos esixidos nese texto legal ,coa finalidade de que
poidan autorizar as intervencions que se refiran a bens catalogados integrantes do patrimonio
arquitectonico ou etnoldxico e as slas contornas de proteccion e zonas de amortecemento.

Continlase a traballar no acrecentamento do patrimonio cultural galego incorporando no-
vos bens ao Catalogo do Patrimonio Cultural de Galicia e ao Rexistro de Bens de Interese
Cultural Galegos. Segue a avanzarse na tramitacion das candidaturas da Ribeira Sacra e lllas Cies-
Parque Nacional das lllas Atlanticas de Galicia para a sla futura inclusion na Lista do Patrimonio
Mundial da Unesco.

No que atinxe & conservacion do patrimonio cultural o programa vai dar continuidade as
lihas de actuacion que se vehen desenvolvendo nos exercicios anteriores. Asi atende & debida
conservacion dos bens culturais pUblicos que son propiedade da Xunta de Galicia e & colabo-
racibn coas administracions plblicas, a lgrexa Catolica e o resto dos propietarios na debida
conservacion do seu patrimonio cultural, entendendo que representa un recurso senlleiro para o
desenvolvemento social, turistico e econdmico dos territorios e para mellorar a calidade de vida
das persoas que os habitan.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 52016, do 4 de maio, do patrimonio cultural de Galicia.

- Decreto 42/2024, de 14 de abril, polo que se establece estrutura orgénica da Xunta de
Galicia.

- Decreto 146/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Con-
selleria de Cultura, Lingua e Xuventude (DOG nim. 101, 27 de maio de 2024).

- Lei 172016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo gobermno.

- Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundi-
do da Lei do Estatuto basico do empregado pUblico.

- Decreto 93/2017, de 14 de setembro, polo que se regula a composicion e funciona-
mento dos consellos territoriais de Patrimonio Cultural de Galicia, do Consello Asesor
dos Camifos de Santiago e da Comision Técnica de Arqueoloxia.

- Decreto 84/2017, do 3 de agosto, polo que se regula a composicion e funcionamento
da Comision Mixta Xunta de Galicia-Igrexa Catolica.
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- Lei 39/2015, de | de outubro, do Procedemento Administrativo Comdn das Adminis-
tracions Plblicas.

- Lei 40/2015, de | de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Plblico.
- Lei4/2019, de 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

A finalidade e estratexia do presente programa é o da proteccion, a conservacion, a restau-
racion, o incremento e posta en valor do patrimonio cultural galego.

Preténdese o recofecemento das peculiaridades propias do patrimonio cultural de Galicia
para a sla proteccion e difusion, e aplicando os procedementos e instrumentos especificos para
garantir a slla conservacion, asi como o réxime sancionador para corrixir as infraccions que afec-
tasen o patrimonio cultural galego, obrigando a reposicion cando esta sexa posible.

O primeiro paso para a proteccion do patrimonio e o da sla identificacion, localizacion e
clasificacion. Cos procedementos de catalogacion ou declaracion como bens de interese cultural
a preténdese non sO o seu reconecemento, se non tamén establecer a sla delimitacion e o es-
tablecemento de medidas de proteccion, conservacion e difusion.

En lina co anterior, outra lina estratéxica a seguir & achegar o conecemento do patrimonio
cultural & sociedade e facilitar o acceso universal a el por todos os medios que proporciona a téc-
nica e as tecnoloxias da informacion. Deste xeito contriblese a concienciar & sociedade en xeral
e a todos os sectores implicados, na necesidade de defender e conservar o patrimonio cultural.

De igual xeito, os plans e proxectos de obras do patrimonio procuran estimular a sGa reva-
lorizacion e garantir a conservacion deste recurso cultural, turistico e de desenvolvemento social
limitado, fraxil e non renovable.

Os resultados que se pretenden conseguir co obxectivo estratéxico deste programa de gas-
to son o incremento do patrimonio cultural de Galicia e mellora do seu estado de conservacion
e a situacion e condicidons de acceso a el por parte da cidadanfa.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres
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Programa non especificamente orientado 4 igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefien un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente &s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlian sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS

NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade

Igualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres

Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero

Outros (especificar)

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Patrimonio Cultural.
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IV. CADROS DE OBXECTIVOS PORPROGRAMA

OBXECTIVOS DE PROGRAMA
Programa: 151A FOMENTO DA LINGUA GALEGA
Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesidn social e territorial
Prioridade de Actuacién: PAO3 - Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave

para construir unha sociedade inclusiva e cohesionada e que contribla 4 calidade de vida da
cidadania

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E04 - Fomentar e difundir o uso do galego
nos diferentes sectores da sociedade, principalmente nos considerados prioritarios e es-
tratéxicos, e desenvolver actividades de formacién do galego

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0I03 - Transferencias internas

0001 - Continuar co proceso de normalizaci6n linguistica en desenvolvemento do Plan xeral
de normalizaci6n da lingua galega.

0002 - Accidns de fomento do uso da lingua galega na sociedade apoiando a creacio6n, mante-
mento e reforzamento dos servizos lingliisticos e a realizacién de programas de dinamiza-
cion linguistica.

0003 - Estudos e investigacidén en materia linglistica

0004 - Dignificar o uso do galego a través de uso en ambitos formais e educativos de alto

nivel.
0005 - Asegurar unha competencia elevada na lingua galega oral e escrita entre a xuventu-
de.

Indicador Valor Previsto
P00022 - Actuacidns de formacion e dinamizacién social do galego 4.055
P00067 - Convenios e/ou acordos asinados 122
P00450 - Axudas concedidas para o fomento da lingua galega 884
P227.H - Participantes en accions de formacién. Homes 1.450
P227.M - Participantes en acciéns de formacién. Mulleres 2.280

Programa: 312F PROGRAMAS DE SOLIDARIEDADE
Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico

Prioridade de Actuacidn: PA02 - Mellorar a atencidén ao benestar e & calidade de vida das
familias
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO2 - Mellorar a calidade de vida da xuven-
tude galega, mellorando as sUas competencias e capacidades, incrementando o seu benestar e
impulsando a participacién e o voluntariado

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuaciéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0004 - Fomentar a participaci6on xuvenil nos programas de voluntariado e aproveitar o co-
fecemento e a experiencia das persoas maiores nun marco de convivencia e intercambio das
vivencias con persoas novas, promovendo a inscricién das experiencias das persoas volunta-
rias que faciliten a certificacidn das actividades realizadas.

Indicador Valor Previsto
P233.H - Participantes en proxectos de voluntariado. Homes 352
P233.M - Participantes en proxectos de voluntariado. Mulleres 584

Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesién social e territorial

Prioridade de Actuaciéon: PAO2 - Facer que o crecemento chegue a toda a cidadania, en par-
ticular 4s persoas mais desfavorecidas e apoiar a integracién socioeconoémica da poboacidn
retornada e inmigrante
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO02 - Impulsar a inclusién social e laboral
das persoas en situacidéns de vulnerabilidade, pobreza ou exclusidn social e loitar contra
calquera forma de discriminacidén ademais de garantir a igualdade de oportunidades e o ac-
ceso aos servizos publicos da poboacidén retornada e inmigrante

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0002 - Desenar e desenvolver de programas especificamente dirixidos a atender factores de
vulnerabilidade e a sUa interseccionalidade en persoas e grupos desfavorecidos
Programa: 313A SERVIZOS A XUVENTUDE

Eixe: E1 - Eixe 1. 0 reto demografico

Prioridade de Actuacidén: PA02 - Mellorar a atencién ao benestar e & calidade de vida das

familias
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Garantir unha estrutura de servizos
de atencidén das necesidades das familias para favorecer que as persoas poidan levar a cabo
o seu proxecto familiar en Galicia asi como ter o numero de fillos e fillas que desexen, a
través do desenvolvemento de actuacidéns integrais. Impulsar politicas de conciliacién para
que a crianza dos fillos e fillas e o coidado de persoas dependentes non supofa unha eiva
profesional, en especial para as mulleres

Memoria Il 17 CONSELLERIA DE CULTURA, LINGUA E XUVENTUDE



. “f’ XUNTA
orzamenios B DE GALICIA

OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0099 - Outras actuaciéons que contriblen ao obxectivo especifico

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO2 - Mellorar a calidade de vida da xuven-
tude galega, mellorando as slas competencias e capacidades, incrementando o seu benestar e
impulsando a participacién e o voluntariado

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Fomentar e apoiar os programas de practicas formativas e de mobilidade transna-
cional, para a mellora da cualificacién e para facilitar o acceso ao mercado laboral dos
mozos e mozas.

0002 - Impulsar a participacion dos mozos e mozas en actividades de educacidén non formal
que permitan a adquisicidén de competencias e habilidades altamente valoradas polos empre-
gadores.

0003 - Promover novas iniciativas e alternativas educativas e saudables a’ mocidade para
o seu tempo libre, a través de programas de ocio educativo e espazos seguros, divertidos,
formativos e favorecedores da transferencia de valores e cofecemento.

Indicador Valor Previsto

P1025H - Persoas mozas que reciben axudas. Homes 1.596

P1025M - Persoas mozas que reciben axudas. Mulleres 1.671

P1026H - Participantes en programas de xuventude. Homes 5.314

P1026M - Participantes en programas de xuventude. Mulleres 8.096
Prioridade de Actuacidén: PA03 - Mellorar o acceso & vivenda e as slUas condiciéns de habita-

bilidade

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Mellorar o acceso & vivenda en pro-
piedade ou en aluguer dos fogares, principalmente para a mocidade e as persoas en situa-
cion de vulnerabilidade, e dar cobertura a aquelas situacidns que se atopan en risco de
perda da sua vivenda habitual

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0002 - Articular programas para facilitar a adquisicién de vivendas, principalmente polas
persoas menores de 35 anos.

Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesién social e territorial

Prioridade de Actuaciéon: PAO2 - Facer que o crecemento chegue a toda a cidadania, en par-
ticular 4s persoas mais desfavorecidas e apoiar a integracién socioeconémica da poboacidn
retornada e inmigrante
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E02 - Impulsar a inclusién social e laboral
das persoas en situaciéns de vulnerabilidade, pobreza ou exclusidén social e loitar contra
calquera forma de discriminacidén ademais de garantir a igualdade de oportunidades e o ac-
ceso aos servizos publicos da poboacidén retornada e inmigrante

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0002 - Desenar e desenvolver de programas especificamente dirixidos a atender factores de
vulnerabilidade e a sua interseccionalidade en persoas e grupos desfavorecidos
Programa: 431A DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE CULTURA

Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesién social e territorial

Prioridade de Actuacidn: PAO3 - Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave
para construir unha sociedade inclusiva e cohesionada e que contribla & calidade de vida da
cidadania
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Estimular a producidén cultural e a
sla distribucidén, apoiando a innovacién cultural e a transversalidade da creatividade
nos sectores produtivos, facilitando o acceso & cultura da cidadania e avanzando na sua
proxeccidén exterior e internacionalizacién. Apoiar & industria de contidos culturais, den-
de a artesania ata o audiovisual, para que aproveite as oportunidades que ofrece un merca-
do global e dixitalizado

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0004 - Accidns de mellora e ampliacién da rede de infraestruturas de comunicacién e radio-
difusion

0005 - Contribuir & conservacién da riqueza cultural de Galicia

Indicador Valor Previsto
P00076 - Entidades beneficiadas. 20
P00124 - N2 de actividades de divulgacién. 80

Programa: 432A BIBLIOTECAS, ARQUIVOS, MUSEOS E EQUIPAMENTOS CULTURAIS
Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesién social e territorial

Prioridade de Actuacion: PAO3 - Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave
para construir unha sociedade inclusiva e cohesionada e que contribla 4 calidade de vida da
cidadania
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OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Estimular a producidén cultural e a
sUa distribucidén, apoiando a innovacidén cultural e a transversalidade da creatividade

nos sectores produtivos, facilitando o acceso & cultura da cidadania e avanzando na sua
proxeccidén exterior e internacionalizacién. Apoiar & industria de contidos culturais, den-
de a artesania ata o audiovisual, para que aproveite as oportunidades que ofrece un merca-
do global e dixitalizado

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0007 - Establecer linas de apoio a creadoras e creadores que permita consolidar profesio-

nais e un tecido empresarial con capacidade de crear produtos de calidade, tamén exporta-

bles.

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO2 - Fortalecer a programacion e 0s servi-
zos disponibles nas bibliotecas, arquivos, museos e centros de interpretacidn, para lograr
a participacién activa da cidadania como usuaria destes servizos e como consumidora dunha

oferta cultural de calidade

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental
0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Promocién da lectura e a producién de libros en galego. Elaboracién dun Plan da
Lectura de Galicia e mellora do sistema de acceso aos servizos bibliotecarios a través da
virtualizacién e automatizacién dos servizos da Rede de Bibliotecas de Galicia.

0002 - Xesti6n do sistema de arquivos de Galicia. Potenciar a sua actividade e un funcio-
namento mais operativo

0003 - Preservar e promover as actividades e os contidos dos museos e centros de interpre-
tacion do patrimonio cultural. Reforzar as labores de conservacidn e mellora nos museos co
fin de incrementar a oferta cultural dos mesmos.

0004 - Accidns formativas destinadas a persoas con titulacidéns asociadas ao traballo neste
tipo de espazos (bibliotecas, arquivos, museos, etc.).

0099 - Outras actuaciéns que contriblen ao obxectivo especifico

Indicador Valor Previsto
P00150 - Actividades culturais planificadas e executadas nas bibliotecas,

museos e arquivos, asi como nos centros de interpretaci 3.515
P00336 - Bibliotecas dotadas con fondos bibliograficos 300
P219.H - Persoas usuarias da rede de bibliotecas de Galicia. Homes 320.000
P219.M - Persoas usuarias da rede de bibliotecas de Galicia. Mulleress 490.000

Programa: 432B FOMENTO DAS ACTIVIDADES CULTURAIS
Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesidn social e territorial

Prioridade de Actuaciéon: PAO3 - Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave
para construir unha sociedade inclusiva e cohesionada e que contribla 4 calidade de vida da
cidadania
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Estimular a producién cultural e a
sla distribucidén, apoiando a innovacién cultural e a transversalidade da creatividade
nos sectores produtivos, facilitando o acceso & cultura da cidadania e avanzando na sua
proxeccidn exterior e internacionalizacién. Apoiar & industria de contidos culturais, den-
de a artesania ata o audiovisual, para que aproveite as oportunidades que ofrece un merca-
do global e dixitalizado

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental
0I01 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0I03 - Transferencias internas

0001 - Estimular a oferta de contidos nos ambitos da cultura e a demanda de ditos contidos
por parte da cidadania. Mellorar a calidade da oferta cultural para as mais pequenas e pe-
quenos e, sobre todo, para a mocidade, que estan moi afastados da oferta cultural do pais.
0002 - Fortalecer o tecido cultural de base e o tecido das industrias culturais e creati-
vas galegas. Apoio 4 formacidén das persoas creadorasque permita consolidar profesionais
con capacidade de crear produtos de calidade tamén exportables.

0005 - Contribuir & conservacidén da riqueza cultural de Galicia

Indicador Valor Previsto
P00076 - Entidades beneficiadas. 17
P00155 - Actuacidéns e programacions culturais desenvolvidas 356
qu12§ - Axudas concedidas as artes escénicas, a4 musica e ao sector audio- 345
V1isu

Programa: 433A PROTECCION E PROMOCION DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO ECULTURAL
Eixe: E4 - Eixe 4. Cohesién social e territorial

Prioridade de Actuacién: PAO3 - Potenciar a cultura e a lingua galega como elementos clave
para construir unha sociedade inclusiva e cohesionada e que contribla & calidade de vida da
cidadania
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OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Estimular a producidén cultural e a
sUa distribucidén, apoiando a innovacidén cultural e a transversalidade da creatividade

nos sectores produtivos, facilitando o acceso & cultura da cidadania e avanzando na sua
proxeccidén exterior e internacionalizacién. Apoiar & industria de contidos culturais, den-
de a artesania ata o audiovisual, para que aproveite as oportunidades que ofrece un merca-
do global e dixitalizado

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0005 - Contribuir & conservacién da riqueza cultural de Galicia

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO3 - Protexer, conservar, poner en valor e
difundir o patrimonio cultural de Galicia como un recurso vivo e accesible

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I01 - Actuaciéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0002 - Conservacién, restauracion, rehabilitacidén e posta en valor dos bens que integran

o patrimonio cultural con especial atencidn aos bens declarados de interese cultural mais
senlleiros como as catedrais, os BIC relacionados cos camifios de Santiago, os xacementos
arqueoléxicos de titularidade publica mais relevantes e os bens culturais que caracterizan
a paisaxe cultural da Ribeira Sacra.

0003 - Difusidén e ampliacidén do conecemento sobre o patrimonio cultural.

0005 - Fomentar a “I+D+i cultural” dentro dun marco xuridico adecuado. Impulsar, promover
e fomentar o emprego das TIC e as novas tecnoloxias nas actuacions de proteccién, conser-
vacion, difusién e valorizacién do patrimonio cultural.

Indicador Valor Previsto

P00184 - Obras e proxectos de conservacién, restauracién, proteccioéne pro-
mocién do patrimonio cultural

61
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V. CADROS NUMERICOS
Orzamento consolidado. Distribucion dos créditos por programas
e servizos

Servizos
Programas
01 02 03 04

151A-Fomento da lingua galega 13.008
431A-Direcci6n e servizos xerais de cultura 11.841
432A—Blbllotecgs, arquivos, museos e equipa- 2.857 28.533
mentos culturais
432B-Fomento das actividades culturais 27.980
433A-Proteccién e promocién do patrimonio his- 29 195
toérico, artistico e cultural )

Total 14.698 13.008 56.513 22,195

(Miles de Euros)

Orzamento consolidado. Distribucién dos créditos por programas e capitulos

Capitulos
Programas
I II I IV VI VII Total

151A-Fomento da lingua galega 2.463 137 3 3.338 6.384 683 13.008
312F-Programas de solidariedade 346 110 1.205 46 200 1.907
313A-Servizos & xuventude 6.884 6.894 5.496 2.416 3.200 24.890
431A-Direcci6n e servizos xerais de cultura 5.909 2.741 5 60 2.276 850 11.841
432A-Bibliotecas, arquivos, museos e equi- 18.638 2.857 1.714 5.773 2.408 31.390
pamentos culturais
432B-Fomento das actividades culturais 3.741 1.310 16.799 6.866 16.062 44.778
4§3A:Pfote001op e_prom001on do patrimonio 8.282 233 9.737 3.943 22.195
histérico, artistico e cultural

Total 46.262 14.050 8 28.846 33.498 27.345 150.009

(Miles de Euros)

DISTRIBUCION ORGANICA

01 SECRETARIA XERAL TECNICA 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 5.629 5.909 5,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 5.598 5.598 0,0
Cap. III - Gastos financeiros 10 5 -50,0
Cap. IV - Transferencias correntes 60 60 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 1.941 2.276 17,3
Cap. VII - Transferencias de capital 1.150 850 -26, 1

Total 14.388 14.698 2,2

(Miles de Euros)
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02 SECRETARIA XERAL DA LINGUA 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 2.420 2.463 1,8
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 137 137 0,0
Cap. III - Gastos financeiros 0 3 0,0
Cap. IV - Transferencias correntes 3.448 3.338 -3,2
Cap. VI - Investimentos reais 5.386 6.384 18,5
Cap. VII - Transferencias de capital 573 683 19,2
Total 11.964 13.008 8,7
(Miles de Euros)
03 DIRECCION XERAL DE CULTURA 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 18.096 18.638 3,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 730 668 -8,6
Cap. IV - Transferencias correntes 16.454 17.100 3,9
Cap. VI - Investimentos reais 10.910 9.975 -8,6
Cap. VII - Transferencias de capital 10.412 10.132 -2,7
Total 56.602 56.513 -0,2
(Miles de Euros)
04 DIRECCION XERAL DE PATRIMONIO CULTURAL 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 7.976 8.282 3,8
Cap. IV - Transferencias correntes 233 233 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 10.008 9.737 -2,7
Cap. VII - Transferencias de capital 3.943 3.943 0,0
Total 22.160 22.195 0,2
(Miles de Euros)
05 DIRECCION XERAL DE XUVENTUDE 2025 2026 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 6.937 7.229 4,2
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 6.465 7.004 8,3
Cap. IV - Transferencias correntes 9.182 6.701 -27,0
Cap. VI - Investimentos reais 1.668 2.462 47,6
Cap. VII - Transferencias de capital 400 3.400 750,0
Total 24.652 26.796 8,7
(Miles de Euros)
A1 AXENCIA GALEGA DAS INDUSTRIAS CULTURAIS 2025 2026 % Var
Cap. I - Gastos de persoal 3.712 3.741 0,8
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 642 642 0,0
Cap. IV - Transferencias correntes 1.413 1.413 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 2.164 2.664 23,1
Cap. VII - Transferencias de capital 8.925 8.338 -6,6
Total 16.856 16.798 -0,3

(Miles de Euros)
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SERVIZO0S 2025 2026 % Var.
01 SECRETARIA XERAL TECNICA 14.388 14.698 2,2
02 SECRETARIA XERAL DA LINGUA 11.964 13.008 8,7
03 DIRECCION XERAL DE CULTURA 56.602 56.513 -0,2
04 DIRECCION XERAL DE PATRIMONIO CULTURAL 22.160 22.195 0,2
05 DIRECCION XERAL DE XUVENTUDE 24.652 26.796 8,7
A1 AXENCIA GALEGA DAS INDUSTRIAS CULTURAIS 16.856 16.798 -0,3

Total 146.622 150.009 2,3

(Miles de Euros)

Conselleria, Organismos Autoénomos, Entidades publicas instrumentais de consulta ou
asesoramento e Axencias Publicas Autonémicas

Conselleria 00.AA , EE'.cc'AA' Trans. Internas Consolidado
e Axencias
2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026
Cap. I - Gastos de persoal 41.059 42,522 3.712 3.741 0 0 44,770 46.262
Cap. II - Gastos en bens correntes
o servizos 12.930 13.407 642 642 0 0 13.573 14.050
Cap. III - Gastos financeiros 10 8 0 0 0 0 10 8
Cap. IV - Transferencias correntes 34.992 33.075 1.413 1.413 5.614 5.642 30.791 28.846
OPERACIONS CORRENTES 88.991 89.012 5.767 5.796 5.614 5.642 89.144 89.166
Cap. VI - Investimentos reais 29.913 30.834 2.164 2.664 0 0 32.077 33.498
ﬁ?iglm - Transferencias de ca- 27.565 30.009 8.925 8.338 11.088 11.002 25.401 27.345
OPERACIONS DE CAPITAL 57.478 60.843 11.088 11.002 11.088 11.002 57.478 60.843
Total 146.469 149.854 16.856 16.798 16.703 16.644 146.622 150.009
(Miles de Euros)
Medios Persoais
Cons. Cultura, Lingua e Xuventude 2026
Altos Cargos 6
Persoal Funcionario 654
Subgrupo A1 250
Subgrupo A2 122
Subgrupo C1 89
Subgrupo C2 93
Agrupacions profesionais 100
Persoal Laboral 261
Grupo I 24
Grupo II 19
Grupo III 32
Grupo IV 92
Grupo V 94
TOTAL 921
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Medios Persoais

Axencia Galega das Industrias Culturais 2026
Altos Cargos 1
Persoal Funcionario 26

Subgrupo A1 9
Subgrupo A2 6
Subgrupo C1 7
Subgrupo C2 2
Agrupacidns profesionais 2

Persoal Laboral 39
Grupo I 1
Grupo II 5
Grupo III 16
Grupo IV 15
Grupo V 2

TOTAL 66

Entidades Publicas Empresariais, Consorcios, Sociedades Mercantis e Funda-
cions do Sector Plblico Autondmico

Fundacidns do sector publico autondmico Explotacion Capital
Fund. PUbl. Cidade da Cultura de Galicia 11.483 3.470
Fundacién Camilo José Cela 377
Fund. Museo do Mar 1.271

Total 13.131 3.470

(Miles de Euros)
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